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Π ΡΤ> Λ  Ο  Γ Ο  Σ

Από τις αρχές της δεκαετίας του 1950 αίτια οικονομικά 

και κοινωνικά στρέφουν το ενδιαφέρον των ειδικών και των κυ

βερνήσεων προς την Τεχνική Εκπαίδευση. Στη χώρα μας, παρδτι 

η ανάπτυξή της άρχισε να συζητείται από το ίδιο χρονικό διά

στημα, η διπλή σχολική πυραμίδα, μετά την ενιαία, υποχρεωτι

κή εκπαίδευση, άργησε, για ιστορικοπολ ιτ ικοός λόγους, να επι

βληθεί. Καθυστέρησε επίσης αναπόφευκτα να διερευνηθεί η κοι

νωνική λειτουργία της και ιδιαίτερα ο ρόλος των εκπαιδευτικών 

που, σύμφωνα με τα πορίσματα μελετών από το διεθνή χώρο, εί

ναι ένας από τους σημαντικότερους παράγοντες στην κοινωνική 

διαίρεση που το διπλό δίκτυο αναπαράγει.
Ωστόσο τα τελευταία δέκα χρόνια έχουν δημοσιευτεί ο 

ρισμένες σχετικές μελέτες, οι οποίες, παρά τον περιορισμέ

νο αριθμό τους, είναι σημαντικές, γιατί περιγράφουν και ε ρ 

μηνεύουν τη λειτουργία της μέσα από τα νέα θεωρητικά πλαί

σια. Αυτές αποτέλεσαν αφετηρία και κίνητρο για την παρούσα ερ

γασία που έχει ως αντικείμενό τους εκπαιδευτικούς των

Τεχνικοεπαγγελματικών Λυκείων. Στόχος της είναι να διερευ- 

νήσει τα ατομικά χαρακτηριστικά, την εκπαίδευση και τις στά- 

σεις-αντιλήψεις τους για την κοινωνική λειτουργία των σχο

λείων τους.

Στο πρώτο μέρος της περί γράφονται συνοπτικά οι προσ

πάθειες και οι μεταρρυθμίσεις που έγιναν μεταπολεμικά για



6

χηυ επιβολή του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου σχη δευτερο

βάθμια εκπαίδευση και ειδικά για την ανάπτυξη της Τεχνικής 
Εκπαίδευσης. Γίνεται συνοπτική ανάλυση και ερμηνεία της εκπαιδευτι

κής πολιτικής όπως διαμορφώθηκε και εκφράστηκε στις διάφο

ρες ιστορικές περιόδους και αναφορές στις αντιδράσεις και 

συζητήσεις που προκάλεσε. Περιγράφεται. επίσης η εσωτερι

κή λειτουργία των Τεχνικοεπαγγελματικών Λυκείων και η κ α 

τανομή του μαθητικού πληθυσμού τους.

Στο δεύτερο μέρος της,περιγράφεται η μέθοδος και η 

τεχνική που χρησιμοποιήθηκε για την έρευνα. Παρουσιάζονται 

επίσης τα βασικά πορίσματα μελετών και ερευνών που έχουν 

γίνει σε άλλες χώρες για την κοινωνική λειτουργία των ε κ 

παιδευτικών. Σ'αυτά και τα πορίσματα του πρώτου μέρους βα

σίζονται η προβληματική και οι υποθέσεις της έρευνάς.

Στο τρίτο μέρος περιγράφσνται και αναλύονται τα ευρήμα

τα της έρευνας. Τα συμπεράσματα,που προκύπτουν, συσχετί

ζονται με τα δεδομένα του πρώτου μέρους και γίνεται προσπάθεια να 

διαπιστωθεί ' σε ποιο βαθμό οι αντιλήψεις των εκπαιδευτι

κών ταυτίζονται με τους επίσημους στόχους που η Τεχνική Ε κ 

παίδευση υπηρετεί και γενικότερα με τις κυρίαρχες αντιλή

ψεις για το ρόλο του σχολείου.
Τα ευρήματα της εργασίας αυτής έχουν ενδιαφέρον, επει

δή τα πορίσματα πολλών θεωρητικών μελετών και εμπειρικών ε 

ρευνών, που έχουν δημοσιευτεί και είναι γνωστά στο διεθνή 

χώρο, απέδειξαν δτι οι εκπαιδευτικοί, ως βασικοί φορείς της 

εκπαιδευτικής διαδικασίας, παίζουν σημαντικό ρόλο στην ενί

σχυση ή την άμβλυνση της αναπαραγωγικής λειτουργίας του σχο

λείου, που συντηρεί του κοινωνικό καταμερισμό εργασίας και 

γενικότερα συμβάλλει στη διαιώνιση της ισχύουσας ιδεολογικής 

και κοινωνικής δομής.
Επίσης έχουν ενδιαφέρον, επειδή τα τελευταία χρόνια 

γίνεται συχνά λόγος στη χώρα μας για τη δημιουργία ενός σ ύγ

χρονου, κοινωνικά δικαιότερου σχολείου, που θα κατοχυρώνει 

σ'όλους τους μαθητές το δικαίωμα της μόρφωσης, ανεξάρτητα α 

πό το φύλο και την καταγωγή, ανεξάρτητα δηλαδή από τους πα-
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ράγουτες που έχει αποδειχτεί πως προκαθορίζουν τη διανοητική 

τους επίδοση και κατά συνέπεια τις σχολικές κα ι επαγγελματ ι - 

κές προοπτικές τους.
Τέλος, μπορούν να φανούν χρήσιμα στους εκπαιδευτικούς, 

προκειμένου να συνειδητοποιήσουν τη θέση τους στην κοινωνική 

δομή και τη σχολική ιεραρχία, να κατανοήσουν τις διαδικασίες 

προσδιορισμού της. Να αντιληφθούν ακόμη τα όρια, τη σημασία 

και τους παράγοντες που νομιμοποιούν τις παιδαγωγικές πρακτι

κές τους, όπως και τις προϋποθέσεις, τα περιθώρια που έχουν 

οι ίδιοι να παρέμβουν για να γίνουν ουσιαστικές αλλαγές στη 

λειτουργία του σχολείου, ώστε, αυτί να αναπαράγει και να ε ν 

δυναμώνει τις ταξικές διαφορές, να συμβάλλει στο μετασχημα

τισμό της κοινωνίας.

Η εργασία αυτή οφείλει πολλά σε διάφορα άτομα που, με 

του ένα ή του άλλο τρόπο, συυετέλεσαυ στην ολοκλήρωσή της.

Θέλω αρχικά να ευχαριστήσω θερμά και να εκφράσω την 

ευγνωμοσύνη μου στην καθηγήτρια κα Ά ν ν α  Φραγκουδάκη, που 

παρακολούθησε με ιδιαίτερο ενδιαφέρον όλη την πορεία της ε ρ 

γασίας μου και με βοήθησε ποικιλότροπα για την ολοκήρωσή της. 

Επίσης του καθηγητή κ. Χαράλαμπο Νούτσο Υ*·α τη γόνιμη 

συνεργασία μας, τις ενδιαφέρουσες παρατηρήσεις και τις χ ρή

σιμες υποδείξεις του. Ακόμη του αναπληρωτή καθηγητή κ. Παν. 
Παπακωνσταντίνου για την πολύπλευρη βοήθεια και την ηθική του

συμπαράσταση.
Οφείλω επίσης θερμές ευχαριστίες στους εκπαιδευτικούς 

του δείγματος, που με προθυμία μου πρόσφεραυ τα εμπειρικά
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δεδομένα, στα οποία βασίζεται το ερευνητικό μέρος της εργα

σίας αυτής.

Ακόμη θέλω να ευχαριστήσω του λέκτορα της Φυσικομαθη

ματικής Σχολής κ.Α.Λεουτίτση για τη βοήθειά του στην επεξερ

γασία του εμπειρικού υλικού από τον ηλεκτρονικό υπολογιστή 

και στη στατιστική ανάλυση των δεδομένων.

Επίσης ευχαριστώ θερμά την κα Α.Λουτσάρη που με ιδιαί

τερη φροντίδα και υπομονή δακτυλογράφησε το σύνολο της εργα

σίας.

Τέλος αισθάνομαι την υποχρέωση να εκφράσω τις ευχαρι

στίες μου προς το 'Ιδρυμα Κρατικών Υποτροφιών για τη δυνατό

τητα που μου έδωσε να πάρω εκπαιδευτική άδεια και να εκπονή

σω τη διδακτορική μου διατριβή.
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Μ Ε Ρ Ο Σ  Π Ρ Ω Τ Ο

Α. ΠΡΩΤΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ (1945-1974): Η ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΙΔΕΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΩΝ

1. Προτάσεις και προσπάθειες για την ανάπτυξη της Τεχνικής 

Εκπαίδευσης (1945-1957)

Η ανασυγκρότηση της εκπαίδευσης, κου ' βρίσκεται Me 

τά τη λήξη του Β' παγκόσμιου πόλεμου σε οικτρή κατάσταση) 

συνδέεται από την αρχή με τη μεταρρύθμιση του εκπαιδευτικοΰ 

συστήματος. Οι πρώτες προσπάθειες από τους φιλελεύθερους δια

νοουμένους γ ια να καταστρωθεί ένα εκπαιδευτικό πρόγραμμα,με 

διακομματική συυεργασίά1αποτυχαίνουν και καταδικάζονται ο 

ριστικά από τα Δεκεμβριανά. Η πολιτική κρίση, που συντηρεί

ται μετά τη λήξη του εμφύλιου πολέμου, δεν επιτρέπει στις 

φιλελεύθερες κυβερνήσεις,που εναλλάσσονται στην εξουσία μ έ 

χρι το 1952, να πραγματοποιήσουν τη μεταρρύθμιση του εκπαι

δευτικού συστήματος, ούτε καν να λύσουν βασικά, άμεσα προ- 
2

βλήματά του .

1. Βλ. Ε.Π.Παπανούτσου, Απομνημονεύματα, Μαρτυρίες 5, 

Φιλιππότη, Αθήνα 1982, σ . 52-53.

2. Βλ. Κ.Τσουκαλά, Η Ελληνική Τραγωδία. Από την απελευθέρω

ση ως τους συνταγματάρχες, (μτφρ. Κ.Iορδανίδη) , Ο λ 

κός, Αθήνα 1974, σ.92-99 και Α.Φραγκουδάκη, "Η Τεχνική 

Εκπαίδευση και η μυθολογία της", Σύγχρονα Θ έ μ α τ α , τευχ. 

4, 1979, σ .15.
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Σ'αυτό το χρονικό διάστημα, από το 1949 ώς το 1952:

1. Συντάσσεται οπό τον Ε.Παπανούτσο1 2 ένα διεξοδικό υπόμνη

μα προς το Υπουργείο Συντονισμού,στο οποίο περιγράφεται η 

κατάσταση της εκπαίδευσης καί προτείνεται ένα ολοκληρωμέ

νο σχέδιο εκπαιδευτικού προγράμματος για τη γενική αναδιορ

γάνωσή της. 2. Ψηφίζεται ο Α . Ν . 1823/1951, που προβλέπει του 

οριζόντιο διαχωρισμό της Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης σε δύο 

τριετείς κύκλους και τον κάθετο διαχωρισμό του β' κύκλου σε 

δύο τομείς, το φιλολογικό και το φυσικομαθηματικό. Οι περισ

σότερες από τις νομοθετικές ρυθμίσεις του τελικά δεν εφαρ

μόστηκαν ποτέ. 3. Ετοιμάζεται από του Ε.Παπαυοΰτσο ένα σχέ

διο νόμου "Περί των τύπων της Μέσης Εκπαίδευσης", βασισμέ

νο στις προτάσεις του προηγούμενου υπομνήματος, το οποίο όμως
ο

δεν προλαβαίνει να ψηφιστεί .
Από το 1952 ώς το 1955, που κυβερνάει τη χώρα το κόμ

μα του "Ελληνικού Συναγερμού” , στο χώρο της εκπαίδευσης δεν 

προωθείται καμιά ουσιαστική αλλαγή. Έ τ σ ι ,  η κατάσταση π α 

ραμένει στάσιμη μέχρι το 1957, όταν, στις 14 Ιουνίου, ο πρω

θυπουργός της χώρας Κ.Καραμανλής αποφασίζει τη συγκρότηση 

ειδικής επιτροπής που θα μελετήσει τα προβλήματα της ελληνι

κής παιδείας και θα προτείνει συγκεκριμένα μέτρα για την ε-^

1. Το 1949 η Υπηρεσία Συντονισμού και Εκτέλεσης Σχεδίου Ανα- 

συγκροτήσεως του Υπουργείου Συντονισμού αναθέτει στον Ε. 

Παπανούτσο τη μελέτη των εκπαιδευτικών προβλημάτων και 

την εκπόνηση σχεδίου για την εκπαιδευτική ανασυγκρότηση 

της χώρας, βλ. σχετικά Ε.Π.Παπανοΰτσου. Απομνημονεύματα. 

ο.π., σ.62.

2. Το σχέδιο είναι δημοσιευμένο από το συντάκτη του στο π ε 

ριοδικό Παιδεία και Ζωή, βλ. "Η μέση Παιδεία μας. Έ ν α ς  

νόμος που δεν έγινε", Παιδεία και Ζ ω ή , τευχ.22,1953, σ. 

257-284, τευχ.23,1953, σ . 309-317 και τεΰχ.24,1953, σ.340 

-347.
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πίλυσή τους. Για να πάρει η Επιτροπή Παιδείας διακομματικό 

χαρακτήρα προτείυουται και συμμετέχουν σ'αυτή πρόσωπα που 

δεν ανήκουν στον ίδιο ιδεολογικό χώρο του κυβερνώντος κόμ

ματος. Ανάμεσά τους είναι και ο Ε.ΠαπανοΟτσος, ως κύριος ει- 

σηγητής για τα θέματα της Μέσης Εκπαίδευσης, Γενικής και 

Τεχνικής1.

Στα πορίσματα της επιτροπής παιδείας, που παραδίνον

ται στον πρωθυπουργό στις 11 Ιανουαρίου 1958, περιέχονται 

συγκεκριμένες προτάσεις για "την οργάνωσιν της Εκπαιδευσεως, 

τόσον της Γενικής όσον και της Τεχνικής, εις τας διαφόρους 

βαθμίδας της (στοιχειώδην, μέσην, ανωτάτην), τους εκπαιδευ

τικούς στόχους και τας γενικός αρχάς επί των οποίων πρέπει 

να βασισθή το πρόγραμμα σπουδών εις έκαστου τύπου σχολείου,

ως και του τρόπου μορφώσεως και επιμορφώσεως του διδακτικού 
ρ

προσωπικού" . Τα μέτρα,που προτείυουται για την αναδιοργά

νωση της Μέσης Εκπαίδευσης, είναι συνοπτικά τα ακόλουθα:

1. Η αλλαγή του διαρθρωτικού σχήματος της Μέσης Εκπαίδευσης, 

με του οριζόντιο διαχωρισμό της σε δύο τριετείς κύκλους 

και του κάθετο διαχωρισμό του δεύτερου κύκλου σε τρεις τύ

πους σχολείων: κλασικό, θετικό και γενικής μόρφωσης.

2. Η αλλαγή του περιεχομένου των γνώσεων που θα προσφέρου- 

ται στους δύο κύκλους της και ο προσανατολισμός τους 

προς τις θετικές επιστήμες, χωρίς όμως υα αλλοιωθεί ο 

κλασικός ανθρωπιστικός χαρακτήρας τους, αφού, όπως δηλώ

νεται ρητά "κατά βάσιν ανθρωπιστική υπήρξε πάντοτε και
3

πρέπει υα παραμείυει η ελληνική παιδεία" .

1. Βλ. τις μαρτυρίες και τις απόψεις του Παπαυούτσου για 

τη σύνθεση της Επιτροπής, Απομνημονεύματα, ό.π., σ. 91- 

93.
2. Πορίσματα της Επιτροπής Παιδείας (24 Ιουνίου 1957 - 10 

Ιανουαρίου 1958), Προεδρία Υπουργού Παιδείας και Θ ρ η 

σκευμάτων Αχ.Γερακωστόπουλου, Εκ του Εθνικού Τυπογρα

φείου, Αθήυαι, 1958, σ.19.

3. Στο ίδιο, σ.20.
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Η παράλληλη ανάπτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης, που θα χ ω 

ρίζεται σε τρεις βαθμίδες (κατώτερη, μέση, ανώτερη), και 

θα απορροφήσει ένα μέρος των μαθητών που φοιτούν στη Γ ε 

νική Εκπαίδευση ή όσους εγκαταλείπουν τις σπουδές τους.

Η στροφή των μαθητών προς την Τεχνική Εκπαίδευση, που 

μέχρι τότε ήταν περιθωριοποιημένη από τον υπόλοιπο εκπαι

δευτικό κορμό και λειτουργούσε χωρίς συγκεκριμένο νομο

θετικό πλαίσιο, θεωρείταιαπό μέλη της Επιτροπής Παιδείας 

επείγουσα ανάγκη γιατί "με το υπάρχου εκπαιδευτικό καθε

στώς χιλιάδες νέων εξέρχονται κατ'έτος εκ των σχολείων, 

χωρίς να είναι επαρκώς εξοπλισμένοι με τα αναγκαιοόντα 

δια την παραγωγικήν εργασίαν θεωρητικά και πρακτικά εφό

δια, ενώ παραλλήλως η εθνική μας οικονομία δεν δΟναται ν' 

αναπτυχθή με αντίστοιχον προς την ζωτικότητα και τας α- 

υόγκας του λαού μας ρυθμού, ελλείψει των απαραιτήτων διά 

την ανάπτυξιν αυτής στελεχών επί του τεχνικού ιδίως επι

πέδου" ̂ .
Ο εκσυγχρονισμός των προγραμμάτων της Τεχνικής Εκπαίδευ

σης και ο εμπλουτισμός τους με μαθήματα γενικής μόρφω

σης, αφού "διά της επαγγελματικής εκπαιδεΰσεως επιδιώκε

ται εκτός της ειδικής προπαρασκευής των νέων και η θρη

σκευτική, ανθρωπιστική και πολιτική αγωγή, ούτως ώστε να 

εξέρχωνται εκ των σχολείων τούτων, όχι μόνον με ειδικός 

γνώσεις εφοδιασμένοι επαγγελματίες, αλλά και χρηστοί π ο 

λίτες" 1 2 .

Τα παραπάνω μέτρα, όπως και οι υπόλοιπες αλλαγές που 

προτείυονται για τις άλλες βαθμίδες του εκπαιδευτικού συστή

ματος θεωρούνται αναγκαίες όχι μόνο για την αντιμετώπιση της 

εκπαιδευτικής κρίσης, αλλά και για την οικονομική ανάπτυξη

1. Στο ίδιο, σ .20.

2. Στο ίδιο, σ.62.
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της χώρας. Η παιδεία,κατά τηυ άποψη των μελών της Επιτροπής 

Παιδείας, είναι η "πλέον θετική και παραγωγική επένδυση", 

στην οποία το κράτος οφείλει να δώσει "απόλυτη προτεραιότη

τα"1. Αυτή η άποψη που διατρέχει όλο το κείμενο των.πορισμά

των δείχνει ότι τα μέλη της Επιτροπής Παιδείας είναι επηρε

ασμένα από την τεχνοκρατική αντίληψη για τη σύνδεση της ε κ 

παίδευσης με την οικονομική ανάπτυξη, αντίληψη που μορφοποι- 

ήθηκε στις ΗΠΑ στις αρχές της δεακετίας του '60 με τη θεω

ρία του ανθρώπινου κεφαλαίου και έχει ήδη αρχίσει να εξαπλώ-
2

νεται στις χώρες της Ευρώπης .

1. Την ίδια άποψη υποστηρίξει και ο τότε διοικητής της Τ ρ ά 

πεζας της Ελλάδος Ξ.Ζολώτας. Συνδέει μάλιστα την οικονο

μική ανάπτυξη της χώρας με την Τεχνική Εκπαίδευση, γιατί 

θεωρεί σημαντική την αποδοτικότητά της στην παραγωγική 

διαδικασία. Β λ . Ξ.Ζολώτα, Οικονομική ανάπτυξις και Τ ε χ ν ι

κή Εκπαίδευσις , εκδ. Τραπέζης της Ελλάδος, Αθήναι,1959,

σ .11. Μια πιο λεπτομερή περιγραφή και ανάλυση των πορι

σμάτων της Επιτροπής Παιδείας και της εκσυγχρονιστικής 

λογικής στην οποία στηρίζεται βλ. Α.Καζαμία, "Η εκπαι

δευτική κρίση στην Ελλάδα και τα παράδοξό της: Μια ιστο

ρική συγκριτική θεώρηση", Ανάτυπου εκ των Πρακτικών της 

Ακαδημίας Α θ η ν ώ ν , εν Αθήναις, 1983, σ.419-428.

2. Σχετικά με τη θεωρία του ανθρώπινου κεφαλαίου και την ε 

πίδρασή της στην εξέλιξη των εκπαιδευτικών συστημάτων 

στις δυτικές χώρες, βλ. Α.Φραγκουδάκη, Κοινωνιολογία της 

Εκπαίδευσης , εκδ. Παπαζήση, Αθήνα, 1985, σ.21-35 και Th. 

Schultz, Η οικονομική αξία της εκπαίδευσης, Παπαζήσης, 

Αθήνα, 1972 και J.Karabel και Α.Η.Halsey, Power and Ideo- 

I ogy i n Educat ion, Oxford University Press, N.Y., 1977,

&.· 
(!■:

V
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Ό μ ω ς ,  τα προτειυόμενα από χηυ Επιτροπή Παιδείας μέτρα και 

οι ευρύτεροι στόχοι, που καλούνται να υπηρετήσουν, παρότι επη

ρεάζονται από τους αναπτυξιακούς προσανατολισμούς, που χαράζουν 

οι ειδήμονες στις δυτικές βιομηχανικές χώρες και ιδίως στις ΗΠΑ, 

και στηρίζονται στη φουξιουαλιστική αντίληψη που βλέπει το ε κ 

παιδευτικό σύστημα σημαντικό μοχλό της οικονομικής ανάπτυξης, 

προκαλούν την αντίδραση ς'ένα τμήμα των εκπροσώπων των συντηρη

τικών πολιτικών δυνάμεων1 . Η αμφισβήτηση και η αντίδραση στρέ

φεται κατά της προτεινόμενης δομικής αναδιάρθρωσης της Μέσης Ε κ 

παίδευσης και κατά του αναπροσανατολισμού των γνώσεών της προς 

τις θετικές επιστήμες. Οι αλλαγές αυτές χαρακτηρίζονται ως "κίν

δυνος" για την Εθνική Παιδεία και διωγμός κατά των γυμνασιακών 

σπουδών. Κύρια επιδίωξη των φορέων αυτών των αντιλήψεων είναι 

να συντηρηθεί η ενιαία, ευθΰγραμμη δομή της Μέσης Εκπαίδευσης 

και να μείνει άθικτος ο ιδεολογικός προσανατολισμός _ιων γνώσεών

1. Βλ. τις εισηγήσεις και απόψεις που περιγράφονται στα ακόλου

θα, αντιπροσωπευτικά αυτής της περιόδου κείμενα:Φιλοσοσφική 
Σχολή Αθηνών, "Υπόμνημα περί της .Παιδείας".Επιστημονική Επετηρίς Φιλοσο

φικής Σχολής Αθηνών, 1957.ο.578-584,Κ.Γεωονουλπ. "Ομιλία επί των πο- 
ριμάτων της Επιτροπής Παιδείας", Αθήναι, 1958 (ανάτυπου), Ε 

ταιρεία Ελλήνων Φιλολόγων, Το πρόβλημα της Παιδείας, Αθήναι, 

1958, I.Σκουτερόπουλου, Έ λ ε γ χ ο ς  επί των πορισμάτων της π ερί 

Παιδείας Επιτροπής, ευ ΑΘήυαις, 1958 και Κ.Γεωργούλη, Επάγ-

υ ελμα και Επαγγελματική Εκπαίδευσις. Αθήναι, 1958.
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της, μ'άλλα λόγια να συντηρηθεί απαράλλακτο το εξάχρονο ανθρωπι

στικό Γυμνάσιο, στραμμένο στις αξίες του παρελθόντος1  2.

Μια τέτοια όμως επιδίωξη, που αποσκοπούσε στη συντήρηση 

και νομιμοποίηση της παραδοσιακής λειτουργίας της Μέσης εκπαί

δευσης, προεξοφλούσε την αρνητική, έως εχθρική στάση τους στην 

προοπτική της επιβολής του παράλληλου δικτύου της Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης, για να μείνει η Γενική Εκπαίδευση άθικτη και η Τ ε 

χνική Εκπαίδευση, ως ξένο σώμα, έξω από του κορμό του εκπαιδευ

τικού συστήματος: "σχολείου τεχνικών και επαγγελματικών γνώσεων

και δεξιοτήτων ουδέποτε υπήρξευ. Ας το αφήσωμευ αγνόν εκεί, ό-
2

που ευρίσκεται, όπως το έζησευ η ιστορία" . Είναι προφανές ό 

τι η απομόνωσή και η αυτόνομη, περιθωριακή λειτουργία της, 

αποτελούσε την κύρια εγγύηση, που θα εξασφάλιζε, τόσο σε οργα

νωτικό, όσο και σε ιδεολογικό επίπεδο τη συντήρηση της λειτουρ

γίας του εξάχρονου Γυμνασίου. Ό π ω ς  έχει ήδη επισημαυθεί, η α ν 

τίδραση αυτή κατά της Τεχνικής Εκπαίδευσης και γενικότερα κατά 

του αστικού εξορθολογισμού του εκπαιδευτικού συστήματος έχει 

αίτια πολιτικοϊδεολογικά, που συνδέονται με τις ιδιαίτερες κοι-

1. Έ ν α ς  από τους βασικότερους εκπροσώπους αυτών των απόψεων ο

Κ.Γεωργούλης γράφει την 25.4.1957 στην εφημερίδα ΕΘΝΟΣ: "Εν

τμήμα του περιεχομένου της παιδείας μένει πάντοτε σταθερόν 

(εθνικά ιδεώδη, ηθικός φρονιματισμός, η πατροπαράδοτος γλωσ

σική και θρησκευτική παράδοσις, κτλ.) επομένως αι εκάστοτε 

προσαρμογαί δεν πρέπει να θέτουν εις διακινδύυευσιν" . Η 

υπεράσπιση της σχολικής γνώσης,που συνδέει άμεσα τα ελληνο

χριστιανικά ιδεώδη, εκφράζει μια ορισμένη μορφή κοινωνικού 

ελέγχου, που έχει ήδη αναλύσει και ερμηνεύσει σε σχετική μ ε 

λέτη του ο Χαρ.Νούτσος, Προγράμματα Μέσης Εκπαίδευσης και κοι 

νωνικός έλεγχος (1931-1975), Θεμέλιο, Αθήνα, 1979.

2. Β λ . I.Σκουτερόπουλος, "Ελεγχος των πορισμάτων της Περί Π α ι-

JLS Επ ι τρο πής, ό.π., σ. 21.

I
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νωνικοοικονομικές συνθήκες, οι οποίες διαμορφώθηκαν μετά το 

τέλος του εμφυλίου πολέμου, στη διάρκεια της δεκαετίας Του 
19501.

2. Η  πρώτη άτολμη εκπαιδευτική μεταρρύθμιση του 1959

Καρπός των προτάσεων της Επιτροπής Παιδείας και των συ

ζητήσεων που ακολούθησαν, είναι η πρώτη μεταπολεμική μεταρρύθ

μιση του 1959. Υλοποιείται με δύο Ν.Δ. 3971/2.9.1959 (ΦΕΚ Α'
187) "Περί Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως,Οργανώσεως της Μέ

σης Εκπαιδεύσεως και Διοικήσεως της Παιδείας"και 3972/2.9.1959(ΦΕΚ Α' 

187)"ηερί ενοποιήσεως και συντονισμού της Διοικήσεως' της Επαγγελματι

κής -Εκπά ιδεύσεως" , που ψηφίστηκαν ομόφωνα από τα κόμματα 

της Βουλής. Οι θεσμικές αλλαγές που,προβλέπουν, επιβάλλουν 

διορθωτικές μεταβολές στη Γενική Εκπαίδευση και αποσκοπούν στην 

ανάπτυξη της δημόσιας Τεχνικής Εκπαίδευσης, με απώτερο στόχο 

την εγκαθίδρυση του διπλού δικτύου στην εκπαιδευτική πυραμίδα.

Τα βά-σικότερα μέτρο, που περιλαμβάνει το Ν.Δ. 3971 /59 

είναι: *

1. Η Μέση Γενική Εκπαίδευση χωρίζεται οριζόντια σε δύο τρι- 

ετείς κύκλους. Το πρόγραμμα του πρώτου κύκλου "είναι κ ο ι 

νόν εις άπαντα τα Γυμνόσια και βασίζεται επί τής Γενικής

1. Σχετικά με το φόβο που αισθάνονται οι πολιτικές δυνάμεις α υ 

τές από το ενδεχόμενο μιας εκπαιδευτικής μεταρρύθμισης, βασι

σμένης στις αρχές της αστικής ιδεολογίας, βλ.Α.Φραγκουδάκη,Τα 

αναγνωστικό βιβλία του δημοτικού σχολείου.I δεολογικός πει5α- 

ναγκασμός και παιδαγωγική βία, Θεμέλιο, Αθήνα, 1978, σ.

190-195 και ειδικότερα για την Τεχνική Εκπαίδευση Στ.Πεσμαζό- 

γλου, Εκπαίδευση και ανάπτυξη στην Ελλάδα (1948-1975)

θεμέλιο, Αθήνα, 1987, σ σ . 535-536.
χ
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ανθρωπ l o t ικής Παιδείας"1  2 3. Ο δεύτερος κύκλος χωρίζεται κά

θετα σε τμήματα με διάφορες κατευθύνσεις. Εκτός από τα 

κλασικά και τα πρακτικά που ήδη λειτουργούν, προβλέπεται 

η ίδρυση και άλλων τύπων με τεχνικοεπαγγελματ ική κατεύ

θυνση (τεχνική, αγροτική, οικονομική, ναυτική, ξένων γλωσ-
2

σών, οικιακής οικονομίας) .

2. Θεσμοθετείται το δίκτυο των δημοσίων σχολείων της τεχνι

κής Εκπαίδευσης, ιεραρχημένο σε τρεις βαθμίδες: 

α. Δημόσια σχολεία Τεχνικά ή Επαγγελματικά "Κατωτέρας Ε 

παγγελματικής Εκπαιδεΰσεως", όπου γίνονται δεκτοί
3

απόφοιτοι του Δημοτικού .

β. Μέσες Δημόσιες Τεχνικές Σχολές Βοηθών Εργοδηγών σε ο 

ρισμένες πόλεις (Ιωάννινα, Κοζάνη, Καβάλα, Αλεξανδρού

πολη, Χαλκίδα, Καλαμάτα), όπου γίνονται δεκτοί για ε γ 

γραφή - χωρίς εξετάσεις - οι κάτοχοι ενδεικτικού Ε' 

τάξης οκταταξίου Γυμνασίου, ή Γ' τάξης εξαταξίου Γ υ 

μνασίου και Εμπορικών Σχολών ή οι απόφοιτοι Κατώτε

ρων Επαγγελματικών Σχολών4  5.

γ. Δύο Δημόσιες Τεχνικές Σχολές Υπομηχανικών στην Αθήνα 

και τη Θεσσαλονίκη, υπό την εποπτεία του Εθνικού Με- 

τσόβειου Πολυτεχνείου. Σ'αυτές μπορούν να φοιτήσουν - 

κατόπιν εξετάσεων - απόφοιτοι της Μέσης Γενικής ή Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης. Η διάρκεια των σπουδών είναι τέσ

σερα χρόνια και οι πτυχιούχοι τους έχουν δικαίωμα να

συμμετάσχουν στις εισιτήριες εξετάσεις για τις Σχολές
5

του Ε.Μ.Π. και του Πολυτεχνείου Θεσσαλονίκης .

1. Ν.Δ. 3971/59, άρθρο 27 και 30.
2. Στο ίδιο, άρθρο 27 και Γ.Βογιατζή, Η Εληνική Εκπαίδευσις, 

εκ του Εθνικού Τυπογραφείου, Αθήναι 1961, σ. 16.

3. Ν.Δ. 3971/59, άρθρο 20.

4. Στο ίδιο, άρθρα 16-18.

5. Στο ίδιο, άρθρα 1,2 και 3.
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3. Ιδρύεται στην Αθήνα Σχολή Εκπαιδευτικών Λειτουργών Επαγ

γελματικής και Τεχνικής Εκπαιδευσεως (ΣΕΛΕΤΕ) για τη μόρ

φωση ,επιμόρφωση και παιδαγωγική κατάρτιση των εκπαιδευ

τικών, που θα διδάσκουν τα τεχν ικοεπαγγελματικά μαθήμα

τα στις Κατώτερες και Μέσες Σχολές .
4. Προβλέπεται τέλος, ο εμπλουτισμός των προγραμμάτων της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης με μαθήματα Γενικής Παιδείας2 .

Με το δεύτερο Ν.Δ. 3973/59 συγκεντρώνεται στο Υπουρ

γείο Παιδείας η ευθύνη και η εποπτεία των τεχνικοεπαγγελμα- 

τικών σχολείων κάθε είδους και βαθμίδας, και ακόμη προβλέπε- 

ται η σύσταση συντονιστικών και γνωμοδοτικών συμβουλίων για 

τον έλεγχο και την οργάνωση της Τεχνικής Εκπαίδευσης.

Οι δύο βασικοί λόγοι, κατά την εισηγητική έκθεση του 

Ν.Δ. 3973/59, που καθιστούν αναγκαία την υλοποίηση των μέ

τρων αυτών είναι: 1) η οικονομική ανάπτυξη της χώρας, που 

απαιτεί τη "δημιουργίαν επιστημόνων των θετικών επιστη

μών", αλλά και"τεχνικών στελεχών όλων των βαθμιδών και ει-
ο

δικευμένων τεχνικών" και 2) η ανάγκη "να καταπολεμηθεί η 

ανεργία ή η έλλειψις επωφελούς απασχολήσεως, η οποία σήμε

ρον πλήττει χιλιάδες των αποφοίτων των Γυμνασίων μας και μα

ραίνει τους νέους ανθρώπους μας και τους καθιστά αδύναμους
4

υπερασπιστάς των ιδανικών τους" . Στόχος τους είναι"να στρα

φεί η Εθνική Παιδεία συστηματικώτερον παρ'ό,τι μέχρι τούδε 

βγένετο προς τον τεχνικοοικονομικό τομέα", και ν'αναπτυχθεί 

η Τεχνική Εκπαίδευση σ'δλες τις βαθμίδες της, ώστε"να δια- 

νοιγούν νέοι δρόμοι επιτυχίας εις την ζωήν των νέων μας"και * 2 3 4

1 .Στο ίδιο, άρθρο 24. Σχετικά με την ίδρυση,οργάνωση και λειτουργία 
της ΣΕΛΕΤΕ,βλ.Ν.Δενδρινού-Αντωνακάκη "Σχολή Εκπαιδευτικών Λειτουρ

γών Επαγγελματικής και Τεχνικής Εκπαίδευσης(ΣΕΛΕlb)" Μεγάλη Παιδα

γωγική Εγκυκλοπαίδεια,Οργανισμός Ελληνικά Γράμματα-HEPDER, Αθήναι, 

1968,τομ.Ε',σ.223-230 και της ίδιας:"Το ιστορικό της ΣΕΛΕΤΈ(1957 - 

1974), Μελέτες, 1979, τευχ.1, σ.42-49.

2. Στο ίδιο, άρθρο 17.

3. Βλ. Γ.Βογιατζή, Η Ελληνική Εκπαίδευσις, 6.π., σ.12, όπου 

αναδημοσιεύεται η εισηγητική έκθεση του Ν.Δ.3971/59.

4. Στο ίδιο, σ .18.
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να καλυφθούν οι ανάγκες σε ειδικευμένο εργατικό δυναμικά 

"τας οποίας δημιουργεί η τεχνολογική πρόοδος και η οικονο

μική ανάπτυξη της χώρας μας"1 .

Ό π ω ς  προαναφέραμε, βασικότερος στόχος της μεταρρύθμι

σης του 1959 είναι η οργάνωση και η ανάπτυξη του δικτύου της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης. Με τα δύο νομοθετήματα η Μέση Εκπαί

δευση παύει πλέον να είναι μονοδιάστατη και θεσμοθετείται επί
ο

σήμα η παράλληλη λειτουργία της Τεχνικής . Απ'αυτή την άποψη 

το 1959 μπορεί να θεωρηθεί σταθμάς για την εξέλιξή της. Ωστό

σο, τα μέτρα που περιλαμβάνουν τα δύο νομοθετήματα δεν προ

βλέπουν ευρύτερες και ουσιαστικές αλλλαγές στους άλλους τύ

πους και τις βαθμίδες του εκπαιδευτικού συστήματος, είναι 

περιορισμένα και ανεπαρκή για την ανάπτυξή της. Σ'αυτές α 

κριβώς τις παραλείψεις εστιάζουν την κριτική τους για τη 

μεταρρύθμιση οι φιλελεύθεροι διανοούμενοι. Την επικρίνουν 

ως άτολμη, γιατί αφήνει άθικτη τη Γενική Εκπαίδευση στα κα

θιερωμένα σχήματά της και αποτυχημένη, γιατί περιορίζεται 

στη μονοσήμαντη προσπάθεια ενίσχυσης της Τεχνικής Εκπαίδευ-
3

σης με την ίδρυση ενός μικρού αριθμού σχολών .

Παρόμοια κριτική ασκούν και οι εκπρόσωποι της Αρ ι σ τ ε 

ρός. Υποστηρίζουν επί πλέον ότι τα νέα μέτρα δεν επιτρέπουν 

στην Τεχνική Εκπαίδευση να καταλάβει τη θέση που πρέπει στη 

Μέση Παιδεία, με συνέπεια να συντηρείται η διάκριση και η 

ανισοτιμία των δύο δικτύων και γενικότερα το εκπαιδευτικό

1 .

2.

Στο ίδιο, σ.12. Βλ. επίσης σ.6, όπου αναδημοσιεύεται α 

πόσπασμα από την ομιλία του Υπουργού Παιδείας Γ.Βογιατζή 

στη Βουλή κατά την ψήφιση των δύο νομοσχεδίων.

Βλ. Θ.Ανθογαλίδου-Βασιλακάκη, Η οργάνωσιςτης Γενικής και 

Επαγγελματικής . Εκπαίδευσης στην Ελλάδα πριν και μετά τη 

μεταρρύθμιση του 1976, Φιλοσοφική Σχολή Πανεπιστημίου 

Ιωαννίνων, ΕΕΦΣ, 1980, σ . 164-165.

Βλ. Ε.Π.Παπανούτσος, "Η ελληνική εκοπαίδευση περιμένει 

το νομοθέτη της", Παιδεία και Ζ ω ή , τευχ.58,1959, σ.160.

3

Vs.
:·
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σύστημα υα παραμένει, μετά τις νέες ρυθμίσεις, αντιδημοκρα- 

τικό και αντιλαϊκό1 .
2

Ό π ω ς  φαίνεται από τα στοιχεία του πίνακα 1 που παρα

θέτουμε στο τέλος του κεφαλαίου, από το 1959 ώς το 1964, που 

επιχειρείται η δεύτερη μεταπολεμική μεταρρύθμιση, πραγματο

ποιείται μια συνεχής αύξηση του μαθητικού δυναμικού της Μ έ 

σης Εκπαίδευσης και στα δύο δίκτυα. Στα δημόσια τεχνικοεπαγ-
3

γελματικά σχολεία ο αριθμός των μαθητών τετραπλασιάζεται . 

Παραμένει όμως εξαιρετικά χαμηλός σε σύγκριση με τον αριθμό 

των μαθητών που φοιτούν στα δημόσια σχολεία της Γενικής Ε κ 

παίδευσης. Ιδιαίτερα αναπτυγμένη παραμένει, στο χώρο της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης, η ιδιωτική πρωτοβουλία. Τα ιδιωτικά τε- 

χνικοεπαγγελματικά σχολεία απορροφούν διπλάσιο και πλέον α 

ριθμό μαθητών,σε σύγκριση με τα δημόσια. Αξίζει τέλος να 

σημειωθεί ότι τα Γυμνάσια με τεχνικοεπαγγελματική κατεύθυν

ση, που θεσμοθετήθηκαν με το Ν . 3971,δεν μπόρεσαν να ευδοκι-
. 4μήσουν .

1· 3λ. Ρ.Ιμβριώτη, "Η σημερινή κρίση της Παιδείας", στο ί

διο, σ.392, "Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα της ΕΔΑ", στο 

συλλογικό τόμο Εκπαιδευτική Μεταρρύθμιση, ό.π., σ.213, 

και Κ.Σωτηρίου, "Η παιδεία μας τα τελευταία 50 χρόνια", 

στο ίδιο, σ.9 και 20.
2. Βλ. παρακάτω σ.48.
3. Για τα κίνητρα των μαθητών που στρέφονται προς τα τεχνι- 

κοεπαγγελματικά σχολεία αυτή τηνπερίοδο ο Α.Δημαράς στο 

άρθρο του "Προβλήματα διδασκαλίας των Ελληνικών στα Μέσα 

Τεχνικά Σχολεία", Παιδεία και Ζ ω ή , τευχ. 88, 1960, σ.194 

γράφει: " Έ ν α  μεγάλο ποσοστό μαθητών στρέφεται προς τη 

Μέση Εκπαίδευση, βρίσκοντάς την ως έσχατη λύση, αφού μ ά 

ταια προσπάθησε να μπει σε ανώτερο κύκλο σπουδών ή απέτυ- 

χε στις προαγωγικές ή απολυτήριες εξετάσεις".

4. Βλ. σχετική είδηση από ΤΟ ΒΗΜΑ της 1 Μαίου 1962, που 

παραθέτει ο Α.Δημαράς στο Η  μεταρρύθμιση που δεν έ γ ι ν ε ,

Ερμής, Αθήνα, 1974, τομ.Β', σ.243.
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3. 1964: Η εκπαιδευτική μεταρρύθμιση που δευ έγινε

Η εκλογική νίκη, το Νοέμβριο του 1963, της Έ ν ω σ η ς  

Κέντρου, δίνει τη δυνατότητα στις φιλελεύθερες δυνάμεις να 

προετοιμάσουν την εκπαιδευτική μεταρρύθμιση που χρόνια υ 

περασπίζονταν. Με πρωταγωνιστή τον Ε,Π.Παπανοΰτσο, η Κ υ 

βέρνηση καταθέτει στη Βουλή δύο νομοσχέδια, ένα για τη Γ ε 

νική και ένα για την Τεχνική Εκπαίδευση. Προλαβαίνει να ψ η 

φιστεί μόνο το πρώτο, γιατί τον Ιούνιο του 1965 ξεσπά η 

πολιτική κρίση, που οδηγεί την Κυβέρνηση σε παραίτηση.

Οι βασικές καινοτομίες του Ν.Δ. 4379/1964 "Περί οργα- 

νώσεως και διοικήσεως της Γενικής Εκπαιδεύσεως" είναι:

- Δωρεάν Εκπαίδευση

- Δημοτική Γλώσσα

- Επέκταση της υποχρεωτικής φοίτησης στα εννιά χρόνια

- Αναπροσαρμογή του περιεχομένου των γνώσεων στη Μέση Γ ε 

νική Παιδεία

- Η καθιέρωση του Ακαδημαϊκού απολυτηρίου.

Από τις ρυθμίσεις που περιλάμβανε το Ν.Δ. 4379/64 και 

το νομοσχέδιο "Περί Τεχνικής Εκπαιδεύσεως", είναι φανερό ό 

τι οι στόχοι της μεταρρύθμισης του 1964 και ειδικά οι προ- 

τεινόμενες αλλαγές για τη Μέση Εκπαίδευση δευ παραλλάσσουυ 

από αυτές, που οι φιλελεύθεροι υποστήριζαν στις αρχές 

της μεταπολεμικής περιόδου.

Τα συγκεκριμένα μέτρα είναι:

1. Οριζόντιος διαχωρισμός της Μέσης Παιδείας σε δύο τριε- 

τείς αυτοτελείς κύκλους, το Γυμνάσιο και το Λύκειο.

2. Φοίτηση υποχρεωτική στο Γυμνάσιο.

3. 'Ιδρυση δύο τύπων Γυμνασίου, το Κοινό και το Τεχνικό Γ υ 

μνάσιο. Οι δύο τύποι θα είναι ισοδύναμοι μεταξύ τους1 ,αλ

1. Ε.Π.Παπανούτσου, Αγώνες και αγωνία για την παιδεία, ό.π. 

σ.357, όπου αναδημοσιεύεται η εισηγητική έκθεση του ν ο 

μοσχεδίου "Περί Τεχνικής Εκπαιδεύσεως", το οποίο δεν πρό

λαβε να ψηφιστεί.
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λά το Τεχνικό Γυμνάσιο θα είναι "σχολείου επαγγελματικόν 

του οποίου θα υπάρχουν πολλοί τΟποι, αυαλόγως των επιχω- 

ριαζόντων εις εκάστηυ περιοχήν επαγγελμάτων και την ανά

γκην της Οικονομίας" .Η επιλογή φοίτησης στον ένα ή ά λ 

λο τύπο Γυμνασίου είναι ελεύθερη.

4. 'Ιδρυση δύο τύπων Λυκείων, το Γενικό και το Τεχνικό Λ ύ 

κειο. Το πρώτο,με ενιαίο πρόγραμμα σπουδών και δύο κύ

κλους μαθημάτων "κατ'επιλογήν" (ιστορικοφιλολογικό και φ υ 

σικομαθηματικό), έχει στόχο"υα ολοκληρώσει την εγκύκλιον 

παιδείαν των νέων, οι οποίοι προορίζονται δι'ελεύθερα ε 

παγγέλματα, ιδιωτικός και δημοσίας υπηρεσίας και ανωτέ-
2

ρας επιστημονικός και τεχνικός σπουδάς" . Το δεύτερο,,να προσ 

φέρει γενική και τεχνική μόρφωση και έχει! στόχο να προετοι

μάσει "τους τεχνικούς εφαρμογής", που προορίζονται να κα-
3

λύψουυ τις ανάγκες της αγοράς εργασίας . Οι πτυχιούχοι 

των Τεχνικών Λυκείων έχουν δικαίωμα συμμετοχής στις 

εξετάσεις για τα Πανεπιστήμια. Η εγγραφή και στους δύο 

τύπους Λυκείων προϋποθέτει επιτυχία στις ειδικές εισιτήριες 

εξετάσεις.

5. 'Ιδρυση Σχολών Εξειδίκευσης Τεχνικών, στις οποίες θα 

μπορούν να εγγραφούν οι απόφοιτοι Γυμνασίου χωρίς ε 

ξετάσεις.

6. 'Ιδρυση Ανωτέρωυ Σχολών Υπομηχανικών.

Οι διαφορές ως προς το διαρθρωτικό σχήμα των δύο ε κ 

παιδευτικών δικτύων θεωρούνται αναγκαίες, γιατί ο ρόλος του 

καθευός είναι διαφορετικός. Η Γενική Εκπαίδευση συντηρεί 

το γραμμικό σχήμα της, γιατί έχει "κορωνίδα των ανωτάτων"
4

και είναι "ορθόν και επωφελές να μη διασπάται" . Αντίθετα

εισηγητική έκθεση του Ν.Δ.43791 .. Στο ίδιο,

/ 64.

2., Στο ίδιο,

3,. Στο ίδιο,

δ ίου νόμου

4.. Στο ίδιο ,

σ.332, από την 

σ. 324.

σ.356-357, από 

"Περί Τεχνικής 

σ . 355.

την εισηγητική 

Εκπαιδεύσεως".

έκθεση του σχε-



24

η Τεχνική Εκπαίδευση χωρίζεται σε τρία επίπεδα και περιλαμ

βάνει τέσσερους τύπους σχολείων (Τεχνικό Γυμνάσιο, Σχολές 

Εξειδίκευσης Τεχνικών, Τεχνικά Λύκεια, Σχολές Υπομηχανικών) 

ώστε "μετά την αποπεράτωσιν εκάστου κύκλου σπουδών ο νέος 

να εξέρχεται εις την αγοράν εργασίας και να ευρίσκει ευκό

λως βιοποριστικήν απασχόλησιν"^.

Από την συνοπτική παρουσίαση των νέων μέτρων, που προ 

βλέπει η μεταρρύθμιση του 1964 για τη Μέση Εκπαίδευση, εί

ναι φανερό ότι επιχειρείται για δεύτερη φορά μεταπολεμικά 

η θεσμοθέτηση του δικτύου της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Στα σχο 

λεία της επιδιώκεται να στραφεί ένα μέρος των μαθητών που

φοιτούν στη Γενική Εκπαίδευση ή όσοι εγκαταλείπουν πρόωρα 
2

το σχολείο , για να αποκτήσουν τεχνικές ή επαγγελματικές 

γνώσεις σε διάφορα επίπεδα εκπαίδευσης. Θα μπορούν έτσι,με

τά το τέλος των σπουδών τους,να διοχετευθούν σε παραγωγι

κές δραστηριότητες και να καλύψουν τις διαρκώς αυξανόμενες 

ανάγκες στην αγορά εργασίας. Γι αυτό ακριβώς το λόγο η α ν ά 

πτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης συνδέεται άμεσα με τον συγ

χρονισμό και την ανάπτυξη της οικονομίας. Στην εισηγητική 

έκθεση μάλιστα του σχετικού νομοσχεδίου τονίζεται χαρακτηριστι- 1 2

1. Στο  ί δ ι ο ,  σ .355.

2. Βλ. σχετικά στο ίδιο, σ.322, όπου αναδημοσιεύεται, 

κείμενο της εισηγητικής έκθεσης του Ν . 4379/64.

το
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κά: "Εάν δεν στρέψωμεν το ενδιαφέρον των νέων μας προς τα 

τεχνικά επαγγέλματα και δεν εκπαιδεύσωμευ αυτούς κατά τρό

πον εγγυώμενον θετικήν επαγγελματικήν απδδοσιν, δεν είναι 

δυνατόν να προσδοκώμεν ότι η ελληνική οικονομία θα γίνει 

ανταγωνιστική εις τον στίβον της διεθνούς αμίλλης,ότι ε 

πομένως η χώρα μας θα επιζήση και θα προοδεΰση"1.

Ωστόσο, η μεταρρύθμιση του 1964-66 δέχεται σκληρή κρι

τική, παρουσιάζεται ως απειλή κατά της Παιδείας και του 

Έ θ ν ο υ ς  γενικότερα, όχι μόνο από το τμήμα των παραδοσιακών 

συντηρητικών δυνάμεων, που είχαν εκδηλώσει την αντίθεσή 

τους και το 1957 και το 1959, αλλά απ'όλους σχεδόν τους βου

λευτές του κόμματος της ΕΡΕ. Τη μεγάλη σύγκρουση προκαλεί 

το γλωσσικό ζήτημα. Ταυτόχρονα όμως η πολεμική στρέφεται 

εναντίον των αλλαγών στο διαρθρωτικό σχήμα και στο περιε

χόμενο των αναλυτικών προγραμμάτων της Μέσης Εκπαίδευσης, 

των αλλαγών δηλαδή που ήταν απαραίτητες για την επιβολή

του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου και την ανάπτυξη της Τε-
2

χνικής Εκπαίδευσης . 1 2

1. Στο ίδιο, σ.349, από την εισηγητική έκθεση του νομοσχε

δίου "Περί Τεχνικής Εκπαιδεύσεως".
2. Βλ. σχετικά Αθηναϊκό Τεχνολογικό Ινστιτούτο, Συμπόσιο

για την εκπαιδευτική μεταρρύθμιση (Νοέμβριος 1965), εκδ. 

Α . Τ . I ., Αθήνα, 1966, σ . 133-134. και Υπόμνημα της Φιλο σ ο 

φικής Σχολής Α θ η ν ώ ν . "Επί των κυβερνητικών μέτρων περί 

της παιδείας", Αθήναι, 1964 (ανατύπωση εκ της επιστημο

νικής επετηρίδας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστη

μίου Αθηνών), όπου υποστηρίζεται ότι ο οριζόντιος δ ι α 

χωρισμός της Μέσης Εκπαίδευσης σε δύο κύκλους, μεταβάλ

λει το Γυμνάσιο "σε ανώτερον δημοτικόν σχολείου, ήτοι 

σχολείου της καθημερινής ζωής" (σ.6), ότι η εφαρμογή της 

ευυιάχρουης υποχρεωτικής εκπαίδευσης είναι "πλήγμα κατά 

της Παιδείας" (σ.15), ότι η Τεχνική Εκπαίδευση, αφού δεν 

έχει σχέση με την κλασική παιδεία πρέπει να λειτουργεί 

έξω από του εκπαιδευτικό κορμό (σ.14) και Ε.Π.Παπαυού-
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Αντίθετα οι .εκπρόσωποι της Αριστερός θεωρούν ότι η 

μεταρρύθμιση περιλαμβάνει θετικά στοιχεία, που αποβλέπουν 

στον εκσυγχρονισμό και τον εκδημοκρατισμό της εκπαίδευσης, 

με την προϋπόθεση βέβαια ότι θα εφαρμοστούν.σωστά. Στα κεί

μενά τους είναι εμφανής η διάθεση να συμπαρασταθούν· στην 

Κυβέρνηση για την υλοποίηση νέων μεταρρυθμιστικών μέτρων. 

Υποστηρίζουν τη διχοτόμηση της Μέσης Εκπαίδευσης, την αν ά 

πτυξη του Τεχνικοεπαγγελματικού δικτύου* 1 και τη γενικότερη
ο

προσαρμογή της στις ανάγκες του καταμερισμού εργασίας . 

Θεωρούν όμως σφάλμα και επικρίνουν την ίδρυση των Τεχνικών 

Γυμνασίων, η οποία καταστρατηγεί την εφαρμογή της ενιαίας, 

εννιάχρονης υποχρεωτικής εκπαίδευσης. Η Ρ.Ιμβριώτη υποστη

ρίζει χαρακτηριστικά ότι.’ "η Τεχνική και Επαγγελματική Π α ι 

δεία πρέπει να έχει βάση και να στηριχθεί στο εννιάχρονο 

βασικό σχολείο" και γενικότερα ότι όλοι οι διαφοροποιημένοι 

τύποι των σχολείων της γενικής ή της τεχν ικοεπαγγελματικής
3

κατεύθυνσης πρέπει να ξεκινούν μετά το τέλος της .

Τα πολιτικά γεγονότα του 1965 ματαιώνουν την εκπαι

δευτική μεταρρύθμιση των φιλελευθέρων. Τον ίδιο χρόνο σε 

μελέτη του ΟΟΣΑ για την Ελλάδα υπογραμμίζεται: "Πρέπει πάν

τως να τονιστεί ότι παρά την εμφανέστατη έλλειψη τεχνικών

τσου, " Έ λ ε γ χ ο ς  και επικρίσεις", ΤΟ ΒΗΜΑ, 13.8.1964.

1. Βλ.στην εφημερίδα Η ΑΥΓΗ της 23 Νοεμβρίου 1963,την α ν α 

κοίνωση της Επιτροπής Παιδείας της ΕΔΑ,"Τα μέτρα της Κ υ 

βέρνησης για την Παιδεία".

2 · Ρ . Iμβριώτη,"Η σημερινή κρίση της Παιδείας",στο συλλογι

κό τόμο Εκπαιδευτική μεταρύθμιση, ο.π., σ.399.

3· Στο ίδιο, σ.398.
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στην ελληνική αγορά εργασίας, η τεχνική εκπαίδευση εξακο

λουθεί να παίζη στη χώρα αυτή έναν ρόλο πολύ λιγότερο σ η 

μαντικό απ'δ,τι θα άπρεπε. Παρόλο που σημειώθηκε μια βελ

τίωση κατά 65% από το 1955 ώς το 1962, ο δείκτης εγγραφών 

στη δευτεροβάθμια τεχνική εκπαίδευση στην Ελλάδα είναι ο 

χαμηλότερος της Ευρώπη^'1.

4. Η  εκπαιδευτική πολιτική του δικτατορικου καθεστώτος για 

την Τεχνική Εκπαίδευση (1967-1974).

Η δικτατορία, που επιβάλλεται το 1967, καταργεί αμέσως 

όλα τα θεσμικά μέτρα της μεταρρύθμισης του 1964 για λόγους 

πολιτικούς. Με τον Α.Ν. 129/19.9.1967 "Περί οργανώσεως της 

Γενικής Παιδείας", επαναφέρει τη Μέση Εκπαίδευση στο παλιό, 

ενιαίο διαρθρωτικό της σχήμα και του παραδοσιακό ιδεολογι

κό προσανατολισμό στο περιεχόμενο των γνώσέών της. Η Τ ε 

χνική Εκπαίδευση εξακολουθεί να λειτουργεί με το ίδιο ο ρ 

γανωτικό πλαίσιο, το οποίο ίσχυε από το 1959.

Είναι όμως αξιοσημείωτο το γεγονός ότι, από το 1970 

και εξής,το δικτατορικό καθεστώς αρχίζει να εκδίδει μια σει

ρά νόμων, διαταγμάτων και αποφάσεων, που αφορούν αποκλει

στικά την Τεχνική Εκπαίδευση. Τα πιο σημαντικά απ'αυτά ε ί 

ναι το Ν.Δ. 580/1970 "Περί του εποπτικού, εκπαιδευτικού,ερ

γαστηριακού και βοηθητικού προσωπικού των κατωτέρων και Μ έ 

σων Επαγγελματικών Σχολών καί τινων οργανωτικών διατάξεων" 

το Ν.Δ. 789/1970 "Περί διοικήσεως της ΣΕΛΕΤΕ", το Ν . Δ . 652/ 

1970 "Περί χων κέντρων Ανυτέρας Τεχνικής Εκπαιδεύσεως" και 

το Β.Δ. 754/1970 "Περί ιδρύσεως Μέσων και Κατωτέρων Δ η μ ο 

σίων Επαγγελματικών Σχολών". Τα νομοθετικά αυτά μέτρα δεν 

προωθούν καμιά ουσιαστική αλλαγή στην οργάνωση και λειτουρ

γία της Μέσης Τεχνικής Εκπαίδευσης. Προβλέπουν την ίδρυση

1. Βλ. O C D E , Manpower Policy and Problems in Greece, Paris 

1965, σ.43, που μνημονεύεται στο Α.Δημαρά, Η μεταρρύθ

μιση που δεν έγ ι ν ε , ο.π., σ.331.
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ενός αριθμού Μέσων και Κατώτερων' Σχολών, την αύξηση των ο ρ 

γανικών θέσεων του εκπαιδευτικού προσωπικού και ρυθμίζουν 

με προχειρότητα βαθμολογικά και μισθολογικά θέματά του. 

Ρυθμίζουν επίσης επίσης θέματα εποπτείας και διοίκησης με 

στόχο τον απόλυτο έλεγχο της εσωτερικής λειτουργίας των τε- 

χν ι κοεπαγγελματικών σχολών. Ωστόσο; με τα μέτρα αυτά το δι- 

κτατορικό καθεστώς ενισχύει τη Μέση Τεχνική Εκπαίδευση γ ε 

γονός που σημαίνει ότι έδειξε ιδιαίτερο ενδιαφέρον γι αυτή .
Η πρόθεσή του αυτή πιστοποιείται επίσης από το γεγονός δτι προβάλλεται ως 
πρωταρχικό αίτημα από την Επιτροπή Παιδείας, που συγκροτή

θηκε το 1971 με σκοπό να εξετάσει τα εκπαιδευτικά προβλήμα

τα και να προτείνει συγκεκριμένες λύσεις: "Εις την χώραν 

μας είναι φανερόν δτι η ανάπτυξις της Τεχνικής Εκπαιδεΰσεως

υστερεί σήμερον επικινδύνως και πρέπει να τύχη της αμέρι-
2

στης υποστηρίξεως" , υποστηρίζει η Επιτροπή Παιδείας και 

προτείνει πιο συγκεκριμένα τα ακόλουθα θεσμικά μέτρα:

1. Οριζόντια διαίρεση της Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης σε δύο 

κύκλους, του πρώτο διετή και το δεύτερο τετραετή. Η φ ο ί 

τηση στον πρώτο θα είναι υποχρεωτική, ενώ η εγγραφή στο 

δεύτερο προϋποθέτει επιτυχία στις ειδικές εισιτήριες ε 

ξετάσεις. Ο δεύτερος κύκλος θα περιλαμβάνει σχολεία τριών 

τύπων: τα γενικά, τα θετικά και τα σύγχρονα. Τα σχολεία 

αυτά θα προσφέρουν αποκλειστικά γνώσεις βασισμένες στα

"ελληνοχριστιανικά ιδεώδη" και θα προετοιμάσουν τους μα-
3

θητές για την ακαδημαϊκή παιδεία" . 1 2 3

1. Για τους λόγους που ώθησαν το δικτατορικό καθεστώς να ε- 

υισχύσει την Τεχνική Εκπαίδευση, βλ. Α.Φραγκουδάκη, "Η 

Τεχνική Εκπαίδευση και η μυθολογία της", Σύγχρονα Θέματα, 

ό.π., σ . 17-18 και Χαρ.Νούστου, Αναλυτικά προγράμματα Μ έ 

σης Εκπαίδευσης και κοινωνικός έλεγχος (1931-1973),ό.π., 

σ.287-295.
2. Β λ . Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πορ ί- 

σματα της Επιτροπής Παιδείας 1971-73, Εκ του Εθνικού Τ υ 

πογραφείου, Αθήυαι, 1974, σ.73.

3. Στο ίδιο, σ.46.
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2. Παράλληλη ανάπτυξη του δικτύου της Μέσης Τεχνικής Εκπαί

δευσης, η οποία θα αποτελείται από δύο ιεραρχικά διαρθρω 

μένους κύκλους. Ο πρώτος θα δέχεται αποφοίτους της οχτά

χρονης υποχρεωτικής εκπαίδευσης, χωρίς εξετάσεις, και θα 

διαρκεί ένα ή δύο χρόνια. Ο  δεύτερος θα δέχεται αποφοί

τους του πρώτου κύκλου με εξετάσεις ή κατόχους ενδεικτι

κού Β' τάξης Γυμνασίου και θα διαρκεί επίσης ένα ή δύο 

χρόνια. Οι πτυχιούχοι του δεύτερου κύκλου θα έχουν δικαί 

ωμα να συνεχίσουν τις σπουδές τους μόνο στην Ανώτερη Τ ε 

χνική Εκπαίδευση (KATE). Τα σχολεία της Τεχνικής Ε κ π α ί 

δευσης θα προετοιμάζουν τους μαθητές τους για την άμεση 

ένταξή τους στην αγορά εργασίας, σε ειδικές παραγωγικές 

δραστηριότητες1 .

Σύμφωνα με την αντίληψη των μελών της Επιτροπής Π α ι 

δείας τα προτεινόμενα μέτρα θα συμβάλουν στην ποιοτική α 

ναβάθμιση της Γενικής και της Ανώτατης Εκπαίδευσης και ταυ

τόχρονα θα δημιουργήσουν το κατάλληλο κλίμα για την παράλ-
2

ληλη ανάπτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης . Τονίζουν μάλιστα 

ότι η στροφή των μαθητών προς τα σχολεία της και "η ίδρυσις 

δημοσίων επαγγελματικών σχολών δια τας χιλιάδας των υποψη

φίων, αποτελεί την υγιεστέραν και προοδευτικοτέραν αντίλη-
3

ψιν του αιώνος μας" .

Τα μέτρα της Επιτροπής Παιδείας δεν προλαβαίνουν να 

υλοποιηθούν, γιατί σύντομα το δικτατορικό καθεστώς καταρ

ρέει. Στη διάρκεια της επταετίας 1967-1974 το μαθητικό δ υ 

ναμικό της Τεχνικής Εκπαίδευσης παρουσιάζει σταθερή άνοδο. 1 2 3

1. Β λ . σχετικά στο ίδιο, σ.71.

2. Στο ίδο, σ .49.

3. Στο ίδιο, σ.72.



Από τα στοιχεία του πίυακα 2 ^φαίνεται ότι ο αριθμός τωυ μα

θητών που φοιτούν στα δημόσια τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία 

πεναταπλασιάζεται. Ά ν θ ι σ η  επίσης γνωρίζει και η ιδιωτική 

Τεχνική Εκπαίδευση, αφού στα σχολεία της φοιτά διπλάσιος α 

ριθμός μαθητών σε σύγκριση με τα δημόσια. Ό μ ω ς  η Τεχνική 

Εκπαίδευση, στο σύνολό της, εξακολουθεί υ'απορροφά μόνο το 

20% τωυ μαθητών που φοιτούν στη Μέση Εκπαίδευση, γιατί στο 

διάστημα αυτό το σύνολο' των μαθητών της Γενικής Εκπαίδευσης 

αυξάνεται παράλληλα σε σημαντικό βαθμό. 1

1. Βλ. παρακάτω, σ.49.
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Β' ΔΕΥΤΕΡΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ (1975-1985):

Η  ΘΕΣΜΟΘΕΤΗΣΗ ΤΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΑΙ Ο  ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΤΗΣ ΡΟΛΟΣ

1. Η  εκπαιδευτική μεταρρύθμιση του 1976-77 και η αποτυχ(α 

της.

Μετά την πτώση της δικτατορίας και την αποκατάσταση 

των κοινοβουλευτικών θεσμών, σε σύντομο χρονικό διάστημα,ε- 

πιχειρείται μια συνολική μεταρρύθμιση του εκπαιδευτικού σ υ 

στήματος. Η υλοποίησή της αποτελεί κοινωνικά και πολιτικά 

αίτημα, γιατί η απρογραμμάτιστη εκπαιδευτική πολιτική της 

δικτατορίας δημιούργησε αδιέξοδα και επιδείνωσε την κρίση 

του. Οι αλλαγές που θεσμοθετούνται για τη Μέση Εκπαίδευση 

μοιάζουν με τις αντίστοιχες της μεταρρύθμισης του 19641  2.

Τις υλοποιεί όμως το κυβερνών κόμμα της Νέας Δημοκρατίας, 

το οποίο εκπροσωπεί τις πολιτικές δυνάμεις εκείνες, που 

την είχαν καταψηφίσει και είχαν αντιταχθεί στην εφαρμογή

της, και αντίθετα την επικρίνουν οι πολιτικές δυνάμεις
2

της Αριστερός, που το 1964 την υπερασπίζονταν .
Μετά την ψήφιση του Συντάγματος του 1975,που καθόρι

ζε τα γενικά πλαίσια της εκπαιδευτικής πολιτικής, παίρνον- 

ται ορισμένα νομοθετικά μέτρα, τα οποία έχουν στόχο την 

τεχνογραφειοκρατική αναδιοργάνωση των Κεντρικών Υπηρεσιών 

του Υπουργείου Παιδείας, με σκοπό να αποκτήσουν π ε 

ρισσότερο λειτουργικό και αποτελεσματικό στην άσκηση της 

εκπαιδευτικής πολιτικής ρόλο. Παρόμοιες αλλαγές δεν γίνον-

1. Βλ. το άρθρο του Ε.Π.Παπανούτσου, "Επαγγελματικά σ χ ο 

λεία", ΤΟ ΒΗΜΑ, 20.9.1977 και Α.Δημαρά, "Η. επανάληψη 

των φαινομένων και τα περιθώρια της αλλαγήε".Δελτίο τη^. 

Εταιρείας Σπουδών Νεοελληνικού Πολιτισμού και Γενικής 

Παιδείας, τευχ.5α, 1982, σ.10.
2. Β λ . σχετικά Α.Φραγκουδάκη, "Η Τεχνική Εκπαίδευση και η 

μυθολογία της", Σύγχρονα θ έ μ α τ α , ο.π., σ.9-22 και Γ . Μ η 

λιού, "Στροφή προς την Τεχνική Εκπαίδευση", Ο  Πολ ί της,ι 

τευχ. 13, 1977, σ.44-51.
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t g i  -όμως ούτε σε περιφερειακό, ούτε σε σχολικό επίπεδο, 

γεγονός που μαρτυρεί την πρόθεση της κυβέρνησης να παραμείνει 

η άσκηση της εκπαιδευτικής πολιτικής αυστηρά συγκεντρωτική1  2.

Με τους δύο νόμους που ψηφίζονται στη συνέχεια, τον 

309/1976 για την Γενική Εκπαίδευση και τον 576/1977 για την 

Τεχνική Εκπαίδευση πραγματοποιείται για πρώτη φορά μετα

πολεμικά -η συνολική και ολοκληρωμένη μεταρρύθμιση της Μ έ 

σης Εκπαίδευσης. Σύμφωνα με τις επίσημες διακηρύξεις τα 

νέα εκπαιδευτικά μέτρα έχουν στόχο τον εξορθολογισμό, τον 

εκσυγχρονισμό της και ταυτόχρονα την άμεση λύση όλων των 

προβλημάτων, που είχει κληρονομήσει από το παρελθόν και ε ι 

δικά από την αντιφατική πολιτική της εφτάχρονης δικτατο- 
2

ρίας . Η μεταρρύθμιση βασίζεται στην αλλαγή του δομικού και 

οργανωτικού σχήματος της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και ταυ

τόχρονα στον αναπροσανατολισμό του περιεχομένου των σ χ ολι

κών γνώσεων και την τροποποίηση των ιεραρχικών σχέσεών τους.

Πιο συγκεκριμένα: Με το Ν.309 η Μέση Εκπαίδευση χ ω ρ ί 

ζεται σε δύο αυτοτελείς, τριετείς κύκλους, το Γυμνάσιο και 

το Λύκειο. Η φοίτηση στο Γυμνάσιο είναι υποχρεωτική, προ- 

κειμένου να εφαρμοστεί η υποχρεωτική εννιάχρονη εκπαίδευση, 

ενώ στο Λύκειο προϋποθέτει επιτυχία στις ειδικές εξετάσεις. 

Η οριζόντια αυτή διαίρεση του ενιαίου, εξάχρονου Γυμνασίου 

σε δύο κύκλους σχετίζεται με το βασικότερο στόχο της με

ταρρύθμισης, την επιβολή δηλαδή του διπλού εκπαιδευτικού δι

κτύου μετά το τέλος της υποχρεωτικής εκπαίδευσης.

1. Με το Ν . 186/1975(ΦΕΚ Α' 214) ιδρύεται το Κέντρο Ε κπαιδευ

τικών Μελετών και Επιμορφώσεως και με το Π.Δ. 147 / 1976 

(ΦΕΚ Α' 56) η Γενική Διεύθυνση Προγραμματισμού, Μηχανορ- 

γανώσεως και Εποπτικών Μέσων,με γνωμοδοτικό χαρακτήρα για 

τη μελέτη και την οργάνωση των εκπαιδευτικών πραγμάτων.

2. Βλ.την εισήγηση του πρωθυπουργού Κ.Καραμανλή στη μεγάλη 

σύσκεψη για την παιδεία,που δημοσιεύτηκε στην εφημερίδα 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ, την 1 Φεβρουάριου 1976.
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Παράλληλα με το Ν.576 θεσμοθετούντοι τα νέα μέτρα για 

την αναδιοργάνωση της Μέσης και Ανώτερης Τεχνικής Εκπαίδευ

σης. Η Μέση Τεχνική Εκπαίδευση περιλαμβάνει τώρα δύο ιεραρ

χημένες βαθμίδες, που προσφέρουν εξειδικευμένη εκπαίδευση 

μικρής διάρκειας:

1. Τις Τεχνικές-Επαγγελματικές Σχολές (ΤΕΣ), στις οποίες εγ- 

γράφονται, χωρίς εξετάσεις, οι απόφοιτοι Γυμνασίου. Οι 

σχολές αυτές αντικαθιστούν τις Κατώτερες Τεχνικές Σχολές 

που καταργούνται. Η φοίτηση σ'αυτές διαρκεί 2-4 εξάμηνα 

και έχει κύριο στόχο την παροχή βασικών επαγγελματικών 

γνώσεων, για να μπορούν οι απόφοιτοι, αμέσως μετά το τέ

λος των σπουδών τους,να εργαστούν σε συγκεκριμένες τε

χνικές ή επαγγελματικές απασχολήσεις.

2. Τα Τεχνικά και Επαγγελματικά Λύκεια (ΤΕΛ), στα οποία μπο

ρούν να φοιτήσουν οι απόφοιτοι Γυμνασίου, μετά την επ ι 

τυχία τους στις ειδικές εισιτήριες εξετάσεις. Δικαίωμα 

φοίτησης, στο τρίτο εξάμηνο, έχουν επίσης οι πτυχιούχοι 

των ΤΕΣ, αφού πετύχουν στις ειδικές κατατακτήριες εξετά

σεις.

Στους μαθητές των ΤΕΛ παρέχονται δύο δυνατότητες: α) 

να παρακολουθήσουν τα μαθήματα στα Τμήματα ειδίκευσης, ώστε 

να αποκτήσουν τις ειδικές γνώσεις και να αναπτύξουν τις α 

παραίτητες δεξιότητες για να ενταχθοΰν στην αγορά εργασίας 

ή να εγγραφοΰν με βάση τη σχολική τους επίδοση στις Α ν ώ τ ε 

ρες Τεχνικές-Επαγγελματικές Σχολές, β) να παρακολουθήσουν 

από τη Β' τάξη τα "πρόσθετα μαθήματα" και να συμμετέχουν" ι- 

σότιμα^με τους μαθητές των Γενικών Λυκείων στις πανελλήνιες 

εξετάσεις για τα ΑΕΙ. Η δεύτερη αυτή δυνατότητα εξασφαλίζει 

την τυπική, νομική ισοτιμία των δύο τύπων λυκείων. Ό μ ω ς  οι 

ποιοτικές διαφορές ως προς τη δομή, τα προγράμματα και το 

περιεχόμενο των γνώσεων, που απορρέουν από τους ειδικούς 

στόχους που καλείται να υπηρετήσει το δίκτυο της Τεχνικής
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Εκπαίδευσης, δεν εγγυώνται την ουσιαστική ισοτιμία τους .
2

Από τηυ κριτική ανάλυση των στόχων αυτών διαπιστώνεται δτι
3

η μεταρρύθμιση του 1976-77 αποβλέπει στη δημιουργία ενός 

"κατώτερου δικτύου", που θα λειτουργεί παράλληλα με το δ ί 

κτυο της γενικής εκπαίδευσης, θα είναι ενταγμένο στον ε ν ι 

αίο εκπαιδευτικό κορμό της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και 

θα διοχετεύει ένα μέρος των μαθητών της σε παραγωγικές δ ρ α 

στηριότητες κατώτερες από άποψη κοινωνικού γοήτρου.

Για να κατανοήσουμε βέβαια τον κοινωνικό ρόλο, τον ο 

ποίο καλείται να υπηρετήσει η Τεχνική Εκπαίδευση απαιτείται 

μια κριτική διερεύνηση όλων των διατάξεων που περιλαμβάνουν 

οι δύο νόμοι. Αυτή όμως είναι αδύνατο να πραγματοποιηθεί μέ 

σα στα περιορισμένα πλαίσια του εισαγωγικού αυτού κεφαλαίου 

της εργασίας μας. Γι αυτό θα περιοριστούμε αναγκαστικά στις 

ακόλουθες γενικές επισημάνσεις, που προκύπτουν από τη μελέ

τη του περιεχομένου των εισηγητικών εκθέσεων που συνόδευαν 

τα δύο νομοσχέδια. Μέσα απ' αυτή εντοπίζονται, έστω γενικά, 

οι συγκεκριμένοι στόχοι της εκπαιδευτικής πολιτικής και οι 

ιδεολογικοί προσανατολισμοί της:

1. Β λ . σχετικά Θ.Ανθογαλίδου-Βασιλακάκη, Η οργάνωση της Γε- 

νικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης στην Ελλάδα πριν και 

μετά τη μεταρρύθμιση του 1976, 6.π., σ. 166-167. 2 3

2. Βλ. Ν.576 άρθρα 6 και 9 § 1.

3. Βλ. Κ.Σιφναίου, Πανδέκτης νόμων και διαταγμάτων. Αθήναι, 

1977, τομ. ΝΒ', σ.188, όπου παρατίθεται η εισηγητική έ κ 
θεση του Ν.576.
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1. Στην εισηγητική έκθεση του Ν.576 η μεταρρύθμιση παρουσι

άζεται ως μια διαδικασία απαραίτητη για τηυ εκλογίκευση 

του εκπαιδευτικού συστήματος και του εκσυγχρονισμό του. 

Έ τ σ ι ;  α) επικρίνονται οι αντιλήψεις του παρελθόντος, 

οι οποίες ταυτίζουν τηυ παιδεία με τον ουμανισμό και τηυ 

εγκυκλοπαιδική μόρφωση, και οι οποίες είχαν ως άμεση σ υ 

νέπεια τηυ υπεραυάπτυξη και τηυ κυριαρχία του μονόδρο

μου της Γενικής Εκπαίδευσης, που δεν μπορεί να προσφέ

ρει ουσιαστική επαγγελματική κατάρτιση1  2, β) η μέχρι τώ

ρα λειτουργία της Τεχνικής Εκπαίδευσης θεωρείται ανεπαρ

κής και οι γνώσεις που πρόσφερε ακατάλληλες, γιατί εί- 

χαυ στόχο τη στείρα επαγγελματική μόρφωση . υ ) Υ ποστηρί

ζεται ότι επιδίωξη του νομοσχεδίου είναι η ανάπτυξη της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης, προσαρμοσμένης στις σύγχρονες 

κοινωνικοοικονομικές ανάγκες. Το νέο νομοθετικό πλαί

σιο αποβλέπει στην αλλαγή της δομής, της οργάνω

σης,αλλά και του περιεχομένου των γνώσεων με στόχο την 

παροχή μιας ευρύτερης μόρφωσης στους μαθητές της. Γι α υ 

τό το λόγο τα νέα αναλυτικά προγράμματα ενισχύουται

1. Στο ίδιο, σ. 184.

2. Στο ίδιο, σ. 185.
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μ€ μαθήματα γενικής παιδείας^, ώστε τα τεχνικοε- 

παγγελματικά σχολεία να συνδυάζουν την επαγγελματική κ α 

τάρτιση με τη γενική μόρφωση kol να προετοιμάζουν τους 

μοθητές τους:
- Για την άσκηση ενός συγκεκριμένου επαγγέλματος.

- Για ενδεχόμενες ανάγκες προσαρμογής στις μελλοντικές 

απαιτήσεις της αγοράς εργασίας και στις μεταβλητές του 

προσανατολισμού της απασχόλησης.

- Για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της σύγχρονης κοι-
2

νωνικής ζωής, έξω από τον επαγγελματικό χώρο .

Ο  συνδυασμός της γενικής με την επαγγελματική μόρφω

ση’ δεν παρουσιάζεται ως αναγκαίος μόνο για την κάλυψη 

των παραπάνω κοινωνικοοικονομικών αναγκών, αλλά ως β α 

σική προϋπόθεση για την υλοποίηση των αναπτυξιακών σ τ ό 

χων της οικονομίας, γιατί θα προετοιμάζει το κατάλληλο 

για τον εκσυγχρονισμό της παραγωγικής διαδικασίας αν θ ρ ώ 

πινο δυναμικό. Ο εκσυγχρονισμός αυτός, κατά το συντάκτη 

της εισηγητικής έκθεσης, θα"συνοδευτεί επίσης από του 

εξορθολογισμό(μέσα από ένα ελεγχόμενο και κατευθυυόμευο ν 

από τις ανάγκες της απασχόλησης προσανατολισμό και π ρ ο 

γραμματισμό του εκπαιδευτικού συστήματος και ειδικά της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης. Στόχος του θα είναι να εξασφαλι-

1. Συγκεκριμένες πληροφορίες για τα αναλυτικά προγράμματα, 

που εφαρμόστηκαν στα TEA βλ. Π . Δ . 784/1979 (ΦΕΚ A  231).

2. Βλ. Κ.Σιφναίου, Πανδέκτης νόμων και διαταγμάτ_ων, ο.π.,σ.

186.
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σθεί η αναπαραγωγή των ειδικευμένων στελεχών,που θα κα- 

λΟφουν τις ανάγκες του τεχνικού καταμερισμού εργασίας1  2 3.

2. Στην εισηγητική έκθεση του νομοσχεδίου για τη Γενική 

Εκπαίδευση η θεσμοθέτηση του διπλού δικτύου και 

η ανάπτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης εμφανίζεται 

ως επιτακτική ανάγκη, προκειμένου να αντιμετωπι- 

σθεί η μαζική πλέον φοίτηση στη Γενική Εκπαίδευση και η 

διαρκώς αυξανόμενη κοινωνική ζήτηση για σπουδές στα Π α 

νεπιστήμια. Το πρόβλημα αυτά παρουσιάζεται ως κοινωνική 

απειλή, αφού σύμφωνα με στοιχεία που παρατίθενται, την 

τελευταία δεκαετία, ενώ ο αριθμός των μαθητών του δημο

τικού σχολείου έχει μείνει στάσιμος, του Γυμνασίου αυ- 

ξήθηκε κατά 8 0 %  , με αποτέλεσμα οι χιλιάδες των αποφοίτων

να ζητούν επίμονα μια θέση στα Πανεπιστήμια της Ελλάδας
3

ή του εξωτερικού , ή να μένουν άνεργοι. Οι νέες νομοθε

τικές ρυθμίσεις, κατά το συντάκτη της εισηγητικής έκθε

1. Μια ανάλυση του Ν . 576/1977 και της αναπτυξιακής λογικής 

που στηρίζεται βλ. Α.Φραγκουδάκη, "Το πρόβλημα της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης: αναπτυξιακή λογική και ιδεολογίες",

Ο  Π ολίτης, τευχ.11, 1977, σ. 21-26.

2. Βλ.Γ.I.Παπαδάκη, Η  εκπαιδευτική μεταρρύθμιση, Κν ω σ 

σός, Αθήνα, 1976, σ.266, όπου αναδημοσιεύεται η εισηγη

τική έκθεση του Ν . 309/1976.

3. Στοιχεία σχετικά με την κοινωνική ζήτηση για εκπαίδευση 

βλ. Γ.Ψαχαρόπουλου - Α.Καζαμία, Παιδεία και ανάπτυξη στην 

Ελλάδα- Ε.Κ.Κ.Ε., Αθήνα, 1985, σ. 132, πιν.9.1 και για 

τη φοιτητική μετανάστευση βλ. Στ. Πεσμαζόγλου, "Φοιτητι

κή μετανάστευση: Μια σύνθεση στατιστικών στοιχείων",Σύγ- 

χρονο Θ έ μ α τ α , τευχ. 18, 1983.
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σης, έχουν στόχο να ανακόψουν την διαρκώς αυξανόμενη ζ ή 

τηση για σπουδές στη Γενική Εκπαίδευση και τα Πανεπιστή

μια και να περιορίσουν τα επακόλουθα φαινόμενα δυσλει

τουργίας στον υπάρχοντα καταμερισμό εργασίας: "Το κ ρ ά 

τος αντιμετωπίζει το πρόβλημα εν τψ συνόλφ του και ευ 

τη πεποιθήσει ότι τα φρουιμώτερα μέτρα είναι τα προλη

πτικά και όχι τα κατασταλτικά. Και ευ των μέτρων τούτων 

είναι να στραφεί ο όγκος του μαθητικού πληθυσμού, μη ε- 

πιθυμοΰντος ή μη δυναμέυου να προχωρήση προς ανωτέρας 

σπουδάς, από την τυποποιημέυην αυαζήτησιυ μέσων βοπορι- 

σού έπειτα από άγονον μόχθου, προς τα διαμορφούμενα νέα 

τεχνικά επαγγέλματα, τα οποία εξασφαλίζουν άνετου και α 

ξιοπρεπή διαβίωσιν"^.

Για την υλοποίηση του στόχου αυτού θεσμοθετούνται οι 

ειδικές εισιτήριες εξετάσεις και για τους δύο τύπους λ υ κεί

ων. Θα λειτουργούν ως μέσο ελέγχου της ροής του μαθητικού 

δυναμικού με διπλό ρυθμιστικό ρόλο: α) Θα επιλέγουν αυτούς 

που θα συυεχίσουυ τις σπουδές τους στο λύκειο, απ'αυτοΰς 

που θα σταματήσουν τις σπουδές ή θα εγγραφούν στις Τεχνικο- 

επαγγελματικές Σχολές, β) Θα ελέγχουν τον αριθμό και την 

ποιότητα των μαθητών που θα συνεχίζουν τις σπουδές τους στα 

Γενικά Λύκεια ή τα TEA. Κυριδτερος από τους δύο ρόλους ε ί 

ναι ο πρώτος, γιατί, όπως αυαφέρεται ρητά στην εισηγητική 

έκθεση, με τις εισιτήριες εξετάσεις του λυκείου "τίθεται 

φραγμός εις την ανέλεγκτον παραγωγήν αποφοίτων εξαταξίων 

Γυμνασίων, ο κύριος όγκος των οποίων, απέναντι του εμποδίου 

των εισιτηρίων δια το Λύκειον εξετάσεων,θα στραφεί προς πρα

κτικός και τεχνικός κατευθύνσεις"^. 1 2

1. Βλ. Γ.I.Παπαδάκη, Μ εκπαιδευτική μεταρρύθμιση, ό.π., σ. 

267.

2. Στο ίδιο, σ.267.
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Στο θεσμό τωυ εισιτηρίων εξετάσεων για το λύκειο επι

κεντρώνουν την αρνητική κριτική τους το ΠΑΣΟΚ και το ΚΚΕ,τα 

δύο κόμματα που αντιτάχθηκαν στην ψήφιση τωυ υομοσχεδίων.Κ α 

τά τη συζήτηση στη Βουλή υποστηρίζουν ότι θα λειτουργήσει 

ως φραγμός στη μόρφωση τωυ λαϊκών στρωμάτων, ως μέσο που θα 

αναπαράγει την κοινωνική ανισότητα. Παράλληλα επικρίνουν το 

Ν.576 για την Τεχνική Εκπαίδευση ως αυτιδημοκρατικό και α ν 

τιλαϊκό, βασισμένοι κυρίως σε γενικές θέσεις για το εκπαι

δευτικό πρόβλημα, που εξέφραζαν τις ευρύτερες διεκδικήσεις 

του λαϊκού κινήματος στη μεταδικτατορική περίοδο. Ό μ ω ς , δ ε ν  

αντιπαραθέτουν ταυτόχρονα συγκεκριμένες εναλλακτικές προτά

σεις, που θα προωθούσαν τον εκδημοκρατισμό του εκπαιδευτι

κού συστήματος1  2. Παρά τις αντιδράσεις τωυ δύο κομμάτων η ψ ή 

φιση των δύο νομοσχεδίων γίνεται κάτω από την πλατιά συναί

νεση τωυ πολιτικών παρατάξεων, στην οποία συμβάλλει το ιδι-
2

αίτερο κλίμα της μεταπολίτευσης .

Η ενίσχυση της Τεχνικής Εκπαίδευσης και γενικότερα οι 

στόχοι της μεταρρύθμισης δεν μπόρεσαν τελικά να υλοποιηθούν, 

στο βαθμό τουλάχιστον που υπολόγιζαν οι πρωτεργάτες της ν έ 

ας εκπαιδευτικής πολιτικής. Η σύγκριση των συγκεκριμένων μέ

τρων που προαναγγέλθηκαν με τα μέτρα που τέθηκαν σε εφαρμο

γή, μας οδηγεί στο συμπέρασμα ότι τα περισσότερα απ'αυτά α λ 

λοιώθηκαν ή δεν εφαρμόστηκαν ποτέ. Ο  Ν.576 για την Τεχνική 

Εκπαίδευσηιμετά τις αλλεπάλληλες τροποποιήσειςίδεν ήταν καν 

νόμος, αλλά ένα πλαίσιο νόμου με γενικόλογες ρυθμίσεις. Κ ά 

θε διάταξή του προέβλεπε τη συμπλήρωσή της με προεδρικά δ ι α 

1. Βλ. τις αγορεύσεις των βουλευτών και κοινοβουλευτικών ε κ 

προσώπων τωυ κομμάτων, Βουλή τωυ Ελλήνων, Πρακτικά Σ υ ν ε 

δριάσεων , "Περί οργανώσεως και διοικήσεως της Μέσης και 

Αυωτέρας Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως" , από 

23 Φεβρουαρίου - 23 Μαρτίου 1977, και Γ.Μηλιού, "Στροφή 

προς την Τεχνική Εκπαίδευση", Ο  Π ο λ ί τ η ς , τευχ.13, 1977, 

σ.45-46.
2. Βλ. Μ.Ηλιού, Εκπαιδευτική κοι- κοινωνική δυναμική, δ.π., 

σ . 181-182.
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τάγματα τα περισσότερα από τα οποία δεν εκδόθηκαυ ποτό. Α 

μέσως μετά την ψήφισή του ιδρύθηκαν σ'όλη τη χώρα ΤΕΣ και

ΤΕλ \  χωρίς τις ανάλογες δαπάνες, που ήταν βέβαια τεράστιες,2
αλλά θα εξασφάλιζαν την αποτελεσματική λειτουργία τους .'Ε

τσι έμειναν από την αρχή αποδιοργανωμένα και υποβαθμισμένα 

και η παρεμβολή των εισιτηρίων εξετάσεων για το λύκειο δε

λειτούργησε ως φραγμός για τη Γενική Εκπαίδευση ώστε να

στρέψει τον αναμενόμενο αριθμό μαθητών προς αυτά.
Από τα στοιχεία του πίνακα 3,^ όπου περιγράφεται η ροή

του μαθητικού δυναμικού της Μέσης Εκπαίδευσης μετά το σχολι

κό έτος 1975-76, διαπιστώνουμε ότι το σύνολο των μαθητών της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης, μετά την εφαρμογή της μεταρρύθμισης, 

αντί να αυξηθεί, μειώνεται. Αυτή η διαπίστωση μαζ οδηγεί στο 

συμπέρασμα ότι οι νέοι τύποι των τεχνικοεπαγγελμαιικών σ χ ο 

λείων δεν καταφέρνουν να κερδίσουν την εμπιστοσύνη της ελλη- 1 2 3

1. Η οργανωτική μονάδα που συγκένρωνε τις ΤΕΣ και τα ΤΕΛ σε 

κάθε πόλη ήταν τα κέντρα Επαγγελματικής και Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης (ΚΕΤΕ), βλ. σχετικά Θ.Ανθογαλίδου-Βασιλακάκη,

Η οργάνωση της Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης 

στην Ελλάδα πριν και μετά τη μεταρρύθμσιη του 1976, .ο.π., 

σ . 137-138.

2. Σχετικά με τηυ κατάσταση που επικρατεί στα Τεχνικά Λύκεια 

βλ. ΟΛΜΕ, Α Έ κ π α ι δ ε υ τ  ικό Συνέδριο Καθηγητών Μέσης Ε κ π α ί 

δευσης, Πρακτικά Α Έ κ π α ι δ ε υ τ  ικού Συνεδρίου της Ο Λ Μ Ε , Α θ ή 

να, 1982, σ.29 και Σ.Χαϊκάλη, Οι Επαγγελματικές και Τ ε 

χνικές Σχολές στην Ελλάδα κατά Υπουργείο, Φορέα και Ε ι δ ι 

κότητα, εκδ. ΟΑΕΔ, Αθήνα, 1982. Σχετικά με τις δημόσιες δαπάνες

για τηυ Τεχνική Εκπαίδευση σ'όλη τη μεταπαλεμική περίοδο,βλ.Στ.Πεσμα- 

ζόγλου,Εκπαίδευση και ανάπτυξη στην Ελλάδα 1948-1985 ,θεΜ^λιο, Αθήνα, 

1987, σ.66-116.

3. Ελ. παρακάτω, σ.5C.
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υικής κοινωνίας1  2. Η Γενική Εκπαίδευση εξακολουθεί υα προσελ

κύει το ενδιαφέρον της πλειοψηφίας των γονέων και των μαθη- 

τών και ο αριθμός των υποψηφίων για τα ΑΕΙ διαρκώς μεγαλώ

νει3  4. Έ τ σ ι  τα ΤΕΛ,από την αρχή της λειτουργίας τους, όχι 

μόνο δε λειτουργούν ως ισότιμα με τα Γενικά Λύκεια σχολεία, 

αλλά μεταβάλλονται σε "άσυλα" για τους αδύνατους μαθητές που

προέρχονται στην πλειοψηφία τους από τα λιγότερο ευνοημένα
* ' 4κοινωνικά στρώματα .

1 . Βλ. σχετικά M I C a s s o t a k i s , Le DeveIoppement Economique e t

le Probleme de I O r i e n t a t i o n  Scolaire et Professione I I e 

en Grece-k These de 3eme cycle, Paris IV, Sorbonne, 1979, 

σσ. 131 - 132 και 342, (αδημοσίευτη διδακτορική 

διατριβή), του ίδιου, "Technical and Vocational Educa

tion in Greece and Attitudes of Greek Youngsters Toward it".Jour

nal of the Hellenic Diaspora,1981,8, και Σ.Γεδεών,'Ή μεταρρύθμιση 

και οι προοπτικές σπουδών σε κατακόρυφη και οριζόντια διάσταση", 

Δελτίο της Εταιρείας Σπουδών Νεοελληνικού Πολιτισμού και Γενικής 

Παιδείας, Αθήνα, 1980, αρ.4α, σ.7-25.
2. Βλ. Κ.Μουστάκα, Κασιμάτη Κ., "Φιλοδοξίεςκαι επιθυμίες των 

γονέων για την επαγγελματική αποκατάσταση των παιδιών τους", Επιστη

μονική Επετηρίς: Τόμος προς τιμήν Αικατερίνης Στριφτού-Κριαρά, Ανω- 

τάτη Βιομηχανική Σχολή Θεσσαλονίκης,τομ.VI|,τευχ.1, σ.100-102.

3. Υπουργείο Συντονισυού.ΚΕΠΕ,Πρόγραμμα Οικονομικής και Κ ο ι 

νωνικής ΑνοπτύΕεως 1978-1982, Εκ του Εθνικού Τυπογραφείου, 

Αθήνα, 1979, σ.

4. Για την κοινωνική σύνθεση των μαθητών της Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης βλ. Α.Κόκκου, "Η "Στροφή" στην Τεχνική-Επαγ- 

γελματική Εκπαίδευση" στο συλλογικό τόμο Κριτική της Ε κ 

παιδευτικής Πολιτικής (1974-1981), εκδ. Κέντρου Μ ε σ ο γ ε ι 

ακών Μελετών, Αθήνα, 1982, σ.58.
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Γενικότερα, η μεταρρύθμιση του 1976-77 δεν μπόρεσε τε

λικά να δημιουργήσει τις κατάλληλες προϋποθέσεις, ώστε να 

πείσει ένα σημαντικά ποσοστά μαθητών να στραφεί προς το τε- 

χνικοεπαγγελματικά δίκτυο. Πέτυχε ωστόσο κάτι πολύ σημαντι

κό: την εγκαθίδρυση, για πρώτη φορά μεταπολεμικά, του παράλ

ληλου.διπλού εκπαιδευτικού δικτύου στη Μέση Εκπαίδευση. Η 

έντονη όμως κοινωνική επιλογή που επέβαλαν τα θεσμικά μέ

τρα για τον περιορισμό των μαθητών της Γενικής Εκπαίδευσης, 

καθώς και η διαφαινόμενη αλλαγή των πολιτικών δυνάμεων της 

εξουσίας, ενώ πλησιάζουν οι εκλογές του 1981, δημιουργούν 

μια νέα κρίση σ'δλες της βαθμίδες της εκπαίδευσης.1

2. Οι νέες κατευθύνσεις της εκπαιδευτικής μετρρύθμισης του 

1985.

Η κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ, που αναλαμβάνει την εξουσία, 

κάτω από την πίεση της διαρκώς αυξανόμενης αυτής κρίσης,προ

βαίνει στη λήψη άμεσων μέτρων και εξαγγέλλει νέα εκπαιδευτι

κή μεταρρύθμιση. Οι σημαντικές αλλαγές που προβλέπει το ε κ 

παιδευτικό πρόγραμμά της και αφορούν τη δευτεροβάθμαι εκ π α ί 

δευση είναι συνοπτικά: η κατάργηση των εισιτηρίων εξετάσεων για

1. Για την αποτυχία των στόχων της μεταρρύθμισης βλ. Α.Φρα- 

γκουδάκη - Μ.Κονδύλη, "Η εκπαιδευτική μεταρρύθμιση ως 

πολιτική ιδεολογία: η θέση των πολιτικών κομμάτων για 

την Εκπαίδευση", Επιθεώρηση Πολιτικής Επιστόυηε. Αθήνα, 

1982, τευχ. 3, σ . 11 .



τα λύκεια, η αλλαγή του συστήματος επιλογής για τηυ τριτο

βάθμια εκπαίδευση, η ίδρυση τωυ Μεταλυκειακών Προπαρα

σκευαστικών Κέντρων και των τμημάτων εσωσχολικής βοήθειας 

για τους αδύνατους μαθητές1  2 3. Αρκετά καθυστερημένα,και συγ

κεκριμένα στις αρχές του 1984, δίνει στη δημοσιότητα σ χ έ 

διο νόμου - του λεγόμενου "αντί-309" για τηυ πρωτοβάθμια

και δευτεροβάθμια εκπαίδευση, το οποίο μετά από περιπέ-
2

τειες και αρκετές τροπολογίες , ψηφίζεται εσπευσμένα από
3

το θερινό τμήμα της Βουλής το καλοκαίρι του 1985 .

Αν συγκρίνουμε τα βασικά θεσμικά μέτρα, που περιλαμ

βάνει το νόμος 1566/1985 για τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση, 

με τα μέτρα της προηγούμενης μεταρρύθμισης διαπιστώνουμε 

ότι δεν προωθούν καμιά ουσιαστική αλλαγή ως προς το δ ι α ρ 

θρωτικό σχήμα της. Έ τ ο τ :

1. Για τα Μεταλυκειακά Προπαρασκευαστικά Κέντρα και τα 

τμήματα εσωσχολικής βοήθειας ως μέτρα αντισταθμιστικής 

αγωγής βλ. Π.Παπακωυσταυτίυου, Εφαρμογή της αντισταθμι

στικής αγωγής στο ελληνικό σ χ ο λ ε ί ο , Γιάυυενα, 1983 (πο- 

λυγραφημμένο).

2. Ακριβείς πληροφορίες για τις τροπολογίες β λ .ΥΠΕΠΘ,"Ενη

μερωτικό Δελτίο", Αθήνα,Αύγουστος 1985,τευχ.28,σ.21-47.

3. Μια συνοπτική παρουσίαση τωυ αντιδράσεων των πολιτικών 

παρατάξεων και συνδικαλιστικών οργανώσεων τωυ εκπαιδευ

τικών, βλ. Χαρ.Νούτσου, Ιδεολογία και εκπαιδευτική πο- 

λιτ ική. Θεμέλιο, Αθήνα, 1986, σ. 76-77.
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1. Διατηρείται η πολυτυπία των λυκείων, που είχε θεσμοθε

τήσει η προηγούμενη μεταρρύθμιση. Λειτουργούν παράλληλα 

τα Γενικά, τα Κλασικά και τα Τεχνικοεπαγγελματικά Λ ύ 

κεια.

2. Διατηρούνται επίσης οι δύο ιεραρχημένες βαθμίδες του Τε- 

χνικοεπαγγελματικού δικτύου, που περιλαμβάνει: α) Τις 

Τεχνικές-Επαγγελματικές Σχολές, που σκοπός τους είναι

"η μετάδοση τεχνικών και επαγγελματικών γνώσεων και η 

καλλιέργεια δεξιοτήτων, ώστε ο απόφοιτος να μπορεί να 

ασκήσει ένα ορισμένο επάγγελμα" , β) Τα ΤΕΛ, που προσ

φέρουν "στους μαθητές τις απαιτούμενες τεχνικές και ά λ 

λες επαγγελματικές γνώσεις για να αναπτύξουν τις δεξιό

τητάς τους, ώστε, μετά την αποφοίτησή τους, να μπορούν

να ασχοληθούν με επιτυχία σε ορισμένο Τεχνικό ή επαγγελ-2
ματικό κλάδο" .

Ό π ω ς  φαίνεται από τις δύο φράσεις του σχετικού νομο

σχεδίου, τα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία και των δύο βαθ- 

μίδων έχουν στόχο, όπως και στις προηγούμενες μεταρρυθμί

σεις, την άμεση ένταξη των αποφοίτων τους στην αγορά ε ρ 

γασίας. Η στροφή των μαθητών προς την Τεχνική Εκπαίδευση 

θεωρείται επίσης βασική προϋπόθεση για την αναχαίτιση της 

κοινωνικής ζήτησης για σπουδές στα ΑΕΙ, αλλά και για την 

εξυπηρέτηση των αναπτυξιακών αναγκών της ελληνικής οικο ν ο 

μίας. Στο κείμενο της εισηγητικής έκθεσης του νομοσχεδίου 

επισημαίνεται χαρακτηριστικά ότι τα νέα θεσμικά μέτρα για 

τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση έρχονται να λύσουν δύο σοβαρά 

χρόνια προβλήματα του εκπαιδευτικού συστήματος, που είναι 1 2

1. Ν.1566 άρθρο 9 §1.

2. Στον ίδιο, άρθρο 6 §3.
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"η συσσώρευση χιλιάδων υποψηφίων για τα Ανώτατα Ε κπαιδευ

τικά Ιδρύματα, η είσοδος στο χώρο εργασίας χιλιάδων νέων 

χωρίς επαγγελματική κατάρτιση και η ανισόρροπη κατανομή 

του μαθητικού πληθυσμού μεταξύ των δύο κλάδων της μεταγυ- 

μνασιακής εκπαίδευσης" .

Ενώ οι στόχοι παραμένουν ουσιαστικά οι ίδιοι, η μ ε 

ταρρύθμιση του 1985 βασίζεται σε νέους ιδεολογικούς προσα

νατολισμούς και καινούργιες πρακτικές, προκειμένου να ενι- 

σχυθεί η λειτουργία του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου με 

την ανάπτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης, την οποία η π ρ ο η 

γούμενη μεταρρύθμιση - όπως είδαμε - δεν κατόρθωσε να πε- 

τύχει. Μερικά συγκεκριμένα στοιχεία, τα οποία επιβεβαιώ

νουν το συμπέρασμα αυτό είναι:

1. Η ρητή, επίσημη δήλωση ότι τα νέα θεσμικά μέτρα, που α 

φορούν τη δευτεροβάθμια εκπαίδευη έχουν κύριο στόχο 

"την αντιμετώπιση του χάσματος, που υπάρχει ανάμεσα στις 

δύο κατευθύνσεις της, τη γενική και την τεχνικοεπαγγελ- 

ματική".

2. Η διοικητική ενοποίηση της Γενικής με την Τεχνική Ε κπαί

δευση που προβλέπει την πλήρη ένταξη της δεύτερης στον 

υπόλοιπο κορμό της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Έ τ σ ι , η  

κάθετη διάρθρωση της διοίκησης του τεχνικοεπαγγελματ ι - 

κού δικτύου καταργείται και υπάγεται στη διοίκηση της 

Γενικής Εκπαίδευσης, συγχωνεύονται οι οργανικές θέσεις 

των εκπαιδευτικών και ενοποιούνται οι επετηρίδες δ ι ορι

σμού τους κτλ. Ακόμη και η χρησιμοποίηση του όρου "Δευ

τεροβάθμια Εκπαίδευση" εκδηλώνει ακριβώς τη θέληση να ε 

πιτευχθεί η συμβολική σύνδεση των δύο κατευθύνσεών της.

1. Βλ. Εισηγητική έκθεση του νομοσχεδίου "αυτί - 309" στο

έκτακτο Δελτίο της Ο Λ Μ Ε , Φεβρουάριος, 1985, σ.7.
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3. Η ίδρυση των Ενιαίων Πολυκλαδικών Λυκείων (ΕΠΛ), τα ο 

ποία λειτουργούν πειραματικά απδ το σχολικό έτος 1984- 

85 σε ορισμένες πόλεις] αντί των προγραμματισμένων από

την προηγούμενη Κυβέρνηση της Νέας Δημοκρατίας Πολυδυ-
2

ναμων Σχολείων Μέσης Εκπαίδευσης (ΠΟΣΜΕ) . Ό π ω ς  δ η λ ώ 

νεται χαρακτηριστικά στη σχετική διάταξη του νέου ν ό 

μου 1566/85 "ο νέος τύπος σχολείου εξασφαλίζει την ο ρ 

γανική σύνδεση της Γενικής και της Τεχνικής Εκπαίδευ

σης και παρέχει ευκαιρίες σ'όλους τους μαθητές για τη 

σύμμετρη ανάπτυξη των ικανοτήτων και την καλλιέργεια
3

των ενδιαφερόντων και των δεξιοτήτων τους" .

4. Η  θεσμοθέτηση και λειτουργία των τμημάτων Δέσμης στην Γ' 

τάξη των TEA, στα οποία η φοίτηση είναι προαιρετική για 

όσους απδ τους μαθητές τους επιθυμούν να συμμετέχουν 

στις Γενικές Εξετάσεις για την Τριτοβάθμια Εκπαίδευση.

5. Η καθιέρωση αντισταθμιστικών μέτρων και κυρίως, του θεσμού 

εσωσχολικής βοήθειας για τους αδύνατους μαθητές και των 

δύο εκπαιδευτικών δικτύων.

6. Η διεύρυνση της λειτουργίας του Σχολικού Επαγγελματι

κού Προσανατολισμού σ'όλες τις τάξεις του Γυμνασίου και

στην Α'και Β'Λυκείου, η αναμόρφωση του περιεχομένου του
4και η κατάρτιση ειδικών αναλυτικών προγραμμάτων . 1 2 3 4

1. Βλ. ΥΠΕΠΘ,Το ενιαίο Πολυκλαδικό Λύκειο (τι είναι-πού α- 

ποβλέπει-πώς λειτουργεί),εκδ.ΟΕΔΒ, Αθήνα 1985, σ.7.

2. Βλ. σχετικά Δ.Βεργίδη,'Ή παρέμβαση των ΔΙεθνών Ο ρ γ α ν ι 

σμών στην ελληνική Εκπαίδευση",στο συλλογικό τόμο Κ ρ ι 

τική της Εκπαιδευτικής Πολιτικής (1974-1981), ο.π., σ. 

24.

3. Βλ. νομοσχέδιο "αντί-309", άρθρ. 7.

4. Για το ρόλο του ΣΕΠ που άξιζε να ερευνηθεί, βλ.Μ.Κασσω- 

τάκη,'Όι πολιτικές διαστάσεις του σχολικού επαγγελματι

κού ποοσανατολιομού".Πολιτική Ε π ι θ ε ώ ρ η σ η ,τευχ.3,1982 και 

Γ.Μηλιού, "Επαγγελματικός προσανατολισμός και απόκρυψη 

των ταξικών σχέσεων11.0  Π ο λ ί τ η ς , τευχ.16, 1978.
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Τα θεσμικά μέτρα που προαυαφέραμε στηρίζονται παράλλη

λα σε μια νέα αντίληψη, που διατυπώνεται ρητά στα πρώτα ά ρ 

θρα του νόμου, σύμφωνα με την οποία η διανοητική και η χ ε ι 

ρωνακτική εργασία είναι ισότιμες και ισάξια η συμβολή τους 

στην οικονομική ανάπτυξη και κοινωνική πρόοδο^. Με βάση την 

αντίληψη αυτή, που αμφισβητεί τη διάκριση των δΟο μορφών ε ρ 

γασίας, προβάλλεται ως βασική επιδίωξη της μεταρρύθμισης η 

οργανική σύνδεση της Γενικής με την Τεχνική Εκπαίδευση. Η 

θεσμοθέτηση και η λειτουργία των Ενιαίων Πολυκλαδικών Λ υ 

κείων παρουσιάζεται ακριβώς ως προσπάθεια να συνδεθούν οι 

δύο μορφές εκπαίδευσης σ'ένα σχολείο με κοινό πρόγραμμα,που 

θα συνδυάζει τη θεωρία με την πράξη, τη γενική εκπαίδευση 

με την επαγγελματική κατάρτιση . Στην ουσία όμως το ιδεολό

γημα αυτά, που συσχετίζεται με του κοινωνικό καταμερισμό ε ρ 

γασίας, στην αναπαραγωγή του οποίου συμβάλλει το εκπαιδευτι

κό σύστημα με τις δύο κατευθύνσεις του, έχει στόχο την ε ν ί 

σχυση της Τεχνικής Εκπαίδευσης και τη στροφή μεγαλύτερου α-
3

ριθμού μαθητών προς αυτή . 1 2

1. Βλ. Ν.1566 άρθρο 1 fl εδάφιο Β') και τη σχετική κ ρ ι τ ι 

κή του Χ.Νούτσου, Ιδεολογία και Εκπαιδευτική πολιτική,
ό . π . , 0.13.

2. Για παρόμοιου τύπου σχολεία, που λειτουργούν εδώ και 30

χρόνια στις δυτικές χώρες, βλ.Roger Gregoire,L'<§ducation 

profess i one lie, εκδ . O C D E , Paris, 1967, q .75-78, εκδ. 

Conseil de I'Europe, L'enseignement Primaire et Secon- 

daire · Tendances_____ et _____ Probldmes Οοπτηυηε,εκδ. ,C o n 

seil de I'Europe, Strasbourg, 1983. r La την κοινωνική 

λειτουργία του βλ. Χ.Νούτσου, Ιδεολογία και εκπαιδευτι

κή πολιτική, ό.π., σ . 100-101 και Θ.Γκότοβου-Π.Παπακωυ- 

σταντίνου-Α.Φραγκουδάκη,"Ενιαίο Λύκειο: καινούργιες προσ

δοκίες και παλιές προϋποθέσεις", Σύγχρονη Ε κ π α ί δ ε υ σ η , 

τευχ,7, 1982, σ.25-42.

3 . Β λ .M.Debesse-G.Mia Iaret (επιμ.), Οι Παιδαγωγικές Ε π ι σ τ ή 

μες (εληνική μετάφραση), τομ.ίος, εκδ.Δίπτυχο,Αθήνα,1982, 

σ.333 και Ε.Π.Παπανουτσου, "Τεχνικά Λύκεια: Τα χρειαζό

μαστε, γιατί δεν τ ' α γ α π ο ύ μ ε , Τ Ο  ΒΗΜΑ, 31 Αυγούστου 1980.
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Ο  χρόνος που μβσολάβησε από την εφαρμογή των ματερρυθ 

μιστικών μέτρων δεν είναι επαρκής για να οδηγηθούμε σε ακρι

βή συμπεράσματα ως προς την αποτελεσματικότητά τους. Τα στοι 

χεία του πίνακα 3 1 για τη ροή του μαθητικού πληθυσμού της 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, που έχουμε στη διάθεσή μας, δ ί 

νουν ενδείξεις ότι η αναμενόμενη στροφή προς το δίκτυο της 

Τεχνικοεπαγγελματικής Εκπαίδευσης δε μπόρεσε να επιτευχθεί.

Ο  αριθμός των μαθητών που φοιτούσαν στα TEA μετά το σχολικό 

έτος 1981-82 παρουσιάζει μικρές διακυμάνσεις, οι οποίες πι

στοποιούν μόνο ότι δεν παγιώνεται μια νέα πραγματικότητα, ι

κανή να μεταβάλει την προϋπάρχουσα κατάσταση.

1. Βλ. παρακάτω, σ.50.
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Γ.ΤΑ ΤΕΧΝΙΚΑ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΛΥΚΕΙΑ:

1. Η  δομή και λειτουργία των TEA.

Θα περιγράφουμε πρώτα τη δομή τωυ T E A  και θα τη σ υ 

γκρίνουμε με τη δομή τωυ Γενικών Λ υ κ ε ί ω ν 1, προκειμένου να 

κατανοήσουμε τη βαθύτερη λογική που διεπει τη λειτουργία 

τους. Στο σχηματικό πίνακα που ακόλουθεί,παρατηρούμε ό 

τι η διάρθρωση των δυο τύπων λυκείων είναι τελείως δ ιαφο

ρετική. Τα Γενικά Λύκεια έχουν ενιαία, ευθύγραμμη δομή 

και οδηγούν απευθείας στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και κ α 

τόπιν στην αγορά εργασίας. Αντίθετα, κύριο χαρακτηριστικό 

της διάρθρωσης των Τ Ε Λ  είναι η οριζόντια και κάθετη κατά

τμησή τους σε τύπους, τομείς και τμήματα ειδίκευσης,τα ο 

ποία οδηγούν απευθείας στην αγορά εργασίας. Η διαφορά α υ 

τή δείχνει ότι τα Γενικά Λύκεια είναι τα σχολεία της μ α 

κρόχρονης εκπαίδευσης και προορίζονται για όσους σκοπεύουν 

να συνεχίσουν τις σπουδές τους, ενώ τα Τεχνικά Λύκεια ε ί 

ναι τα σχολεία της βραχύχρονης εκπαίδευσης, γι αυτούς που 

προορίζονται για την άμεση, μετά την αποφοίτησή τους, α 

πορρόφηση σε παραγωγικές απασχολήσεις.

Πιο αναλυτικά, τα ΤΕΛ έχουν ενιαία μόνο την Α' τά

ξη για να διευκολυνθούν οι μαθητές στον εσωτερικό π ρ οσα

νατολισμό τους και στη συνέχεια χωρίζονται σε δύο δίκτυα: 

το τεχνικό και το επαγγελματικό. Ο  διαχωρισμός έχει σ χ έ 

ση με τους τομείς και τα τμήματα ειδίκευσης που περιλαμβά

νουν, οι οποίοι, όπως θα δούμε, αντιστοιχούν σε συγκεκρι

μένους τομείς της παραγωγικής δραστηριότητας. Οπως φ α ί ν ε 

ται στο διάγραμμα που ακόλουθεί,κάθε Τεχνικό και Επαγγελμα

τικό Λύκειο, στη Β'τάξη,χωρίζεται κάθετα oe τμήματα και κάθε 

τομέας στην Γ'τάξη χωρίζεται σε τμήματα ειδίκευσης. Στον

1. Η σύγκριση θα περιοριστεί σ'αυτούς τους δύο τύπους 

λυκείων, επειδή αυτοί απορροφούν το σύνολο σχεδόν τρο 

μαθητικού πληθυσμού (βλ.πίνακα 3) και καλύπτουν όλες 

τις περιοχές της χώρας. Τα κλασικά λύκεια είναι μόνο η 

και τα ΕΠΛ 22 και λειτουργούν σε πειραρατικά στάδιο.
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πίνακα 4, όπου παρουσιάζονται οι τομείς και τα τ 

δίκευσης, παρατηρούμε ότι τα Τεχνικά Λύκεια περί 

τους πρώτους που έχουν σχέση με τον δευτερογεν 

παραγωγής και τα Επαγγελματικά Λύκεια τους υπόλο 

σερις, που έχουν σχέση είτε με τον πρωτογενή (π. 

κτηνοτροφικός τομέας), είτε με τον τριτογενή (π. 

Οικονομίας και Διοίκησης) τομέα παραγωγής. Από 

μείς αυτούς δεν έχει λειτουργήσει μέχρι σήμερα 

Κλωστοϋφαντουργ ίας.

Τα δομικά αυτά χαρακτηριστικά των ΤΕΛ, που 

ση με το περιεχόμενο των ειδικών επαγγελματικών 

προσφέρουν, επΐδρούν καθοριστικά στη.λειτουργία 

μορφώνουν ένα ιδιαίτερο παιδαγωγικό κλίμα αφού:'

μήματα ει- 

λαμβάνουν 

ή τομέα 

ιπους τέσ- 

χ. γεωργο- 

χ. τομέας 

τους το- 

ο τομέας

έχουν σχέ- 

Υυώσεων που 

του και δια-

1. Πολλοί από τους τομείς των ΤΕΛ συγκεντρώνουν ένα πολύ 

μικρό αριθμό μαθητών, με συνέπεια να μένουν ατροφικοί 

και να υπολειτουργούν. Πολλές φορές μάλιστα, όταν δεν 

καλύπτουν πν απαιτούμενο αριθμό μαθητών, καταργούνται. Το 

φαινόμενο αυτό είναι συνηθισμένο στα ΤΕΛ. που β ρ ί 

σκονται σε μικρές πόλεις ή κωμοπόλεις, και αναγκαστικά 

οι μαθητές τους είναι λίγοι.

2. Η φοίτηση των μαθητών στα ΤΕΛ, από την είσοδο ώς την έ 

ξοδό' τους, συνδέεται με πολυάριθμες μεταβολές: πέρασμα 

από τη μία τάξη στην άλλη, από ένα τύπο γνο;σεων σε ά λ 

λο, από ένα τομέα ειδίκευσης σ'ένα τμήμα ειδίκευσης ή 

τμήμα υποψηφίων για την Τριτοβάθμια Εκπαίδευση. Α ν τ ί θ ε 

τα,στα Γενικά Λύκεια με το ενιαίο, ευθύγραμμο σχήμα ε 

ξασφαλίζεται το ομαλό πέρασμα των μαθητών από τη

μία τάξη στην άλλη, ώς τις εξετάσεις για την Τρι τ ο β ά θ 

μια Εκπαίδευση.

3. Η οργάνωση και Π λειτουργία των ΤΕΛ, που καθορίζεται α 

πό την προδιαγραμμένη αυτή δομή, τα απομακρύνει τελικά 

από τον κορμό της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Ε μ π ο δ ί 

ζει επίσης την ανάπτυξη εσωτερικής συνοχής και ενιαίας 

λειτουργίας των διαφόρων κατευθύνσεων και τμημάτων τους.
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Πίνακας 4

Τομείς και Τμήματα Ειδικοτήτων 

Τεχνικών και Επαγγελματικών Λυκείων

Τ Ο Μ Ε Ι Σ  
Επιλογή στη Β' τάξΓ

Τ Μ Η Μ Α Τ Α  
Επιλογή στην Γ' τάξη

1. Μηχανολογικός 1.1. Θερμικών και Ψυκτικών Εγκαταστάσεων
1.2. Βιομ/νικών Εγκ/σεων και Βιομ/νιών παραγωγής

2. Ηλεκτρολογικός 2.1. Εσωτερικών Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων

3. Ηλεκτρονικός 3.1. Ηλεκτρονικών Εγκαταστάσεων

4. Δομικός 4.1. Συγκοινωνιών και Υδραυλικών Έργων
4.2. Κτιριακών Έργων
4.3. Σχεδιάσεως Έργων Πολιτικών Μηχανικών και 

Αρχιτεκτόνων (σχεδιαστών).

5. Χημικός και 
Μεταλλουργικός

5.1. Χημικών Εργαστηρίων
5.2. Χημικών Μηχανικών
5.3. Μεταλλείων

6. Εφαρμοσμένων 
Τεχνών

6.1. Γραφικών Τεχνών
6.2. Διακοσμητών Εσωτερικών Χώρων
6.3. Υαλουργίας - Ψηφιδογραφίας

7. Πληροφορικής 7.1. Προγραμμάτων Ηλεκτρονικών Υπολογιστών

8. Κλωστοϋφαν
τουργίας

8.1. Κλωστικής
8.2. Υφαντικής
8.3. Βαφικής
8.4. Πλεκτικής

9. Οικονομίας και 
Διοικήσεως

9.1. Υπαλλήλων Γραφείου
9.2. Υπαλλήλων Λογιστηρίου

10. Γεωργοκτηνο- 
τροφικός

10.1. Ανθοκομίας
10.2. Φυτικής Παραγωγής
10.3. Αρτοβιομηχανικών Συναιτερισμών και 

Γεωργικών Εκμεταλλεύσεων
10.4. Γεωργικών Μηχανημάτων
10.5. Ζωϊκής Παραγωγής
10.6. Αλιείας - 1χθυοπαραγωγής
10.7. Δασικής Παραγωγής.

11. Κοινωνικών 
Υπηρεσιών

11.1. Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων
11.2. Οδοντοτεχνικής

12. Ναυτικής 
Κατεύθυνσης

12.1. Πλοιάρχων Εμπορικού Ναυτικού
12.2. Μηχανικών Εμπορικού Ναυτικού

Πηγή: Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.
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Οι παραπάνω γενικές διαπιστώσεις, οι οποίες θα ά ξ ι 

ζαν ειδικής έρευνας, μας επιτρέπουν να υποθέσουμε ότι η 

μορφή εκπαίδευσης, που παρέχουν οι δύο βασικοί τύποι λυ

κείων δεν είναι ομοιόμορφη, ότι η σχολική πραγματικότητα, 

οι συνθήκες κάτω από τις οποίες συντελείται η παιδαγωγική 

πράξη είναι τελείως διαφορετικές. Μια τέτοια όμως υπόθεση 

θέτει αυτόματα σε αμφισβήτηση την τυπική ισότητα μεταξύ 

τους, γιατί μας οδηγεί στο συμπέρασμα ότι η εκπαίδευση,που 

παρέχουν έχει τελείως διαφορετικό χαρακτήρα και ότι η ι

διαίτερη δομή των TEA δημιουργεί ένα κλίμα αρνητικό, το ο 

ποίο αναπόφευκτα έχει επιπτώσεις στην επίδοση των μαθητών 

τους1  2. Ωστόσο η δομή αυτή των ΤΕΛ και τα ιδιαίτερα χ α ρ ακτη

ριστικά της διαμορφώνονται από τους επίσημους στόχους,τους 

οποίους καλούνται να υπηρετήσουν , να παράγουν δ η λ α 

δή ειδικευμένα μεσαία στελέχη που θα καλύπτουν τις ανάγκες
2

καταμερισμού εργασίας .

1. Βλ. σχετικές παρατηρήσεις της V . Isambert-J a m a t i , "Κοι- 

νωνιολογία του σχολείου", στο Παιδαγωγικές Επιστήμες , 

(Επιμέλεια M.Debesse - G.Mialaret), ελληνική ματάφραση 

τομ.βος, εκδόσεις Δίπτυχο, Αθήνα, 1985, σ. 168.

2. Οι Chr.Baudelot - R.Establet, L^Scole capitaliste en 

F rance, eKb.Frangois Maspero, Paris, 1974, σ . 1 1 , περι- 

γράφοντας τη δομή του γαλλικού εκπαιδευτικού συστήμα

τος, τονίζουν χαρακτηριστικά ότι οι τομείς και τα τμή

ματα των Τεχνικών σχολείων δεν είναι παρά μια σ κ ι αγρα

φία των βασικών επαγγελμάτων και κλάδων παραγωγής, α 

φού ο επίσημος ρόλος τους είναι να αναπαράγουν τα α 

παραίτητα για την οικονομία ειδικευμένα στελέχη.
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Αξίζει όμως να σημειωθεί, ότι,σύμφωνα με τα πορίσμα

τα πρόσφατης μελέτης του Στ.Πεσμαζόγλου, τα ΤΕΛ δεν επι- 

τελούν ούτε αυτό το ρόλο τους, γιατί δεν έχει επιτευ

χθεί οργανική σύνδεση της Τεχνικής Εκπαίδευσης με τις α 

νάγκες και τις αναπτυξιακές προοπτικές της οικονομίας, με 

αποτέλεσμα: 1) να παρατηρούνται επικαλύψεις στις εκπαι

δευτικές λειτουργίες των διαφόρων τύπων και βαθμιδών τ η ς \  

2) το πτυχίο των ΤΕΛ να μην εξασφαλίζει στους, απόφοιτους ε 

παγγελματική απασχόληση, σχετική με το συγκεκριμένο αντικεί-
2μευο ειδίκευσης ,3) οι τομείς και τα τμήματα ειδίκευσης 

των Τεχνικών Λυκείων να μη. συνδέονται άμεσα με τη βιομηχανι

κή παραγωγή, αλλά να είναι προσανατολισμένοι προς τεχνικές

απασχολήσεις που έχουν περισσότερο σχέση με τον τριτογενή
ο

τομέα παραγωγής και τις οικοδομικές δραστηριότητες . Ο  

προσανατολισμός αυτός δείχνει ότι τα ΤΕΛ από την ίδρυσή 

τους δεν συνδέθηκαν με μια συγκεκριμένη αναπτυξιακή προο

πτική, όπως τουλάχιστον υποστηρίζονταν επίσημα. Ά λ λ ω σ τ ε ,  

ούτε στην προηγούμενη, ούτε στην τελευταία μεταρρύθμιση δεν 

καταβλήθηκε καμιά συντονισμένη προσπάθεια για την άμεση σύνδεση 

Τεχνικής Εκπαίδευσης και επαγγελμάτων με τη λειτουργία

και την παρέμβαση των θεσμοθετημένων Συμβουλίων σε κεντρι-
4

κό, περιφερειακό ή νομαρχιακό επίπεδο . 1 2 3 4

1. Βλ. σχετικά Στ.Πεσμαζόγλου, Εκπαίδευση και ανάπτυξη στην 

Ελλά δ α , ο.π., σ .315.

2. Στο ίδιο, ο. 458-459.

3. Στο ίδιο, σ.253.

4. Σχετικά με με τΓ) λειτουργία κσι παρέμβαση τέτοιου ε ί 

δους Συμβουλίων στη Γαλλία βλ.την περιγραφή του L.G0minard, 

"Η Τεχνική Εκπαίδευση'^στον τόμο Οι ΠαιδαγωγικέςΕπιστήμες 

^ n ^ . M . D e b e s s e - G . M i a l a r e t )  ελληνική μετάφραση, τόμος 3, 

Δίπτυχο, 1984, σ.207-208.
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Τα συμπεράσματα αυτά επιβεβαιώνουν τις σχετικές επίση

μό νσεις που κάναμε στο προηγούμενο κεφάλαιο. Σύμφωνα μ'αυτές, 

η προσπάθεια ανάπτυξης του διπλού δικτύου στη Δευτεροβάθμια 

Εκπαίδευση με τον προσανατολισμό μεγαλύτερου αριθμού μαθητών 

προς τα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία, στην ουσία δεν είχε 

στόχο την εξυπηρέτηση των αναπτυξιακών αναγκών της χώρας,με 

βάση κάποιο μακροπρόθεσμο σχεδοασμό. Απέβλεπε, κατά κύριο 

λόγο, στην αναχαίτιση της διαρκώς αυξανόμενης ζήτησης για 

σπουδές στη Γενική Εκπαίδευση και στα ΑΕΙ, γενικότερα στην 

αντιμετώπιση της κρίσης στην Εκπαίδευση, που αντανακλούσε 

την ευρύτερη κοινωνικοπολιτική κρίση της μεταπολιτευτικής 

περιόδου^.

2.Κατανομή του μαθητικού πληθυσμού των ΤΕΛ.

Η κατανομή των μαθητών στους τύπους και τους τομείς 

των ΤΕΛ δεν είναι ισομερής, αλλά παρουσιάζει μεγάλες α π ο 

κλίσεις, οι οποίες - όπως θα δούμε - σχετίζονται με την ι

διαίτερη κοινωνική λειτουργία τους. Συγκεντρώσαμε ακριβή 

και επαρκή στοιχεία, προκειμένου να κάνουμε μια πλήρη π ε 

ριγραφή και να οδηγηθούμε σε ορισμένα συμπεράσματα για το 

σχολικό έτος 1983-84 * 2. Το χρόνο αυτό, το σύνολο των σ χ ο λ ι 

κών μονάδων και των μαθητών που φοιτούν στα δημόσια λύκεια 

όλης της χώρας, Γενικά και TEA, είναι:

1. Βλ. τις σχετικές απόψεις που διατυπώνει ο Σ.Μουζάκης στο 

βιβλίο του Νεοελληνική Εκπαίδευση, Gutenberg, Αθήνα 1986, 

σ. 116-123.

2 . Ό λ α  τα στοιχεία προέρχονται από τη Διεύθυνση Π ρ ο γ ρ α μ 

μάτων και Μελετών του ΥΠΕΠΘ.
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Πίνακας 5

ΣΟυολο σχολικών μονάδων και μαθητών των δημοσίων 

Γενικών Λυκείων και TEA, χο σχολικό έτος 1983-84.

Λύκεια
Σύνολο
σχολικών μονάδων

Σύνολο
μαθητών

Τεχνικά 158 35.210
Επαγγελματικά 166 39.044

Σύνολο ΤΕΛ 324 74.254

Γενικά 779 246.671

Σ ύ ν ο λ ο 1 .1.03 320.925

Από τα στοιχεία του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

1) Σ'όλη τη χώρα λειτουργούν 324 TEA. Απ'αυτά τα 158 είναι 

Τεχνικά και τα 166 Επαγγελματικά. Η διαφορά αυτή οφείλεται 

στο γεγονός δτι το μεγαλύτερο μέρος των μαθητών προσανατολί

ζεται στους τομείς ειδίκευσης, που έχουν σχέση με τον τριτογε- 

νή τομέα παραγωγής και εντάσσονται' στα Επαγγελματικά Λ ύ 

κεια. Συγκεκριμένα οι μαθητές των Επαγγελματικών Λυκείων 

είναι 39.044, ενώ των Τεχνικών 35.210. 2) Οι 324 σχολικές 

μονάδες των ΤΕΛ συγκεντρώνουν 74.254 μαθητές, ενώ οι 779 

των Γενικών Λυκείων 246.671 μαθητές. Στο σύνολο των σ χ ολι

κών μονάδων τα ΤΕΛ καλύπτουν ποσοτικά το 30% και στο σ ύ ν ο 

λο των μαθητών,όσοι φοιτούν στα ΤΕΛ^το 23%. Η διαφορά αυτή 

οφείλεται στην υπολειτουργία των ΤΕΛ που βρίσκονται σε κω- 

μοπόλεις ή μικρές επαρχιακές πόλεις και συγκεντρώνουν ένα 

μικρό αριθμό μαθητών που είναι παιδιά αγροτών ή εργατών.

Από τα 324 ΤΕΛ όλης της χώρας, τα 93 βρίσκονται στην 

περιοχή της πρωτεύουσας και συγκεντρώνουν το 1/3 του σ υ ν ό 

λου των μαθητών όλης της χώρας. Η κατανομή των σχολικών μ ο 

νάδων και των μαθητών κατά νομαρχιακό διαμέρισμα ήταν η ε 

ξής:
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Πίνακας 6

Σύνολο TEA και μαθητών κατά νομαρχιακό διαμέρισμα 

στην περιφέρεια πρωτευοΰσης (1983-84).

Νομαρχιακό Τεχνικά Επαγγελματικά Σύνολο
Διαμέρισμα Λύκε ια Λύκεια Μαθητών

Αθήνας 16 16 7.784

Δ.Αττικής 10 10 3.700

Ανατ.Ατ τικής 8 9 2.376

Πειραιώς 11 10 4.797

Πρότυπα
(ΣΕΛΕΤΕ-Αναβρύτων) 2 1 1 .069

Σ ύ ν ο λ ο 47 46 19.726

Από τον πίνακα φαίνεται ότι τα περισσότερα και π ο 

λυπληθέστερα TEA βρίσκονται στα πυκνοκατοικημένα διαμ ε ρ ί 

σματα της Αθήνας, εκεί όπου οι συνθήκες ζωής είναι 

υποβαθμισμένες. Από τα αναλυτικότερα στοιχεία που έχουμε 

στη διάθεσή μας προκύπτει ότι τα μεγάλα συγκροτήματα-^τρα- 

τώνες" των TEA βρίσκονται στις λαϊκές συνοικίες, εκεί που 

κατοικεί εργατικός πληθυσμός:της Ν.Φιλαδέλφειας,Γαλατσίου, 

Ταύρου, Περιστερίου, Αιγάλεω, Δραπετσώνας, Νέας Σμύρνης, 

Πειραιώς. Αντίθετα στις συνοικίες, όπου υπερτερεί ο α σ τ ι 

κός πληθυσμός και το επίπεδο ζωής είναι υψηλότερο, τα TEA 

είναι λιγότερα, με μικρό αριθμό μαθητών και βρίσκονται σ υ 

νήθως στις ακραίες περιοχές τους. Για παράδειγμα,οι σ χ ο λ ι 

κές μονάδες που ανήκουν στην εκπαιδευτική περιφέρεια της Α 

νατολικής Αττικής βρίσκονται στις περιοχές του Χαλανδρίου, 

Αχαρνών, Ν.Ιωνίας, Χολαργού, Αανρίου και Κορωπίου,ενώ στις 

συνοικίες που κατοικούν προνομιούχες οικογένειες,όπως π.χ. 

του Ψυχικού δεν υπάρχουν καν. Τα στοιχεία αυτά μας οδηγούν 

στο συμπέρασμα ότι η κατανομή των TEA εζαρτάται άμεσα από 

την κοινωνική σύνθεση των συνοικιών. Το συμπέρασμα αυτό ενισχύεται από 

τα πορίσματα μελετών, που έχουν γίνει στις δυτικές χώρες,
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Από την επισκόπηση τωυ αριθμητικών δεδομένων του πί

νακα 7 διαπιστώνουμε ότι:

1. Η εσωτερική κατανομή των μαθητών στους διάφορους τομείς 

τωυ ΤΕΛ παρουσιάζει μεγάλες αποκλίσεις. Ο Τομέας Ο ι 

κονομίας και ΔΙοίκησης των Επαγγελματικών Λυκείων, που 

οδηγεί σε ειδικεύσεις υπαλλήλων γραφείου και λογιστη

ρίου παρουσιάζει τη μεγαλύτερη ζήτηση. Ά λ λ ο ι  τομείς, 

που προσελκύουν επίσης υψηλά ποσοστά μαθητών είναι ο 

μηχανολογικός από τα Τεχνικά Λύκεια και ο γεωργοκτηνο- 

τροφικός από τα Επαγγελματικά. Ο  τελευταίος, π,άρότι 

φαίνεται να έχει σχέση με απασχολήσεις του π ρ ω 

τογενή τομέα, στην πραγματικότητα οδηγεί σε υπαλληλικά 

επαγγέλματα (π.χ. συνεταιρισμούς κτλ.). Μια ειδική έ 

ρευνα σχετική με τα αίτια επιλογής των μαθητών και με 

τις μελλοντικές προσδοκίες τους, θα μπορούσε να μας δ ώ 

σει εξηγήσεις για την αν ισοκατανομή αυτή που παρατηρεί- 

ται και θα μας επέτρεπε να την ερμηνεύσουμε. Εντελώς 

γενικά μπορούμε να υποθέσουμε ότι οι προτιμήσεις τωυ 

μαθητών δε συνδέονται τόσο με τις προοπτικές απασ χ ό λ η 

σης, όσο με τις προσδοκίες για το αυριανό τους επάγγελ

μα. Φαίνεται λοιπόν, ότι η προοπτική μιας υπαλληλικής 

θέσης είναι αυτή που έλκει περισσότερους μαθητές απ'δτι 

η προοπτική μιας θέσης βιομηχανικού εργάΐη ή τεχνίτη ε 

λεύθερου επαγγελματία .

2. ο φυλετικός καταμερισμός εργασίας επιδρά

καθοριστικά στην επιλογή του Τομέα, με αποτέλεσμα

οι διαφορές στην κατανομή τωυ μαθητών κατά φύλο να ε ί 

ναι πολύ μεγάλες. Έ τ σ ι ,  ένα πολύ υψηλό ποσοστό κορι- 

τσιώυ, που φτάνει ίο 90%, στρέφεται προς τα Επα γ γ ε λ μ α 

τικά Λύκεια. Στους Τομείς τωυ Τεχνικών Λυκείων η ε κ π ρ ο 

σώπηση των κοριτσιών είναι ασήμαντη, με μόνη εξαίρεση
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το τμήμα σχεδιαστών του δομικού τομέα, το οποίο οδηγεί 

σε ένα επάγγελμα που παραδοσιακά θεωρείται "γυναικείο".Αντίθετα 

το 75% των αγοριών περίπου στρέφεται προς τους τομείς 

των Τεχνικών Λυκείων και ειδικά προς αυτούς που έχουν 

σχέση με τον δευτερογενή τομέα παραγωγής και οδηγούν 

σε καθαρά "αντρικές" απασχολήσεις. Το γεγονός ότι η κ α 

τανομή τους στους .τομείς αναπαράγει πιστά το· φυλετικό 

καταμερισμό εργασίας, δείχνει ότι οι παραδοσιακές α ν τ ι 

λήψεις για τον κοινωνικά και επαγγελματικό ρόλο των δύο 

φύλων καθορίζει την επιλογή τους^.

Συμπερασματικά θα λέγαμε ότι από του προσανατολισμό 

των μαθητών στους διάφορους τομείς των ΤΕΛ, εκείνο που ξε

χωρίζει είναι η σαφής προτίμησή τους προς τομείς που ο 

δηγούν σε επαγγέλματα του τομέα των υπηρεσιών. Αυτό σημαί

νει ότι η αξιολόγηση και η επιλογή του τομέα σχετίζεται ά 

μεσα με τις επαγγελματικές προσδοκίες τους. Φαίνεται ότι οι 

περισσότεροι μαθητές των ΤΕΛ βλέπουν τη φοίτησή τους σαν 

μια ευκαιρία μετάβασης σε μια θέση υπαλλήλου γ ρ α 

φείου, ίσως σαν μια ύστατη προσπάθεια να αποφύγουν τα 

επαγγέλματα που σχετίζονται με τη χειρωνακτική εργασία. 

Έ ν α  στοιχείο που ενισχύει την άποψή μας αυτή είναι το 

γεγονός ότι ένα μεγάλο σχετικά ποσοστό μαθητών, στην Γ'τά- 

ξη, εγκαταλείπει τον τομέα ειδίκευσης και εγγράφεται σε 

κάποιο από τα τμήματα Δέσμης (Α,Β,Δ), που λειτουργούν στα 

ΤΕΛ. Από τα στοιχεία που έχουμε στη διάθεσή μας για το σ χ ο 

λικό έτος 1983-84, η κατανομή των μαθητών στη Γ' τάξη εί- 

υα ι: 1

1. Κάτι ανάλογο συμβαίνει και στα ΤΕΙ βλ. ΥΠΕΠΘ-ΤΕΙ Αθηνών, 

Προσδοκίες και θέσεις των σπουδαστών του Τεχνολογικού

Ιδρύματος Αθηνών, εκδ. ΟΕΔΒ, Αθήνα 1986, σ . 41-42.
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Πίνακας 8

Κατανομή των μαθητών της Γ' τάξης των TEA στα Τμήματα 

ειδίκευσης και δέσμης το σχολικό έτος 1983-84.

Τύπος Λυκείου Τμήματα
Ειδίκευσης

Τμήματα Δέσμης
Σύνολο

" A Β Δ

Τεχνικό 8501 867 193 1655 2715

Επαγγελματικά 6903 331 349 3957 46 37

Σ ύ ν ο λ ο 15404 1 198 542 5612 7352

Παρατηρώντας τον πίνακα διαπιστώνουμε 6τι:1) η τέταρτη δέσμη, 

που οδηγεί σε σχολές της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, οι ο π ο ί 

ες έχουν σχέση με τον τομέα Οικονομίας και Διοίκησης σ υ γ κ ε 

ντρώνει το υψηλότερο ποσοστά μαθητών,καλύπτει σχεδόν το 70% 

του συνόλου. 2) Το μεγαλύτερο ποσοστό μαθητών, από 

το σύνολο όσων εγγράφονται στα τμήματα δέσμης προ

έρχεται από τα Επαγγελματικά Λύκεια. Οι παραπάνω διαπιστώ

σεις για να ερμηνευτούν χρειάζονται βέβαιά ειδικές έρευνες. 

Έ τ σ ι ,  η πιο ενδιαφέρουσα πληροφορία, που μας προσφέρει ο 

πίνακας είναι ότι το 35% των μαθητών της Γ' τάξης στρέφον

ται προς τα τμήματα δέσμης, ενώ είναι γνωστό ότι:α) η ε π ί 

δοση των μαθητών των ΤΕΛ είναι γενικά πιο χαμηλή, ώστε οι 

πιθανότητες επιτυχίας τους στις Γενικές εξετάσεις είναι α 

νύπαρκτες1. β) Έ ν α  ποσοστό, που φτάνει το 23% των εισαγο- 

μένων στα ΤΕΙ καλύπτεται από πτυχιοΰχους τμημάτων ειδίκευ- 1

1. Δυστυχώς, παρά τις επανειλημμένες προσπάθειές μου η α ρ 

μόδια υπηρεσία του ΥΠΕΠΘ αρνήθηκε να μου δώσει συγκεκρι

μένα στοιχεία για τα ποσοστά επιτυχίας των μαθητών των 

ΤΕΛ στις Γενικές εξετάσεις.Ενδεικτικά αναφέρω ότι στο Ν ο 

μό Ιωαννίνων, ενώ συμμετέχουν κατά μέσο όρο περίπου 100 

μαθητές το χρόνο στις εξετάσεις έχουν πετύχει από το 1983 

μέχρι το 1987 μόνο 2.
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σης των TEA, χωρίς εξετάσεις1  2, ποσοστό που μειώνεται στο 

1 1 %  για όσους συμμετέχουν στις Γενικές εξετάσεις. Η μόνη 

διαφορά ανάμεσα στον μαθητή που φοιτά στην Γ' τάξη σε 

τμήματα Δέσμης και συμμετέχει στις Γενικές εξετάσεις,άσχε

τα αν πετύχει ή όχι σ'αυτές, και στο μαθητή που φοιτά σε 

τμήμα ειδίκευσης είναι άτι ο μέν πρώτος παίρνει "απολυτή

ριο" όμοιο με του Γενικού Λυκείου, ο δε δεύτερος παίρνει 

"πτυχίο" κάποιας συγκεκριμένης ειδίκευσης. Σ'αυτή ακριβώς 

τη διαφορά θα πρέπει ίσως να τα αναζητήσουμε τα αίτια τα ο 

ποία ωθούν ένα μέρος των μαθητών, που, ενώ δεν έχουν ελπ ί 

δες επιτυχίας, στρέφονται προς τα τμήματα Δέσμης. Η άποψή 

μας αυτή ενισχύεται και από το γεγονός ότι στις πρωτοφανείς 

και μαζικές κινητοποιήσεις των μαθητών των ΤΕΛ, το Μάρτη

του 1988, ένα από τα κυρίαρχα συνθήματα ήταν "η κατάργηση
2

της διάκρισης απολυτηριούχων και πτυχιοΰχων λυκείου" .

Η άποψή μας ωστόσο έρχεται σε αντίθεση με την τυπική 

ισότητα που ρητά ορίζει ο νόμος, η οποία, κατά τις επίσημες εξαγ

γελίες δε θέτει, κανέναν περιορισμό στο σχολικό και επα γ 

γελματικό μέλλον των μαθητών, όλων των τύπων λυκείου.Η α ν 

τίθεσή αυτή μας οδηγεί στο συμπέρασμα 6 tl η θεσμική ι

σότητα δεν ισχύει στην κοινωνική πραγματικότητα, αφού οι 

πτυχιοΰχοι βρίσκονται σε μειονεκτικότερη θέση από τους 

"απολυτηριούχους".

Έ ν α  επιπλέον στοιχείο, το οποίο ενισχύει τις παραπά

νω διαπιστώσεις, είναι το γεγονός ότι οι μαθητές των δύο β α 

σικών τύπων λυκείων δεν αποτελούν ένα ομοιογενές σύνολο,αλ

λά έχουν ορισμένα διακριτικά χαρακτηριστικά και αντιμετωπί-

1. Η  επιλογή των εισαγομένων γίνεται με βάση τη συνολική β α θ 

μολογία που συγκεντρώνουν οι απόφοιτοι από τη γενική ε π ί 

δοσή τους στις τρεις τάξεις του λυκείου και την επίδοσή 

τους σε ορισμένα μαθήματα ειδικότητας, όπως προβλέπουν οι 

ρυθμίσεις των Ν . 1351/1987 και 1566/1985, βλ. σχετικά και 

ΥΠΕΓΙΘ, Τεχνικά Επαγγελματικά Λύκεια και Σχολές, Ο Ε Δ Β , Α 

θήνα, 1985, σ.26.

2. Βλ. εφημερίδα ΕΛΕΥΘΕΡΟΤΥΠΙΑ, 11.3.1988.
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ζουν με διαφορετικό τρόπο τη σχολική πραγματικότητα. Έ ν α ς  

από τους βασικούς παράγοντες που διαμορφώνει την κατάσταση 

αυτή, είναι οι διάφοροι τίτλοι σπουδών με τους οποίους εγ- 

γράφονται οι μαθητές στα TEA. Συγκεκριμένα: στην Α' τάξη 

μπορούν να φοιτήσουν απόφοιτοι Γυμνασίου, μαθητές Α' τάξης 

Γενικού Λυκείου ή Τεχνικής-Επαγγελματικής Σχολής ή πτυχι- 

οΰχοι Κατώτερης Τεχνικής Σχολής ή Σχολής μαθητείας του 04ΕΔ. 

Στη Β' τάξη, μαθητές της Β' τάξης Γενικών Λυκείων με μετεγ

γραφή, τελειόφοιτοι Γ' τάξης με ή χωρίς απολυτήριο Γενικού 

ή Τεχνικοεπαγγελματικού Λυκείου. Στην Γ' τελειόφοιτοι με ή 

χωρίς απολυτήριο από τα Τμήματα Δέσμης των ΤΕΛ ή των Γεν ι 

κών Λυκείων ή πτυχιούχοι, που θέλουν να παρακολουθήσουν ά λ 

λο τμήμα ειδίκευσης1 . Η ευχέρεια αυτή εγγραφής μαθητών,που 

προέρχονται από διάφορους τύπους και βαθμίδες σχολείων* έ 

χει στόχο την προσέλευση και επαναπροσανατολισμό ενός, όσο 

το δυνατό μεγαλύτερου)αριθμου μαθητών προς τα ΤΕΛ. Αν όμως 

εκτιμήσουμε το γεγονός αυτό με τα δεδομένα που προκύπτουν 

από μια διεισδυτικότερη εξέταση των κινήτρων, των σχολικών 

και επαγγελματικών προσδοκιών των μαθητών σε σχέση με την 

κοινωνική λειτουργία των σχολείων τους καταλήγουμε σε ο ρ ι 

σμένες γενικότερες διαπιστώσεις:

1 . Οι μαθητές των ΤΕΛ είναι ένα ανομοιογενές σύνολο, που 

προέρχεται από άνισα, ανόμοια ως προς το περιεχόμενο και 

το επίπεδο των γνώσεων, σχολεία. Αυτό σημαίνει ότι 

σε κάθε τάξη παρουσιάζουν διαφορές ως προς την η 

λικία, ως προς τις σχολικές εμπειρίες, ως προς το μ ορ

φωτικό κεφάλαιό τους και τη στάση τους απέναντι στη σ χ ο 

λική πραγματικότητα. Ανάλογο φαινόμενο δεν παρατηρεί τα ι στα 

Γενικά Λύκεια, των οποίων οι μαθητές παρουσιάζουν μεγα-

1. Βλ. αναλυτικά τις διάφορες περιπτώσεις εγγραφής σε κάθε 

τάξη, Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, Τε- 

χνικά-Επαγγελματικά Λύκεια και Σ ν ο λ έ ε . ο .π ., σ . 28-31.
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λύτερη ομοιογένεια και έχουν συνήθως μια ομαλή σχολική 

πορεία στις δΟο προηγούμενες εκπαιδευτικές βαθμίδες, α 

φού το σχολικό περιβάλλον τους συνόδευε αδιάκοπα ώς το 

λύκειο.

2. Για τους μαθητές των TEA βασικό κίνητρο εγγραφής είναι

η απόκτηση ενός πτυχίου τεχνικής ή επαγγελματικής κα τ ά ρ 

τισης, με το οποίο επιδιώκουν ν 'απορροφηθούν στην

αγορά εργασίας. Η δυνατότητα που τους παρέχεται για να 

συνεχίσουν, αν το επιθυμούν, τις σπουδές τους στην α ν ώ 

τατη εκπαίδευση με τη λειτουργία των τμημάτων Δέσμης ε ί 

ναι ανώφελη, γιατί είναι πολύ δύσκολο να πετύχουν, στην 

τελευταία τάξη, μια άρτια προετοιμασία για τις εξετάσεις, 

αφού τα προηγούμενα χρόνια οι σχολικές γνώσεις είναι προ

σανατολισμένες σε κάποια επαγγελματική εξειδίκευση.Αντί- 

θετά, για τους μαθητές των Γενικών Λυκείων βασικό κίν η 

τρο εγγραφής είναι η συνέχιση των σπουδών στην επόμενη 

εκπαιδευτική βαθμίδα και η φοίτηση είναι μια περίοδος 

συνεχούς προετοιμασίας για ανώτερες σπουδές. Η φοίτηση 

δηλαδή συνδέεται με την προοπτική μιας μακρόχρονης σ χ έ 

σης με την εκπαίδευση.

3. Οι σχολικές κιι επαγγελματικές προπτικές των μαθητών που 

φοιτούν στα ΤΕΛ είναι περιορισμένες κοι προκαθορισμένες, 

γεγονός που επιδρά στη σχολική πραγματικότητα και ε ν δ υ 

ναμώνει το αίσθημα ανασφάλειας, το οποίο καλλιεργεί η 

κοινωνική υποτίμηση της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Αντίθετα, 

οι μαθητές των Γενικών Λυκείων αντιμετωπίζουν με μεγα

λύτερη εμπιστοσύνη στο μέλλον και το παρόν, αφού η Γε ν ι 

κή Εκπαίδευση θεωρείται πιο ασφαλής δρόμος επαγγελματι

κής κοινωνικής ανόδου και έχει μεγαλύτερη κοινωνική α 

ναγνώριση .

Οι διαφορές αυτές είναι σημαντικές, αν μάλιστα λάβου

με υπόψη μας τα αυστηρά συγκεντρωτικά πλαίσια λειτουργίας 

του ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος, γιατί ενισχύουν την 

άποψη ότι η τυπική ισοτιμία των λυκείων κάθε άλλο παρα ε 

ξασφαλίζει ίση παιδεία σε όλους, στην ίδια ηλικία. Δείχνουν 

επίσης πόσο αναγκαία είναι μια νέα μεταρρύθμιση με στόχο τον επα-
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υαπροσδιορισμδ του ρόλου της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για 

του ουσιαστικό εκδημοκρατισμό της. Γιατί μια γενικότερη δια 

πίστωση,η οποία προκύπτει από τα παραπάνω,είυαι ότι υπάρχει 

ακόμα και λειτουργεί σε μεγάλο βαθμό η διάκριση των δύο 

μορφών εκπαίδευσης. Κατά συνέπεια, η θεσμοθέτηση της ευυιά- 

χρουης υποχρεωτικής εκπαίδευσης, η κατάργηση των εξετάσεων 

για το λύκειο και η τυπική ισοτιμία όλων των τύπων λυκείων 

συυέβαλαν στην άρση μόνο των φανερών και όχι των ουσιαστι

κών διαφορών μεταξύ τους.

-•Άΐ,.».
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Μ ΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ

ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΣ ΕΡΕΥΝΑΣ
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ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΣ Τ ΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ

Α. Τα δεδομένα του προβλήματος και οι υποθέσεις της έρευνας

1. Το πρόβλημα της έρευνας.

Το θέμα με βάση το οποίο σχεδιάστηκε η έρευνα που α 

κολουθεί είναι η κοινωνική ιδεολογία των εκπαιδευτικών μέ

σα στα συγκεκριμένα πλαίσια του ελληνικού σχολείου. Α ν τ ι 

κείμενό της είναι η διερευνηση των στάσεων και των α ν τιλή

ψεων των εκπαιδευτικών απέναντι στον κοινωνικό καταμερισμό 

εργασίας, που το διπλό δίκτυο αναπαράγει. Το αντικείμενο 

αυτό απορρέει από τη γενική υπόθεση ότι οι εκπαιδευτικοί 

παραμένουν προσκολλημένοι στις παραδοσιακές παιδαγωγικές 

αντιλήψεις για το ρόλο του σχολείου και συμβάλλουν στη σ υ ν 

τήρηση και την ενίσχυση του κοινωνικού καταμερισμού ερ γ α 

σίας, που αποδεδειγμένα το σχολείο επιτελεί, μέσα από το 

περιεχόμενο και τις κατευθύνσεις της συγκεκριμένης κάθε φ ο 

ρά εκπαιδευτικής πολιτικής.

Η έρευνα για λόγους υποκειμενικούς και αντικειμενι

κούς, τους οποίους θα περιγράψουμε διεξοδικά στη συνέχεια, 

περιορίστηκε σ'ένα δείγμα εκπαιδευτικών που υπηρετούν στα 

Τεχν ικά-Επαγγελματικά Λύκεια. Είχε στόχο τη διερεΰνηση των 

αντιλήψεών τους για την κοινωνική λειτουργία της Τεχνικής 

Εκπαίδευσης και των στάσεών τους απέναντι στη συγκεκριμένη 

σχολική πραγματικότητα. Πιο συγκεκριμένα, η συλλογή, η α 

νάλυση και η ερμηνεία των εμπειρικών δεδομένων απέβλεπε σε 

μια διπλή προοπτική: από το ένα μέρος να διερευνήσει τη 

σχέση των εκπαιδευτικών με το μαθητικό κοινό και γενικότε

ρα το σχολικό περιβάλλον των Τεχνικοεπαγγελματικών Λυκείων 

και από το άλλο μέρος να εντοπίσει τους ειδικούς προσδιο- 

ριστικούς παράγοντες, τα αίτια που καθορίζουν τη σχέση τους

με τις στάσεις και τις αντιλήψεις τους συμβάλλουν και σε 

ποιο βαθμό στην κοινωνική διαίρεση που αναπαράγεται μέσα α-

α υ τ ή . διαπιστωθεί, αν οι εκπαιδευτικοί
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πδ το διπλό δίκτυο της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.

Η περίπτωση της βασικής υπόθεσης, όπως και των επιμέ- 

ρους που θα περιγράφουμε στη συνέχεια, βασίστηκε στις διαπι

στώσεις του πρώτου μέρους για την ιστορική εξέλιξη της Τ ε χ ν ι 

κής Εκπαίδευσης και την κοινωνική λειτουργία της. Ιδιαίτερα 

μάλιστα στα συμπεράσματα που προέκυψαν από την περιγραφή της 

δομής και λειτουργίας των TEA, στα οποία εργάζονταν την π ε 

ρίοδο της έρευνας το δείγμα μας. Σύμφωνα μ'αβτά η διάκριση 

των εκπαιδευτικών δικτύων εξακολουθεί να υφίσταται, παρά τη θεσμοθέτην 

μένη ισότητά τους, με συνέπεια τα σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης να 

παραμένουν "άσυλα" για τους μαθητές που έχουν χαμηλή σχ ο λ ι 

κή επίδοση και προέρχονται από τα πιο αδικημένα κοινωνικά 

σ τ ρ ώ μ α τ α .

Τα συμπεράσματα αυτά συμφωνούν με τα πορίσμα

τα πολυάριθμων εμπειρικών ερευνών και θεωρητικών μελετών, 

που έχουν δημοσιευτεί τα τελευταία τριάντα χρόνια στις δ υ 

τικές χώρες, και διερευνούν την κοινωνική λειτουργία της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης1 και ιδιαίτερα την κοινωνική προέλευση

1. Αναφέρουμε ενδεικτικά: Α.Ι,έοη, Histoire de l'£ducation 

techn i q u e , PUF, Paris, 1968, C h . B a u d e l o t .R . E s t a b I e t ,1/ 

£cole capital iste en F r a n c e , φ.π., CI.Grigrion, L/ordre 

des choses: Les fonctions socialesde I 'eseignement te

chn ique, Les editions de Minuit, Paris, 1971.



72

του μαθητικού κοινού της1  2 3. Πιο συγκεκριμένα, περιγράφουν 

και αναλύουν τους κοινωνικοοικονομικούς παράγοντες που επέ

βαλαν την ανάπτυξη της Τεχνικής Εκπαίδευσης μεταπολεμικά 

και 'εξετάζουν τον ειδικό ρόλο της στην αναπαραγωγή του κοι

νωνικού καταμερισμού εργασίας, την οποία οι σχολικοί μηχα

νισμοί με τη δομή και τη λειτουργία τους συντηρούν και ταυ

τόχρονα με τους μηχανισμούς επιλογής και με το ιδεολόγημα 

της αξιοκρατίας δικαιώνουν και νομιμοποιούν .

Οι Ch.BaudeIot-R.EstabIet': οτην κλασική μελέτη τους για 

το γαλλικό σχολείο υποστηρίζουν χαρακτηριστικά ότι η ε π ί 

σημη άποψη πως η εκπαίδευση είναι ενιαία για όλους τους μ α 

θητές αποδεικυύεται ψεύτικη και απατηλή από την ύπαρξη και 

μόνο της διπλής εκπαιδευτικής πυραμίδας, που υπηρετεί τον

κοινωνικό καταμερισμό εργασίας και την επιβολή της κυρίαρ-2
χης ιδεολογίας . Σε παρόμοια συμπεράσματα καταλήγουν π ολυ

άριθμες μελέτες, μολονότι ξεκινούν από διαφορετικές θ ε ωρη

τικές αφετηρίες και παρουσιάζουν τελικά το διπλό εκπαιδευ

τικό δίκτυο ως μηχανισμό που έχει σκοπό τη συντήρηση και 

αναπαραγωγή των κυρίαρχων κοινωνικών σχέσεων μέσα από τη
ο

διαδικασία της κοινωνικής διαίρεσης . Ο  στόχος αυτός

1. Βλ. Torsten Hu sen, Oriqine sociale et E d u c a t i o n , OCDE, 

Paris 1972, M.ReuchIin,Fr.Bacher, L"orientation a la fin 

du premier cycle secondaire, PUF, Paris 1969 και A.Girard, 

H.Bastide, "La stratification soc i a I e et la democrat i sat ion 

de I'enseignement", PopuI at i o n , Paris 1963, τευχ.3.

2. Βλ. Ch.BaudeIot.R.EstabIet, L*6cole capitaliste en France, 

ο.π., σ.51 και 286-287.

3. Β λ . σχετικά J .-C.Forquin, "La sociologie des inegalit^s 

d'6ducation: Principal;es orientations, principaux resul- 

tats depuis 1965", Revue Frangaise^ de P e dagogie, Paris,

τευχ.48,1979,σ.90-98, τευχ.49,1980,σ.87-96, τευχ.51,1900,σ.77-87,



73

καλύπτεται με το μύθο του ουδέτερου, α-ταξικοΰ σχολείου,που

μεταθέτει τηυ ευθύνη της κοινωνικής επιλογής στους ίδιους

τους μαθητές^ αναγκάζοντάς τους ν'αποδεχτούν τις κυρίαρχες

κοινωνικές σχέσεις και τη θέση τους στην κοινωνική ιεραρ- 
2

χία . Στην πραγματικότητα όμως το ίδιο με το ιδεολόγημα της 

αξιοκρατίας και τους μηχανισμούς επιλογής όχι μόνο αναπαρά-
3

γει, αλλά και δημιουργεί τα μορφωτικά μειονεκτήματα .

Ταυτόχρονα πολλές από τις έρευνες αυτές επισημαίνουν 

τους παράγοντες εκείνους, που συντηρούν και εν ισχύουν,στο 

επίπεδο της καθημερινής παιδαγωγικής πρακτ ικής? την ειδική 

κοινωνική λειτουργία του σχολείου. Έ ν α ς  από τους βασικό

τερους είναι οι εκπαιδευτικοί, αφού ως κύριοι συντελεστές 

της εκπαιδευτικής διαδικασίας εργάζονται εκεί όπου η εκπαι

δευτική πολιτική και οι συγκεκριμένες σχολικές πρακτικές 

γίνονται αποτελεσματικές.4

Οι μελέτες που ασχολούνται ειδικά με το θέμα της κοι

νωνικής λειτουργίας των εκπαιδευτικών παρουσιάζουν ιδιαίτε

ρο ενδιαφέρον. Καταλήγουν στο συμπέρασμα ότι οι εκπαιδευτι- 1 2 3 4

1. Β λ . G.Snyders, Ecole, classe et lutte des c l a s s e s , P U F ,

"Pedagogie d'aujour d'hui", Paris 1975 και C.R.E.S . A . S . , 

Nouveles 0tudes_____ sur I'echec s colaire, Seupen,Pa

ri s 1979.

2. Βλ. σχετικά S .Bowles,H.Gintis, Schooling in capitalist 

Arner_i_ca, ο.π., o. 30.

3. Βλ. σχετικά Α.Φραγκουδάκη, Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης. 

ο.π., σ. 92.

4. Ch.Baudelot - R.Establet, L'ecole capital iste rn F r a n c e ,

6.π ., σ .242-244.
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κοί μπορούν να καταπολεμήσουν την κοινωνική διαίρεση που 

το σχολείο αναπαράγει, να συμβάλακν με τις αντιλήψεις και 

τις συμπεριφορές τους ώστε ναγίνει το σχολείο κοινωνικά δ ι 

καιότερο. Απαραίτητη όμως προϋπόθεση είναι ν'αποκτήσουν σ υ 

νείδηση της κοινωνικής λειτουργίας τους, για να μπορέσουν 

να σταθούν κριτικά απέναντι στη σχολική πραγματικότητα και 

ν'αναπτύξουν πρωτοβουλίες που θα έχουν στόχο αυτή την π ροο

πτική.

Πιο αναλυτικά, από τα πορίσματα των κοινωνιολογικών 

αυτών μελετών συνάγεται ότι το έργο των εκπαιδευτικών, που 

πραγματοποιείται σ'ένα βασικό για την κοινωνική αναπαραγωγή 

χώρο, έχει κοινωνικό χαρακτήρα και εξυπηρετεί δύο στόχους:

Ο  πρώτος είναι ιδεολογικός, αφού οι εκπαιδευτικοί είναι οι 

"ιμάντες μεταβίβασης" στις νέες γενεές των κυρίαρχων κάθε 

φορά κανόνων, αρχών και αξιών που διαμορφώνονται από την πο

λιτική, οικονομική οργάνωση και τις κοινωνικές σχέσεις. Σ υ μ 

βάλλουν έτσι στη διαδικασία της συναίνεσης στην ταξική ιεραρ 

χία και στην αποδοχή από μέρους των μαθητών των συγκεκριμέ

νων κοινωνικών ρόλων που καλούνται να ασκήσουν, αναπτύσσον

τας ή αναμορφώνοντας τις επιδεξιότητές τους1 . Με τη διαδικασία 

αυτή εξυπηρετείται ο δεύτερος στόχος, που είναι κοινωνικός, 

αφού οι εκπαιδευτικοί είναι υποχρεωμένοι να αξιολογούν τους μαθητές ως 

προς την επίδοσή τους, να διαχωρίζουν τους "επιδεκτικούς" από τους "ανε

πίδεκτους" στη μάθηση. Η αξιοκρατική λογική όμως στην οποία στηρίζονται 

είναι εξαρτημένη από τη δομή των σχέσεων κυριαρχίας που ισχύουν στην κοι 

νωνία. Επομένως, με το έργο τους νομιμοποιούν τις κοινωνικές και πολιτι

1. Για την αναπαραγωγή της κυρίαρχης ιδεολογίας μέσα από τους σχολικούς 

μηχανισμούς, βλ. Λ.Αλτουσέρ,"Ιδεολογία και κράτος", στο βιβλίο του 

θέσεις t μτφρ.Σ.Γιαταγάνας, Θεμέλιο, Αθήνα, 1977, σ.68-95 και σ.118- 

121. Ειδικά για τους μαθητές της Τεχνικής Εκπαίδευσης, βλ.ΘΙ. 

Grignon, L'ordre des c h o s e s . ο.π., σ. 20-25. Βλ. επίσης 

την ανάλυση της έννοιας της "συμβολικής βίας" από τους 

P.Bourdieu, J . -Cl .Passeron , La r6product i on . (_es §d i- 

tions de Minuit, Paris, 1979, σ. 18.
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στικές ανισότητες που μεταβιβάζονται στους μαθητές μέσα από 

την οικογένεια, γιατί τις παρουσιάζουν ως εγγενείς διαφορές 

και συμβάλλουν στη συντήρηση του κοινωνικού καταμερισμού ε ρ 

γασίας που το σχολείο αναπαράγει1 2 3.

Τα πορίσματα αυτά έχουν μεγάλη σημασία, γιατί θέτουν 

σε αμφισβήτηση την παραδοσιακή παιδαγωγική αντίληψη ότι ο ρ ό 

λος των εκπαιδευτικών είναι κοινωνικά ουδέτερος. Αποκαλύπτουν 

πόσο σημαντικό είναι το παιδαγωγικό τους έργο, αφού δεν π ε 

ριορίζεται στην απλή μετάδοση ειδικών γνώσεων, αλλά συνδέε

ται άμεσα με τις πρακτικές εκείνες που συμβάλλουν στη συντή

ρηση και αναπαραγωγή των κοινωνικών διακρίσεων. Κι ακόμη,φα

νερώνουν τους λόγους για τους οποίους οι κυρίαρχες δυνάμεις,
2

προκειμένου να εξασφαλίσουν τη συναίνεση και τη συμμόρφωση 

των εκπαιδευτικών στο status quo του εκπαιδευτικού συστήμα

τος, ελέγχουν συστηματικά και ποικιλδτροπα το έργο τους πεί

θοντας ή υποχρεώνοντάς τους: α) να υιοθετούν τις βασικές π αι

δαγωγικές πρακτικές και β) να εφαρμόζουν τα συγκεκριμένα κάθε 

φορά μέτρα, που διασφαλίζουν την κοινωνική λειτουργία του 

σχολείου**.

1. Στο ίδιο, σ . 177-219 και Ν.Πουλαντζά,Οι κοινωνικές τάξεις 

στο σύγχρονο καπιταλισμό, Αθήνα, Θεμέλιο, 1984, σ . 18-44.

2. Για τη συναίνεση των εκπαιδευτικών βλ. H . G i r o u x ,"Teacher

Education and the Ideology of Social Control", Journal 

of Educat i o n , τε υ χ .162,1980,σ.5-27 J .BarthoIomew,

"Schooling Teachers: The Myth of Liberal College", στο 

G.Wh itty,M.Young.Explorations in the Politics of School 

KnowJ edge Nafferton Books, Dr ieff ield,1976, σ.114-124 

και Θ.Γκότοβος. Μ.Μαυρογιώργος, "Η επαγγελματική κοινωνι

κοποίηση του νεοδιόριστου εκπαιδευτικού", στο συλλογικό 

τόμο: Κριτική Παιδαγωγική και Εκπαιδευτική Π ρ ά ξ η , Σ ύ γ χ ρ ο 

νη Εκπαίδευση, Γιάννενα, 1984, σ . 105-116.

3. Βλ.σχετικό Χ.Νοΰτσου, "Οι εκπαιδευτικοί ως διανοούμενοι",

Ο  Πολί τ η ς , τευχ.78 Μάιος 1977, σ.66-71 και του ίδιου, 

Ιδεολογία και εκπαιδευτική πολιτική, ο.π., σ.86-93 και
106-114.
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Οι Ch.Baudelot και R.Establet αυαφερδμευοι στο περιε

χόμενο χου έργου των εκπαιδευτικών υποστηρίζουν χαρακτηρι

στικά ότι εμπεριέχει μια αντίφαση. Γιατί από το ένα μέρος 

είναι περιορισμένο σε στενά, αυστηρά καθορισμένα πλαίσια 

και βρίσκεται σε διαρκή επίβλεψη, έλεγχο προκειμένου να ε 

φαρμόζονται χωρίς παρεκκλίσεις οι κατευθύνσεις, τα συγκε

κριμένα μέτρα και να υλοποιούνται έτσι οι στόχοι της ε κ 

παιδευτικής πολιτικής που προκαθορίζουν την κοινωνική λει

τουργία τωυ σχολικών μηχανισμών. Από το άλλο μέρος είναι 

πολύ σημαντικό και προνομιακό, γιατί στο επίπεδο που πρ α γ 

ματοποιείται - τη σχολική τάξη - υλοποιούνται μέσα στις κ α 

θημερινές παιδαγωγικές πρακτικές οι στόχοι της εκπαιδευτι

κής πολιτικής.

Ξεκινώντας από τις ίδιες θεωρητικές αφετηρίες η γαλ- 

λίδα κοινωνιολόγος V . Isambert-Jamati και στηριγμένη στα π ο 

ρίσματα εμπειρικών ερευνών ·, κάνει μια ολοκληρωμένη προσέγ

γιση του προβλήματος της κοινωνικής λειτουργίας τωυ ε κ π α ι 

δευτικών και ταυτόχρονα μια προσπάθεια ερμηνείας της. Η α 

νάλυση και τα συμπεράσματά της, παρότι αναφέρονται σε μια 

διαφορετική από την ελληνική εκπαιδευτική πραγματικότητα , 

χρησιμοποιήθηκαν βοηθητικά για την ανάπτυξη της προβληματι

κής και του καθορισμό του συγκεκριμένου αντικειμένου της ερ

γασίας μας ^ . Υποστηρίζει ότι οι εκπαιδευτ ικοί,είτε το θ έ 

λουν,είτε όχι ,αποτελούν μέρος του σχολικού συστήματος, του

οποίου η λειτουργία είναι αποτέλεσμα μιας ορισμένης πολιτι-
2

κής συυδεδεμέυης με τη θέση τωυ τάξεων στην κοινωνία . Ανα- 1 2

1. Βλ. Β.Iζαμπέρ-Ζαματί, "Οι εκπαιδευτικοί και ο κοινωνικός 

καταμερισμός στο σχολείο σήμερα", στο Α.Φραγκουδάκη, 

Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης, ο.π., σ.439-451.

2. Στο ίδιο, σ.495.
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οποία 
3

»δμενη στα δεδομένα σχετικών εμπειρικών δεδομένων, καταλήγει

συμπέρασμα δτι οι εκπαιδευτικοί συμμετέχουν στην κοι-

Ίκή διαίρεση που συντελείται μέσα στο σχολείο, γιατί ε-

ΙκολουθοΟν να πιστεύουν στο μύθο των φυσικών χαρισμάτων^.

συμμετοχή τους αυτή, την οποία ενθαρρύνει με ποικίλους
2

>δπους η λειτουργία των σχολικών μηχανισμών , η V.lsambert 

Jamati δεν την βλέπει ως μια αυθόρμητη συγκατάθεση, αλλά 

Ις συνέπεια της κοινωνικής τους θέσης, που προσδιορίζεται 

m 6  το επάγγελμά τους, την κοινωνική προέλευση και το γάμο 

:ους και διαμορφώνει την ταξική τους συνείδηση, η

ιροκαθορίζει τις σχολικές αντιλήψεις και πρακτικές τους'
Ταυτόχρονα όμως δεν θεωρεί τη συμμετοχή τους αυτή ανα

πότρεπτη και υποστηρίζει δτι οι εκπαιδευτικοί μπορούν, αντί 

να είναι όργανα της εκπαιδευτικής πολιτικής, να την επηρεά

ζουν και να της αλλάζουν προσανατολισμό. Βασική προϋπόθεση 

για μια τέτοια προοπτική είναι να "βγουν από το περιβάλλον" 

|ν τους και ν'αποκτήσουν συνείδηση της κοινωνικής λειτουργίας 

του σχολείου και του έργου τους, ώστε να σταθούν κριτικά α-
4

πέναντι στη σχολική πραγματικότητα , την οποία ως ένα βαθμό

διαμορφώνουν και οι ίδιοι με τη συμμετοχή και την παρέμβασή

τους στην καθημερινή παιδαγωγική πράξη.
Η αναγκαιότητα να συνειδητοποιήσουν οι εκπαιδευτικοί

την κοινωνική τους λειτουργία, ώστε να σταθούν κριτικά α 

πέναντι στις παραδοσιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις και να 

συμβάλουν ατη δημιουργία ενός κοινωνικά δικαιότερου σ χ ο 

λείου αποτελεί τα τελευταία χρόνια και στη χώρα μας α ν τ ι 

κείμενο συζήτησης και επιστημονικής διερεύυησης σε θεωρη-

1 . Στο ίδιο, σ . 501.

2. Στο ίδιο. σ.502.

3. Στο ίδιο, σ.496-497.

4. Στο ίδιο, σ.514-515.
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τικό κατά κύριο λόγο επίπεδο . Η μελέτη της σχετικής βιβλι

ογραφίας αποτέλεσε το βασικότερο παράγοντα ευαισθητοποίησης 

για την επιλογή του αντικειμένου της έρευνας.

Για τη διατύπωση όμως του προβλήματος της έρευνας και 

την κατασκευή των υποθέσεων της βασιστήκαμε σ'ένα πλήθος 

βοηθητικών πληροφοριών, που προήλθαν:
1. Από τη μελέτη των σχετικών με το πρόβλημα ξένων και ε λ 

ληνικών θεωρητικών μελετών και εμπειρικών ερευνών, από 

τις οποίες αντλήσαμε συγκεκριμένα στοιχεία για τις ε π ι 

στημονικές υποθέσεις που έχουν διατυπωθεί, τα σχέδια και 

τα πορίσματα που έχουν δημοσιευθεί.

2. Από την προσωπική μας εμπειρία, την οποία αποκτήσαμε α 

πό την καθημερινή επαφή με τη σχολική πραγματικότητα.

3. Από τις συζητήσεις που κάναμε σ'ένα προερευνητικό σ τ ά 

διο με συναδέλφους, διευθυντές σχολείων και μέλη των 
συνδικαλιστικών οργανώσεων των εκπαιδευτικών που έχουν συσσωρευμένη

2
πολύτιμη πείρα. 1

1. Β λ . σχετικά Χ.Νοΰτσου, Ό ι  εκπαιδευτικοί ως διανοούμε-

> Ρ  ,Πολ ί τ ης, ό.π., σ.67-71. Α.Φραγκουδάκη , Κοινωνιο-

λογία της Εκπαίδευσης, ο.π., σ. 210-211 και ΟΛΜΕ, Συζη- 

Ιή°εις -Υΐ.α-.την Ε κ π α ίδευση: Ο  κοινωνικός οόλος του εκπαι- 

g.g,̂ .i-K0g-qin σ ύγχρονη εποχή.Οι γενικέσ εξετάσεισ και ο 

ρόλος του λυκείου, Αθήνα, 1980, σ.9-70 και Θ.Γκότοβου - 

Γ.Μαυρογιώργου-Π.Παπακωνσταντ ίνου, Κριτική Παιδαγωγική

Γιάννενα, 1984, σ . 17-105.

2. Σχετικά με τη διαδικασία αυτή της προέρε 
γωγή στη μεθοδολογία και τις τεχ»·**,- T.1t

ρευνας, βλ. Εισα- 

των κοινωνικών ε- 

1977, σ.29-30.
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ρευυα<

οι) για τους οποίους επιλέξαμε ως αντικείμενο έ- 

έκπαιδευτικούς της Τεχνικής Εκπαίδευσης είναι

οι ακόλουθοι:

1. Η  Τεχνική Εκπαίδευση, κατά το χρονικά διάστημο που πραγ

ματοποιήθηκε η έρευνα, δεν ήταν ενταγμένη διοικητικά στον 

υπόλοιπο κορμό της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης KaL ° L €κ_ 

παιδευτικοί της αποτελούσαν ένα μικρό μεμονωμένο πληθυ

σμό. Το γεγονός αυτό διευκόλυνε τη συγκέντρωση βασικών 

στοιχείων και πληροφοριών που ήταν απαραίτητητες για την 

πραγματοποίηση της έρευνας (π.χ. σύνολο εκπαιδευτικών 
κατά ειδικότητα, κατά νομό, κατά σχολική μονάδα κτλ.) . 

Ταυτόχρονα μας επέτρεπε να επιτύχουμε τη συμμετοχή στην 

έρευνα ενός υψηλού ποσοστού από το σύνολο του πληθυσμού, 

ώστε να έχουν τα δεδομένα μεγαλύτερη αντιπροσωπευτική α 

ξία και να μας επιτρέψουν κάποιες γενικεύσεις .

2. Η  έλλειψη ειδικών ερευνών για την Τεχνική Εκπαίδευση^και 

ειδικά για τους εκπαιδευτικούς της και η διαπίστωση,από 

τη μελέτη της σχετικής ελληνικής βιβλιογραφίας, ότι οι 

εμπειρικές έρευνες που έχουν ως αντικείμενό τους γε ν ι 

κότερα τους εκπαιδευτικούς είτε της πρωτοβάθμιας είτε 

της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης είναι περιορισμένες και 

δεν αντιμετωπίζουν θέματα από το πεδίο της προβληματι-
Λ

κής στην οποία στηρίζεται η έρευνά μας*1 . 1 2

1. Μια συνοπτική κριτική παρουσίαση των κυριότερων μελετών 

που έχουν δημοσιευθεί τα τελευταία χρόνια για την Τεχνική 

Εκπαίδευση κάνει ο Μ.Κασσωτάκης στο: Η  προσπάθεια της α ν ά 

πτυξης της Τεχνικής-Επαγγελματικής Εκπαίδευσης κατά την 

περίοδο 1950-1980 και η αποτυχία της: μια ερμηνευτική προ- 

σέγγιση, Αθήνα 1985.

2. - Από τη διεθνή βιβλιογραφία αναφέρουμε ενδεικτικά τις π α 

ρακάτω μελέτες που περιγράφουν τα επαγγελματικά και κ ο ι 

νωνικά χαρακτηριστικά των εκπαιδευτικών ή στάσεις / αν τ ι 

λήψεις τους για την κοινωνική λειτουργία του σχολείου.

L. Baron, V.A. Elizarou et a I. , La formation des 

professeurs d'enseignement technique et professionneI , 

Unesco, Paris 1974, του G.Vincent, Les professeurs du 

second' degree ·,» Armend Colin, Paris 1967, τις



/

Αξίζει να επισημάνουμε ότι, παρά το χαμηλό επίπεδο α 

νάπτυξης της έρευνας στον τομέα αυτό, τα τελευταία χ ρ ό 

νια έχουν δημοσιευτεί ορισμένες εργασίες, οι οποίες, με 

βάση τα συμπεράσματα από τα δεδομένα εμπειρικών ερευνών 

προσπαθούν να επαναπροσδιορίσουν το ρόλο των εκπαιδευτι

κών μέσα στη σχολική πραγματικότητα* 1 .

Η έρευνα που ακολουθεί σχεδιάστηκε, όπως είπαμε, έ 

χοντας ως πρωταρχικό στόχο τη διερεύνηση της κοινωνικής ιδεο

λογίας των εκπαιδευτικών. Συγκεκριμένα από την ανάλυση 

και την ερμηνεία των εμπειρικών της δεδομένων γίνεται πρ ο σ 

πάθεια να διαπιστωθεί: α) ποια είναι η αντίληψη των εκπαι

δευτικών για τη συγκεκριμένη κοινωνική λειτουργία της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης, β) ποια είναι η άποψή τους για την 

καθημερινή σχολική πραγματικότητα,που διαμορφώνεται απ'αυ- 

τή, γ) ποια είναι η άποψη των εκπαιδευτικών για τους μα

θητές τους, δ) πόσο επηρεάζει η συγκεκριμένη σχολική πραγ

ματικότητα τηυ αυτοαντίληψή τους και ε) αν οι στάσεις και 

αντιλήψεις των εκπαιδευτικών και οι συμπεριφορές τους στην

δύο · έρευνες για τους εκπαιδευτικούς της πρωτοβάθμιας 

εκπαίδευσης R.Benjamin και I . B e r g e r L'univers des . i.nsti- 

tuteurs, Ed. de Minuit, Paris 1964 και I.Berger, Les insti- 

tituteurs d'une generation ά I'autre, PUF, Paris 1979, 

των J.M.Chapoul ie,D.Merrl I i§, Les determinants sociaux et sco- 

laires des pratiques prof essione I Ies des enseignants du 
second degree , Centre de Sociologie de I'Education et de la Cul

ture, Paris, 1974, TOuA.L S g e r ,  "Les determinants sociaux 

des carridres enseignantes", Revue Francaise de Sociolo

g i e , τευχ.ΧΧΙI, 4, 1981, σ.549-574 και του ίδιου, Ense i- 

gnants du Secondaire, PUF, Paris, 1984.

1. Βλ. για παράδειγμα Μ.Δημητριάδου,Με ποια κριτήρια επιλέ

γει ο'Ελληνας εκπαιδευτικός το επάγγελμά τ ο υ , εκδ.Κυρια- 

κίδη, Θεσσαλονίκη, 1982. και Π.Ξωχέλλη, Το εκπαιδευτικό 

έργο ως κοινωνικός ρ ό λ ο ς , εκδ. Κυριακίδη, Θεσσαλονίκη,

1984.
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καθημερινή πράξη1 ταυτίζονται με τους συγκεκριμένους στόχους 

της επίσημης εκπαιδευτικής πολιτικής που καλείται να υπηρε

τήσει η Τεχνική Εκπαίδευση και γενικότερα με τις παραδοσια

κές παιδαγωγικές αντιλήψεις για το ρόλο του σχολείου, που 

νομιμοποιούν την κοινωνική λειτουργία του.

2. Οι υποθέσεις της έρευνας

Αυτές οι αρχικές προθέσεις, που περιγράψαμε παραπάνω, 

οριοθέτησαν το αντικείμενο και τα πλαίσια της έρευνας και έ 

παιξαν πρωταρχικό ρόλο στον προσδιορισμό των συγκεκριμένων 

στόχων της. Με βάση αυτούς τους στόχους η έρευνα επιδιώκει: 
-1. Να περιγράφει τη σύνθεση του σώματος των εκπαιδευτικών 

της Τεχνικής Εκπαίδευσης και να επισημάνει τα ιδιαίτερα 

ατομικά, κοινωνικά και εκπαιδευτικά χαρακτηριστικά του.

2. Να διερευνήσει τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για τη 

συγκεκριμένη κοινωνική λειτουργία των Τ ΕΛ και τις σ τ ά 

σεις τους απέναντι στην καθημερινή σχολική πραγματικότη

τα και το συγκεκριμένο μαθητικό κοινό τους.

Τα συμπεράσματα,που θα προκυψουν, γίνεται προσπάθεια 

να συνδεθούν με τις κυρίαρχες αντιλήψεις για το ρόλο του 

σχολείου, προκειμένου να διαπιστωθεί, αν ταυτίζονται ή όχι 

μ'αυτές, μ'άλλα λόγια να διαπιστωθεί αν επαληθεύεται ή όχι 

η γενική υπόθεση της έρευνας.Σύμφωνα μ'αυτή οι εκπαιδευτι

κοί θεωρούν φυσικό το διαχωρισμό των δύο δικτύων και με τις 

στάσεις και τις αντιλήψεις τους αναπαράγουν την αναπόφευκτη

1. Οι στάσεις και οι συμπεριφορές (δηλαδή η παιδαγωγική πρα

κτική στην προκειμένη περίπτωση) δεν είναι συνώνυμες έν

νοιες, όπως λαθεμένα πολλές φορές θεωρείται. Οι στάσεις 

παράγουν τις συμπεριφορές και οι αντιλήψεις για ένα θ έ 

μα εκφράζουν το ειδικό περιεχόμενο μιας στάσης ·, β λ.σχε

τικά N . W a r r e n ,Μ.Jahoda (Eds), At t i tudes, Penguin Books, 

Harmondsworth 1980, σ.9.
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κατωτερότητα τωυ ΤΕΛ. Η βασική αυτή υπόθεση, στην onota συν

οψίζεται το κεντρικό πρόβλημα που θέτει η έρευνα, αναλύεται 

στις εξής επιμέρους υποθέσεις:

1. Οι εκπαιδευτικοί αναμένεται να θεωρούν φυσικό τον κ οινω

νικό καταμερισμό εργασίας, που αναπαράγεται μέσα από το 

διπλό δίκτυο της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και με τις 
αντιλήψεις τους να συμβάλλουν στη συντήρηση και ενίσχυσή 

τ ο υ .

2. Οι εκπαιδευτικοί αναμένεται να αποδέχονται έμμεσα ή ά μ ε 

σα το φυλετικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγεται μ έ 

σα από το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο και τα τμήματα ειδί

κευσης των TEA, με αποτέλεσμα να συμβάλλουν στη συντήρη

ση των παραδοσιακών αντιλήψεων και αξιών που διαιωυίζουυ 

την ανισότητα των δύο φύλων και προκαθορίζουν τις σχολι

κές και επαγγελματικές επιλογές τους.

3. Οι εκπαιδευτικοί αναμένεται να αποδίδουν την ευθύνη της 

σχολικής αποτυχίας στους ίδιους τους μαθητές και να π ι 

στεύουν ότι αυτή προκαθορίζει οριστικά το σχολικό και ε 

παγγελματικό τους μέλλον. Συμβάλλουν έτσι στη συντήρηση 

της ιδεολογίας των φυσικών χαρισμάτων, η οποία νομιμοποι

εί του κοινωνικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγει το 

διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο.

4. Η αρνητική αξιολόγηση από μέρους των εκπαιδευτικών των 

σχολείων και του μαθητικού κοινού τους, σε συνδυασμό με 

την κυρίαρχη αντίληψη που θέλει τα ΤΕΛ σχολεία δεύτερης 

κατηγορίας, επηρεάζει την αυτοαντίληψή τους. Τους δημιουρ

γεί την επιθυμία να συνεχίσουν τη σταδιοδρομία τους στη 

Γενική Εκπαίδευση, με αποτέλεσμα να ενισχύουν τη διάκρι

ση τωυ δύο μορφών εκπαίδευσης και την υποβάθμιση των ΤΕΛ.

Η διατύπωση αυτών τωυ υποθέσεων, που αποτέλεσαυ τους 

κεντρικούς άξονες για το σχεδιασμό της έρευνας περικλείουν
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μια σειρά ερωτήματα, στα οποία έπρεπε να δώσουν απάντηση τα

εμπειρικά δεδομένα. Τα ερωτήματα αυτά, στα οποία στηρίχτηκε

η κατασκευή του ερωτηματολογίου, είναι τα εξής:

1. Πώς αντιλαμβάνονται οι εκπαιδευτικοί το ρόλο της Τ ε χ ν ι 

κής Εκπαίδευσης μέσα στο σχολικό σύστημα;

2. Πώς αντιλαμβάνονται τη διάκριση της Γενικής από

την Τεχνική Εκπαίδευση και πώς τοποθετούνται α π έ ν α ν 

τι σ'αυτή;

3. Συνδέουν ή όχι οι εκπαιδευτικοί τη διάκριση αυτή με τη 

διάκριση της χειρωνακτικής από τη διανοητική εργασία;

4. _Πώς αντιλαμβάνονται και πώς δικαιολογούν οι εκπαιδευτι

κοί το φυλετικό καταμερισμό εργασίας, που αναπαράγεται 

μέσα από το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο και τους τομείς 

των TEA;

5. Με ποια κριτήρια αξιολογούν οι εκπαιδευτικοί τους μ α θ η 

τές τους; Πώς δικαιολογούν και σε ποιους συγκεκριμένους 

παράγοντες αποδίδουν τη σχολική αποτυχία;

6. Συνδέουν ή όχι και σε ποιο βαθμό τη σχολική αποτυχία των 

μαθητών τους με τις μελλοντικές σχολικές και επαγγελμα

τικές προοπτικές τους;

7. Πώς αντιλαμβάνονται τη"σχέση" τους με το συγκεκριμένο μαθητικό κοι

νό των ΤΕΛ; Γενικότερα, με τι είδους μαθητικό κοινό και 

σε ποιο τύπο λυκείου θα προτιμούσαν να εργάζονται;

8. Πώς αντιλαμβάνονται οι εκπαιδευτικοί το ρόλο τους μέσα 

στη συγκεκριμένη σχολική πραγματικότητα των ΤΕΛ; Επιδρά 

ή όχι η υποτίμηση των σχολείων τους στην αυτοαντίληψή 

του ς ;

9. Ποιοι τελικά βλάπτονται από την αδυναμία των εκπαιδευτι

κών να αναγνωρίσουν τον προκαθορισμένο κοινωνικό ρόλο 

της Τεχνικής Εκπαίδευσης;

10. Υιοθετούν ή όχι οι εκπαιδευτικοί τις κυρίαρχες παιδαγω

γικές αντιλήψεις για το ρόλο του σχολείου και σε ποιο 

βαθμό με τις στάσεις και τις συμπεριφορές τους τις α ν α 

παράγουν και τις ενισχύουν;
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Η  θεματολογία, οι στόχοι της έρευνας και τα μεθοδολο

γικά πλαίσια με βάση τα οποία έγινε η επεξεργασία των εμπει

ρικών δεδομένων, στηρίζονται σε ορισμένες αρχές που προέρ

χονται από μια συγκεκριμένη θεωρητική αφετηρία. ΣΟμφωνα μ' 

αυτή οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών και οι στάσεις τους α 

πέναντι στη σχολική πραγματικότητα δεν είναι ανεξάρτητες α- 

πδ το συγκεκριμένο περιεχόμενο των γνώσεων και απδ την κ ο ι 

νωνική προέλευση των μαθητών τους, αλλά συνδέονται με α μ ο ι 

βαίες σχέσεις αιτιότητας. Η  άποψη αυτή στηρίζεται στην έ ν 

νοια της ιδεολογίας, όπως την παρουσιάζει η μαρξιστική θ ε ω 

ρία και πιο συγκεκριμένα στην ανάλυση της σχέσης ιδεολογίας 

και πραγματικότητας1 . ΣΟμφωνα μ'αυτή ανάμεσα στις αντιλήψεις

1. Για την έννοια της ιδεολογίας βλ. Κ . Μ α ρ ξ , Φ ρ .Έ γ κ ε λ ς ,  Η 

Γερμανική Ιδεολογία, τομ.Α',Gutenberg, Αθήνα 1979 και Η. 

Lefevre, ΚοινωνιολογCα του Μ α ρ ζ . Gutenberg, Αθήνα 1982, 

ο . 63-90, και Μ.Πετμεζίδου-Τσουλουβή, Κοινωνικές τάξεις

και μηχανισμοί κοινωνικής αναπαραγωγής. Αθήνα, Εξάντας, 

1987, σ.49-83.
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/στάσεις τωυ εκπαιδευτικών και την εκπαιδευτική πραγματικό

τητα υπάρχει διαλεκτική σχέση1  2. Δηλαδή η συγκεκριμένη σχολι 

κή πραγματικότητα, που καθορίζεται από τις ευρύτερες κ ο ι ν ώ 

ν ιοκοικονομικές συνθήκες, επηρεάζει και διαμορφώνει σε μεγά 

λο βαθμό τις αντιλήψεις τους, αλλά και αυτές, με τη σειρά 

τους, είναι από τις βασικές συνιστώσες που επιδρούν και δια 

μορφώνουν τη σχολική πραγματικότητα. Η  αλληλεπίδραση αυτή 

άλλοτε συμβάλλει στη συντήρηση και άλλοτε στην αλλαγή της 

ισχύουσας κατάστασης και γι αυτό το λόγο αποτελεί έναν ε ν 

διαφέροντα τομέα έρευνας και προβληματισμού.

Β. Η  μέθοδος και η τεχνική της έρευνας 

1. Το δείγμα

Η διατύπωση του προβλήματος και οι στόχοι της έ ρ ε υ 

νας, τους οποίους περιγράψαμε παραπάνω, σε συνδυασμό με τα 

δεδομένα που προσφέρει η σχετική βιβλιογραφία της παιδαγω

γικής θεωρίας και έρευνας οριοθέτησαν τα μεθοδολογικά πλαί

σια για την υλοποίησή της και μας οδήγησαν στο συμπέρασμα
2

ότι το ερωτηματολόγιο ήταν η πιο κατάλληλη τεχνική γι αυτή·.

1 . Για τη διαλεκτική σχέση που συνδέει το σχολείο με την 

κοινωνία βλ. Μ.Μανακόρντα, Για μια σύγχρονη π αιδαγωγική, 

μετφρ. Μ.Ζορμπά, Οδυσσέας, 2η έκδ..Αθήνα 1983, σ . 106-109

2. Για την επιλογή της μεθόδου και της τεχνικής της έρευνας 

σε συνδυασμό με τους σκοπούς της βλ. Bureau Internatio

nal d'Education, L'organisation de la recherche pedago- 

g i g u e , Unesco, Paris, 1966 και L.Festinyer, D, Katz,

Les mSthodes de recherche dans les sciences sociales , 

τομ. 2, PUF, Paris, 1974, καθώς και η σχετική βιβλιογρα

φία στην οποία παραπέμπουμε στη συνέχεια.
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Βασικά κριτήρια για τη χρησιμοποίηση του ερωτηματολο

γίου αποτέλεσαν: α) το είδος τωυ πληροφοριών που θέλαμε υα 

συλλέγουμε, β) ο περιγραφικός και διερευνητικός χαρακτήρας 

της έρευνας, που αποσκοπουσε στη μέτρηση και ανάλυση όχι 

μόνο τωυ ποσοτικών, αλλά και ποιοτικών στοιχείων. Τα στ ο ι 

χεία αυτά θα μας πρόσφεραυ συγκεκριμένα δεδομένα για τα α 

τομικά χαρακτηριστικά τωυ εκπαιδευτικών, αλλά και για τις 

στάσεις / αντιλήψεις τους σχετικά με τα θέματα που είχαμε 

αποφασίσει υα διερευυήσουμε με βάση τις υποθέσεις της έρ ε υ 

ν α ς 1 .

Η διανομή των ερωτηματολογίων έγινε σ'έυα επιλεγμένο 

δείγμα από το σύνολο του πληθυσμού των εκπαιδευτικών που υ 

πηρετούσαν στην Τεχνική Εκπαίδευση. Τα 502 ερωτηματολόγια, 

που αποτελούν το εμπειρικό υλικό συμπληρώθηκαν από ισάριθ

μους εκπαιδευτικούς που υπηρετούσαν στα TEA του νομού Ιωαν- 

νίνων και σε επιλεγμένα ΤΕΛ του νομού Αττικής.

Η διανομή και η συγκέντρωση τωυ ερωτηματολογίων έ γι

νε κατά το σχολικό έτος 1985-86 και συγκεκριμένα από του 

Οκτώβριο του 1985 ώς του Απρίλιο του 1986.

1. Για τις τεχνικές μετρήσεις τωυ στάσεων και αντιλήψεων βλ. 

M.Grawitz , M6thodes des sciences s o c i a l e s , Dalloz, P a 

ris, 1979, σ.820-849 και M. Morison , Methods in Socio- 

Iogy, Longman, New York 1986, o . 17-68.
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Η επιλογή tou δείγματος έγινε με στόχο τα δεδομένα 

της έρευνας να έχουν όσο το δυνατό μεγαλύτερη αντιπροσωπευ

τική αξία. Αυτή θα μας επέτρεπε να προχωρήσουμε μετά την α 

νάλυση και την ερμηνεία τους,σε ορισμένες γενικεύσεις.Για

το λόγο αυτό η δειγματοληψία στηρίζεται στα ακόλουθα δεδο-
, , 1 μένα στοιχεία :

1. Στοιχεία για το εκπαιδευτικό προσωπικό της δευτεροβάθ - 

μιας Τεχνικής Εκπαίδευσης, τα οποία μας δίνουν τις εξής 

πληροφορίες: α) το σύνολο των εκπαιδευτικών κατα ειδ ι 

κότητα και κλάδο, β) το σύνολο των εκπαιδευτικών κατά 

φύλο, γ) την κατανομή των εκπαιδευτικών κατά νομό και δ) 

την κατανομή των εκπαιδευτικών κατά σχολική μονάδα.

2. Στοιχεία για τα Τεχνικά και Επαγγελματικά Λύκεια: α)Κα- 

τάλογο των σχολικών μονάδων που λειτουργούν σ'όλη τη χ ώ 

ρα, β) κατανομή των σχολικών μονάδων κατά νομό και ε κ 

παιδευτική περιφέρεια, γ) σύνολο μαθητικού πληθυσμού κα

τά Τεχνικό και Επαγγελματικό Λύκειο σ'όλη τη χώρα, δ)κα- 

τανομή του μαθητικού πληθυσμού κατά τάξη, τομέα και τμή

μα ειδίκευσης στα ΤΕΛ όλης της χώρας.

Οι εκπαιδευτικοί του δείγματος προέρχονται από επιλεγ 

μένα ΤΕΛ του νομού Ιωαννίνων και Αττικής. Η  επιλογή των TEA 

με ορισμένα κριτήρια, κρίθηκε απαραίτητη για να μπορέ

σουμε να συγκεντρώσουμε περισσότερες και πιο ενδιαφέρουσες 

πληροφορίες, γεγονός που επιβεβαιώθηκε κατά την ανάλυση των 

εμπειρικών δεδομένων. Πιο συγκεκριμένα, για τον προσδιορι- 1

1. Τα στοιχεία αυτά συλλέξαμε με πολύ μεγάλη δυσκολία από 

τη Διεύθυνση Προγραμμάτων και Μελετών και τη Διεύθυνση 

Προσωπικού της Τεχνικής Εκπαίδευσης του Υπουργείου Π α ι 

δείας .
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σμό του δείγματος επιλέξαμε τη μέθοδο της επιφανειακής δειγ

ματοληψίας και χρησιμοποιήσαμε ως δειγματοληπτική μονάδα 

την έδρα των σχολείων. Καταλήξαμε στη μέθοδο αυτή,γιατί δεν 

ήταν δυνατό να συγκεντρώσουμε ακριβή στοιχεία για την κατα

νομή των εκπαιδευτικών σε κάθε σχολική μονάδα και για την
ι

υπηρεσιακή τους κατάσταση.Αντίθετά είχαμε στη διάθεσή μας 

καταστάσεις και λεπτομερή στοιχεία για τις σχολικές μονά

δες των TEA όλης της χώρας, γεγονός που μας επέτρεπε να κ ά 

νουμε την κατάλληλη επιλογή των σχολείων και να δημιουργή

σουμε ένα όσο το δυνατό μεγαλύτερο δείγμα απδ τους εκ π α ι 

δευτικούς που υπηρετούσαν σ'αυτά.

Κριτήρια για την επιλογή των ΤΕΛ αποτέλεσαν η γεωγρα

φική διασπορά και η κοινωνική σύνθεση του πληθυσμού των σ υ 

νοικιών,στις οποίες ήταν οι έδρες των σχολείων. Στόχος μας 

ήταν να συμπεριληφθούν στο δείγμα εκπαιδευτικοί που υπηρε

τούσαν σε ΤΕΛ τα οποία βρίσκονται σε γεωγραφικές περιοχές 

με διαφορετικά γνωρίσματα: αγροτικές-ημιαστ ικές,αστικές με κοι

νωνικές διαφορές. , ώστε η έρευνα να έχει ευρεία γεωγραφική 

κάλυψη. Στους νομούς που πραγματοποιήθηκε η έρευνα το σύν ο 

λο των σχολικών μονάδων και η κατανομή τους σε σύγκριση με
2

χο σύνολο της χώρας ήταν η ακόλουθη :

Π ίνακας  1 .1
Κατανομή των ΤΕΛ στους νομούς Αττικής, Ιωαννίνων 

και στο σύνολο της χώρας

Τ.Ε.Λ. Ν.Αττικής Ν.Iωανν ί νων Σύνολο Σύνολο χώρας

Τεχνικά 45 2 47 1 58

Επαγγελματικά 44 3 47 166

Σ ύ ν ο λ ο 89 5 94 324

1. Β λ . σχετικά Εισαγωγή στη μεθοδολογία και τις τεχνικές

των κοινωνικών εθ€υνών(εποπτ. Β . Φ ί λ ι α ς ) ,δ.π . , σ.381-386. 

2. Τα στοιχεία απδ τη διεύθυνση Προγραμμάτων -και Μελετών 

του Υπουργείου Παιδείας.
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Από τα στοιχεία του πίνακα προκύπτει ότι οι σχολικές 

μονάδες στους δύο νομούς αντιπροσωπεύουν το 30% περίπου του 

συνόλου της χώρας. Στην έρευνα συμπεριλήφθηκαν όλα τα ΤΕΛ 

του νομού Ιωαννίνων και ένας μεγάλος αριθμός από τα TEA του 

νομού Αττικής, που η επιλογή τους έγινε με κριτήριο την 

κοινωνική σύνθεση του πληθυσμού των συνοικιών όπου βρίσκον

ταν τα σχολεία. Ό π ω ς  φαίνεται στον πίνακα 1.2 τα ΤΕΛ από τα 

οποία προήλθε το δείγμα των εκπαιδευτικών βρίσκονται στις 

εργατικές συνοικίες του Πειραιά, στα δυτικά διαμερίσματα 

της Αθήνας, όπου κυριαρχούν τα λαϊκά στρώματα, στο υποβαθ

μισμένο κέντρο της Αθήνας και στα ανατολικά προάστια, που 

ο πληθυσμός τους ανήκει κυρίως στα μεσαία και ανώτερα κ ο ι 

νωνικά στρώματα. Η  επιλογή αυτή υπαγορεύτηκε από την υ π ό 

θεση, που έχει ήδη επιβεβαιωθεί ότι η πραγματικότητα του 

σχολείου επηρεάζεται από τις ιδιαίτερες ανάγκες της κάθε 

γεωγραφικής περιοχής και από τα ιδιαίτερα δημογραφικά και 

κοινωνικά χαρακτηριστικά της, γεγονός που επισημάναμε κατά 

την επιτόπια επίσκεψή μας για τη διανομή των ερωτηματολο- 

γ ίων.

Από τους εκπαιδευτικούς που υπηρετούσαν στα ε πιλεγ

μένα λύκεια προσπαθήσαμε να εξασφαλίσουμε υψηλό ποσοστό 

συμμετοχής στην έρευνα, για να είναι το δείγμα μας όσο το 

δυνατό πιο αντιπροσωπευτικό και να έχουν τα δεδομένα μας 

μεγαλύτερη αξιοπιστία. Αυτή θα μας επέτρεπε να διατυπώσου

με ενδεικτικά για το σύνολο των εκπαιδευτικών συμπεράσματα 

να προχωρήσουμε δηλαδή σε γενικεύσεις.

Τα στοιχεία που χρησιμοποιήσαμε ως βασικά κριτήρια 

για να αξιολογήσουμε το μέγεθος του δείγματος και να ε κ τ ι 

μήσουμε την αξιοπιστία των δεδομένων ήταν τα ακόλουθα:

1. Βλ. σχετικά V . I sambert-Jamat i, "Κο ι νων ιολογ ία του σ χ ο 

λείου" στο Οι Παιδαγωγικές Επιστήμες (επιμ. M.Debesse, 

G.Mialaret), τομ. 6ος, ο.π., σ.186-187.
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R.FER

α) Κατά το σχολικό έτος 1984-85 υπηρετούσαν στη δευτεροβάθ

μια Τεχνική Εκπαίδευση 5.621 εκπαιδευτικοί μόνιμοι ή με 

σύμβαση αορίστου χρόνου.Σύμφωνα με τις εκτιμήσεις α ρ μ ό 

διων υπαλλήλων στη Διεύθυνση Προσωπικού της Τεχνικής Εκ

παίδευσης του Υπουργείου Παιδείας οι εκπαιδευτικοί που 

υπηρετούσαν στα TEA ήταν λιγδτεροι από 4.500, γιατί οι 

υπόλοιποι απασχολούνταν στις Τεχνικές Επαγγελματικές Σχο

λές ή ήταν αποσπασμένοι ως υπεράριθμοι σε διάφορες υ πη

ρεσίες .

β) Οι εκπαιδευτικοί που υπηρετούσαν .'στους νομούς Αττικής 

και Ιωαννίνων κάλυπταν,όπως φαίνεται στον πίνακα 1.2, 

στο σύνολό τους περίπου το 1/4 του συνόλου της χώρας.

Πίνακας 1.2

Κατανομή των εκπαιδευτικών κατά νομαρχιακό διαμέρισμα 

στους νομούς Αττικής και Ιωαννίνων.

Νομαρχιακό Διαμέρισμα Σύνολο Εκπαιδευτικών

Αθηνών 510

Ανατολικής Αττικής 187

Δυτικής Αττικής 215

Πειραιώς 317

Ιωαννίνων 105

Σ ύ ν ο λ ο 1 .334

Ό π ω ς  αναφέραμε παραπάνω, το δείγμα μας αποτελούν τε

λικά 502 εκπαιδευτικοί. Με βάση τα παραπάνω στοιχεία κ α λ ύ 

πτουν το 15% περίπτου του συνόλου της χώρας και το 40% του 

συνόλου που υπηρετεί στους δύο νομούς. Η ποσοτική αυτή α 

ναλογία μπορεί να θεωρηθεί αρκετά ικανοποιητική για να έ 

χουν τα δεδομένα μας εγκυρότητα και αξιοπιστία.^ Τα συγκεκριμέ

να TEA από τα οποία προέρχονται οι εκπαιδευτικοί του δ ε ί γ 

ματος και η κατανομή τους παρουσιάζεται στον ακόλουθο πί ν α 

κα :

1. Βλ. r  Ferber P.Sheatsley, A.Turner, J.Waksberg, What Is 

a Survey?, American Statistical Association, 1980, σ.4.
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Π ίνακας  1 . 3
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος 

κατά νομό και σχολείο.

Ν ο μ ό ς Σ χ ο λ ε ί ο Ά τ ο μ α

Ν . Α τ τ ικής 1ο ΤΕΛ Αθήνας 10

2ο II II 22

3ο II II 42

4ο II II 23

TEA Χαιδαρίου 12
«1 Σιβιτανιδείου 33
II Αγίων Αναργύρων 26
Π Νέας Φιλαδέλφειας 46
vr Περιστεριού 19
II Χαλανδρίου 22
Π Χολαργού 12
It Μεγάρων 10
II Αι γάλεω 17
II Ταύρου 13
II Κορυδαλλού 13
it Ελευσίνας 12

1ο ΤΕΛ Πειραιώς 39

2ο II II 23

ΤΕΛ Κερατσινίου-Δραπετσώνας 16
11 Νίκαιας 12

Ν.Ιωαννίνων 1ο ΤΕΛ Ιωαννίνων 35

2ο II II 30

Τ ΕΛ Κόνιτσας 15

Σ ύ ν ο λ ο 502
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2. Η  διαμόρφωση του ερωτηματολογίου

Η  διαμόρφωση του ερωτηματολογίου καθορίστηκε κατά κ ύ 

ριο λόγο από το αντικείμενο, τους θεωρητικούς,αντικειμενι

κούς στόχους της έρευνας. Το περιεχόμενό τους, δηλαδή οι 

συγκεκριμένες ερωτήσεις που περιλαμβάνει, προήλθε από την 

αναλυτική επεξεργασία των υποθέσεων της έρευνας, οι οποίες 

προσδιόρισαν τελικά το είδος των πληροφοριών που έπρεπε να 

συμπληρωθούν^.
Στην επιλογή της μορφής και του περιεχομένου κάθε ε 

ρώτησης και στην τελική σύνταξή της μας βοήθησαν: α) η μ ε 

λέτη της σχετικής με το πρόβλημα βιβλιογραφίας και ειδικό

τερα η μελέτη σχετικών ερευνών που έγιναν σε άλλες χώρες, 

β) οι προσωπικές παρατηρήσεις και εμπειρίες μας από το σ υ γ 

κεκριμένο σχολικό περιβάλλον και γ) οι διερευνητικές σ υ ζ η 

τήσεις με έμπειρους συναδέλφους, με διευθυντές και προϊστα

μένους γραφείων της Τεχνικής Εκπαίδευσης και με εκπροσώπους 

των συνδικαλιστικών οργανώσεων, οι οποίες, όπως αναφέραμε 

παραπάνω, έγιναν με δοκιμαστικές συνεντεύξεις στην Αθήνα 

και τα Γιάννινα στο προκαταρκτικό στάδιο της έρευνας.

Ό τ α ν  διαμορφώθηκαν οι ερωτήσεις και κατασκευάστηκε 

το ερωτηματολόγιο, διανεμήθηκε σ'ένα δοκιμαστικό δείγμα 100 

εκπαιδευτικών που υπηρετούσαν στα Γιάννινα και την Αθήνα 1

1. Για την κατασκευή του ερωτηματολογίου και τους βασικούς 

κανόνες που πρέπει να λάβει υπόψη του ο ερευνητής, όταν 

το χρησιμοποιεί, βλ. C.Janeau ,L' enquete par questionnai

re.Manuel a I'usage des practicienes , Ed.de I' Institut 

de Sociologie, Bruxelles 1971, Εισαγωγή στη μεθοδολογία 

και τις τεχνικές των Κοινωνικών ε ρ ε υ ν ώ ν , (επιμ. Β.Φίλια), 

ο.π., σ . 144-179 και Π.Παπακωνσταντίνου, Εισαγωγή στη μ ε 

θοδολογία______ έρευνας των επιστημών της α γ ω γ ή ς , Γ ι ά ν 

νενα 1982, σ .103-106.
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(Pilot Study), προκειμένου να γίνει ο απαραίτητος έλεγχος 

ως προς το περιεχόμενο και τη διατύπωσή τους. Από την 

μελέτη των αποτελεσμάτων της προκαταρκτικής

εφαρμογής της έρευνας, έγιναν ορισμένες τροποποιήσεις και 

το ερωτηματολόγιο πήρε την τελική του μορφή.

Το ερωτηματολόγιο1 περιέχει 40 ερωτήσεις, οι οποίες 

χωρίζονται ως προς το περιεχόμενό τους σε τρεις ενότητες.

Στην πρώτη ενότητα οι ερωτήσεις αναφέρονται στα ατομι
κά και κοινωνικά χαρακτηριστικά των εκπαιδευτικών: το φύλο, την ηλικία, 

τον τόπο γέννησης, το επίπεδο εκπαίδευσης και το επάγγελμα 

του πατέρα, της μητέρας και του(της) συζύγου. Τα αντικειμε

νικά αυτά στοιχεία χρησιμοποιήθηκαν κατά την ανάλυση των 

δεδομένων για να σκιαγραφήσουμε τα προφίλ των εκπαιδευτικών 

του δείγματος και αποτέλεσαν τους βασικούς ενδεικτικούς δ ε ί 

κτες προκειμένου να προσδιορίσουμε την κοινωνική προέλευση
2

και την κοινωνική τους θέση .

Στη δεύτερη ενότητα περιλαμβάνονται ερωτήσεις που α 

ποβλέπουν στη συλλογή στοιχείων σχετικών με την ε κ 

παίδευση των εκπαιδευτικών και τη θέση τους στη σχολική ι

εραρχία: το επίπεδο της εκπαίδευσής τους, τη συγκεκριμένη 

σχολή με τον τίτλο της οποίας διορίστηκαν, τα έτη σπουδών 

στο προπτυχιακό επίπεδο, τις άλλες σπουδές που τυχόν έχουν 

κάνει, την ειδικότητα και τον κλάδο στον οποίο είναι ενταγ- 1 2

1. Βλ. στο παράρτημα της εργασίας.

2. Για την κοινωνική προέλευση χρησιμοποιούμε ως βασικούς 

δείκτες, το επίπεδο εκπαίδευσης και το επάγγελμα των γ ο 

νέων. Για την κοινωνική θέση, το επάγγελμα του εκπαιδευ

τικού και το επίπεδο εκπαίδευσης και επάγγελμα του(της) 

συζύγου. Για το θέμα του προσδιορισμού της κοινωνικής 

θέσης και τα προβλήματά του βλ. τη σχετική μελέτη των: 

S.Stewart, K P r a n d y  Β.Blackburn, Social stratification

and occupations. MacMillan, London 1980.
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μένοι με βάση τις ειδικές διοικητικές ρυθμίσεις, τα χρόνια 

υπηρεσίας, την επαγγελματική απασχόληση πριν από του δ ι ο 

ρισμό τους, την επιμόρφωσή τους και τις εκτιμήσεις για την 

ωφελιμδτητά της. Τα στοιχεία που προέκυψαυ από τη συλλογή 

των δεδομένων αυτών χρησιμοποιήθηκαν για να παρουσιάσουμε 

τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά της εκπαίδευσης των εκπαιδευτι

κών της Τεχνικής Εκπαίδευσης και για να διερευνήσουμε αν 

και σε ποιο βαθμό επιδρούν στη διαμόρφωση των στάσεων και 

των αντιλήψεών τους.

Η  τρίτη ενότητα περιλαμβάνει ερωτήσεις με τις οποίες 

διερευυώνται οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για του κοι

νωνικό ρόλο της Τεχνικής Εκπαίδευσης και οι στάσεις τους 

~ απέναντι στην σχολική πραγματικότητα των TEA και στο συγκε

κριμένο μαθητικό κοινό τους. Επίσης περιλαμβάνει ερωτήσεις 

που έχουν σκοπό να αποσπάσουυ από τους εκπαιδευτικούς ε ξ η 

γήσεις και αιτιολογήσεις για τις στάσεις και τις αντιλήψεις 

τους.

Ό λ ε ς  οι ερωτήσεις αυτές μπορούν, με βάση το περιεχόμενό τους, 

να ενταχθούν σε πέντε γενικές κατηγορίες, γιατί αναφέρονται:

1. Στην κοινωνική λειτουργία των ΤΕΛ και συγκεκριμένα στη 

θεσμική διάκριση της Γενικής από την Τεχνική Εκπαίδευση, 

στην κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ που απορρέει απ'αυτή.

2. Στο φυλετικό καταμερισμό εργασίας, που αναπαράγεται μέ

σα από το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο και τους τομείς ε ι 

δίκευσης των ΤΕΛ.

3. Στη σχολική επίδοση των μαθητών που φοιτούν στα ΤΕΛ και 

ειδικότερα στη σχολική αποτυχία και τα αίτιά της.

4. Στις στάσεις των εκπαιδευτικών απέναντι στη σχολική αποτυχία και

στα μέτρα που προτείνουν για τη βελτίωση της επίδοσης των μαθητών τους.

5. Στην αντικειμενική σχέση των εκπαιδευτικών με το μαθητι

κό κοινό και το σχολικό περιβάλλον των ΤΕΛ.

Ως προς τη μορφή τους οι ερωτήσεις είναι: α)στην π ρ ώ 

τη και δεύτερη ενότητα οι περισσότερες κλειστές, γιατί τα 

δεδομένα που θέλαμε να συγκεντρώσουμε ήταν αντικειμενικά 

στοιχεία για τα χαρακτηριστικά των εκπαιδευτικών, τα οποία
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μπορούσαν να συγκεντρωθούν με απλές απαντήσεις, β)στήν τρί

τη ενότητα οι περισσότερες ήταν ανοιχτές, γιατί αποσκοπού- 

σαν στη διερεΰνηση των στάσεων και των αντιλήψεων των ε κ 

παιδευτικών. Κρίθηκαν έτσι πιο κατάλληλες για να εκφράσουν 

ελεύθερα τη γνώμη τους χωρίς κανένα περιορισμό ή προσανατο

λισμό και να μας προσφέρουν ένα όσο το δυνατό αντικειμενι

κότερο και πλουσιότερο για ποιοτική ανάλυση υλικό.

Γ. Η  διαδικασία συλλογής του εμπειρικού υλικού

1. Η  διεξαγωγή της έρευνας

Για τη διανομή και τη συγκέντρωση των ερωτημετολογίων 

επισκεφτήκαμε προσωπικά κάθε επιλεγμένο ΤΕΛ και φροντίσαμε, 

η συμπλήρωσή τους να γίνει παρουσία μας, στο χώρο του σ χ ο 

λείου. Μόνο ένας μικρός σχετικά αριθμός εκπαιδευτικών αρνή- 

θηκε να συμπληρώσει το ερωτηματολόγιο και μας αντιμετώπισε 

με αδιαφορία ή καχυποψία. Οι αντιδράσεις που συναντήσαμε ή 

ταν αναμενόμενες, αφού είναι γνωστό ότι: α) οι έλληνες ε κ 

παιδευτικοί δεν έχουν παρόμοιες εμπειρίες και θεωρούν τις έ 

ρευνες άχρηστες ή περιττές, β)αποδέχονται την αντίληψη που 

έχει αναπτυχθεί για ιστορικοπολ ι τικοΰς λόγους και θέλει τον 

έλληνα εκπαιδευτικό ουδέτερο και επιφυλακτικό στη δημοσιο

ποίηση των απόψεών του για το σχολείο^.

Διανεμήθηκαν 600 ερωτηματολόγια και συγκεντρώθηκαν τε

λικά συμπληρωμένα 511, ποσοστό 85%. Απ'αυτά τα 9 ήταν η μ ι 

τελή και έτσι χρησιμοποιήθηκαν τελικά για επεξεργασία 502. 

Το υψηλό ποσοστό συμμετοχής που επιτύχομε οφείλεται κατά 

κύριο λόγο στις αλλεπάλληλες επισκέψεις μας στα επιλεγμένα 

σχολεία.

Οι επισκέψεις αυτές μας πρόσφεραν παράλληλα μια ά μ ε 

ση, γεμάτη εντυπώσεις εμπειρία για τη σχολική πραγματικότη

τα που επικρατεί στα TEA και τα προβλήματά τους. Η εμπειρία 

αυτή δεν προέκυψε μόνο από τις παρατηρήσεις μας, αλλά και 

από τις εξαιρετικά ενδιαφέρουσες συζητήσεις με τους συναδέλ 

φους εκπαιδευτικούς. Τα ΤΕΛ είναι σχολεία με τεράστιες ελ-

1. Βλ. σχετικά Π.Παπακωνσταντίνου, "Από την παιδαγωγική ι 

δεολογία στην επιστημονική παιδαγωγική. Το περιεχόμενο 

κατάρτισης του έλληνα εκπαιδευτικού", στο συλλογικό 

τόμο Θ.Γκότοβου,Γ.Μαυρογιώργου,Π.Παπακωνσταντίνου, Κρι
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λείψεις και υπολειτουργούν. Έ χ ο υ ν  ιδρυθεί βιαστικά, πρό
χειρα και απρογραμμάτιστα. Τα κτίρια στα οποία στεγάζονται 

- εκτός από λίγες εξαιρέσεις - είναι ακατάλληλα, μπορεί να 

είναι ακόμα και μια νοικιασμένη παλιά πολυκατοικία, όπως π. 

χ. το TEA Περιστεριού.
Ο  εργαστηριακός εξοπλισμός τους είναι ανεπαρκής και 

άχρηστος, με συνέπεια οι εργαστηριακές ασκήσεις να γίνονται 

προφορικά ή στην καλύτερη περίπτωση στον πίνακα. Συμβαίνει 

όμως και το αντίθετο, να υπάρχει δηλαδή πλούσιος εργαστηρι

ακός εξοπλισμός, αλλά οι εκπαιδευτικοί να μην ξέρουν να τον 

χρησιμοποιήσουν, όπως π.χ. στα ΤΕΛ της Σαβιτανιδείου Σχολής. 

Τα εργαστήρια βρίσκονται συνήθως στο υπόγειο του σχολείου 

ή σε πρόχειρα παραπήγματα στην αυλή, αποκομμένα από τους υ 

πόλοιπους χώρους του σχολείου.

Στις εργατικές συνοικίες της Αθήνας βρίσκονται τα μ ε 

γάλα, άχαρα συγκροτήματα, στα οποία συστεγάζονται με πρ ω ι 

νές, απογευματινές και βραδυνές βάρδιες πολλά ΤΕΛ και Τ ε 

χνικές - Επαγγελματικές Σχολές.

Στις συνοικίες με ανώτερο ως προς την κοινωνική σ ύ ν 

θεση πληθυσμό, όπως π.χ. στην Αγία Παρασκευή,τα ΤΕΛ υπολει

τουργούν, γιατί συγκεντρώνουν ένα πολύ μικρό αριθμό μαθ η 

τών, παρουσιάζουν μια εικόνα εγκατάλειψης, αδράνειας. Π α ν 

τού όμως οι χώροι είναι βρώμικοι και οι αυλές λίγα τετράγω- 

νικά, με κάγκελα που θυμίζουν φυλακές.

Οι συγκρούσεις των μαθητών με τους εκπαιδευτικούς.κα

θώς και των εκπαιδευτικών μεταξύ τους είναι καθημερινό φ α ι 

νόμενο. Οι μαθητές, συνήθως μεγάλοι στην ηλικία, έρχονται 

μόνιμα χωρίς τσάντες, είναι κουρασμένοι - οι περισσότεροι 

εργάζονται - και αδημονούν να περάσει η ώρα για να φύγουν.

Η εικόνα που παρουσιάζουν τα ΤΕΛ είναι πράγματι "έ

νας κόσμος από την ανάποδη" σε σχέση με του άλλο "κόσμο",

όπως λέει χαρακτηριστικά ο CI.Grignon αυαφερόμενος στα τε-
2

χυικοεπαγγελματικά σχολεία της Γαλλίας.

τική παιδαγωγική και εκπαιδευτική πράΕη.ό.π.. σ.17-24.

1. Βλ. σχετικό ρεπορτάζ στην εφημερίδα ΕΛΕΥΘΕΡΟΤΥΠΙΑ την 20- 

12-1989 με του τίτλο "Αυτό δεν είναι σχολείο".
2. CI.Grignon, L'ordes des shoses 6 . π., σ.109.
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2. Η  επεξεργασία των εμπειρικών δεδομένων

Μετά τη συγκέντρωση των ερωτηματολογίων ακολούθησε η 

επίπονη και χρονοβόρα διαδικασία της προετοιμασίας των ε 

μπειρικών δεδομένων για τη μηχανογραφική επεξεργασία τους.

Η  διαδικασία αυτή στηρίχτηκε στο πλάνο επεξεργασίας που 

είχε γίνει ήδη κατά τη φάση του σχεδιασμού. Πρώτα έγινε ο 

έλεγχος των ερωτηματολογίων για να διαπιστωθεί αν είναι ο 

λοκληρωμένα, αν έχουν συμπληρωθεί σωστά, αν οι απαντήσεις 

τους ήταν στη σωστή θέση και το περιεχόμενό τους είχε λ ο 

γική συνέπεια και νοηματική συνοχή. Ό σ α  ήταν ημιτελή δεν 

χρησιμοποιήθηκαν.

Ακολούθησε η κωδικογράφηση ( των κλειστών απαντήσεων, με 

βάση τον κώδικα που είχε προετοιμαστεί επίσης κατά τη φάση 

του σχεδιασμού, με την κωδικοποίηση των προβλεπόμενων απα ν 

τήσεων. Γ ια την κωδικογράφηση των ανοικτών απαντήσεων έγιναν

δειγματοληπτικές κατηγοροποιήσεις. Δηλαδή απ'τις απαντήσεις 

της κάθε ανοικτής ερώτησης καταγράφτηκαν περίπου οι 150 , 

ποσοστό 30% του συνόλου, οι οποίες στην αρχή χωρίστηκαν με 

βάση το περιεχόμενό τους σε μικρές κατηγορίες και στη συ ν έ 

χεια ομαδοποιήθηκαν σε ευρύτερες και γενικότερες που προέ- 

κυφαν από τις ίδιες. Η ομαδοποίηση αυτή έγινε με βάση το 

περιεχόμενο και την ποσότητα τωυ απαντήσεων σε κάθε κατηγο

ρία, ώστε να διασφαλιστεί η εγκυρότητά τους και υ'αυταπο- 

κρίνουται στα πραγματικά δεδομένα.

Για την κατηγοροποίηση όλων τωυ αντίστοιχων ερωτήσε

ων ίσχυσαυ ενιαία κριτήρια. Υπήρξαν όμως λίγες περιπτώ - 

σεις κατά τις οποίες επισημάυαμε ότι ένα μικρό ποσοστό α 

παντήσεων σε κάποια ερώτηση οδηγούσε σε συμπεράσματα με ι

διαίτερη σημασία για τις υποθέσεις της έρευνας. Αυτές ομα- 

δοποιήθηκαυ σε ξεχωριστή κατηγορία και κατά την ανάλυση των 

δεδομένων επιοημαίυεται η ποιοτική και όχι η ποσοτική τους 

αξία. Μετά την κωδικοποίηση όλων των ανοικτών-ερωτήσεων,οι
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κωδικοί αριθμοί καταχωρήθηκαν στις ειδικές στήλες.

Η μηχανογράφηση έγινε στον Ηλεκτρονικό Υ π ο λ ο γ ι σ τ ή  του 

Πανεπιστημίου Ιωαννίνων με ειδικό πρόγραμμα που σχεδιάστη

κε από τον κ.Α.Λεοντίτση με βάση τις απαιτήσεις επεξεργα

σίας που είχαν τεθεί απδ τη φάση του σχεδιασμού καί αυτές 

που προέκυψαν κατά τη διεξαγωγή της έρευνας. Αρχικά έγινε 

η δακτυλογράφηση των κωδικών αριθμών και ο έλεγχος των κ α 

ταγραμμένων αριθμών με τους αριθμούς στις ειδικές στήλες 

των ερωτηματολογίων και στη συνέχεια η τοποθέτησή τους σε 

αρχείο.

Η μηχανογραφική επεξεργασία έγινε στον ηλεκτρονικό υ 

πολογιστή CDC CYBER 171 του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων με σ κ ο 

πό: α) να περιγραφούν οι ποσοτικές κατανομές των ανεξάρτη

των πληροφοριών που ζητούσαμε από την έρευνα, β) να εξακρι

βωθεί ο αριθμός συσχέτισης των ανεξάρτητων αυτών πληροφο

ριών και οι ενδεχόμενες αιτιατές σχέσεις ανάμεσα στις μετα

βλητές των δεδομένων μας.Τα προγράμματα γράφτηκαν στη γλώσ

σα FORTRAN και τα αρχεία ήταν σειριακής προσπέλασης.
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Λ^ΡΟΣ ΤΡΙΤΟ

ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗ ΕΜΠΕΙΡΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ
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A . To noptpaCxo των ε κ π α ιδ ε υ τ ικ ώ ν  τη ς  Τ ε χ ν ικ ή ς  Ε κ π α ίδευση ς

1. Το φύλο

Είναι γνωστό ότι στη χώρα μας παρατηρείται μεταπολε

μικά μια σταδιακή και σταθερή τάση θηλυκοποίησης του ε κ π α ι 

δευτικού προσωπικού της δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης. 

Τα στοιχεία της ΕΣΥΕ επιβεβαιώνουν την άποψη αυτή, γιατί 

δείχνουν πως τα τελευταία τριάντα χρόνια το ποσοστά των γυ

ναικών εκπαιδευτικών αυξάνεται συνεχώς:

Δείχνουν επίσης, ότι οι γυναίκες εκπαιδευτικοί α π ο τ ε 

λούν σήμερα την πλειοψηφία στο σύνολο του εκπαιδευτικού
2

προσωπικού της Γενικής Εκπαίδευσης . 1 2

1. Ανάλογο φαινόμενο παρατηρείται και σε άλες χώρες, β λ . σ χ ε 

τικά I.B e rger,"Ψυχοκοινωνιολογ ία των εκπαιδευτικών",.

Παιδαγωγικές _ Επιστήμες (επιμ. M.Debesse - G.Mia-

laret) ελληνική μετάφραση,τόμος 6ος, Διπτυχο, Αθήνα 1985, 

σ . 147-148.

2. Βλ. στατιστικές της Εκπαίδευσης των αντίστοιχων ετών και 

OCDE, Educational Policy and Planning in G r e e c e . Paris, 

1980, σ. 110

Σχολικό Έ τ ο ς

1954 - 55 

1970 - 71 

1982 - 83

%

32

53,2

56
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Ανάλογο φαινόμενο όμως δεν παρατηρείται στο εκπα ι δ ε υ 

τικό προσωπικό της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Συγκεκριμένα, το 

σχολικό έτος 1984-85 οι άντρες εκπαιδευτικοί κάλυπταν το 

63,2% και οι γυναίκες μόνο 36.8% του συνόλου! Τα στοιχεία 

αυτά δείχνουν ότι στο εκπαιδευτικό προσωπικό της Τεχνικής 

Εκπαίδευσης o l  άντρες εκπαιδευτικοί παραμένουν πλειοψηφία, 

παρά τις βαθιές αλλαγές που έγιναν στην Τεχνική Εκπαίδευση 

με τη μεταρρύθμιση του 1976-77, οι οποίες επηρέασαν το σ ώ 

μα των εκπαιδευτικών της και ως προς την ποσότητα και ως 

προς τη σύνθεσή του.

Η  διαφορά αυτή ανάμεσα στα δύο εκπαιδευτικά δίκτυα α 

πορρέει από την άνιση εκπροσώπηση των γυναικών ε κ π α ιδευτι

κών στους κλάδους και τις ειδικότητες. Ό π ω ς  θα δούμε α ν α 

λυτικά στη σ υ ν έ χ ε ι α ^ ι  γυναίκες εκπαιδευτ ικοί αποτελούν μει

οψηφία ή δεν εκπροσωπούνται καν στους κλάδους που έχουν σχέ-
2

ση με τις θετικές επιστήμες η την τεχνολογία . Το φ α ι ν ό μ ε 

νο αυτό σχετίζεται άμεσα με το φυλετικό καταμερισμό ε ρ γ α 
σίας που αναπαράγεται μέσα από τους τύπους και τις βαθμίδες 

της εκπαίδευσης και για να ερμηνευτεί πρέπει κατά τη γνώμη μας να λά

βουμε υπόψη ότι: α) στην ελληνική κοινωνία εξακολουθούν να 

μένουν κυρίαρχες οι παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρόλο 

των δύο φύλων, β) Οι περισσότερες γυναίκες εκπαιδευτικοί 

προέρχονται - σύμφωνα με τα εμπερικά δεδομένα που θα δούμε 

παρακάτω - από τα μικρομεσαία κοινωνικά στρώματα, στα οποία 

ασκούν μεγάλη επίδραση τα παραδοσιακά στερεότυπα για τό ρ ό 

λο των δύο φύλων και γ) το ελληνικό σχολείο»με τον π α ρ α δ ο 

σιακό ιδεολογικό προσανατολισμό του»ενισχύει αντί να εξα- 1 2

1. Πηγή: Διεύθυνση Προσωπικού Μέσης Τεχνικής και Ε π α γ γ ε λ μ α 

τικής Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας.

2. Βλ. σχετικά Μ.Ηλιού, Εκπαιδευτική και κοινωνική δ υ ν α μ ι 

κή , Πορεία, Αθήνα, 1984, σ.97-99, Γ.Ψαχαρόπουλου, Α.Μ. 

Καζαμία, Παιδεία και ανάπτυξη στην Ελλάδα: κοινωνική και 

οικονομική μελέτη της τριτοβάθμιας εκπαίδ ε υ σ η ς , ΕΚΚΕ, Α 
θήνα, 1985, σ.148.
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λεί'ψει τις κοινωνικές προκαταλήψεις που συντηρούν τη διά-
Ί

κρίση ανάμεσα στα δύο φύλα .

Η κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματός μας α ν ά 

λογα με το φύλο είναι η εξής:

Π ίνακας 2 .1
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ως προς το φύλο

Φ ύ λ ο ατι .αρ· %

άντρες 293 58

γυναίκες 209 42

Σ ύ ν ο λ ο 502 100

Στον πίνακα 2.1 βλέπουμε ότι οι άντρες εκπαιδευτικοί 

του δείγματος καλύπτουν το 58% του συνόλου και οι γυναίκες 

το 42%. Τα ποσοστά αυτά δεν παρουσιάζουν μεγάλες αποκλίσεις 

απ'αυτά που ανοφέραμε προηγουμένως για το σύνολο χων εκ π α ι 

δευτικών που υπηρετούσαν,κατά το χρόνο της έρευνας, στην Τ ε 

χνική Εκπαίδευση. Το δείγμα μας δηλαδή δεν παραφθείρει την 

εικόνα του συνόλου ως προς το φύλο, γεγονός που μας ε π ι τ ρ έ 

πει να κάνουμε, κατά την ανάλυση και ερμηνεία των δ ε δ ο μ έ 

νων, ορισμένες χρήσιμες αναγωγές στο σύνολο.

Από τις διασταυρώσεις του φύλου με άλλες μεταβλητές 

και με τις κατηγορίες των απαντήσεων σε κάθε ερώτηση δ ι α 

πιστώσαμε, όπως θα δούμε στη συνέχεια, ότι το φύλο είναι 

βασικός προσδιοριστικός παράγοντας που διαφοροποιεί τους 

εκπαιδευτικούς του δείγματος και ως προς τα κοινωνικά χαρα-

1. Βλ. σχετικά C h r .Lauritzen, "Τρόποι εξάλειψης των π αραδο

σιακών επιλογών στην εκπαίδευση και την εργασία, με σ κ ο 

πό την ισότητα ανάμεσα στα δύο φύλα", Πρακτικά συνεδρίου 

της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των δύο φύλων με θέμα: 

Ισότητα και Ε κ π α ίδευση, Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, Αθήνα 1985, σ. 170-174, και συνολικά τις ει 

σηγήσεις που περιλαμβάνει ο τόμος αυτός, οι οποίες ανα- 

φέρονται στην ελληνική πραγματικότητα.
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κτηριστικά τους και ως προς τις στάσεις/αυτιλήψεις τους.Πιο 

συγκεκριμένα,οι διαπιστώσεις αυτές έδειξαν ότι οι γυναίκες 

εκπαιδευτικοί υπερέχουν κοινωνικά από τους άντρες συνα δ έ λ 

φους τους ως προς την προέλευσή τους και το επάγγελμα του 

συζύγου τους και οι αντιλήψεις τους για την κοινωνική λ ε ι 

τουργία των TEA καθώς και οι στάσεις τους απέναντι στη 

σχολική πραγματικότητα διαφέρουν συχνά απ'αυτές των αντρών 

συναδέλφων τους.
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2 . Η  κοινωνική προέλευση

Για να προσδιορίσουμε χο κοινωνικό και μορ’φωτικό περιβάλλον από 

το οποίο προέρχονται οι εκπαιδευτικοί του δείγματος χρησιμοποι

ούμε ως βασικούς δείκτες το επάγγελμα και το μορφωτικό ε 

πίπεδο του πατέρα και της μητέρας τους. Οι δείκτες αυτοί δεν 

είναι βέβαια επαρκείς και ικανοί να καθορίσουν με ακρίβεια 

την κοινωνική θέση της οικογένειας των εκπαιδευτικών μέσα 

στην κοινωνική δομή, αλλά ενδεικτικοί του κοινωνικού καιπο- 

λιτιστισμικου περιβάλλοντος μέσα στο οποίο μεγάλωσαν και 
διαμόρφωσαν την ταξική τους συνείδηση^.

Ως βασική μεταβλητή για τον προσδιορισμό της κ ο ι ν ω ν ι 

κής προέλευσης χρησιμοποιούμε το επάγγελμα του πατέρα,-αφού 

η εργασία της μητέρας μέσα στα πλαίσια της ελληνικής κοινω- 1 2

1. Βλ. σχετικά A.L§ger, Enseignants du se c o n d a i r e , ο.π.,σ. 

28-30.

2. Για το πρόβλημα αυτά βλ. I.Λαμπίρη-Δημάκη, Η  ελληνική κ ο ι 

νωνία στη φοιτητική συνείδηση. Οδυσσέας, Αθήνα 1983, σ. 

71-84 και Κ.Τσουκαλά, "Εργασία και εργαζόμενοι στην π ρ ω 

τεύουσα: αδιαφάνειες, ερωτήματα, υποθέσεις", στο Ε π ι θ ε ώ 

ρηση Κοινωνικών Ε ρ ε υ ν ώ ν , τευχ.60,1986, σ .3-71.. ί·
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νιας σπάνια καθορίζει την κοινωνική θέση της οικογένειας. 

Είναι γνωστόν ότι η εργαζόμενη ελληνίδα μητέρα με την ερ γ α 

σία της αποβλέπει στην ενίσχυση του οικογενειακού εισο δ ή μ α 

τος, ότι δεν έχει περιθώρια να κάνει επαγγελματική καρριέ- 

ρα^ώστε ν'αποκτήσει απ'αυτή κοινωνικό κύρος τέτοιο που θα 

έχει επίπτωση στην κοινωνική θέση της οικογένειάς της.

Η τυπολογία στην οποία βασιστήκαμε για την κατηγορο- 

ποίηση των επαγγελμάτων του πατέρα και της μητέρας έχει ή 

δη χρησιμοποιηθεί σε. άλλες έρευνες που αφορούν την ε λ λ η ν ι 

κή κοινωνική πραγματικότητα . Βασικά κριτήρια για την κ α τ ά 

ταξη των επαγγελμάτων είναι οι αποδοχές, το κοινωνικό γόη

τρο και το μορφωτικό επίπεδο του κάθε επαγγελματία στην π ε 

ρίπτωση που τα δύο προηγούμενα στοιχεία είναι ανεπαρκή. Ο 

συνδυασμός των τριών αυτών κριτηρίων θεωρήθηκε ότι π ρ ο σ δ ι ο 

ρίζει με τη μεγαλύτερη δυνατή ακρίβεια τη θέση του κάθε ε 

παγγελματία στο σύστημα των κοινωνικών σχέσεων που ισχύει 

στην ελληνική κοινωνική πραγματικότητα.

Οι κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες που χ ρ η σ ι μ ο π ο ι 

ήθηκαν για την κωδικογράφηση των απαντήσεων είναι οι α κ ό 

λουθες :

1. Επιχειρηματίες, μεγαλέμποροι, βιομήχανοτ.

2. Ελεύθεροι επαγγελματίες, ανώτερα στελέχη του δημοσίου 

και ιδιωτικού τομέα.

3. Μεσαίοι έμποροι και επαγγελματίες.

4. Εκπαιδευτικοί (πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας ε κ π α ί δ ε υ 

σης) .

5. Μεσαία στελέχη του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα.

6. Μικροϋπάλληλοι, μικροεπαγγελματίες κτλ.

7. Τεχνίτες, βιοτέχνες κτλ.

8. Εργάτες

9. Αγρότες, κτηνοτρόφοι, ψαράδες.

10. Συνταξιούχοι, ανεπάγγελτοι 1

1. Β λ . Υπουργείο Έ ρ ε υ ν α ς  και Τεχνολογίας, Οι αναστολές στην 

εφαρμογή και τη γενίκευση της θχρονης υποχρεωτικής εκπαί 

δ ε υ σ η ς (υπέυθυνη έρευνας Α.Φ ρ α γ κ ο υ δ ά κη ) , Ιούλιος 1984, σ. 

13-15 (δακτυλογραφημένη φ ωτοανατΰπωση)^όπου περιγράφε- 

ται η συλλογιστική στην οποία στηρίχτηκαν οι υπεύθυνοι της 

έρευνας για τον προσδιορισμό της κοινωνικής προέλευσης 

του δείγματος.
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Στις κατηγορίες αυτές κατατάχτηκαυ οι γονείς των ε κ 

παιδευτικών του δείγματος, με βάση τις απαντήσεις τους σε 

δύο σχετικές ανοικτές ερωτήσεις. Στις ερωτήσεις αυτές υ π ο 

γραμμίζαμε την ανάγκη να είναι σαφείς, να περιγράφουν δ η λ α 

δή με ακρίβεια το επάγγελμα του πατέρα και της μητέρας τους, 

με στόχο να αποφευχθούν ενδεχόμενα λάθη στην κατηγοροποίη

ση και κατά συνέπεια στηνκωδικογράφηση των απαντήσεων.

Στους συνοπτικούς πίνακες και τις διασταυρώσεις οι 

παραπάνω επαγγελματικές κατηγορίες χρησιμοποιούνται ομαδο- 

ποιημένες στις εξής κοινωνικές κατηγορίες1 :

1. Ανώτερα στελέχη, βιομήχανοι: κατηγορίες 1 και 2 (αστική 

τάξη).
2~. Μεσαία στελέχη, μεσαίοι έμποροι: κατηγορίες 3,4 και 5(α- 

νώτερη μερίδα της μικροαστικής τάξης).

3. Τεχνίτες,μικροϋπάλληλοι: κατηγορίες 6 και 7 (κατώτερη με

ρίδα της μικροαστικής τάξης).

4. Αγρότες εργάτες - άνεργοι: κατηγορίες 8 και 9 (λαϊκές τά

ξεις).

α) Επάγγελμα πατέρα και φύλο.

Στον πίνακα 2.2, που ακολουθεί, περιγράφονται τα δ ε δ ο 

μένα που προέκυψαν από τη στατιστική επεξεργασία των α π α ν τ ή 

σεων για το επάγγελμα του πατέρα και τη διασταύρωσή τους με 

το φύλο. Εξετάζοντάς τα οδηγούμαστε στις ακόλουθες διαπιστώ

σεις; 1

1. Βλ. σχετικά στο ίδιο, σ.16, όπου γίνεται παραπομπή στο 

έργο του μ  πο..λη'.τΓΛ , Πολιτική εξουσία και κοινωνικές τά

ξ ε ι ς , Θεμέλιο, (γ 'έ κ δ ο σ η ),Αθήνα, 1982.
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Πίνακας 2.2

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα 

με το επάγγελμα του πατέρα και το φύλο.

α/α Επάγγελμα

Πατέρα

Η
 

,

<S

ρες Γ υνα ίκες Σύν<D λ Ο

α π .α ρ . % α π »ας . % α π . αρ %

1 Επιχε ιρηματ ίες 
Βιομήχσυοι

0
0

0
0

0
0

2 Ανώτερα στελέχη 
Ελεΰθ.Επαγ/τ ίες

• 8

. 03
17

08
25

05

3 Μεσαίοι έμποροι 
Επαγγελματ ίες

27
09

27
13

54
1 1

4 Εκπαιδευτικο ί 17
06

14
07

31
06

5. Μεσαία στελέχη 19
06

28
13

47
09

6 . Μικροϋπάλληλοι 
Μικροεπαγ/τ ίες

95
32

59
28

154
31

7 Τεχν ί τες 15
05

13
06

28
06

8 Εργάτες 24
08

19
09

43
09

9 Αγρότες 8 8

30
32

15
120

24

10 Ανεπάγγελτοι 

Συνταξιούχοι

0

0

0

0

0

0

Ο-<ο

! 
*°

293 100 209 100 502 100

2χ = 27.23.
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Στο δείγμα μας δε βρέθηκε ούτε ένας εκπαιδευτικός, που 

ο πατέρας του υα είναι βιομήχαυος ή μεγαλοεπιχειρηματίας, 

να κατέχει δηλαδή ένα από τα επαγγέλματα του "μεγάλου 

κεφαλαίου". Έ ν α  πολύ μικρό ποσοστό, 5%, δήλωσε ότι έ 

χε ι επιστήμονα ελεύθερο επαγγελματία ή ανώτερο στέλεχος και 
είναι οι περισσότερες γυναίκες.

Τα στοιχεία αυτά παρουσιάζουν ιδιαίτερο ενδιαφέρον, 

γιατί αποτελούν ισχυρές ενδείξεις 6 t l  τα ανώτερα κ ο ι 

νών ικοεπαγγελματικά στρώματα δεν έλκονται από το ε π ά γ 

γελμα του εκπαιδευτικού. Και ακόμη, ότι τα λίγα άτομα 

που προέρχονται απ'αυτά και οδηγούνται στο επάγγελμα 

του εκπαιδευτικού είναι στην πλειοψηφία τους γυναίκες.

Το 26% των εκπαιδευτικών του δείγματος προέρχονται από 

την ανώτερη μερίδα της μικροαστικής τάξης. Οι δ ι α φ ο ρ ο 

ποιήσεις στο εσωτερικό αυτής της κοινωνικοεπαγγελματι- 

κής κατηγορίας δείχνουν ότι το μεγαλύτερο ποσοστό, 11%, 

είναι παιδιά μεσαίων εμπόρων, το 9 %  μεσαίων στελεχών, 

και μόνο το 6% παιδιά εκπαιδευτικών και μάλιστα δ α σ κ ά 

λων. Το τελευταίο αυτό ποσοστό είναι ιδιαίτερα ε ν δ ι α φ έ 

ρον, γιατί αποτελεί ένδειξη ότι οι γονείς εκπαιδευτικοί δεν 
επιδρούν θετικά στα παιδιά τους για την κληρονομιά του 

επαγγέλματός τους. Μπορούμε ράσιμα υα υποθέσουμε ότι 

τα παιδιά των εκπαιδευτικών επιλέγουν συνήθως ε π α γ γ έ λ 

ματα που τα ανεβάζουν σε υψηλότερες κοινωνικές κ α τ η 

γορίες, μ'άλλα λόγια ότι οι γονείς εκπαιδευτικοί κ α τ ο ρ 

θώνουν να κληροδοτήσουν στα παιδιά τους ανώτερο κ ο ι ν ω 

νικό status από το δικό τους1 .

1. Σχετικά με την επίδοση και την ιδιαίτερη σχολική σ υ μ π ε 

ριφορά των παιδιών των εκπαιδευτικών βλ. στο ίδιο, σ.15 

και 178-180 και A.Leger, Enseignants du s e c o n d a ίr e ,ο■π . 

σ.66-67 και D.Bertaux, Destins personnels et structure

de c I a s s e , PUF , Paris, 1977, σ.256.
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Οι διαφοροποιήσεις που παρατηρούνται στο εσωτερικό 

αυτών των κατηγοριών ως προς το φύλο είναι αξιοσημείω

τες, αφού οι γυναίκες εκπαιδευτικοί αντιπροσωπεύονται 

σ'αυτές με το 33% του συνόλου τους, ενώ οι άντρες με το 

21%. Πιο αναλυτικό, παιδιά μεσαίων εμπόρων είναι το 9% 

των αντρών και το 13% των γυναικών και παιδιά μεσαίων 

στελεχών του δημοσίου και του ιδιωτικού τομέα το 6% των 

αντρών και το 13% των γυναικών.

Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι στις παραπάνω κοινωνι- 

κοεπαγγελματικές κατηγορίες το επάγγελμα του εκπ α ι δ ε υ 

τικού θεωρείται πιο κατάλληλο για τις γυναίκες. Μας π α 

ρέχουν δηλαδή ενδείξεις ότι στα ανώτερα μικροαστικά στρώ 

~ ματα συντηρούνται και επηρεάζουν τις επαγγελματικές ε 

πιλογές των παιδιών οι παραδοσιακές αντιλήψεις για το 

ρόλο των δύο φύλων.

3. Σχεδόν οι τέσσερις στους δέκα εκπαιδευτικούς του δ ε ί γ 

ματος, ποσοστό 37%, έχουν πατέρα που τοποθετείται με βά

ση το επάγγελμά του στα κατώτερα μικροαστικά στρώματα: το 

31% είναι παιδιά μικροεμπόρων και κυρίως μικροϋπαλλήλων 

ενώ 6% παιδιά τεχνιτών και επαγγελματιών. Η  μεγάλη δ ι α 

φορά ανάμεσα στις δύο κοινωνικοεπαγγελματικές κ α τ η γ ο 

ρίες μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι σχετίζεται με 

την επίδραση του μορφωτικού παράγοντα, δηλαδή τη μορφω

τική υπεροχή των μικροϋπαλλήλων που είναι απόφοιτοι ε 

ξαταξίου Γυμνασίου, σε σχέση με τους τεχνίτες, τους μι- 

κροεμπόρους που είναι συνήθως απόφοιτοι Δημοτικού.

Η  διαφορά ανάμεσα στα δύο φύλα είναι μικρή, περιορί

ζεται στις 3 εκατοστιαίες μονάδες, αλλά είναι ενδι α φ έ 

ρον ότι τα ποσοστά αντιστρέφονται υπέρ των αντρών: 37% 

για τους άντρες και 3 4% για τις γυναίκες.

Τα αναλυτικά αυτό στοιχεία δείχνουν ότι τα κατώτερα 

μικροαστικά στρώματα έλκονται από το επάγγελμα του ε κ 

παιδευτικού και σε υψηλά ποσοστά στρέφουν τα παιδιά 

τους προς αυτό,και μάλιστα χωρίς αξιοσημείωτες διακρί-



σεις ανάμεσα στα δύο φύλα .

4. Το 1/3 του συνόλου τωυ εκπαιδευτικών του δείγματος, π ο 

σοστό 33%, προέρχεται από τα λαϊκά στρώματα, έχει π α τ έ 

ρα εργάτη ή αγρότη. Στο εσωτερικό όμως τωυ δυο αυτών 

κοιυωυικοεπαγγελματικώυ κατηγοριών παρατηρείται μεγάλη 

διαφορά στα ποσοστά εκπροσωπήσεων, αφού οι εκπαιδευτι

κοί με πατέρα εργάτη καλύπτουν μόνο το 9% και οι ε κ π α ι 

δευτικοί με πατέρα αγρότη το 24%.

Στην τελευταία αυτή κατηγορία παρουσιάζει ιδιαίτερο 

ενδιαφέρον η διαφορά ανάμεσα στα δύο φύλα. Οι γυναίκες 

εκπαιδευτικοί με πατέρα αγρότη καλύπτουν το 15% του σ υ 

νόλου τους, ενώ οι άντρες εκπροσωπούνται με διπλάσιο α 

κριβώς ποσοστό, 30%.

Τα στατιστικά αυτά δεδομένα μας δίνουν ισχυρές ε ν δ ε ί 

ξεις ότι το επάγγελμα του εκπαιδευτικού έλκει σε με γ ά 

λο ποσοστό τα παιδιά από τα λαϊκά στρώματα και ιδιαίτε

ρα όσα έχουν αγροτική καταγωγή, η διάκριση όμως τωυ δύο 

φύλων είναι μ ε γ ά λ η . Αυτή μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε 

ότι απορρέει από του παραδοσιακό καταμερισμό εργασίας, 

ανάμεσα στα δύο φύλα, ο οποίος εξακολουθεί να συντηρεί* 

τοί' σε μεγάλο βαθμό στην ελληνική ύπαιθρο.

Γενικότερα, απ'όλα τα στοιχεία που αναφέραμε για το 

επάγγελμα του πατέρα μπορούμε να συναγάγουμε δύο σ υ μ π ε ρ ά 

σματα:

1. Το μεγαλύτερο μέρος των εκπαιδευτικών προέρχονται από 

τις χαμηλότερες κοινωνικές τάξεις και συγκεκριμένα από 

την κατώτερη μερίδα της μικροαστικής τάξης και τα λ α ϊ 

κά στρώματα. Οι δύο κοιυωυικοεπαγγελματικές κατηγορίες 

που καλύπτουυ τη μεγάλη πλειοψηφία του πληθυσμού ε ί 

ναι οι μικροϋπάλληλοι και . οι αγρότες, αφού οι επτά 

στους δέκα εκπαιδευτικούς έχουν πατέρα που ανήκει σε 

μια απ'αυτές. Αντίθετα κανένας εκπαιδευτικός δεν προέρ- 1

1. Για τη στάση τωυ μικροαστικών στρωμάτων απέναντι στην 

εκπαίδευση γενικότερα βλ. Κ.Τσουκαλά, Κράτος, κοινωνία, 

ε ρ γ α σ ί α , ο.π., σ . 269-275.



χεται από την άρχουσα κοινωνικοοικονομική τάξη και μό

νο το 1/4 από τα ανώτερα μικροαστικά στρώματα.

2. Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί του δείγματος έχουν συχνότε

ρα από τους άντρες συναδέλφους τους πατέρα που ανήκει 

στις μεσαίες και ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματ ικές κ α 

τηγορίες, γεγονός που σημαίνει ότι έχουν ανώτερη κοινω

νική προέλευση . 1 . .

β) Επάγγελμα πατέρα και επίπεδο εκπαίδευσης

Έ χ ο ν τ α ς  υπόψη τα διεθνή συμπεράσματα για την ε π ί 

δραση της κοινωνικής προέλευσης στη μόρφωση, θελήσαμε να 

ελέγξουμε.αν υπάρχει συνάφεια ανάμεσα στην κοινωνική πρ ο έ 

λευση των εκπαιδευτικών του δείγματος και στο επίπεδο σπου-
Ο

δών τ ο υ ς . c

πίνακας 2.3

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης και την κοινωνική τους προέλευση. 1 2

Επάγγελμα 
του πατέρα

πχυχ ιοϋχοι 
ΑΕΙ

πτυχ ιουχοι 
ΤΕΙ

πτυχ ιοΰχο ι 
ΜΤΕΕ

απ „ α ρ . % α π „α ρ . % σ π .αρ, %
Ανώτερα στελέχη, 
Ελεύθεροι επαγ/τίες

21
84

4
16

0
0

Μεσαία στελέχη,έμποροι 103
78

22
1 7

7
6

Μικροϋπάλληλο ι , 
Μικρέμποροι

106
58

48
26

28
1 6

Εργάτες , 
Αγρότες

8 6
51

50
32

27
1 7

Σ ύ ν ο λ ο 316
63

1 24
25

62
12

30.64.

1. Βλ. σχετικέ Ch.Baudelot, R.Establet, L 'ecoIe cap i taIi- 

ste en F r a n c e , ό.π., σ.245 και R.Benjamin, I.Berger, 

L'univers des instituteurs , ο.π., σ.126.

2. Η αναλυτική περιγραφή των δεδομένων για το επίπεδο ε κ 

παίδευσης των εκπαιδευτικών στις σ.
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Από τα δεδομένα του πίνακα 2.3 διαπιστώσαμε ότι υπάρ

χει στενή συσχέτιση ανάμεσα στην κοινωνική προέλευση και 

το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών του δείγματος.

Συγκεκριμένα»οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα 

ανώτερα στρώματα, έχουν δηλαδή πατέρα ανώτερο στέλεχος ή 

ελεύθερο επαγγελματία είναι κατά 84% διπλωματούχοι ΑΕΙ και 

κατά 16% πτυχιούχοι Τ Ε Ι . Κανένας εκπαιδευτικός,που ο π α τ έ 

ρας ν'ανήκεισ'αυτή την κοινωνική κατηγορία,δεν είναι πτυ- 

χιούχος Μέσης Τεχνικής Εκπαίδευσης.

Μια μικρή διαφοροποίηση παρουσιάζουν τα ποσοστά στην 

επόμενη κοινωνική κατηγορία, αλλά εξακολουθούν να παρα μ έ 

νουν πλειοψηφία οι πτυχιοΰχοι των ΑΕΙ με ποσοστό 78%. Οι 

πτυχιουχοι των ΤΕΙ καλύπτουν το 17% και μένει ένα μικρό 

ποσοστό 6% που είναι πτυχιούχοι της Μέσης Τεχνικής Ε κ π α ί 

δευσης και έχουν πατέρα μεσαίο στέλεχος, μεσαίο έμπορο ή 

εκπαιδευτικό.

Στις δυο επόμενες κοινωνικές κατηγορίες τα ποσοστά 

διαφοροποιούνται υπέρ των εκπαιδευτικών που έχουν τα κ α τ ώ 

τερα διπλώματα. Πιο αναλυτικά παρατηρούμε ότι οι εκπαιδευ

τικοί που έχουν πατέρα μικροϋπάλληλο, μικρέμπορο ή τεχνί

τη είναι κατά 58% πτυχιουχοι ΑΕΙ, κατά 26% πτυχιούχοι ΤΕΙ 

και κατά 16% πτυχιούχοι ΜΤΕΕ. Τέλος οι εκπαιδευτικοί που 

έχουν πατέρα εργάτη ή αγρότη είναι οι μισοί, 51%, πτυχιού- 

χοι ΑΕΙ, κατά 32% πτυχιούχοι ΤΕΙ και κατά 17% πτυχιούψοι 

ΜΤΕΕ.

Τα δεδομένα του πίνακα 2.3 αποκτούν μεγαλύτερο ε ν 

διαφέρον, αν συσχετισθούν με τα δεδομένα του πίνακα 2.2*

Για παράδειγμα στον πρώτο πίνακα διαπιστώσαμε ότι πατέρα 

εργάτη ή αγρότη έχει το 33% του δείγματος και με το δ ε ύ τ ε 

ρο πίνακα οδηγούμαστε στο συμπέρασμα ότι απ'αυτούς μόνο οι 

μισοί είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ. Επίσης στον πρώτο πίνακα δ ι α 

πιστώσαμε ότι μόνο το 5% των εκπαιδευτικών του δείγματος 

έχει πατέρα που ανήκει στην ανώτερη κ ο ιν ω ν ική κ α τ η γ ο ρ ί α  και 

στο δεύτερο βλέπουμε ότι το 84% απ'αυτούς είναι πτυχιούχοι 

ΑΕΙ, ενώ από τους εκπαιδευτικούς που ήταν παιδιά μικροϋπαλ-
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λήλων και κάλυπταν το 3 7 %  του συνόλου μόνο το 58% είναι 

πτυχιούχοι Α Ε Ι .

Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι υπάρχει ισχυρή σ υ ν ά 

φεια ανάμεσα στην κοινωνική προέλευση των εκπαιδευτικών και 

το επίπεδο των σπουδών τους: όσο υψηλότερη είναι η κοινω

νική τους προέλευση, τόσο υψηλότερο το επίπεδο σπουδών τους 

και κατά συνέπεια η θέση τους στην σχολική ιεραρχία.Το σ υ 

μπέρασμα αυτό είναι σημαντικό ,γιατί όπως διαπιστώνουμε στη 

συνέχεια από τις διασταυρώσεις ,το επίπεδο εκπαίδευσης των 

εκπαιδευτικών είναι μια από τις βασικές μεταβλητές που ε π ι 

δρά στις στάσεις και στις αντιλήψεις του.

Τα στοιχεία αυτά συμφωνούν με τα σχετικά συμπερόσμα= 

τα ερευνών και μελετών, σύμφωνα με τα οποία η κ ο ι 

νωνική προέλευση και το επίπεδο εκπαίδευσης των ατόμων 

είναι δύο βασικές μεταβλητές που βρίσκονται σε στενή συ- 

σχέτιση μεταξύ τους και η πρώτη καθορίζει τη δ ε ύ τ ε ρ η 1 .

Τ) Επάγγελμα της μητέρας και το φύλο

Το επάγγελμα της μητέρας χρησιμεύει ως βοηθητικό 

στοιχείο, προκειμένου να προσδιορίσουμε με μεγαλύτερη α 

κρίβεια την κοινωνική προέλευση του δείγματος. Τονίσαμε ή 

δη άτι σπάνια καθορίζει την κοινωνική θέση της οικογένειας 

οτη χώρα μας, όπου εξακολουθούν να ισχύουν οι παραδοσιακές 

αντιλήψεις για το ρόλο των δύο φύλων.

1. Βλ. σχετικά P.Bourdieu, J.-Cl.Passeron, Les h e r i t i e r s . 

Les etudiants et la c u l t u r e . Ed. de M i n uit,Pafis,1964,

o.189.
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Πίνακας 2.4

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το επ ά γ 

γελμα της μητέρας και το φύλο (συνοπτικός πίνακας).

Επάγγελμα 
της μητέρας

Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ί κες Σύνολο
α π .α ρ . % σ π .α ρ . % α π .α ρ . %

Βιομήχανο l ,επιχ/τ ίες 
ελεύθεροι επαγ/τίες

0
0

2
1

2
0

Μεσαία στελέχη 
Εκπαιδευτικοί κτλ.

16
5

13
6

29
6

Μικροϋπάλληλοι
Τεχνίτες

8
3

18
9

26
5

Εργάτες
Αγρότες

48
16

18
9

66
13

ανεπάγγελτες 
νο ι κοκυρές

221
75

158
76

379
75

Σ ύ ν ο λ ο 293
99

209
101

502
99

χ 2 » 76.68.

Χρησιμοποιήσαμε το συνοπτικό π ί υ α κ α 5επε ιδή τα 3/4 

του συνόλου των εκπαιδευτικών έχουν μη εργαζόμενες μητέρες 

και η κατανομή στις άλλες κοινωνικοεπαγγελματικές κ α τ η γ ο 

ρίες παρουσίαζαν μεγάλη διασπορά.

Από τα δεδομένα του πίνακα προκύπτει ότι:

Στο σύνολο των εκπαιδευτικών του δείγματος μόνο το 25% 

έχει μητέρα εργαζόμενη. Το ποσοστό αυτό δεν μπορεί να θ ε ω 

ρηθεί μικρό, όταν λάβουμε υπόψη μας τα επίσημα στοιχεία της 

απογραφής του 1981, σύμφωνα με τα οποία οι εργαζόμενες έ γ 

γαμες γυναίκες καλύπτουν μόνο το 22% του συνόλου τ ο υ ς 1 .Από

1. Βλ. Ε.Σ.Υ.Ε., Στατιστική Επετηρίς της Ελλάδος, 

1985, σ .15.

Αθήνα,



τους εκπαιδευτικούς αυτούς: το 6% δήλωσε ότι έχει μητέρα υ 

πάλληλο με πτυχίο αυώτερης ή ανώτατης σχολής που είναι στην 

πλειοψηφία τους δασκάλες, το 5% μικροϋπάλληλο, το 2% ε ρ γ ά 

τρια και το 11% αγρότισσα.

Ανάμεσα στα δύο φύλα δεν παρατηρούνται σημαντικές δ ι α 

φορές, παρά μόνο στις κατώτερες κοινωνικοεπαγγελματικές κ α 

τηγορίες. Αναλυτικά·το ποσοστό των αντρών που δήλωσαν ότι 

έχουν μητέρα μικροϋπάλληλο είναι 3%, ενώ το αντίστοιχο π ο 

σοστό των γυναικών φτάνει το 9%. Αντίθετα, το ποσοστό των 

αντρών που δήλωσαν ότι έχουν μητέρα εργάτρια ή αγρότισσα εί

ναι 16% και των γυναικών μόνο 9% και ειδικά αγρότισσα το 

14% και 7% αντίστοιχα.

Τα δεδομένα του πίνακα που περιγράψαμε δείχνουν ότι η 

συντριπτική πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δείγματός μας 

έχουν μητέρα μη εργαζόμενη ή εργαζόμενη σε κατώτερες από ά 

ποψη κοινωνικού γοήτρου εργασίες. Μας δίνουν ενδείξεις ότι 

οι μητέρες που τοποθετούνται από το επάγγελμά τους στις α 

νώτερες βαθμίδες της κοινωνικής ιεραρχίας δεν έλκονται από 

το επάγγελμα του εκπαιδευτικού και δε στρέφουν τα παιδιά 

τους προς αυτό. Σε ανάλογη άλλωστε διαπίστωση οδηγηθήκαμε 

και από την ανάλυση των δεδομένων για το επάγγελμα του π α 

τέρα.

δ) Μορφωτικό επίπεδο πατέρα και φύλο

Ό λ ε ς  οι παραπάνω διαπιστώσεις σχετικά με την κοιν ω ν ι 

κή προέλευση των εκπαιδευτικών θα συνδυαστούν στη συνέχεια 

με τα δεδομένα για το μορφωτικό επίπεδο των γονέων. Θ ε ω ρ ή σ α 

με το συνδυασμό αυτό απαραίτητο για δυο λόγους: α) για να 

σκιαγραφήσουμε με μεγαλύτερη ακρίβεια το οικογενειακό π ε ρ ι 

βάλλον από το οποίο προέρχονται οι εκπαιδευτικοί, β) γιατί, 

όπως δείχνει η βιβλιογραφία της εκπαιδευτικής κοινωνιολογίας, 

το μορφωτικό επίπεδο των γονέων είναι μια ενδιαφέρουσα μετα

βλητή που σκιαγραφεί το μορφωσιογενές κλίμα και συνακόλουθα 

της πολιτικής αξίες μέσα στις οποίες μεγάλωσαν οι εκπαιδευτι

κ ο ί . 1

1. Για τη σχέση αλληλεξάρτησης ανάμεσα στην εκπαίδευση και την κοινωνική 

τάξη του ατόμου βλ. Κ.Κασιμάτη, Τάσεις κινητικότητας εργασίας στην ελ

ληνική βιομηχανία, ΕΚΚΕ, Αθήνα,1980, σ.81-89 και Μ.Πετμετζίδου-Τσουλου- 

βή, Κοινωνικές τάξεις και μηχανισμοί αναπαραγωγής, ό.π., σ.251-256.
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Οι κατηγορίες στις οποίες καλούνται να δηλώσουν οι ε κ 

παιδευτικοί του δείγματος το επίπεδο εκπαίδευσης του πατέρα 

και της μητέρας τους είναι οι ακόλουθες:

1. Αναλφάβητος

2. Λίγες τάξεις Δημοτικού

3. Τελείωσε το ΔΗμοτικό

4. Λίγες τάξεις του Γυμνασίου

5. Τελείωσε το Γυμνάσιο

6. Πτυχιούχος Κατώτερης ή Μέσης Τεχνικής Σχολής

7. Πτυχιούχος Ανώτερης Εκπαίδευσης

8. Πτυχιούχος πανεπιστημιακής εκπαίδευσης.

Στον πίνακα 2.5 όπου παρουσιάζεται η κατανομή των ε κ 

παιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το επίπεδο εκπαίδευσης 

του πατέρα τους και το φύλο παρατηρούμε ότι:

1. Οι μισοί εκπαιδευτικοί,ποσοστό 51%, έχουν πατέρα που φ ο ί 

τησε το πολύ μέχρι την έκτη τάξη του Δημοτικού σχολείου. 

Απ'αυτούς το 2% έχουν πατέρα αναλφάβητο, το 16% πατέρα 

που φοίτησε λίγες τάξεις στο Δημοτικό σχολείο και το 33% 

απόφοιτο Δημοτικού. Ποσοστό 3 3 %  έχουν πατέρα που

φοίτησε στο εξατάξιο Γυμνάσιο ή κάποια Μέση Τεχνική Σ χ ο 

λή και απ'αυτούς το 14% δεν ολοκλήρωσε τις σπουδές

του στο Γυμνάσιο και το 19% είναι απόφοιτοι Γυμνασίου.

Πατέρα με πτυχίο πανεπιστημιακής Σχολής δήλωσε ότι έ 

χει το 10% και με πτυχίο Ανώτερης Σχολής το 6%.

2. Πιο ευνοημένες ως προς το μορφωτικό επίπεδο του πατέρα 

τους.είναι οι γυναίκες εκπαιδευτικοί του δείγματος,γιατί 

από τις διαφοροποιήσεις των ποσοστών ανάμεσα στα δύο φ ύ 

λα προκύπτει ότι έχουν συχνότερα πατέρα με ανώτερη ε κ π α ί 

δευση σε σύγκριση με τους άντρες συναδέλφους τους.

Πιο αναλυτικά το ποσοστό των αντρών που ο πατέρας τους 

έχει φοιτήσει μέχρι το Δημοτικό είναι 55%, ενώ των γυναι

κών 42%. Πατέρα αναλφάβητο έχει το 3% των άντρων και μία μ ό 

νο γυναίκα, ποσοστό 0%. Επίσης πατέρα που έχει φοιτήσει λί-
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Πίνακας 2.5

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με 

το επίπεδο εκπαίδευσης του πατέρα και το φύλο.

Εκπαίδευση 
του πατέρα

Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες Σύνολο

απ.αρ. % α π .α ρ . % απ.αρ . %

Αναλφάβητος 41

03

1

0

10

02

Λίγες τάξεις του 

Δημοτικού

60

20

19

9

79

16

Απόφοιτος του 

Δημοτικού

95

32

70

33

165

33

Λίγες τάξεις του 

Γ υμνασ ίου

44

15

28

13

72

14

Απόφοιτος του 

Γ υμνασ ίου

43

15

43

21

86

17

Πτυχιούχος Τεχνικής 

Σχολής

4

01

4

02

8

02

Απόφοιτος 

Ανώτερης Σχολής

14

05

16

08

30

06

Πτυχιούχος 

Α . Ε . 1.

24

08

28

13

52

10

Σ ύ ν ο λ ο 293
99

209
99

502

100

λ  -22.02. Η  τιμη του χ είναι στ ατ ι σ τ ι κ ά  σ η μα ντ ικ ή σε ε π ί 

πεδο σ η μα ντ ικ ότ ατ ος 5 Χ . Επομένως έχουμε ενδείξει ς ~ότι υ π ά ρ 
χει ε ξ ά ρ τ η σ η .



γες τάζεις στο Γυμνάσιο έχει το 15% των αντρών και το 13% 

των γυναικών. Στις επόμενες όμως κατηγορίες τα ποσοστά ε ί 

ναι επίσης ■ υπέρ των γυναικών. Έ τ σ ι  πατέρα απόφοιτο Γ υ 

μνασίου έχει το 21% των γυναικών και μόνο το 15% των α ν 

τρών, πτυχιούχο Ανώτερης Σχολής το 8% των γυναικών και το 

5% των αντρών και Ανώτατης Σχολής το 13% και 8% αντίστοιχα.

Από τα στατιστικά δεδομένα που περιγράψαμε για το ε 

πίπεδο εκπαίδευσης του πατέρα των εκπαιδευτικών προκύπτουν 

δυο συμπεράσματα: α) το επίπεδο εκπαίδευσης είναι γενικά 

χαμηλό και β) από τα δύο φύλα πιο ευνοημένες ως προς αυτό 

είναι οι γυναίκες εκπαιδευτικοί.

ε)Μορφωτικό επίπεδο μητέρας και φυλό

Στον του πίνακα 2.6, όπου παρουσιάζεται- η κατανομή του 

δείγματος -· ' ως προς το επίπεδο εκπαίδευσης της μητέρας 

και το φύλοι βλέπουμε ότι:

1. Οι μητέρες των εκπαιδευτικών έχουν γενικά χαμηλό ε π ί π ε 

δο εκπαίδευσης. Συγκεκριμένα το 11% του συνόλου·· 

έχει μητέρα αναλφάβητη και το · 62% μητέρα

που Φοίτησε ή τελείωσε το Δημοτικδ.Το 7.3%μητέρα που φ ο ί 

τησε λίγες τάζεις στο Γυμνάσιο και το 14% απόφοιτη Γ υ 

μνασίου, ενώ κανένας δεν έχει μητέρα πτυχιούχο Μέσης Τ ε 

χνικής Σχολής. Μητέρα πτυχιούχο Ανώτερης Σχολής (δασκά

λα ) έχει το 4% και πτυχιούχο πανεπιστημιακής Σχολής μ ό 

νο το 2%.

Τα στοιχεία αυτά, αν συγκριθοΰν με τα προηγούμενα του 

πίνακα 2.5,μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι το μορφωτικό 

επίπεδο που έχουν οι μητέρες ακολουθεί τις ίδιες τάσεις 

με αυτό που έχουν οι πατέρες, αλλά γενικά είναι χαμηλότερο.

2. Οι διαφοροποιήσεις ανάμεσα στα δύο φύλα δείχνουν ότι οι 

γυναίκες εκπαιδευτικοί του δείγματος υπερέχουν των αντρών 

συναδέλφων τους ως προς το επίπεδο εκπαίδευσης της μητέρας τους. 

Συγκεκριμένα το ποσοστό των αντρών με μητέρα αναλφάβητη 

φτάνει το 15%, ενώ των γυναικών μειώνεται στο 6%.Επίσης 

το ποσοστό , των αντρών με μητέρα που φοίτησε λίγες τ ά 

ζεις στο Δημοτικό φτάνει το 24%, ενώ το ποσοστό των γ υ 

ναικών μειώνεται στο 17%.
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Κατανομή των 

το επίπεδο

Πίνακας 2.6

εκπαιδευτικών του δείγματος 

εκπαίδευσης της μητέρας και

ανάλογα 

το φύλο

με

Εκπαίδευση 

της μητέρας

Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκες Σύνολο

α π .αρ. % α π .α ρ . % α π .α ρ . %

Αναλφάβητη 44

15

12

06

56

1 1

Λίγες τάξεις του 

Δημοτικού

71

24

36

17

107

21

Απόφοιτη του 

Δημοτικού

115

39
91

44

206

41

Λίγες τάξεις του 

Γ υμνασίου

16

05

21

10

37

07

Απόφοιτη του 

Γ υμνασ ίου

31

1 1

37

18

68

14

Πτυχιούχος 

Τεχνικής Σχολής

0

0

0

0

0

0

Πτυχιούχος 

Ανωτέρας Σχολής

1 1

04

9

04

20

04

Πτυχιούχος 

Α.Ε. 1 .

5

02

3

02

8

02

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

100

502

100

Χ 2 = 20.97.
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Στις επόμενες κατηγορίες τα ποσοστά αυξάνονται επί-

σηςΓ~υπέρ των γυναικών. Ενώ το ποσοστό των αντρών με μ η 

τέρα απόφοιτη Δημοτικού είναι 39%, των γυναικών φτάνει 

το 44%. Επίσης το ποσοστό των γυναικών με μητέρα που έ 

χει φοιτήσει λίγες τάξεις στο Γυμνάσιο είναι διπλάσιο α 

πό των αντρών, 5% και 10% αντίστοιχα. Μητέρα απόφοιτη 

Γυμνασίου έχει το 11% των αντρών και το 18% των γυναικών, 

ενώ δεν παρατηρούνται διαφοροποιήσεις ανάμεσα στα δύο 

φύλα για τις μητέρες πτυχιούχους Ανωτέρων και Ανωτάτων 

Σ χ ο λ ώ ν .

Τσ δεδομένα του πίνακα 2.5 ενισχύουν τα συμπεράσματα 

που προέκυψαν από τον πίνακα 2.5 και δείχνουν ότι το μορφω

τικό περιβάλλον· απ'όπου προέρχονται οι εκπαιδευτικοί είναι 

γενικά χαμηλό και οι γυναίκες εκπαιδευτικοί υπερέχουν ως 

προς το μορφωτικό επίπεδο των γονέων τους των αντρών σ υ ν α 

δέλφων τους.

Η  υπεροχή αυτή των γυναικών μας δίνει ενδείξεις ότι 

το μορφωτικό επίπεδο των γονέων επιδρά στη σχολική και ε 

παγγελματική εξέλιξη των γυναικών. Ό σ ο  υψηλότερο είναι,τό

σο περισσότερο ευνοεί τη μόρφωσή τους και ενισχύει τις σχο

λικές και επαγγελματικές τους φιλοδοξίες και αντίθετα όσο 

χαμηλότερο είναι, τόσο περισσότερο περιορίζει τις δυνατότη- 

τές τους να συυεχίσουν τις σπουδές τους. Το φαινόμενο αυτό? 

σε συνδυασμό με τα σχετικά δεδομένα που προέκυψαν από τη 

δτερεύνηση της κοινωνικής προέλευσης των γυναικών-μας δείχνει 

επίσης ότι οι κοινωνικές ανισότητες έχουν μεγαλύτερη ε π ί 

δραση στο γυναικείο φύλο.

3. Γεωγραφική προέλευση και φύλο

Το συμπέρασμα αυτό ενισχΰεται και από τα στοιχεία του 

πίνακα 2.7 , από τα οποία προκύπτει ότι οι γεωγραφικές α ν ι 

σότητες έχουν μεγαλύτερη επίδραση στο γυναικείο φ ύ λ ο 1 .

1. Βλ. σχετικά Μ.Ηλιού,Εκπαίδευση και κοινωνική δ υ ν α μ ι κ ή ,ο. 

π.,σ.100 και I,Λαμπίρη-Δημάκη,"Πρός μίαν ελληνικήν κοι- 

νωνιολογίαν της παιδείος.ο.π.,τομ.Β'σ.83 και P.Bourdieu,

J .- C l .P a s s e r o n , Les h§r i t i er s , o.n., σ.42-46.



Πίνακας 2.7

Κατανομή των Εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με 

τη γεωγραφική προέλευση και το φύλο.

Τόπος

γέννησης
Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ί κες Σύνολο

απ.αρ. % α π .α ρ . % απ.αρ. %

Χωριό 131

45

56

27

187

37

Κωμόπολη 3β

12

15

09

54

1 1

Πόλη 126

43

135

65

261

52

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

10 1

502

100

X = 2 2 . 9 8 .  Η τ ι μ ή  του X ε ί ν α ι  σ τ α τ ι σ τ ι κ ά  σ η μ α ν τ ι κ ή  σε  ε π  ί  - 

πεδο σημαντικότατος 5%.Επομένως έχουμε ε ν δ ε ί ξ ε ι ς  ότι υπάρχει εξάρτηση ·

Από την επισκόπηση του πίνακα 2.7 διαπιστώνουμε ότι 

η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών, ποσοστό 52%, έχουν γεννηθεί 

σε πόλεις, το 11% σε κωμοπόλεις και το 37% σε χωριά. Η άνι- 

ση εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών που γεννήθηκαν σε αστικές 

ημιαστικές ή αγροτικές περιοχές μπορούμε βάσιμα να υ π ο θ έ 

σουμε ότι είναι απόρροια των γεωγραφικών ανισοτήτων, οι ο 

ποίες έχει αποδειχθεί ότι επηρεάζουν σε μεγάλο βαθμό τη δ υ 

νατότητα πρόσβασης των μαθητών στις ανώτερες βαθμίδες της 

εκπα ί δ ε υ σ η ς 1 .

1. Β λ . σχετικά τη μελέτη του Θ.Μυλωνά. Η αναπαραγωγή των κοι

νωνικών τάξεων μέσα από τους σχολικούς μ η χ α ν ι σ μ ο ύ ς , εκδ. 

Γρηγόρη, Αθήνα, 1982 και του ίδιου "Μερικοί παράγοντες 

που καθορίζουν την πορεία των μαθητών στο σχολείο",Νέα 

Παιδεία, τευχ.26, 1983, σ.71-85.
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Από τα στοιχεία του πίνακα φαίνεται όμως ότι αυτές οι 

γεωγραφικές ανισότητες έχουν πολύ μεγαλύτερη επίδραση στις 

γυναίκες, γιατί τα ποσοστά εκπροσωπήσεων των άντρων και των 

γυναικών εκπαιδευτικών του δείγματος στις τρεις κατηγορίες 

των απαντήσεων, παρουσιάζουν μεγάλες διαφορές. Αναλυτικά, 

το ποσοστό των αντρών που γεννήθηκε σε χωριό καλύπτει το 

45% του συνόλου τους έναντι του 27% των γυναικών και α ν τ ί 

θετα το ποσοστό των αντρών που γεννήθηκε στην πόλη μειώνε

ται στο 43%, ενώ των γυναικών αυξάνεται στο 65% του σ υ ν ό 

λου τους. Οι διαφορές αυτές μας δείχνουν ότι στις μη ε υνο

ημένες γεωγραφικά περιοχές, δηλαδή τις αγροτικές, οι α ρ ν η 

τικές για τη συνέχιση των σπουδών συνθήκες δρουν α ν α σ τ α λ 

τικά σε μεγαλύτερο βαθμό στα κορίτσια, και ότι δίνεται από τους 

γονείς προτεραιότητα στην εκπαίδευση των αγο ρ ι ώ ν ^ .

Τα γενικότερα συμπεράσματα που προκύπτουν από την α 

ναλυτική προσέγγιση των δεδομένων για την κοινωνική προέλευ

ση των εκπαιδευτικών του δείγματος μπορεί να συνοψισθούν στα 
ακόλουθα:

1. Το κοινωνικοοικονομικό και* το μορφωτικό επίπεδο των 

οικογενειών από τις οποίες προέρχονται οι εκπαιδευτικοί 

του δείγματός μας ήταν γενικά χαμηλό. Αυτό σημαίνει ότι 

οι εκπαιδευτικοί του δείγματός μας δεν διέθεταν ούτε τα 

κοινωνικά, ούτε τα μορφωτικά προνόμια για σχολική άνοδο. 

Το γεγονός ότι κατόρθωσαν να σπουδάσουν, δείχνει ότι έ 

καναν ένα μακρύ αγώνα για να ξεπεράσουν τα εμπόδια, που 

αντιμετώπισαν στη σχολική τους πορεία.

2. Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί υπερέχουν των αντρών συνεδέλ- 

φων τους ως προς την κοινωνικομορφωτική τους προέλευση. 

Προέρχονται συχνότερα από τα μεσαία και ανώτερα κ ο ι 

νωνικά στρώματα, στα οποία ισχύει ένα ιδιαίτερο σύστημα 

αξιών σχετικά με το ρόλο του σχολείου, πού, όπως θα δια-

1 Για την τάση αυτή στον προηγούμενο αιώνα β λ . ' Σ.Ζιώγου- 

Χρονάκη, Η Μ έ σ η 'Εκπαίδευση των κοριτσιών στην Ελλάδα

(1830-1893), Γενική Γραμματεία Νέας Γενιάς, Αθήνα, 1986, 
(διδακτορική διατριβή).
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πιστώσουμε στη συνέχεια, επηρεάζει τις αντιλήψεις και τις 

στάσεις τους στην παιδαγωγική πρακτική^.

Β. Τα εκπαιδευτικά και επαγγελματικά χαρακτηριστικά των 

εκπαιδευτικών της Τεχνικής Εκπαίδευσης

1. Η  ηλικία

Οι περισσότεροι εκπαιδευτικοί που υπηρετούν στα σ χ ο 

λεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης είναι νέοι ως προς την η λ ι 

κία γιατί διορίστηκαν μετά τη μεταρρύθμιση του 1976-77.Πριν 

απ'αυτή οι μόνιμοι εκπαιδευτικοί της Κατώτερης και Μέσης 

Τεχνικής Εκπαίδευσης ήταν περίπου 2.500 και αποτελούσαν μια 

μικρή ομάδα περιθωριοποιημένη και αγνοημένη από το υπόλοι

πο σώμα των εκπαιδευτικών της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.

Στον πίνακα που ακολουθεί παραθέτουμε αναλυτικά σ τ ο ι 

χεία από το έτος 1979, που είχε ήδη αρχίσει η εφαρμογή της 

μεταρρύθμισης του 1976-77, ώς το 1985 που δείχνουν: α) το 

σύνολο των εκπαιδευτικών που διορίστηκαν και αποδέχτηκαν ή 

όχι το διορισμό τους,β) το σύνολο του εκπαιδευτικού προσω

πικού π ο υ υπηρετούσε κατά το χρονικό διάστημα αυτό στους 
διάφορους τύπους σχολείων της Τεχνικής Εκπαίδευσης.

1 . Για την α ν τ Ι λ η φ η π ο σ έ χ ο ο ν " τ α ^ μ ε σ α ί α  στρώματα σχετιίά'με 

το ρόλο της εκπαίδευσης βλ. Μ.Πετμεζίδου-Τσουλουβή, Κοι- 

νωνικές τάξεις και μηχανισμοί κοινωνικής αναπαραγωγής,

6.π ., σ.343-346.
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Πίνακας 2.8

Μόνιμο και με σύμβαση εκπαιδευτικό προσωπικό που υπηρετούσε 

στην Μέση Τεχνική και Επαγγελματική Εκπαίδευση (1979-1985).

Ε Τ Η

Προσωπικά (προσλήψεις)
Υπηρε-
τούνχες

Μόνιμο Με σύμβαση Σύνολο
προσ
λήψεων

Ανακλή
σεις

Τελικές
προσλήψεις

1979 3.220

1980 392 18 410 227 183 3.403

1981 109 90 199 73 126 3.529

1982 628 - 628 356 272 3.801

1983 1.858 19 - 1 .877 1 14 1 .763 5.564

1984 798 20 818 1 15 703 6.267

1985 396 7 403 93 310 6.577

Σύνολο 4.181 154 4.335 978 3.357 6.577

Πηγή: Διεύθυνση Προσωπικού της Δευτεροβάθμιας Τεχνικής Εκ* 

παίδευσης του Υπουργείου Παιδείας.

Από την επισκόπηση του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

1. Το σύνολο του εκπαιδευτικού προσωπικού υπερδιπλασιάστη

κε στην οκταετία που μεσολάβησε από τη μεταρρύθμιση του 

1976-77 έως το 1985. Κατά συνέπεια η πλειοψηφία των ε κ 

παιδευτικών που υπηρετούν στην Τεχνική Εκπαίδευση είναι 

νέοι στο επάγγελμα, με λιγότερα από δέκα χρόνια υ πηρε

σίας .

2. Το 23% των διορισθέντων στο διάστημα αυτό δεν α π ο δ έ χ τ η 

κε το διορισμό τους. Το υψηλό αυτό ποσοστό ανακλήσεων α 

ποτελεί ένδειξη της απροθυμίας των εκπαιδευτικών να ε ργα

στούν στην Τεχνική Εκπαίδευση. Η απροθυμία αυτή μ π ο ρ ο ύ 

με βάσιμα να υποθέσουμε ότι σχετίζεται με χην κοινωνική 

υποτίμηση της Τεχνικής Εκπαίδευσης,που αναπόφευκτα επηρεάζει αρνη

τικά την αντίληψη των εκπαιδευτικών,με αποτέλεσμα να βλέπουν το διο

ρισμό τους σ'αυτή Εξορία". Η υπόθεση αυτή ενισχύεται από τα επιστητ 

μονικά συμπεράσματα στα οποία έχουν καταλήξει σχετικές έρευνες και με-
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λέτες σε άλλες χώρες1 και επιβεβαιώνεται επίσης στη συνέχεια από 

την ανάλυση των εμπειρικών δεδομένων της έρευνας.

Για να προσδιορίσουμε την ηλικία των εκπαιδευτικών 

του δείγματος χρησιμοποιήσαμε τέσσερις κατηγορίες ηλικιών, 

κατά δεκαετία: μέχρι 29, από 30 έως 39, από 40 έως 49, από 

50 και πάνω.

Πίνακας 2.9

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος 

ανάλογα με χην ηλικία και το φύλο.

Ηλικία
Ά  ν τ ρ ε ς Γ u ν α L Κ  €  ς Μ ο < ολο

απ. αρ. % απ. αρ. % απ.αρ. %

μέχρι 29 30

10

66

32

96

19

30 - 39 157

54

122

59

279

56

40 - 49 94

32

19

09

1 13

23

50 κα ι 

πάνω

12

04

2

1

1 4

03

Σύνολο
J-

293 100 209 101 502 100

λ^*64.46. Η τιμή του χ^ είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι

κότατος 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

1. Βλ. για παράδειγμα τη μελέτη του A.Leger, Enseignaots du 

secondaire, ο.π.,σ.23-53 και Β.Iζαμπέρ-Ζαματ ί', "Οι ε κ π α ι 

δευτικοί και ο κοινωνικός καταμερισμός στο σχολείο σήμερα", με- 

ταφρ. Α.Φραγκουδάκη, Κοινωνιολογία της Ε κ π α ί δ ε υ σ η ς , ο.π. 
σ .506-507.



126

Οι διαπιστώσεις που προκύπτουν από τα στοιχεία του 

πίνακα 2.9 συμφωνούν με όσα αναφέραμε παραπάνω γενικά για 

τους εκπαιδευτικούς της Τεχνικής Εκπαίδευσης: τα 3/4 του 

συνόλου των εκπαιδευτικών του δείγματος είναι κάτω των 40 

χρόνων. Απ'αυτούς το 19% είναι λιγότερο από 30 χρόνων και 

το 56% από 30 έως 39 χρόνων. Από 40 μέχρι 50 χρόνων είναι 

το 23% και μόνο το 3% είναι από 50 χρόνων και πάνω.

Τα στοιχεία του πίνακα δείχνουν επίσης ότι υπάρχει 

συνάφεια ανάμεσα στην ηλικία και το φύλο. Πιο αναλυτικά στις 

δύο πρώτες κατηγορίες που συγκεντρώνουν, όπως είδαμε τα 

υψηλότερα ποσοστά και για τα δύο φύλα, το ποσοστό των γ υ 

ναικών καλύπτει το 91% του συνόλου τους, ενώ των αντρών 

μόνο ·. στο 64%. Επίσης το ποσοστό των γυναικών που είναι 

μέχρι 29 χρονών καλύπτει το 32% του συνόλου τους έναντι του 

10% των αντρών, ενώ το ποσοστό των γυναικών από 30 έως 40 

χρονών είναι 54% και των αντρών μεγαλύτερο και φτάνει το 

59%. Τα αναλυτικά αυτά ποσοστά μας δίνουν ενδείξεις ότι 

στους διορισμούς της τελευταίας πενταετίας η πλειοψηφία των 

νεοδιορισθέντων είναι γυναίκες, πράγμα που δεν ίσχυε παλιδ- 

τερα για το προσωπικό της Τεχνικής Εκπαίδευσης.

Αυτό επιβεβαιώνεται και από τα ποσοστά που α ν τ ι σ τ ο ι 

χούν στα δύο φύλα στις· δύο τελευταίες κατηγορίες: οι άντρες 

εκπαιδευτικοί που είναι από 40 χρονών και πάνω καλύπτουν το 

32% του συνόλου τους, ενώ οι γυναίκες το 10%.

Γενικά από την κατανομή των ποσοστών στον πίνακα 2.3 

μπορούμε να κάνουμε τις ακόλουθες γενικές παρατηρήσεις: 

α) οι εκπαιδευτικοί του δείγματός μας είναι στην πλειοψη- 

φία τους νέοι στην ηλικία,

β) οι γυναίκες εκπαιδευτικοί είναι νεότερες στην ηλικία α 

πό τους άντρες συναδέλφους τους, 

γ) η σύνθεση του εκπαιδευτικού προσωπικού της Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης ως προς το φύλο τα τελευταία χρόνια σταδιακά 

αλλάζει. Υπάρχει μια σταθερή τάση θηλυκοποίησης του εκπαιδευτικού



προσωπικού της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Το φαινόμενο αυτό μπο

ρούμε να το συσχετίσουμε: α) με το γενικότερο φαινόμενο της 

σταδιακής θηλυκοποίησης του εκπαιδευτικού προσωπικού της 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και β) με τις αλλαγές που έγιναν 

στα αναλυτικά προγράμματα των TEA σε σύγκριση με αυτά που 

ίσχυαν για τις Μέσες Σχολές Εργοδηγών που καταργήθηκαν μετά 

την εφαρμογή του Ν . 576/1977. Με τις αλλαγές αυτές ενισχυθη- 

καν οι ώρες των μαθημάίων γενικής παιδείας σε βάρος των μ α 

θημάτων ειδικότητας και των πρακτικών ασκήσεων. Έ τ σ ι ,  προέ- 

κυψαν ανάγκες σε ορισμένους κλάδους εκπαιδευτικών, στους ο 

ποίους η εκπροσώπηση των γυναικών είναι υψηλή π.χ. φιλολόγων, 

ξένων γλωσσών, κτλ.

Το γεγονός αυτό αποκτάει ιδιαίτερο ενδιαφέρον, αν σ υ ν 

δεθεί με τα σχετικά συμπεράσματα στα οποία έχουν καταλήξει 

επιστημονικές μελέτες και έρευνες σε άλλες χώρες.Σύμφωνα με 

αυτά η θηλυκοποίηση του σώματος των εκπαιδευτικών σε συνδυα

σμό με την αποδειγμένη πλέον κοινωνική υπεροχή των γυναικών 

έναντι των αντρών συναδέλφων τους έχει καθοριστικές επιδρά

σεις τόσο στη φυσιογνωμία των σχολείων, όσο και στην καθη

μερινή σχολική πραγματικότητα.^

2. Τα χρόνια υπηρεσίας

Τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά που παρουσιάζουν οι ε κ παι

δευτικοί της Τεχνικής Εκπαίδευσης ως προς τα χρόνια υπηρε

σίας δε διαφέρουν, όπως ήταν αναμενόμενο, από αυτά που εντο

πίσαμε και τονίσαμε για την ηλικία των εκπαιδευτικών.

.Ταξινομήσαμε τους εκπαιδευτικούς με βάση τις απαντήσεις 

τους στις ακόλουθες κατηγορίες, ανά πέντε χρόνια υπηρεσίας:α) 

0-5, β )6 — 1 0 , γ ) 11 - 15 , δ )16-20 και ε)20 και πάνω.Πριν προχωρή

σουμε στη λεπτομερή ανάλυση των δεδομένων αξίζει να σ η μ ε ι ώ 

σουμε ότι τα χρόνια υπηρεσίας είναι μια μεταβλητή που,όπως θα 

διαπιστώσουμε στο δεύτερο μέρος της έρευνας,επηρεάζει συχνά 

τις στάσεις και τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών.

1 Για την επίδραση που ασκεί η 

κού status των εκπαιδευτικών 

βλ. τις παρατηρήσεις της 

λογία των εκπαιδευτικών", Οι_ 

μέλεια M.Debesse, G.Mialaret

σταδιακή αλλαγή του κοινωνι- 
στη λειτουργία του σχολείου,

I .  I . B e r g e r  " Ψυχ οκ ο ι ν ων ι ο -  

Παιδαγωγικές Ε π ι σ τ ή μ ε ς , ( επ ι - 

, τ ο μ . 6ος,  σ .148.
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Π ίνακας 2 . 1 0
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα 

με τα χρόνια υπηρεσίας και το φύλο.

Χρόνια

Υπηρεσίας

Ά  ν τ ρ ε ς Γ υ ν α ί κ € ς Σύνολο 
--------- 1-----

α π .α ρ . % α π .α ρ . % α π .α ρ . %

0 - 5 102
35

108
52

210
42

6 - 1 0 98
33

66
32

164
32

1 1 - 1 5 63
22

32
15

95
1 £

16 - 20 18
06

3
01

21
0<

21 και 
πάνω

12
04

0
0

12
02

Σ ύ ν ο λ ο 293 100 209 100 502 10C

χ2 = 25.92.

Από τα στοιχεία του πίνακα 2.10προκύπτει δτι η πλειο- 

ψηφία των εκπαιδευτικών του δείγματος έχει λιγότερα απδ δ έ 

κα χρόνια υπηρεσίας. Πιο αναλυτικά: Το 4 2% έχει από 0 έως 

5 χρόνια υπηρεσίας και ένα επίσης υψηλό ποσοστό που φτάνει 

το 33% έχει 6-10. Απομένει έτσι το 1/4 των εκπαιδευτικών του 

δείγματος που έχουν πάνω από 10 χρόνια υπηρεσίας και απ'αυ- 

τούς το 19% έχουν 11-15 χρόνια, το 4% 16-20 και το 2% από 

21 και π ά ν ω 1 .

1. Σε έρευνα που έγινε το 1981 στους εκπαιδευτικούς της δ ε υ 

τεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης τα αντίστοιχα ποσοστά για 

τα χρόνια υπηρεσίας ή τ α υ :42,5%, 1 5%, 1 3 , 1%19 ,4% κοι 7,2%, 

βλ.Χ.Σ.Μουχάγιερ, Συγκρούσεις ρόλων στο έργο του εκποι-

δ ε υ τ ι κ ο ύ . εκδ.Κυριακίδη, Θεσσαλονίκη, 1985.
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Ό π ω ς  ήταν αναμενόμενο, οι γυναίκες εκπαιδευτικοί δ ι α 

φοροποιούνται ως προς τα χρόνια υπηρεσίας από τους άντρες 

συναδέλφους τους. Έ τ σ ι  ενώ το 84% των γυναικών έχουν λ ι γ ό 

τερο από 10 χρόνια υπηρεσίας, το αντίστοιχο ποσοστό των αν- 

τρών κατεβαίνει στο 68%. Πιο αναλυτικά, λιγότερο από πέντε 

χρόνια υπηρεσίας έχει το 52% των γυναικών και μόνο το 35% 

των αντρών. Στη δεύτερη κατηγορία, όπου περιλαμβάνονται οι 

εκπαιδευτικοί με 6 έως 10 χρόνια υπηρεσίας,τα ποσοστά είναι 

και για τα δυο φύλα σχεδόν όμοια, 32% και 33%, αλλά στις ε 

πόμενες κατηγορίες διαφοροποιούνται υπέρ των αντρών. Έ τ σ ι  

11 έως 15 χρόνια υπηρεσίας έχει τό 22% των αντρών και το 

15% των γυναικών, 16 έως 20 χρόνια υπηρεσίας το 6% των αν- 

τρών και το 1% των γυναικών,και από 21 και πάνω μόνο το 4% 

των αντρών.

Τα στοιχεία από τους πίνακες 2.9 και 2.10 μας οδήγού-ν ■ 

στο γενικό συμπέρασμα ότι οι εκπαιδευτικοί των TEA είναι 

στην πλειοψηφία τους νέοι στην ηλικία και έχουν λίγα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας. Το φαινόμενο αυτό, σύμφωνα με τα όσα α ν α φ έ 

ραμε παραπάνω, σχετίζεται με την απότομη αύξηση του ε κ π α ι 

δευτικού προσωπικού της Τεχνικής Εκπαίδευσης, που προήλθε 

από τους αλλεπάλληλους διορισμούς μετά τη μεταρρύθμιση του 

1976-77, για την κάλυψη των αναγκών στα νεοϊδρυμένα TEA.

Αξίζει ωστόσο να επισημανθεί ότι ανάλογο φαινόμενο πα- 

ρατηρείται και σε άλλες χώρες, παρότι δεν συντρέχουν παρόμοιοι αντι

κειμενικοί λόγοι. Σύμφωνα με τα πορίσματα σχετικών ερευνών η ιδιαιτερό

τητα αυτή της σύνθεσης του εκπαιδευτικού προσωπικού της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης ως προς την ηλικία και την αρχαιότητα 

σχετίζεται: α) με τον ιδιαίτερο κοινωνικό ρόλο της Τεχνικής 

Εκπαίδευσης, πού έχει ως άμεση συνέπεια το μαθητικό κοινό 

της να προέρχεται από τα χαμηλότερα κοινωνικά στρώματα και 

να έχει χαμηλή σχολική επίδοση και, β) με την επιθυμία των \  

εκπαιδευτικών να διδάσκουν σε σχολεία με κοινωνικό κύρος, 

στα οποία φοιτούν μαθητές με υψηλή επίδοση, που προέρχονται 

από τα πιο ευνοημένα κοινωνικά στρώματα. Αναφέρουμε για
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παράδειγμα την πρόσφατη μελέτη του A.L6ger στη Γαλλία1 , η ο 

ποία αποδεικνύει με εμπειρικά δεδομένα δτι οι εκπαιδευτικοί 

που υπηρετούν σε σχολεία με τεχνικοεπαγγελματικό προσαυατολι 

σμό, ή σε σχολεία που βρίσκονται στις λαϊκές συνοικίες των 

μεγαλουπδλεων είναι νεότεροι στην ηλικία και έχουν λιγότερα 

χρόνια υπηρεσίας από τους συναδέλφους τους που υπηρετούν σε 

συνοικίες με αστικό πληθυσμό. Δηλαδή, ότι υπάρχει στενή συ- 

σχέτιση ανάμεσα στην κοινωνική αξία του σχολείου, την κ ο ινω

νική προέλευση των μαθητών του και στην αρχαιότητα των εκπαι 

δευτικών, γενικότερα στα προσόντα που διαθέτουν σύμφωνα με 

την ισχΰουσα γραφειοκρατική λογική.

Αν θα συμβεί κάτι ανάλογο στο εκπαιδευτικό προσωπικό 

των ΤΕΛ, μετά τη διοικητική ενοποίηση των δύο δικτύων της Γε 

νικής και Τεχνικής Εκπαίδευσης, δεν είμαστε σε θέση να το υ 

ποστηρίξουμε. Τα δεδομένα της έρευνας, που θα περιγράφουμε 

στη συνέχεια, μας δίνουν ωστόσο ισχυρές ενδείξεις ότι το φαι 

νόμενο αυτό δε θα αργήσει να γίνεται εμφανές και στη χώρα 

μας.

1. Β λ . σχετικά A.L0ger, Enseignants du s e c ondaire, ο.π.,σ. 
28-30.
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3. Το επίπεδο της εκπαίδευσης

Η  εκπαίδευση των εκπαιδευτικών της Τεχνικής Ε κ π α ί 

δευσης έχει ορισμένες ιδιαιτερότητες.- που δμοιές τους δεν 

συναντούμε στο διδακτικό προσωπικό ούτε της πρωτοβάθμιας, 

ούτε της δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης. Αυτές α π ο ρ 

ρέουν από τα ειδικά χαρακτηριστικά της δομής και της λ ε ι 

τουργίας των τεχνικοεπαγγελματικών σχολείων: και κατά κύριο 

λόγο από το διπλό χαρακτήρα - θεωρητικό και πρακτικό - των 

σχολικών γνώσεων που προσφέρουν στους μαθητές τους.

Αν εξετάσουμε τα τυπικά προσόντα διορισμού που απα ι τ ο ύ ν 

ται για τους διάφορους κλάδους των εκπαιδευτικών1 , που δ ι 

δάσκουν στα σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης, συμπεραίνου

με ότι: α) οι εκπαιδευτικοί της παρουσιάζουν μεγάλη α ν ο μ ο ι 

ογένεια ως προς το επίπεδο εκπαίδευσής τους. Μπορεί να ε ί 

ναι πτυχιοΰχοι ΑΕΙ με τέσσερα ή πέντε έτη βασικών σπουδών, 

πτυχιοΰχοι ΤΕΙ ή ΣΕΛΕΤΕ (ΚΑΤΕΕ ή Σχολών Υπομηχανικών) με 

δύο, τρία ή τέσσερα έτη σπουδών και ακόμα πτυχιούχοι Μέσων 

ή Κατωτέρων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών, β) Δεν π ροέρχον

ται όλοι από τις λεγόμενες καθηγητικές σχολές, που προετοι

μάζουν εκπαιδευτικούς και ένα μεγάλο μέρος τους κατά τη 

διάρκεια της βασικής του κατάρτισης δεν σκόπευε ν'ασκή- 

σει το επάγγελμα του εκπαιδευτικού. Εξαιρούνται μόνο

όσοι διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας (φιλόλογοι,μα

θηματικοί, φυσικοί κτλ.) και οι πτυχιούχοι της Α Σ Ε Τ Ε Μ  - 

ΣΕΛΕΤΕ, της μόνης ειδικής σχολής που προετοιμάζει εκπαι-

1. Βλ. Ν . 1566/1985, άρθρο 14 παράγραφος 8.
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δευτικοΰς για τα τεχνολογικά μαθήματα1 , γ) Σε σύγκριση με 

τους εκπαιδευτικούς της δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης 

έχουν τα λιγότερο χρόνια σπουδών και γενικότερα τα λιγότε

ρο τυπικά προσόντα.

Στον πίνακα 2.11 που ακολουθεί παρουσιάζουμε το σ ύ ν ο 

λο των εκπαιδευτικών (μονίμων και συμβασιοΰχων) , που ανήκαν 

το σχολικό έτος 1984-85 στη Μέση Τεχνική και Επαγγελματική 

Εκπαίδευση και το επίπεδο εκπαίδευσής τους:

Π ίνακας 2 .1 1
Κατανομή του συνόλου των εκπαιδευτικών της Τεχνικής 

Εκπαίδευσης ανάλογα με το επίπεδο εκπαίδευσης τους {1985) .

Επίπεδο Σπουδών απ.αρ. %

Πτυχιούχοι Α . Ε . I . 3.665 58

Πτυχιούχοι ΤΕΙ,ΚΑΤΕΕ,ΣΕΑΕΤΕ, κτλ. 1.261 20

Πτυχιούχοι. Μέαων και Κατωτέρων Τ€χυικώυ

Σχολών 1 .332 22

Σ ύ ν ο λ ο 6.258 100

1. Η ΣΕΑΕΤΕ που λειτουργεί από το 1960 και σήμερα ανήκει στην 

τριτοβάθμια μη πανεπιστημιακή εκπαίδευση αποτελείται από 

α) την ΑΣΕΤΕΜ, σχολή που καταρτίζει τεχνολόγους μ η χ α ν ι 

κούς για εκπαιδευτικούς, β) την ΠΑΤΕΣ, σχολή για την π α ι 

δαγωγική κατάρτιση του εκπαιδευτικού προσωπικού της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης με τρία τμήματα για πτυχιούχους π α ν ε 

πιστημιακών, μη πανεπιστημιακών σχολών τριτοβάθμιας Ε κ 

παίδευσης και πτυχιούχους της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

γ) δύο πρότυπα Τεχνικά και Επαγγελματικά Λύκεια, στα ο 

ποία κάνουν τις πρακτικές ασκήσεις τους οι σπουδαστές 

της ΑΣΕΤΕΜ και της ΠΑΤΕΣ.
Πηγή: Διεύθυνση Προσωπικού της Μέσης Τεχνικής Ε κ π α ί δ ε υ 

σης του Υπουργείου Παιδείας.
2.
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Από τα στοιχεία του πίνακα προκύπτει ότι πανεπιστη

μιακό δίπλωμα έχει το 58% των εκπαιδευτικών. Αυτοί δ ι δ ά 

σκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας και τα θεωρητικά μαθήμα

τα ειδικότητας. Το 20% είναι πτυχιούχοι των ΤΕΙ, των ΚΑΤΕΕ 

ή των παλιότερων Σχολών Υπομηχανικών και της ΑΣΕΤΕΜ. Δ ι δ ά 

σκουν μαθήματα ειδικότητας θεωρητικά, αλλά συμμετέχουν και 

στις πρακτικές ασκήσεις των μαθητών, ως συντονιστές του ε κ 

παιδευτικού έργου.

Πτυχιούχοι Μέσων ή Κατωτέρων Τεχνικών Σχολών είναι το 

22% και ασχολούνται αποκλειστικά με τις πρακτικές ασκήσεις 

των μαθητών. Απ'αυτούς οι πτυχιούχοι των Κατωτέρων Τεχνικών 

Σχολών έχουν επίπεδο σπουδών κατώτερο από τους μαθητές τους 

και οι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικών Σχολών ίδιο ή κατώτερο α 

πό τους μαθητές τους, που μπορεί να είναι ήδη απόφοιτοι Λ υ 

κείου.

Η κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματός μας ως 

προς το επίπεδο εκπαίδευσής τους περιγράφεται στον πίνακα 

2.12 που ακολουθεί.

Π ίνακας 2 . 1 2
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το 

επίπεδο εκπαίδευσής τους και το φύλο.

Επίπεδο Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκες Σύνολο

Εκπαίδευσης α π .α ρ . % α π .α ρ . % α π . α ρ . %

Πτυχιούχοι Α . Ε . 1. 158
54

158
75

316
63

Πτυχιούχοι 
ΤΕΙ,ΣΕΛΕΤΕ κτλ.

8.4
28

4.0
20

124
25

Πτυχιούχοι Μέσων και 
Κατωτέρων Σχολών

51
18

1 1
05

62
12

Σ ύ ν ο λ ο 293
100

209
100

502
100

λ =27.73. Η τιμή του λ είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι

κότατος 5X. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.
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Από τα δεδομένα του πίνακα προκύπτει ότι:

1. Από το σύνολο των εκπαιδευτικών του δείγματος το 6 3 %  ε ί 

ναι πτυχιούχοι πανεπιστημιακών σχολών, το 25% πτυχιούχοι 

ΤΕΙ, ΣΕΛΕΤΕ και άλλων σχολών της ανώτερης Εκπαίδευσης και 

το 12% πτυχιούχοι Μέσων ή Κατωτέρων Τεχνικών Σχολών.

Η μειωμένη εκπροσώπηση της τρίτης κατηγορίας ο φ ε ί λ ε 

ται στην απροθυμία τους να συμπληρώσουν το ερωτηματολό

γιο, η οποία, όπως διαπιστώσαμε, προέρχονταν από μια 

έντονη δυσπιστία για το σκοπό και το φορέα της έρευνας. 

Αυτή μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ό.τ ι οφείλεται στό α ί 

σθημα ανασφάλειας και κατωτερότητας που τους προκαλεί το 

χαμηλό κύρος του πτυχίου τους και η χαμηλή θέση τους στη 

σχολική ιεραρχία σε σύγκριση με τους άλλους συναδέλφους 

τους, που κατέχουν τα ανώτερα διπλώματα. Την υπόθεσή μας 

ενισχύουν τα συμπεράσματα, στα οποία καταλήγουμε από την 

ανάλυση των εμπειρικών δεδομένων στο επόμενο κεφάλαιο 

της έρευνάς,

2. Ανάμεσα στο επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών και το 

φύλο υπάρχει ισχυρή συνάφεια. Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί 

υπερέχουν ως προς τα τυπικά προσόντα των αντρών σ υ ν α δ έ λ 

φων τους.

Πιο αναλυτικά, δίπλωμα πανεπιστημιακού επιπέδου έχουν 

τα 3/4 των γυναικών, ποσοστό 75%, έναντι του 58% των σν- 

τρών. Αντίθετα πτυχίο ΤΕΙ ή Ανώτερης Σχολής έχει το 25% 

των αντρών έναντι του 20% των γυναικών και πτυχίο Μέσης 

ή Κατώτερης Σχολής το 18% των αντρών και μόνο το 5% των 

γυν α ι κ ώ ν .

Τα στοιχεία αυτά μας δίνουν ενδείξεις ότι οι γυναίκες 

εκπαιδευτικοί έχουν περισσότερα χρόνια σπουδών και κατά σ υ 

νέπεια ανώτερο μορφωτικό επίπεδο από τους άντρες σ υ ν α δ έ λ 

φους τους. Κατά συνέπεια έχουν ανώτερη απ'αυτούς θέση στη 

σχολική ιεραρχία και διδάσκουν συχνότερα τα "ευγενέστερα" 

από "καθέδρας" θεωρητικά μαθήματα. Οι γυναίκες ε κ π αιδευτι

κοί που ασχολούνται αποκλειστικά με τις πρακτικές ασκήσεις 

των μαθητών αποτελούν μειοψηφία.
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Διαπιστώνουμε έτσι ότι οι γυναίκες δεν υπερέχουν των 

αντρών συναδέλφων τους μόνο ως προς την κοινωνική προέλευση, 

αλλά και ως προς το επίπεδο εκπαίδευσης, τη θέση τους στη 

σχολική ιεραρχία.
Γ ευ ικότερα τα δεδομένα των πινάκων 2.11 και 2.12 δ ε ί 

χνουν ότι στο σώμα των εκπαιδευτικών της Τεχνικής Εκπ α ί δ ε υ 

σης υπάρχει μια διαίρεση, που δημιουργείται από τα ανόμοια 

εκπαιδευτικά τους προσόντα και από το περιεχόμενο, το χ α ρ α 

κτήρα του διδακτικού τους έργου. Η διαίρεση αυτή είναι α π ό ρ 

ροια της διάκρισης ανάμεσα στη διανοητική και τη χειρωνακτική 

εργασία, αφού οι εκπαιδευτικοί με τα ανώτερα διπλώματα 

διδάσκουν τα θεωρητικά μαθήματα και οι εκπαιδευτικοί με τα 

μειωμένα εκπαιδευτικά προσόντα ασχολούνται στα εργαστήρια 

με τις πρακτικές ασκήσεις, την ανάπτυξη των χειρωνακτικών 

δεξιοτήτων των μαθητών τους.

Σχετίζεται επίσης με πολυάριθμους κοινωνικούς παρά

γοντες, αφού, όπως προκύπτει από τα δεδομένα που ήδη περι- 

γράψαμε και απ' αυτά που θα ακολουθήσουν, οι εκπαιδευτικοί 

με τα ανώτερα εκπαιδευτικά προσόντα προέρχονται από ανώτερο 

κοιυωυικομορφωτικό περιβάλλον, έχουν σύζυγο με υψηλή ε κ π α ί 

δευση, που ανήκει στις ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματικές κ α 

τηγορίες. Καθορίζει ακόμη τη θέση του εκπαιδευτικού στη σ χ ο 

λική ιεραρχία και κατά συνέπεια επηρεάζει το κύρος τους μ έ 

σα και έξω από το σχολείο. Αξίζει μάλιστα να επισημανθεί ότι 

αποτελεί μία από τις βασικές μεταβλητές που επιδρά στις σ τ ά 

σεις /αν τ ι λήψε ι ς των εκπαιδευτικών, γεγονός που αποτελεί έ ν 

δειξη ότι η ανομοιογένεια των εκπαιδευτικών ως προς το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσής τους έχει πολυάριθμες παιδαγωγικές επιδ ρ ά 

σεις.

4. Οι ειδικότητες

Ο κάθετος διαχωρισμός των τεχνικοεπαγγελματικών σ χ ο 

λείων σε τομείς και τμήματα ειδίκευσης και διπλός χ α ρ α κ τ ή 

ρας των σχολικών γνώσεων - θεωρητικός και πρακτικός - έχει 

ως άμεση συνέπεια το εκπαιδευτικό προσωπικό ΐους να περί-



λαμβάνει μια μεγάλη ποικιλία ειδικοτήτων .

Το χρόνο της έρευνας λειτουργούσαν στα TEA 12 τομείς 

και 52 τμήματα ειδίκευσης. Οι ειδικότητες των εκπαιδευτικών 

ομαδοποιημένες ως προς το περιεχόμενο των μαθημάτων και το 

επίπεδο εκπαίδευσής τους ήταν οι εξής:
Π ίνακας 2 . 1 3

Κατανομή των εκπαιδευτικών των 

Τεχνικοεπαγγελματικών Λυκείων.

- 136. -

α/α Ε ι δ ι κ ό τ η τ α  Επίπεδο

Σπουδών*

1 'Θεολόγο ι A T

2 Φιλόλογοι AT

3 Μαθηματικοί A T .

4 Φυσικοί,Χημικοί,Βιολόγοι,Γεωλόγοι,Φυσιογνώστες AT
5 Γαλλικής A T

6. Αγγλικής A T

7 Γερμανικής AT

8 Καλλιτεχνικών μαθημάτων A T

9 Οικονομολόγοι A T

10 Κοινωνιολόγοι AT

11 Φυσικής Αγωγής A T

12 Ηλεκτρολόγοι ΑΤ-ΑΡ

13 Ηλεκτρονικοί - Ραδιοηλεκτρολόγοι ΑΤ-ΑΡ

14 Μηχανολόγοι - Μηχανικοί αυτοκινήτου ΑΤ-ΑΡ

15 Δομικοί - Τοπογράφοι - Αρχιτέκτονες - Πολ.Μιχαυικοί ΑΤ-ΑΡ

16 Νομικοί AT

17 Ιατροί ΑΤ-ΑΡ

18 Οδοντίαρτοι - Οδοντοτεχνίτες ΑΤ- α ρ

19 Φαρμοκοποιοί ΑΤ-ΑΡ

20 Γεωπόνοι AT

21 Οικιακής Οικονομίας a t

22 Μουσικοί '' AT

23 Στελεχών Διοίκησης ΑΡ
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24 Στελεχών Λογιστηρίου

25 Τεχνολόγοι Γεωπονίας

26 Ναυτικών Επαγγελμάτων

27 Εργοδηγών Ηλεκτρολόγων

28 Εργοδηγών Μηχανολόγων - Ψυκτικών αυτοκινήτου

29 Εργοδηγών Δομικών

30 Εργοδηγών Σχεδιαστών

31 Εργοδηγών Χημικών

32 Ηλεκτροτεχνίτες

33 Μηχανοτεχνίτες αυτοκινήτου

34 Οικοδόμοι

35 Ραδιοτεχυίτες

ΑΡ

ΑΡ

ΑΡ

ΜΕ

ΜΕ

ΜΕ

ΜΕ

ΜΕ

ΚΑΤ.

ΚΑΤ.

ΚΑΤ.

ΚΑΤ.

* Για συντομία

ΑΤ= Αυωτάτωυ Σχολών 

ΑΡ= ΤΕI, ΚΑΤΕΕ, ΣΕΛΕΤΕ 

ΜΕ= Μέσων Τεχνικών Σχολών 

ΚΑΤ.= Κατωτέρων Τεχνικών Σχολών

Από του πίνακα γίνεται φανερό ότι σε κάθε T E A  υπηρε

τούν πολλές κατηγορίες εκπαιδευτικών, o l  οποίες καλύπτουν 

μια μεγάλη ποικιλία καταστάσεων. Το σημαντικότερο είναι ό 

τι όλες αυτές οι ειδικότητες εργάζονται στον ίδιο χώρο και 

προσφέρουν το εκπαιδευτικό τους έργο στους ίδιους μαθητές. 

Οι μεγάλες όμως διαφορές που υπάρχουν μεταξύ τους μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι δεν ευνοούν την ανάπτυξη συνεργα

σίας,γιατί :α) καλλιεργείται διαφορετικό παιδαγωγικό κλίμα κα 

τά τη διδασκαλία των διαφορετικών μαθημάτων,β) οι μαθητές α 

πομακρύυουται από το παιδαγωγικό κλίμα που είχαν συνηθίσει 

κατά τη διάρκεια της 9χρουης υποχρεωτικής εκπαίδευσης. Την 

υπόθεσή μας ενισχύουν πολλές φορές τα δεδομένα της έρευνας 

που θα περιγράφουμε στα επόμενα κεφάλαια για τις αντιλήψεις 

και τις στάσεις των εκπαιδευτικών στη συγκεκριμένη σχολική 

πραγματικότητα.
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Π ίνακας 2 . 1 4
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα 

με την ειδικότητα και το επίπεδο σπουδών

Ειδικότητες

Πτυχ ιοΰχοι 
Α . Ε . 1.

Πτυχιοΰχοι 
Τ . Ε . I ;

Πτυχιοΰχοι 
Μέσων Κάτω

α π .α ρ . % α π .α ρ . % α π .α ρ . %

Θεολόγοι 1 1 100 - - - -

Φιλόλογοι 73 100 - - -

Μαθηματικο ί 63 100 - - - -

Φυβ ικο ί 46 100 - - - -

Αγγλικής γλώσσας 31 100 - - - -

Οικονομολόγοι 29 100 - - - . -

Φυσικής Αγωγής 9 100 - - - -

Μη χαυ.Ηλεκτρολόγοι 7 29 17 71 - -

" Ηλεκτρονικοί 3 09 30 91 - -

" Μηχανολόγοι 5 12 36 88 - -

" Δομικοί 9 38 15 63 - -

Μ Χημικοί 5 63 - - 3 38
Νομικοί 15 100 - - -
Ιατρικής 2 22 7 78 - -

Οδοντιατρικής 1 33 2 67 -

Γ εωπον ίας 13 100 - - -

Στελεχών Διοίκησης - 8 100 - -

" Λογιστηρίου - - 2 100 - -

Τεχνολόγοι Γεωπονίας - - 4 100 - -

Εργοδηγοί Ηλεκτρολόγοι • «V - - - 14 100
" Μηχανολόγοι - - - 23 100
" Δομικοί - - - - 6 100
" Σχεδιαστές - - - 10 100

Μηχανοτεχν ί τες 2 100

Χ2=936.24.
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Στου πίνακα 2.14 παρατηρούμε ότι οι εκπαιδευτικοί του 

δείγματος καλύπτουν τις περισσότερες από τις ειδικότητες 

που περιλαμβάνει ο πίνακας 2.13.

Από τα στατιστικά δεδομένα διαπιστώνουμε ότι το επί

πεδο σπουδών σχετίζεται με το είδος και το περιεχόμενο των 

μαθημάτων που διδάσκουν οι εκπαιδευτικοί της κάθε ειδι κ ό 

τητας. Τα μαθήματα γενικής παιδείας διδάσκονται αποκλειστι

κά από καθηγητές με πανεπιστημιακό δίπλωμα, τα θεωρητικά 

μαθήματα ειδικότητας από πτυχιούχους ΑΕΙ και σε μεγαλύτερο 

ποσοστό από πτυχιούχους ΤΕΙ (εξαιρούνται οι πτυχιούχοι Ν ο 

μικής και Γεωπονίας) και οι πρακτικές ασκήσεις στα μαθήμα- 

τα_ ειδικότητας από πτυχιούχους Μέσων ή Κατωτέρων Τεχνικών 

Σχολών. Είναι έτσι εμφανές ότι υπάρχει σαφής διαίρεση και - 

ποιοτική ιεράρχηση των παρεχομένων γνώσεων μέσα από το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών, οι οποίες βασίζονται 

άμεσα στη διάκριση της διανοητικής από τη χειρωνακτική ε ρ 

γασία. Κατά σ υ ν έ π ε ι α ;η ποικιλία των ειδικοτήτων που π α ρ ο υ 

σιάζει το εκπαιδευτικό προσωπικό των ΤΕλ σχετίζεται με το 

χαρακτήρα των σχολικών γνώσεων που προσφέρουν και γενικό

τερα την κοινωνική λειτουργία που επιτελοΰν μέσα στο σ υ γκε

κριμένο εκπαιδευτικό σύστημα.

Μια άλλη διαίρεση που προέκυψε απ'τη διασταύρωση των 

ειδικοτήτων με το φύλο των εκπαιδευτικών του δείγματος,δεί- 

χνει ότι η μεταβλητή αυτή βρίσκεται σε στενή συσχέτιση με 

το περιεχόμενο των συγκεκριμένων μαθημάτων που διδάσκει ' 

κάθε ειδικότητα.

Πίνακας 2.15

Ποσοτική κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος 

ανάλογα με την ειδικότητα και το φύλο.

α/α Ειδικότητες 'Αντρες Γυναίκες Σύνολο

1

2
Θεολόγοι 

Φιλόλογοι

31 

11
09

89

100

100
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α/α Ειδικότητες Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ί κες Σύνολο

3 Μαθηματικοί 65 35 100

4 Φυσικό ί 71 28 100

5 Αγγλικής γλώσσας 10 90 100

6 Οικονομολόγοι 66 34 100

7 Φυσικής Αγωγής 33 67 100

8 Μηχαυ. Ηλεκτρολόγοι 76 24 100

9 " Ηλεκτρονικοί 91 09 100

10 " Μηχανολόγοι 95 05 100

11 " Δομικοί 54 46 100

12, " Χημικοί - 75 25 100

13 Νομικοί 60 40 100

14 Ιατροί - 100 100

15 Οδοντ ίατροι - 100 100

16 Γ εωπόνοι 77 23 100

17 Στελεχών Διοικήσεως 13 88 100

18 " Λογιστηρίου 50 50 100

19 Τεχνολόγοι Γεωπονίας 75 25 100

20 Εργοδηγοί Ηλεκτροκόγοι 100 - 100

21 " Μηχανολόγοι 100 - 100

22 " Δομικοί 67 33 100

23 " Σχεδιαστές 20 80 100

24 Μηχανοτεχνίτες 100 - 100

Χ2=762 .64.

Από τα στατιστικά δεδομένα του πίνακα 2.15 διαπιστώ-

νουμε ότι η εκπροσώπηση των δυο φύλων στις διάφορες ειδικό-

τητβς είναι επηρεασμένη από τον φυλετικό καταμερισμό έργα-

σ ί α ς . Αναλυτικά, στις ειδικότητες των εκπαιδευτικών που δι-

δάσκο υν τα μαθήματα γενικής παιδείας, οι γυναίκες καλύπτουν

το υψηλότερο ποοοστό στους φιλολόγους και τους καθηγητές
ξένων γλωσσών, 89% και 90% αντίστοιχα . Αντίθετα, '"στις ε ι -

δικότητες που έχουν σχέση με τις θετικές επιστήμες καλύ-
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πτουν το υψηλότερο ποοοστό οι άντρες, στους μαθηματικούς το 

65% κοι στους φυσικούς το 72%.

Στις ειδικότητες που διδάσκουν τα μαθήματα ειδίκευσης 

η εκπροσώπηση των δύο φύλων βρίσκεται επίσης σε στενή συ- 

σχέτιση με την κοινωνική διάκριση των επαγγελμάτων σε "αν

τρικά" και "γυναικεία". Έ τ σ ι  στις ειδικότητες των μηχα ν ι 

κών, των γεωπόνων, των νομικών καλύπτουν το υψηλότερο ποσο-^ 

στό οι άντρες και στις ειδικότητες των εργοδηγών το 100%. 

Μ5νη εξαίρεση αποτελεί η ειδικότητα των σχεδιαστών εργοδηγών που το 80% 
καλύπτουν οι γυναίκες, γιατί σύμφωνα με τις καθιερωμένες κοι

νών ικές αντ ιλήψε ι.ς. το επάγγελμα-αυτό θεωρείται ότι προσιδιά

ζει̂ , περισσότερο στη γυναικεία φύση.

5. Οι κλάδοι

Η  εκπαιδευτική ανομοιογένεια και το ευρύ φάσμα των ε ι 

δικοτήτων που περιλαμβάνει το σώμα των εκπαιδευτικών της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης υπερδ ι πλασιάζε 1 5σε σύγκριση με τη Γενική 

Εκπαίδευση*το σύνολο των κλάδων, στους οποίους οι ε κπαιδευ

τικοί κατατάσσονται με βάση το επίπεδο σπουδών τους και το 

περιεχόμενο των μαθημάτων που διδάσκουν.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζουμε το σύνολο των 

εκπαιδευτικών της Τεχνικής Εκπαίδευσης κατά κλάδο το σ χ ο λ ι 

κό έτος 1984-85. 1

1. Για την ανισότητα και τη διαφοροποίηση των δύο φύλων στην 

Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, βλ. Α . Φ ρ α γ κ ο υ δ ά κη « Κοινώνιολογ ία 

της Εκπαίδευσης, 6.π., σ.197 και Μ.Ηλιού, Εκπαιδευτική 

κι κοινωνική δ υ ν α μ ι κ ή , 6.π., σ.97-99
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Πίνακας 2.16

Αριθμητική κατανομή των εκπαιδευτικών της δευτεροβάθμιας 

Τεχνικής Εκπαίδευσης ανάλογα μ€ τον κλάδο1

(1984-1985).

κ λ ά δ ο ι
Σύνολο
ΜΤΕΕ

1 . Θεολόγοι 171

2. Φιλόλογοι 804

3 . Μαθηματικοί 657

4. Φυσικοί, Βιολόγοι, Φυσιογνώστες 457

5. Ξένων Γλωσσών 354

6. Φυσικής Αγωγής 217

7. Οικονομολόγοι ~ 342

8 . Μηχανικοί διαφόρων ειδικοτήτων 304

9 . Νομικής - ΠΑΣΠΕ 128

10. Ιατρικής- Φαρμακευτικής - Γεωπονίας 170

1 1 . ΑΣΕΤΕΜ - Τεχνολόγοι Υπ/μηχανικοί 1082

12. Πτυχιούχοι ΤΕΙ, ΚΑΤΕΕ 179

13. Μέαωυ Τεχνικών Σχολών 1112

14. Κατωτέρων Τεχνικών Σχολών 220

Ό π ω ς  θα δούμε στο επόμενο κεφάλαιο,ο κλάδος στον ο 

ποίο ανήκουν οι εκπαιδευτικοί του δείγματος είναι μια βασική 

μεταβλητή που επηρεάζει τις στάσεις και τις αντιλήψεις τους.Επειδή α
πό τους αναλυτικούς πίνακες διαπιστώσαμε ότι οι επιδράσεις 

σχετίζονται με το περιεχόμενο των μαθημάτων που διδάσκουν 

και το επίπεδο εκπαίδευσής τους, ομαδοποιήσαμε τους κλάδους 

σε τέσσερις κατηγορίες. 1

1. Πηγή: Διεύθυνση Προσωπικού της Μέσης Τεχνικής Εκπαίδευ

σης του Υπουργείου Παιδείας.
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1. Στην πρώτη συμπβριλάβαμε όσους διδάσκουν τα μαθήματα γε

νικής παιδείας, θεολόγους , φιλόλογους, μαθηματικούς,φυ

σικούς, ξένων γλωσσών και φυσικής αγωγής. Είναι δλοι τους 

πτυχιούχοι ΑΕΙ, με τετραετείς βασικές σπουδές στις λεγά

μενες καθηγητικές σχολές.

2. Στη δεύτερη, όσους διδάσκουν θεωρητικά μαθήαμτα ειδίκευ

σης στα τμήματα ειδικότητας των ΤΕΛ, όπως π.χ. οικονομο

λόγοι, νομικοί, γεωπόνοι, μηχανικοί, γιατροί κτλ. Είναι 

όλοι πτυχιούχοι ΑΕΙ με τετραετείς ή πενταετείς σπουδές, 

κατά τις οποίες δεν προετοιμάζονται για το επάγγελμα του 

εκπαιδευτικού.

3. -Στην τρίτη, όσους διδάσκουν θεωρητικά και πρακτικά μαθή

ματα ειδίκευσης και είναι πτυχιούχοι τριτοβάθμιας, μη π α 

νεπιστημιακής εκπαίδευσης, με διετείς, τριετείς ή τετραε

τείς σπουδές. Από την κατηγορία αυτή, μόνο οι πτυχιούχοι 

της ΑΣΕΤΕΜ-ΣΕΛΕΤΕ προετοιμάζονταν κατά τη διάρκεια των 

σπουδών τους για το επάγγελμα του εκπαιδευτικού.

4. Στην τέταρτη, όσους ασχολούνται με τις πρακτικές ασκήσεις 

των μαθητών οτα μαθήματα ειδίκευσης. Είναι πτυχιούχοι Κ α 

τώτερων ή Μέσων Τεχνικών Σχολών διετούς ή τριετούς φ ο ί τ η 

σης. 'Αλλοι απ'αυτούς έχουν απολυτήριο τριτάξιου Γ υ μνα

σίου και άλλοι είναι απόφοιτοι Λυκείου.

Το σύνολο των εκπαιδευτικών που υπηρετούσαν κατό το 

σχολικό έτος 1984-85 στα τεχνικοεπαγγελματικό σχολεία κατα- 

νέμεται στις τέσσερις κατηγορίες των κλάδων ως εξής:
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Πίνακας 2.17

Κατανομή των εκπαιδευτικώυ της δευτεροβάθμιας Τεχνικής 

Εκπαίδευσης στις κατηγορί€ς των κλάδων.

Κ α τ η γ ο ρ ί ε ς
Κ λ ά δ ω ν

Σύνολο ΜΤΕΕ

απ.αρ. %

Γενικών Μαθημάτων 2780 44 ·

Ειδικών Μαθημάτων - ΑΕΙ 1005 16

Ειδικών Μαθημάτων - ΤΕΙ 1082 20

Εργαστηρίων 1332 21

Σ ύ ν ο λ ο 6199 101

Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ό 

τι η κατηγορία των εκπαιδευτικών που διδάσκουν τα μαθήματα 

γενικής παιδείας καλύπτει το μεγαλύτερο ποσοστό από το σ ύ 

νολο των εκπαιδευτικών που διδάσκουν στην Τεχνική Εκπα ί δ ε υ 

ση. Πρόκειται για τη μοναδική κατηγορία εκπαιδευτικών που 

μπορεί να μετατεθεί στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης, 

γεγονός που „ όπως θα δούμε στα επόμενα κεφάλαια,έχει ιδιαί

τερες επιδράσεις στις στάσεις και τις αντιλήψεις τους.

Οι εκπαιδευτικοί που διδάσκουν μαθήματα ειδικότητας 

και έχουν πτυχίο πανεπιστημιακής σχολής καλύπτουν το μικρό

τερο ποσοστό, 16%. Οι αντιλήψεις και οι στάσεις τους ταυτί

ζονται συχνά με τις στάσεις και τις αντιλήψεις των ε κ π α ι 

δευτικών που διδάσκουν τα μαθήματα της γενικής παιδείας,γε

γονός που δείχνει ότι ασκεί σημαντική επίδραση σ'αυτές το 

επίπεδο σπουδών τους και κατά συνέπεια η κοινωνική προέλευ

ση και η κοινωνική τους θέση.



Οι εκπαιδευτικοί που διδάσκουν μαθήματα ειδικότητας 

και είναι πτυχιούχοι ΤΕΙ και άλλων Ανωτέρων Σχολών κ α λ ύ 

πτουν το 20% και οι στάσεις/αντ ιλήψεις τους ταυτίζονται σ υ 

χνότερα με τις σ^τάσε ις/αντ ι λήψε ι ς των εκπαιδευτικών των ερ- 
νππτ no fων.

Πίνακας 2.18

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με 

τις κατηγορίες των κλάδων και το φύλο.

Κατηγορίες

Κλάδων

'Αντρες Γυνα ί κες Σύνολο

α π .αρ. % απ.αρ. % α π .αρ J %

Γ ενικών 

Μαθημάτων
100

34

136

65

236

47

Ειδικών Μαθημάτων 

- ΑΕΙ

- 61

21

25

12

86

17

Ειδικών Μαθημάτων 

- ΤΕΙ

86

29

37

18

123

25

Εργαστηρίων 46

16

1 1

05

57

1 1

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

100

502

100

λ -46.89. Η τιμή του λ είναι στατιστικό σημαντική σε επίπεδο σημαντι- 

κότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση■

I I

Από τα στοιχεία του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

1. Τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται οι εκπαιδευτικοί 

του δείγματος στις κατηγορίες των κλάδων διαφοροποιούν

ται ελάχιστα από τα ποσοστά που περιγράψαμε προηγουμέ

νως για το σύνολο των εκπαιδευτικών της Τεχνικής Ε κ π α ί 

δευσης. Εξαίρεση αποτελούν οι εκπαιδευτικοί των Ε ρ γ α σ τ η 

ρίων που καλύπτουν μικρότερο από το γενικό ποσοστό. Ανα-
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Au x l k6, οι εκπαιδευτικοί τωυ γευικώυ μαθημάτων καλύπτουν 

το 47% του συνόλου, οι εκπαιδευτικοί ειδικότητας πτυχι- 

ούχοι ΑΕΙ το 25% και οι εκπαιδευτικοί των εργαστηρίων το 

11%.

2. Οι διαφοροποιήσεις ανάμεσα στα δύο φύλα είναι μεγάλες και 

δέίχνουν ότι: α) Η πλειοψηφία των γυναικών εκπαιδευτικών 

του δείγματος διδάσκει μαθήματα γενικής παιδείας, π ο σ ο 

στό 65%. Αντίθετα η πλειοψηφία των αντρών των εκπαιδευ

τικών του δείγματος διδάσκει τα μαθήματα ειδικότητας,πο

σοστό 66%. β) Οι γυναίκες υπερέχουν συνολικά στις δύο 

πρώτες κατηγορίες των κλάδων που διδάσκουν αποκλειστικά 

θεωρητικά μαθήματα έναντι των αντρών συναδέλφων τους.πο

σοστά 77% και 55% αντίστοιχα. Η διαφορά αυτή δείχνει ό 

τι οι γυναίκες εκπαιδευτικοί διδάσκουν συχνότητα τα"ευ- 

γενέστερα" και "δυσκολότερα" μαθήματα, που έχουν το μ ε 

γαλύτερο κύρος.

Η διαπίστωση αυτή σε συνδυασμό με την κοινωνική υπε

ροχή των γυναικών έναντι των αντρών συναδέλφων τους, που 

διαπιστώσαμε στο προηγούμενο κεφάλαιο μπορεί να μας β ο η θ ή 

σει για να ερμηνεύσουμε τις διαφορές στις στάσεις και τις 

αντιλήψεις ανάμεσα στα δύο φύλα, που θα διαπιστώσουμε στα 

επόμενα κεφάλαια.

Τα δεδομένα που περιγράψαμε στο κεφάλαιο αυτό ε π ι β ε 

βαιώνουν την αρχική άποψή μας ότι η εκπαιδευτική α ν ο μοιογέ

νεια είναι το χαρακτηριστικό γνώρισμα του εκπαιδευτικού π ρ ο σ ω 

πικού της Τεχνικής Εκπαίδευσης . Αυτή, σε συνδυασμό με το 1

1. Το φαινόμενο αυτό παρατηρείται και σε άλλες χώρες, βλ. 

OCDE, Formation recrutement et utilisation des e n s e i g n a nts 

dans_________ I “enseignement primaire et secondaire, Paris

1971, a. 461-462.
9
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χαρακτήρα και το περιεχόμενο τωυ μαθημάτων που διδάσκονται 

στα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία.διαιρεί το προσωπικό σε 

δύο άνισα ιεραρχημένες κατηγορίες. Στην πρώτη περιλαμβάνον

ται οι εκπαιδευτικοί με τη μακρόχρονη εκπαίδευση, που δ ι δ ά 

σκουν τα θεωρητικά μαθήματα, τα "ευγενέστερα" και "δυσκολό

τερα", κατέχουν την υψηλότερη θέση στη σχολική ιεραρχία και 

έχουν τους υψηλότερους μισθούς. Στη δεύτερη περιλαμβάνονται 

οι εκπαιδευτικοί με τη βραχύτερη εκπαίδευση, που α σχολούν

ται με τις πρακτικές ασκήσεις των μαθητών στα εργαστήρια,κα

τέχουν την κατώτερη θέση στη σχολική ιεραρχία και παίρνουν 

τους χαμηλότερους μισθούς. Εύκολα αντιλαμβάνεται κανείς ό 

τι "βάση αυτής της διαίρεσης είναι η διάκριση της δια ν ο η τ ι 

κής από την χειρωκαντική εργασία.

Βέβαια η ομοιογένεια των εκπαιδευτικών και στους ά λ 

λους τύπους σχολείων είναι περισσότερο θεωρητική και τυπι

κή. Πολλές έρευνες έχουν αποδείξει ότι υπάρχει στενή συσχέ- 

τιση ανάμεσα στα προσόντα τωυ εκπαιδευτικών, στο κοινωνικό 

κύρος και την κοινωνική σύνθεση του μαθητικού πληθυσμού τους. 

Οι εκπαιδευτικοί με τα περισσότερα προσόντα, τις μακρόχρο

νες σπουδές υπηρετούν συνήθως σε σχολεία που φοιτούν μ α θ η 

τές από τις πιο ευνοημένες κοινωνικές τάξεις που έχουν υ 

ψηλή επίδοση και ετοιμάζονται για μακρόχρονες σπουδές.Αυτί- 

θετά οι εκπαιδευτικοί με τα λιγότερα προσόντα εργάζονται σε 

σχολεία που φοιτούν μαθητές με χαμηλή επίδοση, από τα πιο 

αδικημένα στρώματα, που πρόκειται σύντομα να διακόψουν τις 

σπουδές τους και να ευταχθούν στην αγορά εργασίας1 .

Αναφέρουμε για παράδειγμα τη γνωστή έρευνα Coleman στις 

ΗΠΑ του έδειξε ότι ανάμεσα στα σχολεία τωυ μειονοτήτων, 

τωυ μαύρων και των λευκών, δηλ. ανάμεσα στα αδικημένα και 

τα προνομιούχα ως προς το μαθητικό πληθυσμό σχολεία τα 

προσόντα των εκπαιδευτικών ήταν πολύ άνισα β λ . Τζ~Κ6ουλ- 

μαν κ.α., "Ισότητα εκπαιδευτικών ε υ κ α ι ρ ι ώ ν " '(περιληπτι- 

κή έκθεση), μετφρ. Α.Φραγκουδάκη, Κοινωνιολογία της Ε κ 

παίδευσης ι ο.π., σ.329-330.
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Σε κανένα όμως είδος σχολείου, εκτός από τα Τεχυικοε- 

παγγελματικά, οι διαφορές στα προσόντα των εκπαιδευτικών δεν 

είναι τόσο φανερά συνδεδεμένες με τις κοινωνικές διακρίσεις. 

Αυτό σημαίνει ότι η γραφειοκρατική λογική που καθορίζει τα 

προσόντα των εκπαιδευτικών συμβαδίζει με τη λογική των κοι

νωνικών διακρίσεων, που διαιρεί τους μαθητές ανάλογα με την 

κοινωνική τους προέλευση σε δύο άνισα εκπαιδευτικά δίκτυα 

και τους προσφέρει διαφορετικής ποιότητας εκπαίδευση1 . Κ α 

ταλήγουμε έτσι στο συμπέρασμα ότι η εκπαιδευτική ανομοιο - 

γένεια είναι ένα φαινόμενο που συνδέεται άμεσα με του κ ο ι 

νωνικό ρόλο που η Τεχνική Εκπαίδευση υπηρετεί.

1. Έ χ ε ι  διαπιστωθεί ότι η ποιότητα των εκπαιδευτικών επι- 

δοό στην επίδοση των μαθητών και μάλιστα σε μεγαλύ

τερο βαθμό σ'δσους έχουν χαμηλή κοινωνική προέλευση βλ.

S.BowJes, "Towards equality of educational oppor tun i ty"oxov 

t o u . Equal Educational O p p o r tunity, ed. Harvard Educational 

Review, Harvard University Press, 1969, σ.116



Γ- Η  κοινωνική θέση των εκπαιδευτικών

Για υα δώσουμε μια πληρέστερη εικόνα του προρταίτου 

των εκπαιδευτικών και για να προσδιορίσουμεμε μεγαλύτερη α 

κρίβεια την κοινωνική τους θέση, θεωρήσαμε απαραίτητο να διε- 

ρευυήσουμε και υα περιγράφουμε το μορφωτικό και κοινωνικο- 

επαγγελματικό επίπεδο των συζύγων τους.

Η διεθνής βιβλιογραφία μας πληροφορεί ότι: α) ο γάμος 

είναι παράμετρος σημαντική για την κοινωνική θέση των γ υ ναι

κών εκπαιδευτικών, μέσα στο σύστημα των συγκεκριμένων κ ο ι 

νωνικών σχέσεων1 2, β) η κοινωνική θέση των εκπαιδευτικών ε π ι 

δρά σε μεγαλύτερο βαθμό από την κοινωνική προέλευση στη δ ι α 

μόρφωση των στάσεων και των αυτιλήψεώυ τους για το σχολείο, 

και γι αυτό αποτελεί έναν ενδιαφέροντα τομέα έρευνας και γ) 

η κοινωνική θέση του/της συζύγου επιδρά προσθετικά στην 

κοινωνική θέση του εκπαιδευτικού και επηρεάζει τις συμ π ε ρ ι 

φορές τους. Αυτό συμβαίνει, επειδή τα ίχνη της κοινωνικής 

προέλευσης εξασθενούν προοδευτικά, κάτω από την επίδραση 

του -μορφωτικού και κοινωνικοεπαγγελματικοΰ επιπέδου, του 

ατόμου και του/της συζύγου, το οποίο διαμορφώνει τελικά 

τις συνθήκες μέσα στις οποίες ζουν .

1. Μορφωτικό επίπεδο συζύγου

Η κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματός μας ως προς 

το επίπεδο εκπαίδευσης των συζύγων τους παρουσιάζει την ε 

ξής εικόνα:

1. Έ ν α  μικρό μόνο ποσοστό εκπαιδευτικών, το 4% του συνόλου, 

έχει σύζυγο απόφοιτο Δημοτικού. Το 1/3, ποσοστό 33%, έ 

χει σύζυγο απόφοιτο εξαταξίου Γυμνασίου ή Λυκείου, ενώ 

το υπόλοιπο 63% έχει σύζυγο που συνέχισε τις σπουδές του 

στην τριτοβάθμια εκπαίδευση. Απ'αυτδ το 16% είναι πτυ-

1. Βλ. Β.Iζαμπέρ-Ζαματί,"Οι εκπαιδευτικοί και ο κοινωνικός 

καταμερισμός στο σχολείο σήμερα",μετφρ.Α.Φραγκουδάκη , Κο ι - 

νωνιολογία της Ε κ π α ί δευσης, ο.π., o.4S7.

2. Βλ. σχετικό I .Berger "Ψυχοκοινωνιολογία των εκπαιδευτικών, 

Οι Παιδογωγ,ικές Ε π ι σ τ ή μ ε ς , (επιμ. M.Debesse, G.Mia-

laret), τομ. 6ος, ο.π., σ. 148.



Πίνακας 2.19

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το

επίπεδο εκπαίδευσης του/της συζύγου και χο φύλο.

Εκπα ί δευση 

Συζύγου
Ά ν τ ρ ε ς • .Γυναίκες Σύνολο

α π .α ρ . % α π .α ρ . % α π .α ρ . %

Απόφοιτος 

Δημοτικού

17

07

0

0

17

04

Απάφοιτος 

Γ υμνασίου

114

47

15

10

129

33

Πτυχιοΰχος 

Ανωτέρας Σχολής

32

13

32

21

64

16

Πτυχιούχος 

A. Ε. 1.

81

33

103

69

184

47

Σ ύ ν ο λ ο 244

100

150

100

394

100

Χ2= 77.60.
χιοΰχοι Ανωτέρων Σχολών και το 47% πτυχιούχοι π α ν επιστη

μιακών Σ χ ο λ ώ ν .

Tc στατιστικά αυτά δεδομένα μας δείχνουν ότι για την 

πλειοψηφία των εκπαιδευτικών ισχύει η μορφωτική ε ν δ ο γ α 

μία.

2. Οι γυναίκες υπερέχουν των αντρών συναδέλφων τους ως προς 

το επίπεδο εκπαίδευσης του συζύγου τους. Σύζυγο α π ό φ ο ι 

το δημοτικού έχει το 7% των αντρών, καμία όμως γυναίκα. 

Σύζυγο απόφοιτο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης έχει το 47% 

των αντρών και μόνο το 10% των γυναικών. Αντίθετα σ ύ ζ υ 

γο με πτυχίο Ανώτερης Σχολής έχει το 21% των γυναικών 

και μόνο το 13% των αντρών και πτυχιούχο ΑΕΙ το "69% των 

γυναικών και το 33% των αντρών.
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Οι διαφορές αυτές δείχνουν πως η μορφωτική ενδογαμία 

είναι ;ψηλή στις γυναίκες. Αυτό επιβεβαιώνεται και από τα 

στοιχεία του επόμενου πίνακα, όπου περιγρόφεται χωριστά η 

κατανομή των άντρων και των γυναικών ανάλογα με το επίπεδο 

εκπαίδευσής τους και το επίπεδο εκπαίδευσης του/της σ υ ζ ύ 

γου τους.

Στον πίνακα 2.20 παρατηρούμε ότι:

1. Από το σύνολο των αντρών εκπαιδευτικών του δείγματος που 

είναι πτυχιοΰχοι ΑΕΙ το 47% έχει σύζυγο επίσης πτυχιού- 

χο ΑΕΙ, το 12% πτυχιούχο Ανώτερης Σχολής, το 36% απ ό φ ο ι 

τη Γυμνασίου και ένα μικρό ποσοστό 5 %  απόφοιτη Δ η μ ο τ ι 

κού. Τα αντίστοιχα ποσοστά για τους εκπαιδευτικούς που 

εΓναι πτυχιοΰχοι Ανώτερης Σχολής είναι: 25% με σύζυγο 

πτυχιούχο ΑΕΙ (αποκλειστικά σχεδόν καθηγητικής σχολής), 

16% με μορφωτικό επίπεδο όμοιο με το δικό τους, 56% με 

σύζυγο απόφοιτη Γυμνασίου και 3% απόφοιτη Δ η μ ο τ ι κ ο ό .Για 

τους εκπαιδευτικούς που είναι πτυχιοΰχοι Μέσης Τεχνικής 

Εκπαίδευσης τα ποσοστά παρουσιάζουν σημαντικές διαφορές 

από τις δύο προηγούμενες κατηγορίες. Συγκεκριμένα σ ύ ζ υ 

γο πτυχιούχο ΑΕΙ έχει μόνο το 6%, πτυχιούχο Ανώτερης Σχο

λής το 12%, όμοιου μ'αυτούς επιπέδου το 63% και.απδφοι τ.ο 

Δημοτικού το 18%.

Τα στατιστικά αυτά δεδομένα δείχνουν ότι υπάρχει συ- 

σχέτιση ανάμεσα στο επίπεδο εκπαίδευσης των αντρών ε κ 

παιδευτικών και των συζύγων τους. Λιγ ό τ ε ρ ο  ευνοημένοι 

από το μορφωτικό επίπεδο των συζύγων τους είναι οι ε κ 

παιδευτικοί των εργαστηρίων που έχουν τα λιγότερα π ρ ο 

σόντα και τη χαμηλότερη θέση στη σχολική ιεραρχία.

2. Στην περίπτωση των γυναικών εκπαιδευτικών η συνάφεια α 

νάμεσα στο επίπεδο σπουδών τους και το επίπεδο του σ υ 

ζύγου τους είναι ακόμη μεγαλύτερη. Από τις γυναίκες ε κ 

παιδευτικούς με πτυχίο ΑΕΙ το 75% έχει σύζυγο επίσης 

πτυχιούχο ΑΕΙ, το 15% πτυχιούχο Ανώτερης Σχολής και μ ό 

νο το 11% απόφοιτο δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Από τις 

γυναίκες εκπαιδευτικούς με πτυχίο Ανώτερης Σχολής το 58%
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έχει σύζυγο με πτυχίο ΑΕΙ, το 37% όμοιο με το δικό τους 

και το 5% απόφοιτο δευτεροβάθμιας 'εκπαίδευσης. Από τις 

γυναίκες πτυχιούχους Μέσων Τεχνικών το 11% έχει σύζυγο 

με πτυχίο ΑΕΙ, το 78% με πτυχίο Ανώτερης Σχολής και το 

11% όμοιο με το δικό τους.

3. Από τη σύγκριση των δεδομένων που αφορούν τους άντρες και 

τις γυναίκες εκπαιδευτικούς σχετικά με το επάγγελμα των 

συζύγων τους, οδηγούμαστε στο συμπέρασμα ότι η μορφωτι

κή ενδογαμία ισχύει για τα δύο φύλα, αλλά είναι υψηλότε

ρη στις γυναίκες. Για παράδειγμα αναφέρουμε ότι στους 

πτυχιούχους ΑΕΙ το ποσοστό των γυναικών που έχει σύζυγο (λε- 

όμοιο επίπεδο σπουδών είναι 73%,ενώ το ποσοστό των αντρών 

μειώνεται στο 47%. Στους πτυχιούχους Ανωτέρων Σχολών το 

ποσοστό των γυναικών που έχουν σύζυγο με όμοιο επίπεδο 

σπουδών είναι 58%, ενώ των αντρών 25%.

Η μεγαλύτερη διαφορά ανάμεσα στα δύο φύλα παρατηρεί- 

ται στην κατηγορία των εκπαιδευτικών με τα κατώτερα π τ υ 

χία, όπου ο κοινωνικός καθορισμός είναι πολύ μεγαλύτερος 

για τους άντρες. Συγκεκριμένα το ποσοστό των αντρών που 

έχουν σύζυγο με ανώτερη απ'αυτούς μόρφωση είναι μόνο 18%, 

ενώ των γυναικών 89%. Αντίθετα το ποσοστό των αντρών που 

έχουν σύζυγο με ίδιο ή κατώτερο επίπεδο σπουδών φτάνει 

το 81%, ενώ των γυναικών μειώνεται στο 11%.

. Ό λ α  τα στοιχεία που περιγράψαμε από τους πίνακες

2.19 και 2.20.μας δίνουν ισχυρές ενδείξεις ότι:

α) υπάρχει υψηλή μορφωτική ενδογαμία στους εκπαιδευτικούς 

και μάλιστα είναι τόσο μεγαλύτερη, όσο ανώτερο είναι το 

επίπεδο εκπαίδευσής τους.

β) Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί διαφέρουν από τους άντρες σ υ 

ναδέλφους τους ως προς την εκλογή του συζύγου τους.Παν

τρεύονται κατά κανόνα σύζυγο με μορφωτικό επίπεδο ίδιο 

ή ψηλότερο από το δικό τους. Το αντίθετο δεν φαίνεται να 

είναι απαραίτητο για τους άντρες εκπαιδευτικούς, οι ο 

ποίοι έχουν συζύγους μορφωμένες, αλλά κατά κανόνα με κ α 

τώτερο επίπεδο σπουδών από το δικό τους. -
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Το επάγγελμα του/της συζύγου

Η  σημαντικότερη μεταβλητή για να σκιαγραφήσουμε την 

κοινωνική θέση των εκπαιδευτικών του δείγματος, πέρα απδ 

το ίδιο το επάγγελμά τους, είναι το επάγγελμα του/της σ υ 

ζύγου τους.

Η  κατηγοροποίηση και η κωδικογράφηση των επαγγελμάτων 

έγινε με την ίδια τυπολογία και τα ίδια κριτήρια που χ ρ η σ ι 

μοποιήσαμε για τα επαγγέλματα των γονέων.

Π ίνακας 2 . 2 1  ( σ υ ν ο π τ ι κ ό ς )
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το 

επάγγελμα του/της συζύγου τους και το φύλο.

Επάγγελμα του/της 

Συζύγου

Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκες Σύνολο

απ.αρ. % α π .α ρ . % α π .α ρ - %

Ανώτερα στελέχη 

Ελεύθερα επαγ/ματα
1 1

05

37

25

48

12

Μεσαία στελέχη 

Έμποροι-Εκπ/τικοί
112

46

1 12

74

223

56

Μικροΰπάλληλοι 

Μικροέμποροι
39

16

2

01

41

10

Εργάτες

Αγρότες
0

0
0

0

0

0

Ανεπάγγελτοι

Νοικοκυρές
82

33
0

0
88

21

Ο-<ο>ΟW
<\

244

100
151

100

394

99

X2* 110.77.

Χρησιμοποιήθηκε ο συνοπτικός πίνακας επειδή δεν περί 
λαμβάνονται όλοι οι εκπαιδευτικοί του δείγματος και χα πο-
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σοτικά μεγέθη σ'ορισμένες επαγγελματικές κατηγορίες ήταν π ο 

λύ μικρά.

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε δτι:

1. Κανένας από τους εκπαιδευτικούς του δείγματος δεν έχει 

σύζυγο εργάτη ή α γ ρ ό τ η . Η πληροφορία αποκτάει ιδιαίτερο ε ν 

διαφέρον, όταν λάβουμε υπόψη μας άτι το 33% των ε κ π α ι 

δευτικών έχει πατέρα που ασκεί το επάγγελμα αυτό (πίνα

κας 2.2). Δείχνει ότι οι εκπαιδευτικοί αυτοί με το επάγγελμά 

τους και με το γάμο τους απομακρύνθηκαν οριστικά από την 

κοινωνική τάξη των γονέων τους.

Έ ν α  μικρό ποσοστό 10%, που είναι αποκλειστικά σ χ ε 

δόν άντρες, έχουν σύζυγο μικροϋπάλληλο του δημοσίου ή 

του ιδιωτικού τομέα. Το μεγαλύτερο ποσοστό, 56%,έχουν σ ύ 

ζυγο που ανήκει στην ίδια μ'αυτους κοινωνικοεπαγγελματ ι - 

κή κατηγορία και το υπόλοιπο 12%, που είναι στην πλειο- 

ψηφία τους γυναίκες, έχουν σύζυγο ανώτερο διοικητικό στέ

λεχος ή επιστήμονα ελεύθερο ε π α γγελματία.

Από τα στοιχεία αυτά είναι φανερό ότι η μορφωτική ε ν 

δογαμία των εκπαιδευτικών συμπληρώνεται και από την ε π α γ 

γελματική ενδογαμία.

2. Οι διαφοροποιήσεις ανάμεσα στα δύο φύλα παρουσιάζουν ι

διαίτερο ενδιαφέρον, γιατί δείχνουν ότι οι γυναίκες υ 

περέχουν κοινωνικά ως προς το γάμο τους των αντρών σ υ ν α 

δέλφων τους. Αναλυτικά το 1/3 των αντρών εκπαιδευτικών, 

ποσοστό 33%^δήλωσε ότι έχει μη εργαζόμενη σύζυγο, ενώ 

κάτι τέτοιο δε δήλωσε καμιά από τις γυναίκες. Αυτό σ η 

μαίνει ότι οι οικογένειες τωνκαθηγητριών έχουν πάντα δ ι 

πλό εισόδημα, ενώ δε συμβαίνει το ίδιο για το σύνολο των 

αντρών συναδέλφων τους. Μόνο το 5% των αντρών έχουν σ ύ 

ζυγο που ανήκει στην ανώτερη κοινωνικοεπαγγελματική κ α 

τηγορία, ενώ το αντίστοιχο ποσοστό των γυναικών φτάνει 

το 25%. Σύζυγο στην ίδια κοινωνικοεπαγγελματική κ α τ η γ ο 

ρία έχει το 46% των αντρών και το 7 4% των γυναικών ικαι 

μικροϋπάλληλο το 16% των αντρών και μόνο το 1% των γυ- 

ναικών.
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Οι διαφορές αυτές ατα ποσοστά εκπροσωπήσεων ανάμεσα 

στα δύο φύλα δείχνουν ότι: α) οι γυναίκες εκπαιδευτικοί υ 

περέχουν σημαντικά ως προς το επάγγελμα του συζύγου τους 

των αντρών συναδέλφων τους, β) το φύλο είναι ένας ισχυρός 

παράγοντας που επηρεάζει την επιλογή του/της συζύγου.

Από τη διασταύρωση των μεταβλητών διαπιστώσαμε ότι έ 

νας άλλος παράγοντας που παίζει επίσης σημαντικό ρόλο στην 

επιλογή αυτή και μάλιστα σε διαφορετικό βαθμό για τα δύο 

φύλα είναι το επίπεδο εκπαίδευσής τους.

Ό π ω ς  ο πίνακας 2.20 έτσι και ο πίνακας 2.22 δείχνει 

ότι υπάρχει συσχέτιση ανάμεσα στο επίπεδο εκπαίδευσης και 

το γάμο των εκπαιδευτικών του δείγματός μας και ότι αυτή 

είναι ιδιαίτερα υψηλή για τις γυναίκες εκπαιδευτικούς. Σ υ γ 

κεκριμένα :

1. Οι άντρες εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ έχουν 

σύζυγο που ανήκει στην ανώτερη απ'αυτούς κοινωνικοεπαγ- 

γελματική κατηγορία σε ποσοστό 8%. Σύζυγο μεσαίο σ τ έ λ ε 

χος, που είναι συχνά εκπαιδευτικός, έχει το 54%. 

Έ ν α  πολύ μικρότερο ποσοστό, 15%, έχει σύζυγο μικροϋπάλ- 

ληλο και το 19% μη εργαζόμενη.

Οι πτυχιούχοι Ανώτερων Σχολών έχουν σε μικρότερο π ο 

σοστό, 2%, σύζυγο στην ανώτερη κοινωνικοεπαγγελματική κα

τηγορία, σε παρόμοιο ποσοστό, 51%, μεσαίο υπάλληλο και 

κατά κανόνα εκπαιδευτικό και σε ποσοστό 11% μικροϋπάλλη- 

λο. Σχεδόν διπλάσιο είναι το ποσοστό, 37%, αυτών που έ 

χουν σύζυγο νοικοκυρά.

Κανένας από τους άντρες εκπαιδευτικούς πτυχιούχους Μ έ 

σων Τεχνικών Σχολών δεν έχει σύζυγο που να ασχολ ε ί τ α ι μ ε  

κάποιο από τα ανώτερα επαγγέλματα. Το 18% έχει σύζυγο 

εκπαιδευτικό και το 16% μικροϋπάλληλο, ενώ οι π ε ρισσότε

ροι, ποσοστό 65%, έχουν σύζυγο μη εργαζόμενη. Ό π ω ς  ε ί 

παμε και προηγουμένως, σ'αυτή την κατηγορία των ε κ π α ι 

δευτικών φαίνεται ότι ο κοινωνικός καθορισμός εί^ναι πιο 

έντονος από τις άλλες δύο και η επίδραση του επιπέδου 

εκπαίδευσής τους είναι ισχυρή στο γάμο τους.
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2. Από τις γυναίκες εκπαιδευτικούς που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ 

το 27% έχει σύζυγο που ανήκει στην ανώτερη κοινωνικοεπαγ- 

γελματική κατηγορία, το 71% στην ίδια μ'αυτές και μόνο 

το 2% έχει σύζυγο μικροϋπάλληλο ή μικροεπαγγελματία. Οι 

γυναίκες εκπαιδευτικοί με πτυχίο Ανώτερης Σχολής έχουν

σε μικρότερο ποσοστό, 15%, σύζυγο που ανήκει στην α ν ώ τ ε 

ρη κοινώνικοεπαγγελματική κατηγορία, αλλά σε μεγαλύτερο 

ποσοστό, 85% σύζυγο στην ίδια μ'αυτές κατηγορία. Καμιά 

δεν έχει σύζυγο που ν'ασκεί κατώτερο απ'αυτές επάγγελμα. 

Συζύγους που ανήκουν στις δύο πρώτες κοινωνικοεπαγγελμα- 

τικές κατηγορίες έχουν και οι γυναίκες εκπαιδευτικοί που 

είναι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικών Σχολών, με ποσοστό 11% 

και 89% αντίστοιχα.

Από τα στοιχεία αυτά φαίνεται ότι α) η κοινωνική ε ν δ ο 

γαμία είναι ισχυρή στις γυναίκες εκπαιδευτικούς, και β) το 

επίπεδο εκπαίδευσής τους δεν επηρεάζει σε μεγάλο βαθμό 

την επιλογή του συζύγου τους.

3. Αν συγκριθούν τα ποσοτικά δεδομένα που αντιστοιχούν στα 

δυο φύλα και σε κάθε κατηγορία,διαπιστώνουμε ότι υπάρχει 

εξάρτηση ανέμεσα στο επίπεδο εκπαίδευσης και το ε π ά γγελ

μα του/της συζύγου, αλλά αυτή είναι πολύ μεγαλύτερη στους 

άντρες εκπαιδευτικούς. Η επίδραση αυτή είναι μάλιστα μ ε 

γαλύτερη στην κατώτερη ως προς το επίπεδο εκπαίδευσης κ α 

τηγορία των εκπαιδευτικών, στην οποία, όπως είδαμε, το 

65% των αντρών έχει μη εργαζόμενη σύζυγο και το υπόλοιπο 

34% εκπαιδευτικό ή μικροϋπάλληλο, ενώ το 59% των γυ ν α ι 

κών έχει σύζυγο μεσαίο στέλεχος και το 11 %  ανώτερο στέλε - 

χος ή ελεύθερο επαγγελματία.

Γενικότερα από τα δεδομένα του πίνακα 2.22 διαπιστώνου

με ότι:

α) Το επίπεδο εκπαίδευσης επιδρά στην επιλογή του/της σ υ ζ ύ 

γου και όσο υψηλότερο είναι, τόσο υψηλότερη είναι και η 

κο ι νωνικοεπαγγελματική κατηγορία των συζύγων. Πιο ε υ ν ο η 

μένοι από το γάμο τους φαίνεται μαλιστα ότι είναι οι ε κ 

παιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ.
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β) Το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών επιδρά στην ε 

πιλογή εργαζομένων ή μη εργαζομένων συζύγων: Ό σ ο  το ε 

πίπεδο εκπαίδευσης μειώνεται, τόσο αυξάνονται τα ποσοστά 

αυτών που έχουν σύζυγο νοικοκυρά, αφού είναι 19% για τους 

πτυχιούχους ΑΕΙ, 37% για τους πτυχιούχους Ανωτέρων Σ χ ο 

λών και 65% για τους πτυχιούχους της Μέσης Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης .

γ) Πιο ευνοημένες από το γάμο τους είναι γενικά οι γυναίκες 

εκαπιδευτικοί και ειδικά αυτές που ανήκουν στις κατώτερες 

ως προς το επίπεδο εκπαίδευσής τους κατηγορίες.

Ό λ α  τα παραπάνω αποτελούν, ισχυρές ενδείξεις ότι στο 

γάμο των εκπαιδευτικών υπάρχει μια γενική ταύτιση των μετ α 

βλητών: η επιλογή του/της συζύγου με χαμηλότερο επίπεδο ε κ 

παίδευσης και χαμηλότερη κοινωνική θέση είναι συχνότερη στους 

εκπαιδευτικούς με τα λιγότερα προσόντα. Αντίθετα, όσο υ ψ η 

λότερο είναι το επίπεδο εκπαίδευσης του εκπαιδευτικού και η 

θέση του στη σχολική ιεραρχία, τόσο μειώνονται οι πιθανότη

τες ο/η σύζυγος να έχει χαμηλή μόρφωση και χαμηλή κοιν ω ν ι 

κή θέση. Έ τ σ ι  οι μη εργαζόμενες σύζυγοι αντιστοιχούν μ α 

ζικότερα στους εκπαιδευτικούς που το επίπεδο εκπαίδευσής 

τους, τους τοποθετεί χαμηλά στη σχολική ιεραρχία.

Δείχνουν επίσης δτι ο γάμος σ'όλες τις περιπτώσεις σ υ ν 

τελεί στο να απομακρύυει οριστικά τους εκπαιδευτικούς από 

τις λαϊκές τάξεις, από τις οποίες προέρχονται οι π ε ρισσότε

ροι. Κοινό χαρακτηριστικά και για τα δύο φύλα είναι από το 

ένα μέρος η απουσία συζύγου εργάτη ή αγρότη και από το ά λ 

λο μέρος ο αντικειμενικός δεσμός που δημιουργεί ο γάμος με 

τις μεσαίες και ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες.



160

Συμπεράσματα

1. Γενικά οι εκπαιδευτικοί προέρχονται σε υψηλά ποσοστά 

από τα χαμηλότερα στρώματα και το επάγγελμά τους αποτέλεσε 

βασικά μέσο για την κοινωνική τους άνοδο. Οι δυο κοινωνικο- 

επαγγλεματικές κατηγορίες που τροφοδοτούν με τα μεγαλύτερα 

ποσοστά το σώμα των εκπαιδευτικών είναι οι μικροϋπάλληλοι 

και οι αγρότες.

2. Ο  γάμος ενισχύει την κοινωνική θέση που απέκτησαν οι 

εκπαιδευτικοί από το επάγγελμά τους και τους απομακρΰνει α 

κόμα περισσότερο από το κοινωνικό περιβάλλον προέλευσής τους.

3 .  _ Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί υπερέχουν από τους άντρες 

συναδέλφους τους και ως προς την κοινωνική προέλευση και ως 

προς την κοινωνική τους θέση, η οποία ενισχΰεται ιδιαίτερα 

από το γάμο τους. Η  διαφορά αυτή ανάμεσα στα φύλα έχει μ ε 

γάλη σημασία για την ερμηνεία των εμπειρικών δ ε δ ο μ έ ν ω ν . Ό 

πως θα διαπιστώσουμε στη συνέχεια η μεταβλητή φύλο μας δ ί 

νει σ'δλους τους πίνακες μια συνάφεια από τις ισχυρότερες,

η οποία δείχνει 6it οι γυναίκες εκπαιδευτικοί παρουσιάζουν 

έντονες, ενδιαφέρουσες ιδιαιτερότητες στις στάσεις και τις 

αντιλήψεις τους σε σύγκριση με τους άντρες συναδέλφους τους.

4. Το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών έχει στενή 

συνάφεια με την κοινωνική προέλευση, καθορίζει τη θέση του 

στη σχολική ιεραρχία και επιδρά στο γάμο τους: Ό σ ο  χ α μ η λ ό 

τερη είναι η αξία του πτυχίου τους, τόσο χαμηλότερη είναι

η θέση της οικογένειάς τους στην κοινωνική ιεραρχία καί τό

σο περισσότερο επηρεάζει αρνητικά το γάμο τους. Το σ υ μ π έ ρ α 

σμα αυτό είναι επίσης σημαντικό για την ερμηνεία των δ ε δ ο 

μένων, γιατί όπως θα διαπιστώσουμε στη συνέχεια, το ε π ί π ε 

δο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών επιδρά στις στάσεις και 

τις αντιλήψεις τους και ιδιαίτερα στους εκπαιδευτικούς με 

πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής, που κατέχουν τη χαμηλότερη θ έ 

ση στη σχολική ιεραρχία.
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Γενικότερα από τις στατιστικές σχέσεις που περιγράψα- 

με στο κεφάλαιο αυτό προκείμέυου υα προσδιορίσουμε τηυ κ ο ι 

νωνική προέλευση και την κοινωνική θέση των εκπαιδευτικών, 

φαίνεται ότι η σχολική και επαγγελματική σταδιοδρομία των 

εκπαιδευτικών καθορίζεται απδ πολύπλευρες αλληλεπιδράσεις 

κοινωνικών παραγόντων. Αυτές, όπως θα δούμε στη συνέχεια, 

δεν αφήνουν ανεπηρέαστες τις στάσεις και τις αντιλήψεις των 

εκπαιδευτικών, αλλά αντίθετα επιδρούν και τις διαμορφώνουν 

σε μεγάλο βαθμό.

Για να κατανοήσουμε ακριβώς τηυ αλληλουχία αυτών των 

κοινωνικών παραγόντων αναφέρουμε για παράδειγμα ότι: με β ά 

ση τα προηγούμενα δεδομένα,οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται 

απδ τα υψηλότερα κοινωνικά στρώματα είναι στην πλειοψηφία 

τους κάτοχοι πανεπιστημιακού διπλώματος. Κατά συνέπεια,έχουν 

περισσότερες πιθανότητες να διδάσκουν θεωρητικά μαθήματα, 

που θεωρούνται τα "ευγενέστερα", και τα "δυσκολότερα". Έ τ σ ι  

πολλαπλασιάζουται οι δυνατότητες να καταλάβουν τις ανώτερες 

θέσεις στη σχολική ιεραρχία και ταυτόχρονα να αποκτήσουν 

περισσότερο κύρος τόσο στο σχολικό, όσο και στο ευρύτερο 

κοινωνικό τους περιβάλλον.
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Δ. Οι εκπαιδευτικοί και η αυτ[ληψή τους για τους μαθητές 

των TEA

Κεντρικός θεματικός άξονας του κεφαλαίου αυτού είναι 

η αντίληψη που έχουν οι εκπαιδευτικοί για τους μαθητές που 

φοιτούν στα ΤΕΛ και την επίδοσή τους. Πιο συγκεκριμένα, πε- 

ριγράφονται σ'αυτδ τα δεδομένα που προέκυψαν από τις απαντή

σεις του δείγματος σε μια σειρά ερωτήσεων, οι οποίες είχαν 

στόχο να αποκαλύψουν τη γνώμη τους για τα ακόλουθα θέματα: 

α) Για τα κίνητρα που ωθούν το μικρό, σε σχέση με τη Γ ε ν ι 

κή Εκπαίδευση, ποσοστό μαθητών να εγγραφοΰν στα ΤΕΛ. 

β) Για την επίδοση που έχουν οι μαθητές των ΤΕΛ στα μαθήμα

τα, τα οποία διδάσκουν.

γ) Για τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν οι μαθητές των ΤΕΛ 

στην κατανόηση και αφομοίωση της διδασκομένης ύλης και 

για τα αίτια στα οποία οφείλονται, 

δ) Για τα αίτια της σχολικής αποτυχίας και τη στάση των ε κ 

παιδευτικών απέναντι στους μαθητές που αντιμετωπίζουν 

ιδιαίτερα προβλήματα στην καθημερινή διδακτική πράξη, 

ε) Για τα μέτρα, τα οποία πρέπει να ληφθούν προκειμένου να 

βελτιωθεί η επίδοση των μαθητών τους.

Είναι εμφανές ότι πρόκειται για ζητήματα, τα οποία 

συνδέονται άμεσα με τις εμπειρίες που τους τροφοδοτεί η σ υ μ 

μετοχή τους στην καθημερινή παιδαγωγική πραγματικότητα των 

ΤΕΛ. Επομένως.τα στοιχεία που θα προκόψουν από την αναλυτι

κή περιγραφή των δεδομένων θα μας βοηθήσουν να καταλήξουμε 

θ€ τεκμηριωμένα συμπεράσματα, τα οποία θα δώσουν απάντηση 

σ'ένα βασικό ερώτημα, που απορρέει από τις υποθέσεις, στις 

οποίες βασίστηκε η έρευνα: οι εκπαιδευτικοί αποδέχονται ή 

αμφισβητούν την κοινωνική λειτουργία του διπλού εκπαιδευτι

κού δικτύου και την υποτίμηση όσων μαθητών εγγράφονται στα 

ΤΕΛ, που αυτή συνεπάγεται; Σε γενικότερο επίπεδο θα μας δ ώ 

σουν ενδείξεις για το βαθμό που ταυτίζονται οι απόψεις των 

εκπαιδευτικών με την παραδοσιακή παιδαγωγική αντίληψη.σύμ

φωνα με την οποία βασικός ρόλος του σχολείου είναι να δ ι α 
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χωρίζει τους "επιδεκτικούς" από τους "ανεπίδεκτους μαθητές 

και να τους κατενέμει σε άυάλογες με τις"ικανότητές" τους 

μορφές εκπαίδευσης. Η αξία των ενδείξεων αυτών, όπως έχουμε 

προαναφέρει στο κεφάλαιο για τις υποθέσεις της έρευνας, έ 

γκειται στο γεγονός ότι η παραδοσιακή αντίληψη, που βασίζε

ται στο μύθο των εγγενών διαφορών, νομιμοποιεί την παράλλη

λη λειτουργία των δυο άνισων μορφών εκπαίδευσης, Γενικής 

και Τεχνικής που αναπαράγει του κοινωνικό καταμερισμό ε ργα

σίας. Επομένως, ο βαθμός αποδοχής της από τους εκπαιδευτι

κούς αποκαλύπτει το μέγεθος της συμβολής τους σ'αυτή και ε υ 

ρύτερα της συναίνεσής τους στο status quo του εκπαιδευτικού 

συστήματος.

~Με τα στοιχεία που θα προκΰψουν από την παρουσίαση των 

δεδομένων θα εξάγουμε επίσης συμπεράσματα για την επίδοση 

που έχουν, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών, οι 

μαθητές των TEA και για τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν 

στην καθημερινή διδακτική πράξη. Με ιδιαίτερο ενδιαφέρον 

θα εξετάσουμε την αντίληψη που έχουν για τη σχολική α π ο τ υ 

χία, τα αίτιά της και τα μέτρα που προτείνουν για τον π ε ρ ι 

ορισμό της. Τα συμπεράσματα θα μας βοηθήσουν να διαπιστώσου- 

με5αυ ισχύει ή όχι μια άλλη υπόθεση της έρευνας, σύμφωνα με 

την οποία οι εκπαιδευτικοί αποδίδουν την ευθύνη της σ χ ο λ ι 

κής αποτυχίας στους μαθητές, τη συνδέουν με τα ατομικά χ α 

ρακτηριστικά τους και, κατά συνέπεια παραβλέπουν τα αίτια, 

στα οποία κυρίως οφείλεται, και τα οποία είναι βασικά κ ο ι 

νωνικά. Η διαπίστωση αυτή έχει, όπως είπαμε,ιδιαίτερο ε ν 

διαφέρον, γιατί πολυάριθμες έρευνες και μελέτες που έγιναν 

τα τελευταία είκοσι χρόνια, απέδειξαν με πειστικά δεδομένα 

ότι υπάρχει στενή σχέση ανάμεσα στη σχολική επίδοση και την 

κοινωνική προέλευση του μαθητή. Ή ρ θ α ν  έτσι σε αντίθεση με 

τα πορίσματα παλαιότερων μελετών και ερευνών που σ τηρίζον

ταν στην ιδεολογία των φυσικών χαρισμάτων και αναζητούσαν 

στϊς"κλίσεις"και τις "ικανότητες? του μαθητή την αιτιολόγη

ση της σχολικής αποτυχίας. Απέδειξαν επίσης ότι η σχολική 

επίδοση είναι αυτή που νομιμοποιεί, στο όνομα της α ξ ι ο κ ρ α 

τίας, τη βασικότερη λειτουργία του εκπαιδευτικού συστήματος
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δηλαδή to διαχωρισμό τωυ μαθητώυ και τη διοχέτευσή τους σε 

διάφορες άυισες, ως προς τις σχολικές και επαγγελματικές 

προοπτικές, μορφές εκπαίδευσης. Το γενικότερο συμπέρασμα 

μάλιστα στο οποίο κατέληξαυ είναι ότι η σχολική αποτυχία ε ί 

ναι ο θεμέλιος λίθος της κοινωνικής ανισότητας που το σ χ ο 

λείο αναπαράγει , γιατί δεν οφείλεται στα εγγενή χαρακτη

ριστικά των μαθητών, αλλά έχει κατά κΟριο λόγο, κοινωνικό 

χαρακτήρα .

1. Οι μαθητές τωυ TEA: μαθητές χωρίς έφεση για μάθηση

Η ερώτηση που τέθηκε στους εκπαιδευτικούς, προκειμέ- 

νοα να διερευνήσουμε την αντίληψή τους για τους μαθητές των 

ΤΕΛ έλεγε ακριβώς:

"Ποιοι είναι, κατά τη γνώμη σας, οι βασικότεροι λόγοι 

που επηρεάζουν ένα ποσοστό αποφοίτων του Γυμνασίου να εγγρα- 

φούυ στα ΤΕΛ;"

Με την ερώτηση αυτή επιδιώκαμε να αποκαλυψουμε τους 

λόγους στους οποίους αποδίδουν την επιλογή τωυ μαθητώυ,τις 

συγκεκριμένες αιτιολογήσεις που προβάλλουν για να δ ικαιολο

γήσουν την εγγραφή τους στα ΤΕΛ και τον προσανατολισμό τους 

στην ειδική μορφή εκπαίδευσης που αυτά προσφέρουν.

Σύμφωνα με τα πορίσματα πολυάρθμων ερευνών, για τις 

οποίες μιλήσαμε στο κεφάλαιο με τις υποθέσεις της έρευνας, 

η σχολική πορεία του μαθητή,και στην προκειμένη περίπτωση 

η επιλογή του τύπου λυκείου, μετά την ενιαία υποχρεωτική 1 2

1. Βλ. σχετικά J.Cl.Foquin, L'approche socologique de la

reussite et I"echec scolaires. Inegalit^s de reussite 

scolaire et appartenance sociale, CREFED, 1981 , όπου

ο συγγραφέας κάνει έναν απολογισμό της παγκόσμιας βιβλιο

γραφίας σχετικά με του κοινωνικό χαρακτήρα της σχολικής 

αποτυχίας.

2. Μια συνολική περιγραφή των ερευνών και τωυ απόψεων για 

τη σχολική αποτυχία βλ. J.CL.Dechamps, F.Lorenzi-GioIi, 

G . M e y e r , L'£chec scolaire: Eldve module ou modeles cT

e I S v e ? , P.M.Favre, Lausanne, 1982,σ.23-69. Βλ. επίσης 

M.Cherkaoui, Les paradoxes de la reussite scolaire, PUF, 
Paris, 1979.
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εκπαίδευση, οφείλεται κυρίως στηυ επίδοση του μαθητή, η ο 

ποία όμως καθορίζεται σε μεγάλο βαθμό, από το κοιυωυικομορ- 

φωτικό περιβάλλον στο οποίο μεγάλωσε1 . Θέτουν κατά συνέπεια 

σε αμφισβήτηση την παραδοσιακή παιδαγωγική αντίληψη, που σ τ η 

ρίζεται στο ιδεολόγημα της "φυσικής επιλογής" σύμφωνα με την 

οποία: α) οι "ικανότητες" και οι"προτιμήσεις" των μαθητών 

είναι εκείνες που προκαθορίζουν τις σχολικές επιλογές τους 

και αποκλείουν ορισμένους σχολικούς δρόμους, γιατί δεν ε ί 

ναι σε θέση να τους ακολουθήσουν, β) οι μαθητές που σ τ ρ έ 

φονται προς τα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία, τα οποία είναι 

υποβαθμισμένα και οδηγούν τους αποφοίτους τους σε κατώτερα 

ως προς την κοινωνική αξία επαγγέλματα, έχουν μειωμένες δ ι α 

νοητικές ικανότητες. Αυτές δεν τους επιτρέπουν να ανταποκρι- 

θοΰν στις απαιτήσεις της Γενικής Εκπαίδευσης, που θεωρείται 

ο φυσικό ·ς δρόμος για τη συνέχιση των σπουδών τους στα ΑΕΙ 

και την εξασφάλιση ενός επαγγέλματος με υψηλές αποδοχές και 

κοινωνικό κύρος.

Από τις απαντήσεις των εκπαιδευτικών στη σχετική ε ρ ώ 

τηση θέλαμε να διαπιστώσουμε, αν οι λόγοι που πρόβαλαννγια 

να δικαιολογήσουν την εγγραφή των μαθητών στα ΤΕΛ στηρίζον

ταν ή δχι στην παραδοσιακή αντίληψη για τις σχολικές επιλο

γές που προαναφέραμε.

Με βάση αυτή τη συλλογιστική, ομαδοποιήσαμε τις α π α ν 

τήσεις των εκπαιδευτικών σε δύο μεγάλες κατηγορίες: 

α) Στην πρώτη περιλάβαμε όσες ερμηνεύουν την εγγραφή των 

μαθητών στα ΤΕΛ προβάλλοντας λόγους που βασίζονται στα 

κοινωνικά στερεότυπα, τα οποία απορρέουν από την π α ρ α 

δοσιακή αντίληψη για του καθοριστικό ρόλο των ατομικών 

διαφορών.

1. Βλ. σ.72-73 και τα στοιχεία που παρουσιάζει ο ©.Μυλωνάς 

και αφορούν την ελληνική πραγματικλότητα στο βιβλίο του: 

Η αναπαραγωγή των κοινωνικών τάξεων μέσα από τους σ χ ο λ ι 

κούς μηχανισμούς, εκδ. Γρηγόρη, Αθήνα 1982, σ.47-49.
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|ΐ δεύτερη, όσες αποδίδουν χηυ εγγραφή τωυ μαθητών σε 

Γκεκριμένα κίνητρα, τα οποία σχετίζονται με τις οικογε- 

|ιακές τους συνθήκες ή με τις επαγγελματικές προοπτικές 

προσφέρει το πτυχίο των TEA ή με το ιδιαίτερο προνό- 

Ιο που παρέχεται σ'έυα ποσοστό αποφοίτων των ΤΕΛ να εγ- 

|αφούν χωρίς εξετάσεις στα ΤΕΙ.

Οι κατανομές των απαντήσεων για το σύνολο του δείγμα- 

3ς|αι ανάλογα με το φύλο παρουσιάζονται στον πίνακα 3.1.

Π ίνακας 3 .1
α φ ή  των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

|υ απάντηση στην ερώτηση για τους λόγους επιλογής τωυ 

\ αό τους~ μαθητές.

A c ιολόγηση

τΙ> εκπαιδευτικών

Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες Σύνολο

απ .αρ % απ .αρ . % απ.αρ %

'λ  βάση τα
κΐιυωνικά στερεότυπα

1 55
53

133
64

288
57

\4 βάση συγκεκριμένα 

4υητρα

122
42

67
32

189
38

Jv απάντησαν 16
05

9
04

25
05

Ινολο 293 100 209 100 502 100

*|>.75. Η τιμή του βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή που αντιστοι 
χΑσε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι δεν υ- 
πΑ<ει εξάρτηση.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα που αφορούν το σύ- 

νΐο του δείγματος διαπιστώνουμε ότι: οι περισσότεροι εκπαι- 

δίτικοί, ποσοστό 57%, για να δικαιολογήσουν την επιλογή 

τ| μαθητών που φοιτούν στα ΤΕΛ προβάλλουν λόγους οι οποίοι 

σίρίζουται στα κοινωνικά στερεότυπα. Στις απαντήσεις τους 

χίακτηρίζουυ τους μαθητές αυτούς ως άτομα με περιορισμένες 

κυματικές ικανότητες,μη "ικανούς" να αντεπεξέλθουν στις
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απαιτήσεις τωυ μαθημάτων που διδάσκονται στα Γενικά Λύκεια. 

Ορισμένοι μάλιστα εντοπίζουν την αδυναμία τους σε συγκεκρι

μένα μαθήματα, κυρίως τα φιλολογικά και τα μαθηματικά. Ά λ 

λοι αναφέρονται στη χαμηλή ποιότητα των γνώσεων που προσφέ

ρουν τα TEA, υπογραμμίζουν ότι είναι σχολεία υποβαθμισμένα 

και καταλήγουν πως αποτελούν καταφύγιο για τους μαθητές οι 

οποίοι δεν έχουν έφεση για γράμματα και επιδιώκουν να πάρουν 

ένα πτυχίο λυκείου χωρίς να διαβάζουν ή να αποφύγουν τη 

στράτευση στην περίπτωση που το επιβάλλει η ηλικία τους.Στη 

λύση αυτή, υποστηρίζουν μερικοί,προσανατολίζονται μαθητές 

που πιέζονται από το αίσθημα της κατωτερότητας και την αυτοϋ- 

πότίμησης που τους δημιούργησε η μειωμένη επίδοσή τους στις 

προηγούμενες σχολικές βαθμίδες της υποχρεωτικής εκπαίδευσης. 

Και στην περίπτωση αυτή όμως οι λόγοι που προβάλλουν για να 

δικαιολογήσουν τη μειωμένη επίδοση των μαθητών σχετίζονται 

με τα ατομικά χαρακτηριστικά και όχι με τις συνθήκες του 

κοινωνικού περιβάλλοντος στο οποίο μεγάλωσαν, τις οποίες 

γνωρίζουν, όπως είναι φυσικό, οι εκπαιδευτικοί.

Τα στοιχεία αυτά μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η 

πκλειοψηφία τωυ εκπαιδευτικών αξιολογεί αρνητικά τους μαθη

τές που εγγράφουται στα TEA και επιβεβαιώνουν τη σχετική 

υπόθεση της έρευνας. Αποτελούν επίσης ενδείξεις ότι η πλει- 

οψηφία των εκπαιδευτικών παραμένει προσκολλημένη στην π α ρ α 

δοσιακή παιδαγωγική αντίληψη, σύμφωνα με την οποία οι ιδι

αίτερες "κλίσεις" και οι "ικανότητες" του μαθητή είναι α υ 

τές που προκαθορίζουν τη σχολική πορεία του μαθητή και κατ' 

επέκταση στην άσκηση ενός συγκεκριμένου επαγγέλματος. Ε π ο 

μένως θεωρεί φυσικό το διαχωρισμό και του προσανατολισμό 

τωυ μαθητών σε διαφορετικές μορφές εκπαίδευσης,δηλαδή αποδέχε

ται τη βασική λειτουργία που επιτελεί το διπλό εκπαιδευτικό σ ύ σ τ η 

μα με στόχο την αναπαραγωγή του κοινωνικού καταμερισμού ε ρ γ α 

σίας συμβάλλοντας έτσι στη συντήρησή της.

Οι υπόλοιποι εκπαιδευτικοί, που καλύπτουν το 38% του 

συνόλου, δικαιολογούν την επιλογή των μαθητών αναφερόμενοι 

σε προσωπικά κίνητρα και σε συγκεκριμένους λόγους, στους
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οποίους δε διακρίνεται άμεσα η διάθεση αρνητικής αξιολόγησης 

των μαθητών. Συνοπτικά είναι οι ακόλουθοι:

Ορισμένοι τομείς ειδίκευσης των TEA, όπως π.χ. Π λ ηροφορι

κής, Ηλεκτρονικών που σχετίζονται με τη μοντέρνα τεχνολο

γία προσελκύουν το ιδιαίτερο ενδιαφέρον μιας μερίδας των 

μαθητών.

Τα ΤΕΛ έλκουν τους μαθητές που θέλουν, κατά τη διάρκεια 

των σπουδών τους στο λύκειο, ν'αποκτήσουν ένα πτυχίο ε ι 

δίκευσης, με το οποίο να διευκολύνουν την επαγγελματική 

τους αποκατάσταση.

Οι τομείς ειδίκευσης των ΤΕΛ πολλές φορές προσφέρουν τις 

απαραίτητες γνώσεις που χρειάζονται όσοι μαθητές θέλουν 

να ασχοληθούν με την οικογενειακή τους επιχείρηση, α μ έ 

σως μετά την αποφοίτησή τους από το λύκειο.

Τα ΤΕΛ προσφέρουν στους μαθητές τους τη δυνατότητα να ε γ 

γραφούν σε συναφείς με την ειδικότητά τους τομείς των ΤΕΙ, 

χωρίς να πάρουν μέρος στις Γενικές εξετάσεις για την Τ ρ ι 

τοβάθμια Εκπαίδευση.

Από το περιεχόμενο των γενικών αυτών κατηγοριών είναι 

φανερό δτι ένα μέρος των εκπαιδευτικών του δείγματος α ν τ ι 

μετωπίζει τους μαθητές των ΤΕΛ και το σχολικό προσανατολι

σμό τους χωρίς διάθεση αρνητικής αξιολόγησης. Αν επιχειρή

σουμε όμως μια κριτική και σε βάθος ανάλυση των συγκεκριμέ

νων λόγων που προβάλλουν,θα καταλήξουμε στο συμπέρασμα πως 

συνδέουν έμμεσα την επιλογή των μαθητών με τη σχολική τους 

επίδοση, γιατί αναγνωρίζουν στους μαθητές αυτούς την "κλί

ση", την"προτίμηση" για κάποιο ταπεινό από άποψη κοινωνι

κού γοήτρου επάγγελμα. . Η αναγνώριση αυτή σημαίνει ότι 

δεν έχουν τις ικανότητες για περαιτέρω σπουδές με υψηλές α 

παιτήσεις, για διανοητική εργασία. Κατά συνέπεια οι λόγοι 

που προβάλλουν υπονοούν δτι οι μαθητές των ΤΕΛ έχουν προκα

θορισμένες ικανότητες για μη διανοητικές δραστηριότητες. Η 

διαπίστωση αυτή αποτελεί ένδειξη ότι οι εκπαιδευτικοί που 

ερμηνεύουν την επιλογή των μαθητών αποδίδοντάς την σε κ ά 

ποια συγκεκριμένα κίνητρα στηρίζονται στο διαχωρισμό των 

διανοητικών και χειρωνακτικών ικανοτήτων που αναπαράγει τον 

κοινωνικό καταμερισμό εργασίας, παράτι αποφεύγουν να ε κ δ η 
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λώσουν ρητά την υποτίμησή τους στους μαθητές τους.

2. Τα ποσοτικά δεδομένα που προέκυψαν από τη διασταύρω

ση των απαντήσεων με το φύλο δείχνουν ότι αυτό επηρεάζει τις 

αντιλήψεις των εκπαιδευτικών του δείγματος για τους μαθητές 

των TEA. Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί είναι σε μεγαλύτερο β α θ 

μό από τους άντρες συναδέλφους τους προσκολλημένες στα κ ο ι 

νωνικά στερεότυπα και υποτιμούν συχνότερα ρητά τους μαθητές 

τους.

Σύμφωνα με τα στοιχεία του πίνακα 3.1 στην πρώτη κατηγορία 

των απαντήσεων οι γυναίκες εκπροσωπούνται με ένα υψηλό π ο 

σοστό, που καλύπτει το 64% του συνόλου τους, έναντι του 53% 

τωΐι αντρών. Αντίθετα στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων 

που περιλαμβάνει όσους εκπαιδευτικούς αποδίδουν την επιλογή 

των μαθητών σε συγκεκριμένα κίνητρα οι άντρες εκπροσωπούν

ται με ποσοστό 42%, που μειώνεται κατά δέκα εκατοστιαίες 

μονάδες, 32%, για τις γυναίκες συναδέλφους τους. Οι δ ι α φ ο 

ρές αυτές, που δείχνουν τη βαθύτερη πίστη των γυναικών στις 

παραδοσιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις για τις εγγενείς "κλί

σεις" και τις "ικανότητες" των μαθητών, έχουν σχέση με την 

ανώτερη κοινωνική προέλευση των γυναικών, το υψηλότερο ε π ί 

πεδο σπουδών τους και την ειδικότητά τους, καθώς επίσης και 

με τα χρόνια υπηρεσίας τους.

Η σχέση αυτή διαφαίνεται από τα στοιχεία που προέκυ- 

ψαν από τη συσχέτιση των εμπειρικών δεδομένων με την κοινω

νική προέλευση των εκπαιδευτικών.

Από τα δεδομένα του πίνακα 3.2 διαπιστώνουμε πράγματι ότι: 

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα σ τ η 

ρίζονται συχνότερα από τους άλλους εκπαιδευτικούς στα κ ο ινω

νικά στερεότυπα, προκειμένου να αιτιολογήσουν τη στροφή των 

μαθητών προς τα TEA. Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται 

είναι 64% και μειώνεται στο 56% και 55% για τους εκπαιδευτι

κούς που προέρχονται από τις δύο χαμηλότερες κοινωνικοεπαγ- 

γελματικές κατηγορίες και στο 48% για τους εκπαιδευτικούς 

που προέρχονται από τα ανώτερα κοινωνικοοικονομικά στρώματα.
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Π ίν α κ α ς  3 .2
Κατανομή x w  eictaiScutinBV t o w  δείγματος ανάλογα με την κοι- 

νννιχή προέλευση και την ακάντηαη στην ερώτηση για τους λό

γους επιλογής των Τ Ε Λ  από τους μαθητές.

Αιτιολόγηση των Κοινωνική Προέλευση

|Ek i q i 6€ u u w v  1
( |? ί!

Αστική
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ί _
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132
100

182
1QQ
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**=6.41. Η  τιμή τον χ^ β ρ έ θ η κ ε  να είναι μ ι κ ρ ό τ ε ρ η  ακ'αι/τή 

κο ν α ν τ ι σ τ ο ι χ ε ί  σ τ ο  ε κ ί κ ε δ α  σ η ρ α ν τ ι  κ ό τ η τ α ς  5 X. Ε r a p e  νιας έ 

χ ο υ ν ε  ε ν δ ε ί ξ ε ι ς  ότι δ ε ν  ν π ά ρ χ ε ι  ε ξ ά ρ τ η σ η -

Οι τελευταίοι, συχνότερα από όλους τους υπόλοιπους συναδέλ

φους τους, αναφέρονται σε πιο συγκεκριμένα κίνητρα για να 

ερμηνεύσουν την εκιλογή των μαθητών. Στην κατηγορία αυτή 

εκπροσωπούνται με το υψηλότερο κοσοστό, 48%, που μειώνεται 

στο 40% για τους προερχόμενους οκό τις δύο κατώτερες κοινω- 

νικοεχαγγελματικές κατηγορίες και στο 3 0 %  για τους προερχό

μενους οκό τα μεσαία κοινωνικά στρώματα. Οι διαφοροποιήσεις 

αυτές δείχνουν ότι υπάρχουν σημαντικές αποκλίσεις στις ακό- 
φεις των εκπαιδευτικών ανάλογα με την κοινωνική τους προέ

λευση για τους μαθητές των ΤΕΛ. Συχνότερα τους αξιολογούν 

αρνητικά οι κροερχόμενοι από τα μεσαία και τα μικροαστικά 

στρώματα και λιγότερο οι προερχόμενοι οκό την αστική τάξη, 

καρότι η κοινωνική απόσταση που υπάρχει μεταξύ τους είναι
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πολύ μεγάλη, αφού οι μαθητές των ΤΕΛ προέρχονται κυρίως από 

τις λαϊκές τάξεις. Η διαφορά αυτή αποτελεί ένδειξη ότι οι 

προερχόμενοι από τα μεσαία ή μικροαστικά στρώματα εκπαιδευ

τικοί είναι προσκολλημένοι σε μεγαλύτερο βαθμό στις παραδο

σιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις που συντηρούν το μύθο των 

εγγενών χαρακτηριστικών. Κατά συνέπεια, αποδέχονται σ υ χνό

τερα από τους συναδέλφους τους που προέρχονται από τις δύο 

ακραίες κοινωνικές κατηγορίες την αναπαραγωγή του κοινωνι

κού καταμερισμού εργασίας μέσα από το διπλό εκπαιδευτικό δ ί 

κτυο και συμβάλλουν σε μεγαλύτερο βαθμό στη συντήρησή του.

Η διαφορά αυτή εξηγεί και τις διαφοροποιήσεις που 

διαπιστώσαμε ανάμεσα στα δύο φύλα, όταν λάβουμε υπόψη μας 

ότι οι γυναίκες προέρχονται συχνότερα από τους άντρες από 

τα κοινωνικά στρώματα που δείχνουν τη μεγαλύτερη αρνητική 

διάθεση αξιολόγησης των μαθητών τους. Αυτές, όπως προαναφέ- - 

ραμε, έχουν σχέση με το επίπεδο εκπαίδευσης και την ειδικό

τητα των εκπαιδευτικών, παράγοντες που επηρεάζουν επίσης κ α 

θοριστικά τις αντιλήψεις τους. Στο συμπέρασμα αυτό μας ο δ η 

γούν οι κατανομές που προέκυψαν από τη διασταύρωση των α π α 

ντήσεων με τον κλάδο^ των εκπαιδευτικών, οι οποίοι παρουσιά

ζονται στον πίνακα 3.3.

1. Στην αναλυτική προσέγγιση των δεδομένων χρησιμοποιούμε τα 

στοιχεία που προέκυψαν από τη διασταύρωση των απαντήσεων 

με τον κλάδο των εκπαιδευτικών και όχι με το επίπεδο ε κ 

παίδευσης, όταν μας προσφέρουν ταυτόχρονα πληροφορίες 

για την επίδραση που ασκεί στις αντιλήψεις τους το π ε ρ ι 

εχόμενο και ο χαρακτήρας των μαθημάτων που διδάσκουν.



Π ίν α κ α ς  3 .3
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ α * 

τηγορία των κλάδων και την απάντηση στην ερώτηση για τους 

λόγους επιλογής των Τ Ε Λ  από τους μαθητές.

Αιτιολόγηση των 
των

Εκπαιδευτικών
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57
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X^*42.20. Η  τιμή του £  είναι στατιστικό σημαντική σε επίπεδο σημαντι

κότατος 5Χ. Επομένως έχουμε ενδείξεις οτι υπάρχει εξάρτηση.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα διαπιστώνουμε δτι 

διαφοροποιούνται, και μάλιστα με μεγάλες αποκλίσεις,στην 

πρώτη και την τετάρτη κατηγορία των κλάδων. Στις δυο ενδιάμε

σες τα ποσοστά είναι παραπλήσια και δείχνουν δτι υπάρχει 

συνοχή στις αντιλήψεις τους ως προς το συγκεκριμένο ζήτημα 

της κοινωνικής υποτίμησης των μαθητών, η οποία οφείλεται 

στο χαρακτήρα και το περιεχόμενο των μαθημάτων που δ ι δ ά σ 

κουν.

Πιο αναλυτικά, στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων 

που αναφέρονται στα κοινωνικά στερεότυπα εκπροσωπούντοι με 

υψηλότερο ποσοστό, 69%, οι εκπαιδευτικοί,πτυχιούχοι ΑΕΙ,που 

διδάσκουν τα μαθήματα Γενικής Παιδείας. Ακολουθούν,με ση - 

μαντική διαφορά,κατά 1S -17 εκατοστιαίες μονάδες,οι ε κ π α ι 

δευτικοί πτυχιοόχοι ΑΕΙ και ΤΕΙ που διδάσκουν τα Θεωρητικά 

μαθήματα ειδίκευσης, ποσοστά 52% και 54% αντίστοιχα, και με
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πολύ μεγαλύτερη οι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών 

Σχολών που ασχολούνται με την πρακτική εξάσκηση τωυ μαθητών 

ποσοστό 25%. Στη δεύτερη κατηγορία όμως η μείωση των ποσο

στών ακολουθεί την αντίθετη φορά, αφού οι εκπαιδευτικοί που 

διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας εκπροσωπούνται με το 

μικρότερο ποσοστό, 26%, το οποίο αυξάνεται και φτάνει το 44% 

και 42% για τις ενδιάμεσες κατηγορίες και το 65% για τους 

εκπαιδευτικούς των εργαστηρίων με τα κατώτερα διπλώματα.

Οι διαφοροποιήσεις αυτές επιβεβαιώνουν την άποψη που 

διατυπώσαμε προηγουμένως ότι το επίπεδο εκπαίδευσης, σε σ υ ν 

δυασμό με την ειδικότητα των εκπαιδευτικών, αποτελεί βασικά 

προσδιοριστικά παράγοντα στη διαμόρφωση των αντιλήψεων για 

τους μαθητέ ς των TEA και το σχολικό προσανατολισμό τους.

Μας οδηγούν επίσης στα ακόλουθα συμπεράσματα: 

α) Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και δ ι δ ά σ 

κουν τα μαθήματα γενικής παιδείας αξιολογούν αρνητικά σ υ χ ν ό 

τερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους τους μαθητές που 

εγγράφονται στα ΤΕΛ. Η αρνητική αυτή αξιολόγηση έχει σχέση 

με την κοινωνική τους προέλευση, αφού η πλειοψηφία τους 

προέρχεται, όπως ήδη γνωρίζουμε,από τα μεσαία και τα μικρο

αστικά στρώματα. Μπορούμε όμως παράλληλα βάσιμα να υποθέσου

με ότι έχει σχέση και με το αίσθημα ανωτερότητας που προσ δ ί 

δει σ'αυτούς το πανεπιστημιακό δίπλωμα και το διανοητικό 

τους επάγγελμα, το οποίο ενισχύει την πίστη τους στη διάκ ρ ι 

ση των διανοητικών από τα χειρωνακτικά επαγγέλματα.

β) Οι εκπαιδευτικοί με το χαμηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης, 

που ασχολούνται με την πρακτική εξάσκηση των μαθητών, προσδί

δουν συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους,θετικό 

χαρακτήρα στην επιλογή των μαθητών και εκδηλώνουν τη μικρό

τερη διάθεση να τους υποτιμήσουν. Η  διάθεσή τους αυτή έχει 

σχέση με την κοινωνική τους προέλευση, αφού γνωρίζουμε ήδη 

ότι η πλειοψηφία τους προέρχεται από τις λαϊκές τάξεις. Μ π ο 

ρούμε επίσης να υποθέσουμε βάσιμα ότι εκφράζει την ενδόμυχη 

επιθυμία τους να ενισχύσουν τη θέση τους στο σχολείο, να α 

ναβαθμίσουν το μειωμένο κύρος τους, που οφείλεται στο ότι οι
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ίδιοι είναι απόφοιτοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών,εί

χαν δηλαδή ακολουθήσει την ίδια σχολική πορεία με τους μαθη

τές των TEA και στο θεσμό της Τεχνικής Εκπαίδευσης οφείλουν 

το επάγγελμά τους. Επίσης την επιθυμία τους να αμφισβητή

σουν την αξιολογική διαίρεση που χωρίζει το σώμα των ε κ παι

δευτικών της Τεχνικής Εκπαίδευσης σε άνισες κατηγορίες και 

ταυτίζει την ειδικότητά τους με τη διανοητική κατωτερότητα.

Τα συμπεράσματα αυτά μας προσφέρουν ενδείξεις ότι οι 

εκπαιδευτικοί των γενικών μαθημάτων είναι προσκολλημένοι σε 

μεγάλο βαθμό στα κοινωνικά στερεότυπα που ισχύουν για τους 

μαθητές των ΤΕΛ και απορρέουν από την παραδοσιακή αντίληψη 

για τις εγγενείς διαφορές των ατόμων. Η  προσκόλλησή τους έ 

χει σχέση με την ανωτερότητα που προσδίδει σ'αυτους τόσο το 

υψηλό επίπεδο εκπαίδευσής τους, όσο και ο θεωρητικός χ α ρ α 

κτήρας των μαθημάτων που διδάσκουν.

Η διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας 

δίνει αξιοσημείωτα επίσης στοιχεία για την επίδραση που α 

σκεί η μεταβλητή αυτή στις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών ; 

για τους μαθητές των ΤΕΛ,και στον πίνακα 3.4 που ακολουθεί 

παρουσιάζονται οι κατανομές από τις οποίες προκύπτουν.

Πίνακας 3.4

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χρό*- 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τους λόγους 

επιλογής των ΤΕΛ από τους μαθητές.

Αιτ ιολόγηση 
των εκπ/τικών

0-5
α π .α ρ .%

6-10 
α π .α ρ .%

11-15 
α π . α ρ .%

16-20 
α π .α ρ .%

21 κ .ε . 
απ.αρ. %

Με βάση τα 
κο ι νωνικά 
στερεότυπα

122
64

97
63

47
44

13
44

9
47

Με βάση τα
συγκ/μένα
κίνητρα

61
32

5 0
32

53
50

16
53

9
47

Δεν απάντη
σαν

8
04

8
05

7
07

1
03

1
05

Σ ύ ν ο λ ο 191
ΙΟΟ

155
100

107
101

30
100

19
99



175

X =17.12. Η τιμή του χ είναι στατισ τι κά σημαντική σε ε π ί π ε 

δο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ενείξειες ότι υπάρχει 

εξ άρ τ η σ η .

^πό τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαφαίνεται όχι:

Οι εκπαιδευτικοί που έχουν τα λιγδτερα χρόνια υπηρεαίας, και 

συγκεκριμένα όσοι έχουν κάτω από 10, δικαιολογούν συχνότερα 

από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους την εγγραφή των μαθητών 

στα ΤΕΛ προβάλλοντας λόγους που βασίζονται στα κοινωνικά σ τ ε 

ρεότυπα. Τα ποσοστά μς τα οποία εκπροσωπούνται καλύπτουν την 

πλειοψηφία τους και είναι παραπλήσια, 64% και 63% αντίστοιχα 

για όσους έχουν 0-5 και 6-10 χρόνια υπηρεσίας. Μειώνονται ό 

μως κατά είκοσι εκατοστιαίες μονάδες για τους ανήκοντες στις 

επόμενες κατηγορίες και είναι: 44% για όσους έχουν 11-15 

χρόνια υπηρεσίας, 43% για όσους έχουν 16-20 και παρουσιάζουν 

μια μικρή αύξηση, φτάνουν το 47% για τους αρχαιότερους στην 

υπηρεσία εκπαιδευτικούς.

Αντίθετα, οι εκπαιδευτικοί που έχουν πάνω από 10 χ ρ ό 

νια υπηρεσίας συχνότερα από τους νεότερους συναδέλφους τους 

αναφέρονται σε συγκεκριμένα κίνητρα που προσδίδουν θετικό 

χαρακτήρα στην επιλογή των μαθητών. Συγκεκριμένα, ol έχοντες 

11-15 χρόνια υπηρεσίας εκπροσωπούνται στη δεύτερη κατηγορία 

με ποσοστό 50% που καλύπτει το ήμισυ του συνόλου τους, οι έ- 

χοντες 16-20 με μεγαλύτερο ακόμη κατά τρεις εκατοστιαίες μο- 

νάδες53% και οι αρχαιότεροι με 17%, το οποίο είναι μειωμέ

νο.αλλά απέχει πολύ από το αντίστοιχο των νεότερων ε κ 

παιδευτικών που καλύπτει σχεδόν το 1/3 του συνόλου τους και 

είναι 32%.
Οι διαφορές αυτές μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι: οι

νεότεροι εκπαιδευτικοί είναι προσκολλημένοι σε μεγαλύτερο 

βαθμό στα κοινωνικά στερεότυπα και πιστεύουν στην παραδοσια

κή αντίληψη ότι τα εγγενή χαρακτηριστικά των μαθητών προκα

θορίζουν τις επιλογές των μαθητών. Το συμπέρασμα αυτό έ ρ χ ε 

ται σε αντίθεση με την κοινή αντίληψη, σύμφωνα με την οποία
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οι νεότεροι εκπαιδευτικοί έχουν πιο προοδευτικές για τα ε κ 

παιδευτικά ζητήματα αντιλήψεις από τους αρχαιότερους στην υ 

πηρεσία, που έχουν ενσωματωθεί στο σχολικό σύστημα και α π ο 

δέχονται τις παραδοσιακές και συντηρητικές αντιλήψεις στις 

οποίες στηρίζεται η λειτουργία του1 . Για την ερμηνεία του 

είναι απαραίτητο να λάβουμε υπόψη μας τα δεδομένα που περι- 

γράψαμε από τις διασταυρώσεις των απαντήσεων με το φύλο,την 

κοινωνική προέλευση και τον κλάδο των εκπαιδευτικών του δείγ 

ματος σε συνδυασμό με τα στοιχεία για τα ατομικά χαρ α κ τ η ρ ι 

στικά τους. Σύμφωνα μ'αυτά οι νεότεροι εκπαιδευτικοί είναι 

στην πλειοψηφία τους γυναίκες, προέρχονται από τα μεσαία 

και μικροαστικά στρώματα, διαθέτουν διπλώματα πανεπισ τ η μ ι α 

κού επιπέδου και διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας με 

τη μεγαλύτερη αξία. Οι παράγοντες αυτοί, που έχουν κο ι ν ω ν ι 

κό χαρακτήρα, φαίνεται ότι επιδρούν στις αντιλήψε-ις των ε κ 

παιδευτικών και τους προσανατολίζουν σε συντηρητ ικές τοποθε

τήσεις που έχουν ως αποτέλεσμα την αποδοχή των κοινωνικών 

στερεοτύπων και την αρνητική αξιολόγηση των μαθητών. Στη 

διαδικασία αυτή μάλιστα, παρά την αντίθετη κοινή άποψη, τα 

χρόνια υπηρεσίας παίζουν πολύ μικρότερο ρόλο ή απλώς την ε 

νισχύουν.

Η αναλυτική προσέγγιση των εμπειρικών δεδομένων δεν 

μειώνει την αξία του γενικού συμπεράσματος που προκύπτει 

από τις γενικές κατανομές των απαντήσεων και αξίζει τελειώ

νοντας να το επαναλάβουμε: Η  πλειοψηφία των εκπαιδευτικών 

για να δικαιολογήσει την επιλογή των μαθητών που εγγράφονται 

στα TEA, προσφεύγει στην παραδοσιακή αντίληψη των εγγενών ι

κανοτήτων ,δηλαδή ανάγει την επιλογή σε ατομική υπόθεση, α π ο 

δίδει στις "κλίσεις” και στις "προτιμήσεις" του μαθητή την

1. Για τη διαδικασία ενσωμάτωσης του Έ λ λ η ν α  εκπαιδευτικού 

βλ. τα πορίσματα της έρευνας των Θ.Γκδτοβου/ΓϊΜαυρογιώρ- 

γου, "Η επαγγελματική κοινωνικοποίηση του νεοδιόριστου 

εκπαιδευτικού", στο συλλογικό τόμο Κριτική Παιδαγωγική 

και Εκπαιδευτική Πράξη, 6 . π., σ . 107-115.



κοινωνική διαίρεση που το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο αναπαρά

γει. Φαίνεται έτσι ότι αγνοεί ή αμφισβητεί τα σύγχρονα ε π ι 

στημονικό δεδομένα της Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης και 

παραμένει προσκολλημένη στις παραδοσιακές παιδαγωγικές α ρ 

χές, στις οποίες στηρίζεται η κοινωνική λειτουργία του σ χ ο 

λείου .

2. Η  σχολική επίδοση των μαθητών των TEA

Η πρώτη ερώτηση που θέσαμε στους εκπαιδευτικούς για 

να διερευνήσουμε τις εκτιμήσεις τους σχετικά με την επ ί δ ο 

ση των μαθητών που φοιτούν στα ΤΕΛ ήταν κλειστή. Τους ζητού

σαμε μ'αυτή να διαλέξουν από τους ακόλουθους χαρακτηρισμούς 

"ικανοποιητική, μέτρια, κακή, πολύ κακή",όποιον συνέπιπτε με 

την προσωπική άποψή τους.

Στον πίνακα 3.5 παρουσιάζουμε τις γενικές κατανομές των 

απαντήσεων και αυτές που προέκυψαν από τη διασταύρωσή τους 

με το φύλο.

Πίνακας 3.5

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την εκτίμησή τους για τη σχολική επίδοση των μαθητών τους

Επίδοση Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες Σύνολ Ο

Μαθητών ΤΕΛ απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

I κανοποιητική 33

1 1

8

04
41

08

Μέτρια 179

61

113

54
285

58

Κακή 74

25

82

39

153

31

Πολύ κακή 7

02

6

02
13

02

Σ ύ ν ο λ ο 293

99

209

99
502

. 99

Λ *16.97. Η  τιμή του λ  eivat στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι
κότατος 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.
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1. Παρατηρώντας τα δεδομένα που αφοροΟν το σύνολο των ε κ 

παιδευτικών του δείγματος, διαπιστώνουμε ότι: στην πρώτη και 

την τελευταία κατηγορία των απαντήσεων*που περιλαμβάνουν τους 

πιο ακραίους χαρακτηρισμούς για την επίδοση των μαθητών, τα 

ποσοστά είναι πολύ μικρά: 8% στην πρώτη, σύμφωνα με την ο 

ποία η επίδοση των μαθητών είναι "ικανοποιητική" και 2% στην 

τελευταία σύμφωνα με την οποία είναι "πολύ κακή". Η διαπίστω

ση αυτή σε συνδυασμό με τα συμπεράσματα από την προηγούμενη 

ερώτηση ότι η πλειοφηφία των εκπαιδευτικών αξιολογεί αρνητι

κά τους μαθητές, τους θεωρεί ανεπίδεκτους και χωρίς έφεση

για μάθηση, αποτελεί ένδειξη ότι δείχνουν μία τάση επιείκειας, 

όταν καλούνται ευθέως να αποτιμήσουν την επίδοση των μαθητών 

τους. Η άποψή μας αυτή ενισχύεται και από το γεγονός ότι η 

πλειοφηφία του δείγματος, το 57%, τη χαρακτηρίζει "μέτρια" 

και μόνο το 31% "κακή". Τα δύο αυτά ποσοστά στο σύνολό τους 

καλύπτουν το 89% του συνόλου και μας οδηγούν στο συμπέρασμα 

ότι οι εννέα στους δέκα εκπαιδευτικούς του δείγματος δεν ε ί 

ναι ευχαριστημένοι από την επίδοση των μαθητών τους, μ'άλλα 

λόγια ότι η συντρηπτική πλειοφηφία των εκπαιδευτικών δε θ ε ω 

ρεί ικανοποιητική την απόδοση των μαθητών στην καθημερινή 

διδακτική πράξη. Σε ανάλογα συμπεράσματα θα μας οδηγήσουν 

πολλές φορές και τα δεδομένα που θα περιγράφουμε στη συνέ

χεια.

2. Υπάρχει στατιστικά σημαντική σχέση ανάμεσα στο φύλο 

των εκπαιδευτικών του δείγματος και στην εκτίμησή τους για 

τη σχολική επίδοση των μαθητών τους. Σύμφωνα με τα στοιχεία 

του πίνακα 3.5 οι γυναίκες εκπαιδευτικοί χαρακτηρίζουν σ υ 

χνότερα από τους άντρες συναδέλφους τους κακή την επίδοση των 

μαθητών τους, με ποσοστό 39% έναντι 25%, Αντίθετα, οι άντρες 

χαρακτηρίζουν συχνότερα μέτρια την επίδοση των μαθητών τους 

με ποσοστό 61% που μειώνεται στο 54% για τις γυναίκες. Ε π ί 

σης οι άντρες χαρακτηρίζουν συχνότερα ικανοποιητική την ε 

πίδοση των μαθητών με ποσοστό 11% που στις γυναίκες μειώνε

ται στο 4%.

Οι διαφοροποιήσεις αυτές μας οδηγούν στο συμπέρασμα ό 

τι, οι γυναίκες εκπαιδευτικοί, σε σύγκριση με τους άντρες
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συναδέλφους τους, είναι περισσότερο δυσαρεστημένες από την 

επίδοση των μαθητών τους. Δείχνουν επίσης ότι αξιολογούν α υ 

στηρότερα την επίδοσή τους και γενικότερα ότι οι εκτιμήσεις 

τους βασίζονται σε διαφορετικά κριτήρια, δηλαδή ότι έχουν 

συχνά διαφορετική αντίληψη από τους άντρες για το θέμα της 

σχολικής επίδοσης. Στο ζήτημα αυτό θα επανέλθουμε άλλωστε 

αργότερα και πάλι αναλύοντας καινούργια δεδομένα.

Η αυστηρότερη εκτίμηση των γυναικών έχει σχέση με την 

κοινωνική τους προέλευση, που γνωρίζουμε ότι είναι υψηλότε

ρη από των αντρών. Αυτό φαίνεται από τις κατανομές των α π α ν 

τήσεων που προέκυψαν από τη διασταύρωσή τους με την κοινω

νική προέλευση των εκπαιδευτικών και περιγράφονται στον π ί 

νακα 3.6.

Πίνακας 3.6

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική προέλευση και την εκτίμησή τους για την επίδοση των 
μαθητών τους.

Επίδοση των 
Μαθητών ΤΕΛ

κ.ο ι ν ω ν ι κ ή Π ρ ο έ λ ε υ σ η

φατική Τάξη 
απ.αο. 0/°

Μεσαία
απ.αρ.

Σ τ ρ ώ μ . 
%

Μεσοαστ ικά 
ρπ.αρ. ο/0

Λαϊκή Τάξη 
απ.αρ. %

i κανοποιητική 1 ------- 1
6---- Γ4--- - 20 -

04 05 08 12

Μέτρια 16 65 1 12 99

64 50 62 61
Κακή 7 57 . 53 40

28 43 29 25
Πολύ κακή 1 4 3 4

04 03 02 02

Σ ύ ν ο λ ο 25 100 132 101 182 101 163 100

X =12.50. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο ση μ α ν τ ι κ ό τ α τ ο ς  5%. Επ ομένως έ χ ο υ 

με ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.
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Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων, που περιλαμβάνει όσους 

εκπαιδευτικούς θεωρούν "ικανοποιητική" την επίδοση των μαθη

τών τους, τα ποσοστά εκπροσώπησης ακολουθούν μια αυξητική 

τάση από τις ανώτερες προς τις κατώτερες κοινωνικοεπαγγελ- 

ματικές κατηγορίες: είναι 4% και 5% για τους εκπαιδευτικούς 

που προέρχονται από τις δύο ανώτερες κατηγορίες, 8% για ό 

σους προέρχονται από τα μικροαστικά στρώματα και 12% για ό 

σους έχουν λαϊκή προέλευση.

Στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων, που περιλαμβάνει 

όσους εκπαιδευτικούς εκτιμούν "μέτρια" την επίδοση των μαθη

τών τους, οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα ανώτερα 

μεσαία στρώματα εκπροσωπούνται με το μικρότερο ποσοστό, 50%, 

σε σύγκριση με τους εκπαιδευτικούς που εντάσσονται ως προς 

την κοινωνική προέλευσή τους στις άλλες τρεις κατηγορίες. Αυ 

τές δεν παρουσιάζουν αξιοσημείωτες ποσοτικές διαφορές.

Αντίθετα στις δύο τελευταίες κατηγορίες των απαντήσεων 

που περιλαμβάνουν όσους εκπαιδευτικούς χαρακτηρίζουν "κακή" 

ή "πολύ κακή" την επίδοση των μαθητών, οι εκπαιδευτικοί που 

προέρχονται από τα μεσαία στρώματα εκπροσωπούνται συνολικά 

με το υψηλότερο ποσοστό, 46%. Οι εκπαιδευτικοί που προέρχον

ται από τα ανώτερα αστικά στρώματα με ποσοστό μειωμένο α ι σ 

θητά στο 32%, όσοι προέρχονται από τα κατώτερα μικροαστικά 

στρώματα με 31% και όσοι προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις 

με 27%.

Οι διαφοροποιήσεις αυτές μας οδηγούν σε δύο δ ιαπιστώ

σεις:

α) Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα 

πολύ συχνότερα από τους άλλους συναδέλφους τους είναι δυσα- 

ρεστημένοι από την επίδοση των μαθητών τους και χρησιμοποι

ούν αυστηρότερα κριτήρια για την αξιολόγησή τους. Σε ανάλο- 

συμπεράσματα καταλήξαμε από τα δεδομόυα των απαντήσεων στην 

προηγούμενη ερώτηση που διερευνούσε τη γενικότερη αντίληψη 

των εκπαιδευτικών για τους μαθητές των TEA, γιατί οι προερ

χόμενοι από τα μεσαία στρώματα παρουσίαζαν τη μεγαλύτερη
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προσκόλληση στα κοινωνικά στερεότυπα με βάση τα οποία οι μ α 

θητές που εγγράφονχαι στα TEA έχουν περιορισμένες διανοητι

κές ικανότητες. Το γ€γονός αυτό δείχνει ότι υπάρχει συνοχή 

στις αντιλήψεις τους μεγαλύτερη απ'αυτή που παρουσιάζουν οι 

προερχόμενοι απ'τις υπόλοιπες κοινωνικοεπαγγελματικές κ α 

τηγορίες .

β) Οι προερχόμενοι από τα χαμηλότερα κοινωνικά στρώματα 

εκπαιδευτικοί εκτιμούν με μεγαλύτερη διάθεση επιείκειας την 

επίδοση των μαθητών τους. Αυτό οφείλεται, ως ένα βαθμό, στο 

επίπεδο εκπαίδευσης και το χαρακτήρα των μαθημάτων που δ ι δ ά 

σκουν. Γνωρίζουμε ήδη ότι οι εκπαιδευτικοί αυτοί έχουν σ υ 

χνότερα από τους υπολοίπους συναδέλφους τους κατώτερα δ ι π λ ώ 

ματα και ασχολούνται στα εργαστήρια με την πρακτική εξάσκη

ση των μαθητών. Το γεγονός αυτό, όπως θα διαπιστώσουμε στη 

συνέχεια από τα στοιχεία του πίνακα 3.7, διαμορφώνει σε μ ε 

γάλο βαθμό τη διάθεσή τους αυτή και τα κριτήρια με τα ο 

ποία αξιολογούν την επίδοση των μαθητών τους.

Πίνακας 3.7

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ α 

τηγορία των κλάδων και την εκτίμηση για την επίδοση των μ α 
θητών τους.

Επίδοση 
Μαθητών TEA

Εκπαιδευτικοί
Γενικών
Μαθημάτων

Εκπαιδευτικοί 
Ειδικότητας 
Πτυχιούχοι 
Α.Ε.I.

Εκπαιδευτικοί 
Ειδικότητας 
Πτυχιούχοι 
Τ.Ε.Ι.

Εκπαιδευτικό]
Εργαστηρίων

ρπ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αο. %
10 4 14 14

Ικανοποιητική 04 05 11 23

113 54 89 33
Μέτρια 48 66 73 58

104 24 18 10
Κακή 44 28 15 18

9 1 1 1
Πολύ κακή 04 01 01 02

236 86 122 58
Σ ύ ν ο λ ο 100 100 100 ΙΟΊ

X2=62.89. Η τιμή του X2 είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι

κότατος 5X. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.
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Απδ τα στατιστικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ό

δτ ι :

%·

Οι εκπαιδευτικοί που διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παι

δείας και είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ, χαρακτηρίζουν συχνότερα από 

τους υπόλοιπους συναδέλφους τους "κακή" την επίδοση των μ α 

θητών τους, με ποσοστό 44%,που μειώνεται στο 28% για τους 

εκπαιδευτικούς ειδικότητας, με πανεπιστημιακό δίπλωμα 

στο 15% για τους πτυχιούχους ΤΕΙ και στο 18% για τους εκπαι

δευτικούς εργαστηρίων.

Από την άλλη πλευρά "ικανοποιητική" χαρακτηρίζει την 

επίδοση των μαθητών ένα πολύ μικρό ποσοστό 4% και 5% από 

τους πτυχιούχους ΑΕΙ, το οποίο διπλασιάζεται για τους π τ υ 

χιούχους ΤΕΙ, 11%,και εξαπλασιάζεται για τους εκπαιδευτικούς 

των εργαστηρίων, 23%. Η κλιμακωτή αυτή αύξηση των ποσοστών, 

όπως και η προηγούμενη κλιμακωτή μείωση, αποτελεί ένδειξη ό 

τι οι εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών επηρεάζονται τόσο από το 

επίπεδο εκπαίδευσής τους, όσο και από το περιεχόμενο, το χ α 

ρακτήρα των μαθημάτων που διδάσκουν. Οι εκπαιδευτικοί με την 

υψηλότερη εκπαίδευση, που διδάσκουν τα θεωρητικά μαθήματα, 

χαρακτηρίζουν συχνότερα από τους εκπαιδευτικούς με την β ρ α 

χύτερη εκπαίδευση, που διδάσκουν πρακτικές ασκήσεις, "μη ι

κανοποιητική" την επίδοση των μαθητών τους.

Παρότι δεν έχουμε στη διάθεσή μας σχετικά εμπειρικά 

δεδομένα για την επίδοση των μαθητών των TEA στα θεωρητικά 

και τα πρακτικά μαθήματα, μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι 

έχουν υψηλότερη επίδοση στα μαθήματα των εργαστηρίων που α 

παιτούν κυρίως χειρωνακτικές δεξιότητες. Την υπόθεσή μας ε 

νισχύουν τα επιστημονικά συμπεράσματα σχετικών μελετών, που 

έχουν γίνει σε άλλες χώρες, και απέδειξαν πως οι μαθητές που 

προέρχονται από τα λαϊκά κοινωνικά στρώματα - όπως οι μ αθη

τές των ΤΕΛ - εξαιτίας της κοινωνικής τους προέλευσης, έχουν 

μία άμεση και "ωσμωτική" εξοικείωση με την ύλη και τις δυνα-

Λ*
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I

τότητες μετατροπής της1 . Έ τ σ ι ,  στα εργαστηριακά μαθήματα, 

τις πρακτικές ασκήσεις που απαιτούν κατά κύριο λόγο χειρωνα

κτικές δεξιότητες, έχουν υψηλότερη επίδόση.Αντίθετά, στα θ ε 

ωρητικά μαθήματα, στα οποία βασικό γνωστικό μέσο για υψηλή
2

σχολική επίδοση είναι η ικανότητα της αφαίρεσης , αντιμετω

πίζουν αξεπέραστες πολλές φορές δυσκολίες.

Οι διαφορές στις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών του δ είγ

ματος για τη σχολική επίδοση των μαθητών τους κατά κλάδο, έ 

χουν ενδιαφέρον και για έναν επιπλέον λόγο. Μας επιτρέπουν 

να υποθέσουμε βάσιμα ότι το παιδαγωγικό κλίμα που επικρατεί 

στην τάξη κατά τη διδασκαλία των θεωρητικών μαθημάτων ι και 

στα εργαστήρια κατά τη διάρκεια των πρακτικών ασκήσεων είναι 

διαφορετικό. Πρέπει επίσης να επηρεάζει, σε μεγάλο βαθμό, 

τις συμπεριφορές διδασκόντων και διδασκομένων και τις σ χ έ 

σεις μεταξύ τους σε κάθε εκδήλωση της καθημερινής σχολικής
3

πραγματικότητας . Τέλος, οι διαφορές αυτές δίνουν μια ε ξ ή 

γηση για την αυστηρή αξιολόγηση των μαθητών από μέρους των 

γυναικών εκπαιδευτικών του δείγματος, αφού, όπως γνωρίζουμε, 

οι περισσότερες έχουν πτυχίο ΑΕΙ και διδάσκουν μαθήματα γ ε 

νικής παιδείας.

1. Βλ. σχετικά Π.ίνίπουρντ ιέ, "Το συντηρητικό σχολείο:οι α ν ισό

τητες στη'ν εκπαίδευση και την παιδεία" , ,μετφρ. Α. 

Φραγκουδάκη,Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης , ο .π .,σ.366 και 
Β . I ζαμπέρ-Ζαμαΐί,"Οι εκπαιδευτικοί και ο κοινωνικός .κατα

μερισμός στο σχολείο σήμερα", μετφρ. Α.Φραγκουδάκη, ο.π., 

σ .509.
2 . Στο ίδιο, σ.509-510.

3· Βλ. σχετικά ΟΙ.ΘΓίςηοη, L^ordre des choses, ο.π., σ.221

-222 όπου ο συγγραφέας κάνει μια αποκαλυπτική περιγραφή

και σύγκριση του παιδαγωγικού κλίματος που επικρατεί

στις αίθουσες που διδάσκονται τα θεωρητικά μαθήματα και

στα εργαστήρια-και ιδιαίτερα της συμπεριφοράς των ε κ παι
δευτικών και μαθητών, στα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία

της Γαλλίας.
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Η διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας έ 

δειξε ότι η αρχαιότητα στην υπηρεσία επηρεάζει τις εκτιμήσεις 

των εκπαιδευτικών και γι αυτό περιγράφουμε στον πίνακα 3.8 

τα σχετικά αριθμητικά και ποσοτικά δεδομένα.

Πίνακας 3.8

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την εκτίμηση για την επίδοση των μαθητών 

τ ους.

Επίδοση των 

μαθητών ΤΕΛ

0-5

απ.αρ. %

6-10

απ.αρ. %

11-15 

ιπ.αρ. %

16-20 

απ.αρ. %

21 κ .ε . 

απ.αρ. %

I κανοποιητική 14

07

10

06

12

- 1 1

2

07
3

16

Μέτρια 105

55

88

57

65

61

22

73

12

63

Κακή 64

34

54

35

29

27

5

17

4

21

Πολύ κακή 8

04

3

02

1

01

1

03

0

0

Σ ύ ν ο λ ο . 191

100

155

100

107

100

30

100

19

100

X 2 » 12.3 1 .
Τα ποσοτικά δεδομένα του μας πληροφορούν ότι: 

"Ικανοποιητική" χαρακτηρίζουν συχνότερα την επίδοση των μ α 

θητών τους οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί του 

δείγματος με ποσοστό 16%, και σε μικρότερο βαθμό οι έχοντες 

11-15 χρόνια υπηρεσίας με ποσοστό 11%. Οι τελευταίοι δ ι δ ά 

σκουν κατά κανόνα μαθήματα ειδίκευσης, ανήκουν δηλαδή στις 

κατηγορίες των κλάδων που, όπως διαπιστώσαμε προηγούμενα, 

αξιολογούν με μεγαλύτερη επιείκεια τους μαθητές των TEA και
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την επίδοσή τους. Οι υπόλοιποι εκπαιδευτικοί, σ'αυτή τηυ 

κατηγορία τωυ απαντήσεων εκπροσωπούντοι με μικρότερα ποσο- 

οτά που δευ παρουσιάζουν μεταξύ τους αξιόλογες διαφοροποιή

σεις. "Μέτρια" χαρακτηρίζουν συχνότερα την επίδοση των μαθη

τών τους οι εκπαιδευτικοί που έχουν περισσότερα χρόνια υπη

ρεσίας και ιδιαίτερα 16-20. Οι τελευταίοι εκπροσωπούνται με 

το υψηλότερο ποσοστό, 73%, που καλύπτει σχεδόν τα 3/4 του 

συνόλου τους, και ακολουθούν όσοι έχουν πάνω από 20 χρόνια 

με ποσοστό 63%, και 11-15 με ποσοστό 61%. Αισθητή διαφορο

ποίηση παρουσιάζουν οι δύο προηγούμενες κατηγορίες που έχουν 

0-5 και 6-10 χρόνια υπηρεσίας, οι οποίες εκπροσωπούνται με 

μικρότερα ποσοστά, 55% και 57% αντίστοιχα. Ανάλογο φαινόμε

νο} ως προς τα ποσοστά εκπροσώπησης, διαπιστώνουμε και στις 

απαντήσεις των εκπαιδευτικών στην πρώτη ερώτηση με την οποία 

διερευνούσαμε την αντίληψη που έχουν για τους μαθητές τωυ 

TEA. Τα νέα δεδομένα ενισχύουν το προηγούμενο συμπέρασμά 

μας ότι: οι νεότεροι εκπαιδευτικοί που έχουν κατά κανόνα υ 

ψηλότερη κοινωνική προέλευση, πτυχίο ΑΕΙ και διδάσκουν μ α 

θήματα γενικής παιδείας είναι προσκολλημένοι σε μεγαλύτερο 

βαθμό στα κοινωνικά στερεότυπα και έχουν την τάση να α ξ ι ο 

λογούν αυστηρότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους 

τους μαθητές των TEA.

Το συμπέρασμα αυτό επιβεβαιώνουν επίσης και τα ποσο

στά με τα οποία εκπροσωπούνται οι εκπαιδευτικοί του δεί γ μ α 

τος στις επόμενες δύο κατηγορίες. Είναι συνολικά 38% και 37% 

αντίστοιχα για τους νεότερους στην υπηρεσία εκπαιδευτικούς 

με 0-5 και 6-10 χρόνια. Μειώνονται όμως σημαντικά στους υ 

πόλοιπους και είναι 28% για τους έχοντες 11-15 χρόνια υπηρε

σίας, 20% και 21% για τους αρχαιότερους που έχουν 16-20 και 

άνω από 20 αντίστοιχα. Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι οι ε κ 

παιδευτικοί με τα περισσότερα χρόνια υπηρεσίας, που με τις 

απαντήσεις τους στην προηγούμενη ερώτηση έδειχναν την τάση 

να προσδώσουν θετικό χαρακτήρα στην επιλογή των μαθητών των 

TEA, αξιολογούν με μεγαλύτερη επιείκεια την επίδοσή τους.

Το γενικότερο συμπέρασμα που προκύπτει από τις α π α ν τ ή 

σεις των εκπαιδευτικών σ'αυτή τηυ ερώτηση για τηυ επίδοση
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τωυ μαθητών και αξίζει να επισημάνουμε είναι ότι: η πλειο- 

ψηφία των εκπαιδευτικών δεν είναι ικανοποιημένη απ'αυτή,πα

ρά τη διάθεση επιείκειας που φανερώνει η απδ μέρους τους ε κ 

τίμηση, αν συσχετίσουμε τα δεδομένα απδ την πρώτη και τη 

δεύτερη ερώτηση που έχουμε περιγράφει.

3. Οι δυσκολίες που αντιμετωπίζουν οι μαθητές και τα αίτιά 

τους.

Μια άλλη ερώτηση σχετική με την επίδοση τωυ μαθητών που 

φοιτούν στα ΤΕΛ\που θέσαμε στους εκπαιδευτικούς του δείγ μ α 

τος,ήταν ανοικτή. Μ'αυτή τους ζητούσαμε να απαντήσουν, αν 

οι μαθητές τους αντιμετωπίζουν εμφανείς δυσκολίες στην κ α τ α 

νόηση της ύλης των συγκεκριμένων μαθημάτων που διδάσκουν,και 

στην περίπτωση αυτή,πού τις αποδίδουν. Η ερώτηση έλεγε α κ ρ ι 

βώς:

"Κατά τη διδασκαλία και την εξέταση των μαθημάτων που 

διδάσκετε, αντιμετωπίζουν συνήθως δυσκολίες οι μαθητές σας 

και πού τις αποδίδετε;"

Εντάξαμε τις απαντήσεις που έδωσαν, μ€ βάση το π ε ρ ι ε 

χόμενό τους, σε πέντε γενικές κατηγορίες. Στη μία από αυτές 

συμπεριλάβαμε όσους εκπαιδευτικούς δήλωσαν ότι οι μαθητές 

τους δεν αντιμετωπίζουν καμμιά ιδιαίτερη δυσκολία στην κ ατα

νόηση και την αφομοίωση της ύλης που είναι υποχρεωμένοι α 

πό το αναλυτικό πρόγραμμα να διδάξουν. Στις υπόλοιπες τέσ

σερις, όσους δήλωσαν ότι οι μαθητές τους έχουν δυσκολίες, 

και τις αποδίδουν:

1) Στα κενά, τις ελλείψεις που έχουν από τις προηγούμενες 

βαθμίδες της εκπαίδευσης.

2) Στην αδυναμία τους να χρησιμοποιήσουν σωστά τη γλώσσα 

στο γραπτό και προφορικό λόγο.·:

3) Στην έλλειψη εργατικότητας, την αδιαφορία που δείχνουν 

στη διάρκεια του μαθήματος.

4) Στις περιορισμένες πνευματικές ικανότητες που δεν τους



187

βοηθούν να κατανοήσουν τη διδασκόμενη ύλη.

Πίνακας 3.9

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με 

και την απάντηση στην ερώτηση για τις δυσκολίες των

το φύλο 

μαθητών.

Α ί τ ι α
Ά ν τ ρ ες Γ υνα ίκες Σύνολο

απ.αρ. % α π .α ρ . % απ.αρ. %

Ελλείψεις από 

προηγούμενες βαθμίδες

117

40

42

20

159

32

Περιορισμένες πνευμα

τικές ικανότητες

47

16

31

15

78

16

Έ λ λ ε ι ψ η  εργατικότητας 39

13

43

21

92

16

Γλώσσική ανεπάρκεια 65

22

84

40
1.4.9.

30

Καμία 21

07

5

02

25

05

Δεν απάντησαν 4

01

4

02

8

02

Σ ύ ν ο λ ο 293 100 209 100 502 | 100

)^=3β. 14. 
κότητας 5Χ.

Η n u n  του if είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σαμαντι- 
. Επομένως εχονμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.εξάρτηση.
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Τα δεδομένα του πίνακα 3.9, στον οποίο περιγράφονται 

οι κατανομές των απαντήσεων για το σύνολο του δείγματος και 

για τα δύο φΰλα,μας οδηγούν στις ακόλουθες διαπιστώσεις:

1. Από το σύνολο του δείγματος ένα μικρό ποσοστό, 9%, θ ε 

ωρεί ότι οι μαθητές δεν αντιμετωπίζουν καμιά ιδιαίτερη δ υ 

σκολία στα μαθήματα που διδάσκουν. Η εκτίμησή τους ήταν α ν α 

μενόμενη, γιατί στην προηγούμενη ερώτηση για την επίδοση των 

μαθητών ένας αριθμός εκπαιδευτικών που κάλυπτε το 8% του σ υ 

νόλου την είχε χαρακτηρίσει "ικανοποιητική".

Από τους υπόλοιπουςiπου παραδέχονται ότι οι μαθητές 

τους συναντούν δυσκολίες, το 32% θεωρεί ότι οφείλονται στην 

αδυναμία των μαθητών να κατανοήσουν τη διδασκόμενη ύλη στο λ ύ 

κειο, γιατί δεν μπόρεσαν να αφομοιώσουν βασικές γνώσεις στις 

δύο προηγούμενες βαθμίδες εκπαίδευσης, έχουν κενά τόσο σε 

γενικά όσο και σε ειδικά θέματα. Δύο απαντήσεις που παρα

θέτουμε στη συνέχεια είναι ενδεικτικές του τρόπου με τον 

οποίο περιγράφουν και αντιμετωπίζουν το πρόβλημα αυτό οι ε κ 

παιδευτικοί που περιλαμβάνονται σ'αυτή την κατηγορία:.

"Τους λείπουν στοιχειώδεις γνώσεις από το δημοτικό.

Δεν ξέρουν ούτε τις τέσσερις πράξεις της αριθμητικής, δεν 

έχουν στοιχειώδη μαθηματική κατάρτιση, πώς να λύσουν α σ κ ή 

σεις λυκείου;".

" Έ ρ χ ο ν τ α ι  αγράμματοι από το Γυμνάσιο, πώς να κατανο

ήσουν την ύλη του λυκείου; Οι ελλείψεις τους είναι τόσο μ ε 

γάλες που οι περισσότεροι δεν καταλαβαίνουν στοιχειώδη πράγ

ματα, δεν έχουν υποδομή. Αυτά τα κενά δεν μπορούν να ανα π λ η 

ρωθούν πλέον,γιατί εμείς πρέπει να προχωρήσουμε, να καλύ- 

ψουμε κάποια ύλη.".

Ό π ω ς  φαίνεται από το περιεχόμενο των δύο αυτών α π α ν 

τήσεων και όπως διαπιστώσαμε από τον έλεγχο του συνόλου τους, 

οι εκπαιδευτικοί που αναφέρονται στην έλλειψη βάσεων έχουν 

την αντίληψη πως η προηγούμενη σχολική πορεία των μαθητών 

έχει σημαδέψει οριστικά το μέλλον τους, έχει προκαθορίσει
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το είδος, την έκταση τωυ σπουδών τους και συνακόλουθα τον 

επαγγελματικό προσανατολισμό τους. Συχνά επίσης παρουσιάζουν 

τις ελλείψεις ως δυσαναπλήρωτο κενό, το οποίο είναι αδύνατο 

πλέον να καλυψουν με την παρέμβασή τους, γεγονός που α π οτε

λεί ένδειξη ότι επιθυμούν να αποσείσουν από τους ίδιους κάθε ε υ 

θύνη και να την αποδώσουν στους μαθητές. Στο σημείο αυτό α 

ξίζει να επισημάνουμε ότι στις απαντήσεις τους απουσιάζει 

κάθε αναφορά στο κοινώνικομορφωτικό περιβάλλον από το οποίο, 

κατά κανόνα, προέρχονται οι μαθητές των TEA και στο οποίο 

οφείλονται κυρίως οι ελλείψεις τους. Η απουσία αυτή α π οτε

λεί επίσης ένδειξη ότι ' αγνοούν ή αμφισβητούν τα

πορίσματα των ερευνών της Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης, 

σύμφωνα με τα οποία η επαρκής υποδομή των μαθητών, η ομαλή 

σχολική πορεία και η ικανοποιητική επίδοση εξασφαλίζονται 

συνήθως μέσα σ'ένα ευνοϊκό για τη μάθηση οικογενειακό περι

βάλλον. Αποδέχονται και χρησιμοποιούν για να δικαιολογήσουν 

τις δυσκολίες τωυ μαθητών την παραδοσιακή αντίληψη ότι ευ- 

θύυουται γι'αυτές οι ίδοι, γιατί δεν κατάφεραν να αφο μ ο ι ώ 

σουν την ποσότητα και την ποιότητα τωυ γνώσεων που δ ι 

δάσκεται σε κάθε επίπεδο εκπαίδευσης.

Έ ν α  παρόμοιο ποσοστό εκπαιδευτικών, το 30%, α π ο δ ί 

δει τις δυσκολίες τωυ μαθητών στη γλωσσική ανεπάρκεια,στην 

αδυναμία να χρησιμοποιήσουν άνετα και σωστά την ελληνική 

γλώσσα για να επικοινωνήσουν γραπτά ή προφορικά και να κ α 

τανοήσουν τη διδασκόμενη ύλη. Στην εκτίμησή τους αυτή κ ατα

λήγουν λαμβάνουτας υπόψη τη γλώσσα τωυ σχολικών εγχειριδίων, 

δηλαδή το λόγιο γλωσσικό πρότυπο, τη σχολικά ρυθμισμένη και 

όχι την κοινή γλώσσα. Γι αυτό αναφέρουν συχνά ότι οι μαθη

τές έχουν άγνοια τωυ τυποποιημένων γραμματικών και συντακτι

κών κανόνων της λόγιας δημοτικής ή παρουσιάζουν την ε κ μ ά 

θηση της γλώσσας με την έννοια της απόκτησης κάποιων σ υ γ κ ε 

κριμένων γνώσεων, όπως λ.χ. της φυσικής, της γεωγραφίας, 

κ τ λ . 1 , με απαντήσεις όπως οι ακόλουθες:

1. Βλ. σχετικά Α.Φραγκουδάκη, Γλώσσα και Ιδεολογία, εκδ. Ο- 

δυσσέας, Αθήνα, 1988, σ . 110-112.
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"Δεν §€ρουν γραμματική, δεν ξέρουν ορθογραφία και στοι

χειώδεις συντακτικούς κανόνες για να εκφραστούν κυρίως στο 

γραπτό λόγο", "δεν ξέρουν ελληνικά", "δεν μπορούν να γράφουν 

γιατί δεν ξέρουν ούτε τους φθόγγους, την ελληνική αλφάβητο", 

"δεν μπορούν να γράψουν μια παράγραφο, την απάντηση στη λύ

ση ενός προβλήματος", "δεν μπορούν να συνδέσουν λογικά στο 

μυαλό τους δύο σκέψεις, να γράψουν μια σελίδα έκθεση", ή 

"δεν καταλαβαίνουν τι τους λέμε", "δεν ξέρουν κοινές λέξεις" 

"κι αν ακόμη έχουν διαβάσει δεν μπορούν μετά να εκφραστούν", 

κτλ.

Η  διαπίστωση ότι ο 1/3 του συνόλου των εκπαιδευτικών 

αποδίδει τις δυσκολίες των μαθητών στη γλωσσική ανεπάρκεια 

αποτελεί ένδειξη ότι η γλωσσική ικανότητα παίξει σημαντικό 

ρόλο στη διαμόρφωση της εικόνας του μαθητή και ότι οι γλωσ

σικές δυσκολίες είναι ένας απδ τους βασικότερες παράγοντες 

της σχολικής αποτυχίας. Η  διαπίστωση αυτή μάλιστα έχει ιδι

αίτερο ενδιαφέρον, γιατί προέρχεται από τις απαντήσεις των 

εκπαιδευτικών που διδάσκουν στα τεχνικοεπαγγελματικά σ χ ο 

λεία,όπου η σημασία του γλωσσικού κεφαλαίου παίξει μικρότε

ρο ρόλο σε σύγκριση με τα σχολεία της γενικής εκπαίδευσης, 

στα οποία το σύνολο των σχολικών γνώσεων έχει καθαρά θ ε ωρη

τικό χαρακτήρα . Είναι ωστόσο εύκολο να εξηγηθεί, όταν λ ά 

βουμε υπόψη τη χαμηλή κοινωνική προέλευση των μαθητών που 

φοιτούν στα ΤΕΛ, σε συνδυασμό με τα πορίσματα των επιστημο

νικών ερευνών, σύμφωνα με τα οποία η ικανότητα του μαθητή 

να χειρίξεται άνετα τη σχολική γλώσσα στην καθημερινή δ ι δ α 

κτική πράξη εξαρτάται κυρίως από το κοινώνικομορφωτικό ε π ί 

πεδο του οικογενειακού τους περιβάλλοντος. Αρκεί να αναφέ- 1

1. Για τη σημασία του γλωσσικού κεφαλαίου στους διάφορους 

τύπους εκπαίδευσης και τις βαθμίδες της σχολικής διαδ ρ ο 

μής βλ. P.Bourdieu - J.-CI.Passeron, La reproduction, 

σ. 14 *ο . π .,
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φέρουμε για παράδειγμα τα συμπεράσματα στα οποία οδηγήθηκε, 

μετά από πολύχρονες εμπειρικές έρευνες, ο γνωστός άγγλος 

κοινωνιολόγος B.Bernsteiπ που βεβαιώνουν ότι: η σχολική α 

ποτυχία των μαθητών με λαϊκή προέλευση οφείλεται στην κ ο ι 

νωνικά προκαθορισμένη αδυναμία τους να χρησιμοποιήσουν σ ω 

στά την επίσημη γλώσσα του σχολείου, γιατί εξαιτίας της α ν 

τιμετωπίζουν μεγαλύτερες δυσκολίες να ανταποκριθοόν στις α 

παιτήσεις του σχολείου, γενικότερα να προσαρμοστούν στη σ χ ο 

λική ζωή . Λαμβάνοντας υπόψη τα συμπεράσματα αυτά και συσχε- 

τίζοντάς τα με τα ευρήματα της έρευνας που περιγράφαμε για 

τη γλωσσική ανεπάρκεια των μαθητών; διαπιστώνουμε ότι οι ε κ 

παιδευτικοί που αναφέρονται σ'αυτή θίγουν ένα πρόβλημα που 

έχει αίτια κοινωνικά, όπως το προηγούμενο για την έλλειψη 

βάσεων. Το σημαντικό όμως, στην προκειμένη περίπτωση, είναι 

ότι κανένας τους δε συνδέει στην απάντησή του τη γλωσσική 

ανεπάρκεια των μαθητών με την κοινωνική τους προέλευση, α λ 

λά την παρουσιάζει ως αδυναμία επικοινωνίας που οφείλεται ε ί 

τε στην αδιαφορία των μαθητών για μάθηση, είτε στις περιορι

σμένες πνευματικές ικανότητές τους. Η  διαπίστωση αυτή α π ο 

τελεί ένδειξη ότι οι εκπαιδευτικοί συμβάλλουν στη συντήρηση 

της κοινωνικής διαίρεσης που αναπαράγει το σχολείο, αφού έ 

νας από τους βασικότερους παράγοντες της σχολικής επιτυχίας 

είναι η ικανότητα των μαθητών να χρησιμοποιούν σωστά τον ε 

πεξεργασμένο γλωσσικό κώδικα του σχολείου, η οποία εξαρτά- 

χαι άμεσα από την κοινωνική τους προέλευση.
Το υπόλοιπο ποσοστό,32%, του συνόλου των εκπαιδευτι

κών του δείγματος αποδίδει τις δυσκολίες των μαθητών σε σ υ 

γκεκριμένα χαρακτηριστικά της προσωπικότητάς τους, θεωρεί

1. Βλ. Β.Bernstein, Class, Code and C o n t r o J , Routledge and 

Kegan Paul, London, 1971, τομ.1 και το βιβλίο του που 
κυκλοφόρησε πρόσφατα στα ελληνικά, Παιδαγωγικοί κώδικες 

και κοινωνικός έλεγχος, εκδ. Αλεξάνδρεια, Αθήνα 1989.
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δηλαδή άμεσα υπεύθυνους τους ίδιους τους μαθητές, μέσα όμως 

από δύο αντίθετες οπτικές γωνίες.

Συγκεκριμένα, το 16% θεωρεί βασική αιτία την έλλειψη 

πνευματικών ικανοτήτων, τη διανοητική αδυναμία των μαθητών 

τους για μάθηση. Έ τ σ ι  με μια μεγάλη ποικιλία εκφράσεων ό 

πως: "δεν έχουν την απαραίτητη εξυπνάδα να καταλάβουν την 

ύλη", "έχουν χαμηλή νοημοσύνη" ,"δεν έχουν ικανότητες πνευμα

τικές για κριτική σκέψη", "δεν έχουν ανεπτυγμένη αντίληψη, 

ούτε απλές έννοιες δεν καταλαβαίνουν", οι δυσκολίες των μα

θητών συνδέονται και πάλι με τα εγγενή χαρακτηριστικά τους. 

Στις απαντήσεις τους η εξυπνάδα παρουσιάζεται ως φυσικό προ

σόν, που σ'άλλους απουσιάζει, σ'άλλους είναι ελλιπής και σ' 

άλλους ιδιαίτερα ανεπτυγμένο. Η απουσία αυτή μάλιστα περι- 

γράφεταιως αμετάβλητο χαρακτηριστικό,που περιορίζει τις δ ι α 

νοητικές δραστηριότητές τους, στέκεται εμπόδιο στην εμπέδω

ση της διδασκόμεης ύλης και κατά συνέπεια είναι βασικός α ν α 

σταλτικός παράγοντας στη σχολική επίδοσή τους.

Το υπόλοιπο 16% αναφέρεται σε μια άλλη εκδοχή αυτής της 

ερμηνείας και αποδίδει τις δυσκολίες των μαθητών στην έλλει

ψη εργατικότητας, στην αδιαφορία που δείχνουν κατά τη δ ι ά ρ 

κεια της διδασκαλίας. Χρησιμοποιεί γι αυτό φράσεις όπως: 

"πλήρης αδιαφορία", "αδικαιολόγητη ανευθυνότητα", "τεμπε

λιά", "έλλειψη ενδιαφέροντος στη διάρκεια του μαθήαμτος", 

και απαντήσεις σαν τις ακόλουθες:

"Δεν συγκεντρώνονται στο μάθημα, δεν κάνουν καμιά προσ

πάθεια να το καταλάβουν, αλλά ούτε και ανοίγουν βιβλίο στο 

σπίτι, πλήρης αδιαφορία". "Σχεδόν πάντα είναι παρόντες-απόν- 

τες, γι αυτό σπάνια ακούνε τι λέμε στην τάξη, δε θέλουν να 

εργαστούν". "Πώς να μην έχουν δυσκολίες και να καταλάβουν 

το μάθημα αφού είναι συνεχώς αφηρημένοι; " , "Βαριούνται. Ό 

ποια γνώση κι αν τους δίνεις δεν κάνουν καμιά προσπάθεια να 

τη μάθουν. Λένε ότι δεν τους χρειάζεται, μόνο το χαρτί θ έ 

λουν. Εί αυτό τελικά όλοι το παίρνουν". "Στην τάξη συνήθως 

έρχονται να ξεκουραστούν ή να κάνουν πλάκα, καμιά σοβαρότη-
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Από το περιεχόμενο των χαρακτηριστικών απαντήσεων που 

παραθέσαμε, είναι φανερό ότι οι εκπαιδευτικοί οι οποίοι α π ο 

δίδουν τις δυσκολίες των μαθητών στην έλλειψη εργατικόητας 

μεταφράζουν τις οικονομικές και κοινωνικές αναστολές των μα

θητών με ατομικούς ψυχολογικούς όρους. Αυτό το συμπέρασμα 

προκύπτει από το συσχετισμό των αντιλήψεών τους με τα πορί
σματα των σχετικών μελετών και ερευνών, οι οποίες έχουν α 

ποδείξει ότι: η αρνητική συμπεριφορά, η μη προσαρμογή στο 

σχολικό πρότυπο έχει κοινωνικά αίτια και χαρακτηρίζει συχνά 

όσους μαθητές προέρχονται από ένα κοινωνικό περιβάλλον μη 

ευνοημένο, που δεν προσομοιάζει με το περιβάλλον του σ χ ο 

λείου και δεν τους βοηθάει για την πραγμάτωση μακροπρόθε

σμων επαγγελματικών στόχων μέσω της σχολικής επίδοσης . Ε 

πίσης ότι αρκετόί εκπαιδευτικοί πιστεύουν σε μεγάλο βαθμό στην 

ηθική της εργασίας, θεωρούν τη σχολική επίδοση αποκλειστικά 

αποτέλεσμα κόπου, σοβαρής και αδιάκοπης προσπάθειας. Προβάλ

λουν δηλαδή μια ιδεαλιστική αντίληψη, σύμφωνα με την οποία 

η επιτυχία στο σχολείο οφείλεται κυρίως στον προσωπικό α γ ώ 

να κάθε μαθητή και ότι ο αγώνας αυτός μπορεί να ξεπεράσει 

κάθε ανασταλτικό παράγοντα. Ανάγουν έτσι ένα κοινωνικό πρό

βλημα σε ατομικό και έμμεσα επιρρίπτουν την ευθύνη για κ ά 

θε δυσκολία στο μαθητή. Και ακόμα.συμβάλλουν στη συντήρηση 

της παραδοσιακής αντίληψης ότι το σχολείο είναι ουδέτερος 

κοινωνικά θεσμός, ο οποίος επιβραβεύει τους μαθητές που δ ι α 

θέτουν σπάνια ατομικά χαρίσματα.

2. Υπάρχει σχέση ανάμεσα στις απαντήσεις των εκπαιδευτι

κών του δείγματος και το φύλο· τους. Αυτό διαπιστώνεται από

1. Για την αρνητική στάση των μαθητών απέναντι στο σχολείο 

και τα αίτιά της βλ. P.Bourdieu - J . C l .Pas s e r o n , La τέ- 

product ion, ο.π., σ.246-247 και τα πορίσματα της έρευνας 
που έκανε ο A . L .S t ίnchcombe στην Αμερική στη μελέτη του: 

Rebellion in the High School, Quadrangle Books, Chicago

1964
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τις διαφορές που παρουσιάζουν τα ποσοστά εκπροσώπησης στις 

διάφορες κατηγορίες απαντήσεων tO'u πίνακα 3.9.

Το ποσοστό των γυναικών που δηλώνουν ότι δεν αντιμετω

πίζουν δυσκολίες οι μαθητές τους είναι πολύ μικρό, καλύπτει 

μόνο το 2% του συνόλου τους, ενώ των αντρών είναι σχετικά 

μεγαλύτερο αφού καλύπτει το 7%. Διπλάσιο επίσης είναι το π ο 

σοστό των αντρών που αναφέρεται στις ελλείψεις από τις προη

γούμενες βαθμίδες σε σύγκριση με των γυναικών, 40% και 20% 

αντίστοιχα. Αντίθετα, είναι διπλάσιο σχεδόν το ποσοστό των 

γυναικών που αναφέρεται στη γλωσσική ανεπάρκεια των μαθητών, 

καλύπτει το 40% έναντι του 22% των αντρών.. Μεγαλύτερο ε ί 

ναι ακόμη στην τρίτη κατηγορία των απαντήσεων, που περιλαμ

βάνει όσους εκπαιδευτικούς αναφέρουται στην έλλειψη εργ α τ ι 

κότητας για να δικαιολογήσουν τις δυσκολίες των μαθητών. Κ α 

λύπτει το 21% του συνόλου τους, έναντι του 13%. Μόνο στη 

δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμβάνει όσους α- 

ναφέρονται στις μειωμένες πνευματικές ικανότητες των μαθη

τών τα ποσοστά είναι όμοια σχεδόν και για τα δύο φύλα, 15% 

και 16%.

Από τις διαφορές αυτές οδηγούμαστε στα ακόλουθα συμπε

ράσματα:
α) Οι αντιλήψεις των γυναικών εκπαιδευτικών του δείγματος 

για τα αίτια στα οποία οφείλονται οι δυσκολίες των μαθητών 

διαφοροποιούνται, σε αξιοσημείωτο βαθμό, από τις αντίστοιχες 

των αντρών συναδέλφων τους.

β) Οι άντρες θεωρούν πρωταρχικό παράγοντα την έλλειψη 

βάσεων από τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης, ενώ 

οι γυναίκες τη γλωσσική ανεπάρκεια. Αυτό οφείλεται, όπως θα 

δούμε στη συνέχεια, σε μεγάλο βαθμό,στο επίπεδο εκπαίδευσής 

τους και συγκεκριμένα στο γεγονός ότι η πλειοψηφία των γ υ 

ναικών έχει δίπλωμα πανεπιστημιακού επιπέδου. Έ χ ε ι  σχέση ε 

πίσης και με την κοινωνική προέλευση των δύο φύλων και ιδι

αίτερα με το γεγονός ότι οι γυναίκες υπερέχουν ως προς αυτή 

των αντρών συναδέλφων τους. Η  διαφοροποίηση αυτή αποτελεί 

ένδειξη ότι οι γυναίκες αντιμετωπίζουν μεγαλύτερα από τους
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άντρες προβλήματα επικοινωνίας με τους μαθητές τους και ότι 

ο γλωσσικός κώδικας που χρησιμοποιούν στη διάρκεια της δ ι 

δακτικής πράξης διαφέρει πολύ απ'αυτόν που χρησιμοποιούν οι 

μαθητές τους. Την άποψη αυτή ενισχύουν και οι προηγούμενες 

διαπιστώσεις μας ότι οι γυναίκες αξιολογούν αρνητικά σ υ χνό

τερα τους μαθητές των TEA και είναι σε μεγαλύτερο βαθμό δυ- 

σαρεστημένες από την επίδοσή τους. Επίσης η υψηλότερη εκπρο

σώπηση των γυναικών στην απάντηση για την έλλειψη εργατικό

τητας των μαθητών και προσαρμογής στο σχολικό πρότυπο.

Υ) Οι γυναίκες αντιμετωπίζουν συχνότερα από τους άντρες 

προβλήματα κατανόησης του περιεχομένου των μαθημάτων που διδά

σκουν από τους μαθητές, δυσκολεύονται περισσότερο στη δ ι ά ρ 

κεια της διδασκαλίας. Βασική αιτία και πάλι,όπως φαίνεται 

από τα στοιχεία του πίνακα 3.10 που ακόλουθεί,είναι το ε π ί 

πεδο σπουδών τους και κατ'επέκταση ο χαρακτήρας των μαθημά

των που διδάσκουν.

Π ίνακας 3 . 1 0
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσής τους και την απάντηση στην ερώτηση για τις 

δυσκολίες των μαθητών.

Αίτια δυσκολιών |ΐΊτυχιούχοι

ίαπ.α^1 %

Πτυχιοΰχοι 

απ.αρ. ΤΕΙ %
Πτ υχ ιούχο l

ηττ π λ ^ΤΕΕ ο/απ»αρ· %
Ελλείψεις από προ-! 
ηγούμενες βαθμίδες

00 -Ρ*

ι\ο

60
48

1 4
23

Μειωμένες πνευματι 
κές ικανότητες

- 54 ι
ί 17

15
12

9
15

Έ λ λ ε  ιψη 
εργατ ικότητας

48
: 15

19
15

15
24

Γλωσσική
ανεπάρκεια

121
1 38

21
1 7

7
1 1

Καμία 5
02

6
05

15
24

Δεν απάντησαν 3
01

3
02

2
03

Σ ύ ν ο λ ο 315
100

124
99

62
100
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X =94.95. Η τιμή του χ είναι στατιστικά σημαντική σε ε π ί π ε 

δο σημαντικότατος 57.. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει 

ε ξ ά ρ τ η σ η .

Από τα στατιστικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ό 

τι: Στις ελλείψεις από τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαί

δευσης αναφέρονται συχνότερα οι πτυχιοΰχοι των ΤΕI με ποσο

στό 48% και ακολουθούν, με σημαντική διαφορά, οι πτυχιοΰχοι 

των ΑΕΙ, 27%, και οι εκπαιδευτικοί με το χαμηλότερο επίπεδο 

εκπαίδευσης, 23%. Οι πτυχιοΰχοι των ΑΕΙ όμως αναφέρονται σ υ 

χνότερα στη γλωσσική ανεπάρκεια των μαθητών, με ποσοστό 38%, 

που μειώνεται στο 17% για τους πτυχιούχους των ΤΕI και στο 

11% για τους εκπαιδευτικούς των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών 

Σχολών. Οι διαφοροποιήσεις αυτές, στις δύο κατηγορίες των 

απαντήσεων, δείχνουν ότι: οι εκπαιδευτικοί του δείγματος που 

έχουν τα ανώτερα διπλώματα θεωρούν βασικό προσδιοριστικό 

παράγοντα για την επίδοση των μαθητών την άνετη και σωστή 

χρήση της γλώσσας του σχολείου, ενώ οι πτυχιοΰχοι των ΤΕI 

τη συνολικότερη υποδομή που διαθέτουν οι μαθητές από τις 

προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης.

Οι εκπαιδευτικοί όμως που έχουν τα κατώτερα διπλώματα 

φαίνεται ότι δίνουν πολύ μικρότερη σημασία στους δύο αυτούς 

παράγοντες και αναφέρονται συχνότερα στα ατομικά χαρακτηρι

στικά των μαθητών, ιδιαίτερα μάλιστα στην έλλειψη εργατικό

τητας. Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται στη σχετική κα

τηγορία των απαντήσεων είναι 24% και μειώνεται στο 15% για 

τους εκπαιδευτικούς πτυχιούχους των ΤΕI και των ΑΕΙ. Στην 

έλλειψη φυσικών ικανοτήτων αναφέρονται με ποσοστό 15% που 

αυξάνεται στο 17% για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ και μειώνε

ται στο 12% για τους πτυχιούχους των Τ Ε I . Τέλος, ένα υψηλό 

ποσοστό, 24% που καλύπτει το ένα τέταρτο του συνόλου τους 

δηλώνει ότι οι μαθητές δεν αντιμετωπίζουν καμμιά δυσκολία 

στα μαθήματά τους. Ανάλογη άποψη έχει μόνο το 5% που είναι 

πτυχιοΰχοι των ΤΕI και το 2% όσων είναι πτυχιοΰχοι ΑΕΙ.

Οι διαφορές που εντοπίσαμε κατά την περιγραφή των δ ε 

δομένων δείχνουν άτι το επίπεδο εκπαίδευσης επηρεάζει σε
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μεγάλο βαθμό τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για τα αίτια 

των δυσκολιών που αντιμετωπίζουν οι μαθητές των TEA στην κ α 

θημερινή διδακτική πράξη. Βοηθούν επίσης, όπως προαναφέραμε, 

στην ερμηνεία των διαφοροποιήσεων που διαπιστώσαμε ανάμεσα 

στα δυο φύλα, αφού λάβουμε υπόψη μας ότι η πλειοψηφία των 

γυναικών έχει πανεπιστημιακό δίπλωμα και διδάσκει αποκλει

στικά μαθήματα με θεωρητικό χαρακτήρα. Τα συμπεράσματα στα 

οποία μας οδηγεί είναι τα ακόλουθα:

α) Οι εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα θεωρούν σ υ 

χνότερα από τους συναδέλφους τους με τα ανώτερα διπλώματα, 

την εργατικότητα των μαθητών βασικό παράγοντα για την ε π ί 

δοση των μαθητών στο σχολείο και την αντιμετώπιση των δυσκο

λιών, στην κατανόηση της διδασκόμενης ύλης. Η διαπίστωση α 

ποτελεί ένδειξη ότι πιστεύουν σε μεγαλύτερο βαθμό στην ηθι

κή της εργασίας και στην αποτελεσματικότητα που έχει αυτή 

στη σχολική επιτυχία του μαθητή. Βλέπουν επίσης το σχολείο 

ως θεσμό κοινωνικά ουδέτερο που απευθύνεται σ'όσους έχουν 

διάθεση να κοπιάσουν. Η συντηρητική αυτή αντίληψη ήταν, ως 

ένα βαθμό, αναμενόμενη, γιατί η εκπαίδευσή τους δεν τους 

πρδσφερε τη δυνατότητα προβληματισμού σε σχετικά ζητήματα 

και αναθεώρησης των παιδαγωγικών αρχών και αξιών που ίσχυαν , 

όταν ήταν μαθητές,και ασυνείδητα τις έχουν εσωτερικεύσει. 

β) Οι εκπαιδευτικοί με τα πανεπιστημιακά διπλώματα π ι 

στεύουν συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους στο 

μύθο των εγγενών χαρισμάτων και στην επίδραση που ασκούν 

αυτά στη σχολική επίδοση του μαθητή. Η  πίστη τους αυτή, μπο

ρούμε βάσιμα να υποθέσουμε, πως απορρέει από την ε ν δ ό μ υ 

χη διάθεσή τους να αξιολογήσουν θετικά τις προσωπικές τους 

πνευματικές ικανότητες, αξιολογώντας τις ικανότητες των μα

θητών τους.

γ) Οι εκπαιδευτικοί με τα πανεπιστημιακά διπλώματα θ ε ω 

ρούν τη γλωσσική ανεπάρκεια των μαθητών πρωταρχικό παράγον

τα για τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν και αυτό μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι οφείλεται στο θεωρητικό χαρακτήρα 

των μαθημάτων που διδάσκουν. Η κατανόηση των αφηρημένων ε ν 

νοιών στις οποίες στηρίζεται η διδασκαλία τους απαιτεί μ α 

θητές που διαθέτουν υψηλό μορφωτικό και γλωσσικό κεφάλαιο.
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Σε διαφορετική περίπτωση είναι αναπόφευκτη η δυσκολία ε π ι 

κοινωνίας, η έλλειψη άνεσης από μέρους των μαθητών και τελι

κά η αποτυχία τους.

δ) Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΤΕΙ αποδίδουν συ 

χνδτερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους τις δυσκολίες 

των μαθητών στην έλλειψη βάσεων από τις προηγούμενες βαθμί

δες. Αυτό ενδεχόμενα να οφείλεται στο περιεχόμενο και το χ α 

ρακτήρα των μαθημάτων που διδάσκουν. Είναι μεν θεωρητικά,αλ

λά για να τα κατονοήσουν οι μαθητές πρέπει ήδη να έχουν εμπε 

δώσει βασικές γνώσεις κυρίως από τα μαθήματα με θετικό προ

σανατολισμό, όπως τα μαθηματικά και η φυσική.

Η κοινωνική προέλευση επηρεάζει σε μικρότερο βαθμό τις 

αντιλήψεις των εκπαιδευτικών του δείγματος για τις δυσκολίες 

των μαθητών, αλλά τα δεδομένα που προέκυψαν από τη διασταύ

ρωση των απαντήσεων με τη μεταβλητή αυτή και περιγράφονται 

στον πίνακα 3.11 μας προσφέρουν ενδιαφέρουσες πληροφορίες.

Π ίνα κ ας  3 .1 1
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι 

υωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τις δ υ 

σκολίες των μαθητών.

Αίτια Κ ο ι ν ω ν ι κ ή  Π ρ ο έ λ ε υ σ η
Δυσκολιών Αστική

Τάξη
απ.αρ.%

Μεσαία 
στρώματα 

απ.αρ. %

Μικροαστικά 
στρώματα 

απ.αρ. %

Λαϊκή
Τάξη

3Π.αρ. %
Ελλείψεις από
προηγούμενες
βαθμίδες

6
24

42
32

59
32

52
32

Περιορισμένες 
πνευματικές 
ικανότητες

2
08

22
17

32
I 18I

22
13

Έ λ λ ε  ιψη 
εργατ/τητας

4
16

16
12

41
23

21
13

Γ λωσσική 
ανεπάρκεια

13
52

44
33

40
22

52
32

Καμμ ία 0
0

6
05

10
05

10
06

Δεν
απάντησαν

0
0

2
02

0
0

6
04

Ο-<ο>οΐΛί̂ 25 100 132 101 182 100 163 100

27.53.
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Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Στις ελλείψεις των μαθητών από τις προηγούμενες β α θ 

μίδες της εκπαίδευσης αναφέρονται με όμοιο ποσοστό, 32%, οι 

εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις τρεις χαμηλότερες κοι- 

νωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες. Διαφοροποιούνται μόνο οι 

προερχόμενοι από την αστική τάξη και εκπροσωπούνται με π ο 

σοστό μικρότερο κατά οκτώ εκατοστιαίες μονάδες, 24%. Οι ί

διοι όμως αναφέρονται με υψηλό ποσοστό 52%, στη γλωσσική α 

νεπάρκεια των μαθητών. Με σημαντική διαφορά ακολουθούν όσοι 

προέρχονται από τα ανώτερα μεσαία στρώματα και τις λαϊκές 

τάξεις, με ποσοστά 33% και 32% αντίστοιχα, και με μεγαλύτε

ρη ακόμη, ποσοστό 22%, όσοι προέρχονται από τα μικροαστικά 

στρώματα. Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί 

που προέρχονται από τα πιο υψηλά κοινωνικοεπαγγελματικά 

στρώματα θεωρούν τη γλωσσική ανεπάρκεια πρωταρχικό παράγον

τα για την επίδοση των μαθητών. Οι ίδιοι βέβαια, εξαιτίας 

της κοινωνικής τους καταγωγής και του επιπέδου σπουδών τους 

(όπως είδαμε στο πρώτο κεφάλαιο είναι κατά 84% πτυχιοΰχοι 

ΑΕΙ), έχουν τη δυνατότητα να χρησιμοποιούν τον επεξεργασμέ

νο γλωσσικό κώδικα που απαιτούν τα θεωρητικά μαθήματα, τα 

οποία διδάσκουν.. Δε συμβαίνει όμως το ίδιο με τους μαθητές 

τους, που κατά κανόνα προέρχονται από μη ευνοημένα κοινωνι- 

κομορφωτικό περιβάλλον, χρησιμοποιούν έναν περιορισμένο 

γλωσσικό κώδικα,που τους εμποδίζει να κατανοήσουν το περιε

χόμενο της διδασκαλίας και να επικοινωνήσουν με τους καθη

γητές τους.

Στην έλλειψη φυσικών ικανοτήτων, εξυπνάδας αναφέρονται 

συχνότερα οι εκπαιδευτικοί από τα μεσαία και τα μικροαστικά 

στρώματα, με όμοια σχεδόν ποσοστά 18% και 17% αντίστοιχα. Οι 

υπόλοιποι από τις δύο ακραίες κοινωνικές κατηγορίες εκπροσω

πούνται με μικρότερα ποσοστά,που είναι 13% για όσους προέρ

χονται από τις λαϊκές τάξεις και 8% για όσους προέρχονται 

από τα αστικά στρώματα.

Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί που 

προέρχονται από τα μεσαία στρώματα και τα μικροαστικά ε£-
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ναι περισσότερο προσκολλημένοι στο ιδεολόγημα ότι η σχολική 

αποτυχία των μαθητών είναι απόρροια των εγγενών χαρακτηριστι 

κώυ τους.

Στην έλλειψη εργατικότητας αυαφέρονται συχνότερα οι εκ 

παιδευτικοί του δείγματος που προέρχονται αήό τα μικροαστι

κό στρώματα, με ποσοστό 23% που καλύπτει σχεδόν το 1/4 του 

συνόλου τους. Ακολουθούν με σημαντική διαφορά οι προερχόμε

νοι α π ό τ α α σ τ ι κ ά  στρώματα, ποσοστό 16%, και οι προερχόμενοι 

από τα ανώτερα μεσαία στρώματα και τις λαϊκές τάξεις με π ο 

σοστά 12% και 13% αντίστοιχα. Τα ποσοστά αυτά παρέχουν ε ν 

δείξεις ότι οι εκπαιδευτικοί που έχουν μικροαστική καταγω

γή πιστεύουν σε μεγαλύτερο βαθμό στην ηθική της εργασίας κα 

και την αποτελεσματικδτητά της στη σχολική επίδοση των μαθη

τών .

Από τα δεδομένα που περιγράψαμε διαφαίνεται τέλος ό 

τι η διαφορετική εκπροσώπηση των γυναικών στις κατηγορίες 

των απαντήσεων έχει σχέση με την κοινωνική προέλευσή τους, 

που.όπως γνωρίζουμε, είναι πολύ υψηλότερη από των αντρών.

Από τη διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρε

σίας διαπιστώσαμε ότι η επίδραση της μεταβλητής αυτής είναι 

πολύ μικρότερη από αυτή που ασκούν οι τρεις μεταβλητές που 

ήδη έχουμε περιγράφει.
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Π ίνακας  3 , 1 2
Κατανομή των εκπαιδευτικοί του δείγματος ανάλογα με τα χρόνια 

υπηρεσίας και των απαντήσεων στην ερώτηση για τις

δυσκολίες των αθητών

Αίτια δυσκολιών ^  ^3.5% απίαρ, 1 11 - 15 απ.αο. %
16 -20 

απ.αο, %
20 κ . ε
απίαθι_%

έλλειψη βάσεων από 

προηγούμενες βαθμίδες

55

29

56

36

36

34

8

27

4

21

Περιορισμένες πνευμα
τικές ικανότητες

35
• 18

22
14

13
12

5
17

3
16

έλλειψη
| εργατικότητας

31
16

21
24

23
21

3
10

4
21

| Γλωσσική 
ανεπάρκεια

60
31

47
30

24
22

12
40

6
32

Καμμτά 8
04

8
05

7
07

1
03

2
01

Δεν απάντησαν 2
01

1
01

4
04

1
03

0
0

Σ ύ ν ο λ ο 191

99

155

100

107

.

100

30

100

19

101

χ2= 18.34.

Απδ τα στοιχεία του πίνακα διαπιστώνουμε δτι:

Αποδίδουν τις δυσκολίες των μαθητών στην έλλειψη βάσεων από 

τις προηγούμενες βαθμίδες συχνότερα εκπαιδευτικοί που έχουν 

6-15 χρόνια υπηρεσίας, ποσοστά 36% και 34%,και σε μικρότε

ρο βαθμό οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία, ποσοστό 21%. Οι π ρ ώ 

τοι, όπως ήδη γνωρίζουμε,διδάσκουν συχνότερα μαθήματα ειδί

κευσης και είναι πτυχιούχοι ΤΕΙ, οι οποίοι αποδίδουν, σύμφω

να με τα στοιχεία του προηγούμενου πίνακα, ιδιαίτερη σημασία 

στην υποδομή που διαθέτει ο μαθητής και τη θεωρούν βασικό 

προσδιοριστικό παράγοντα για τις δυσκολίες που αντιμετωπί

ζουν.
Στη γλωσσική ανεπάρκεια αναφέρονται συχνότερα οι έχον- 

τες 16-20 χρόνια υπηρεσίας, με ποσοστό 40%, που μειώνεται
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κατά δέκα περίπου εκατοστιαίες μονάδες για όλες τις υπόλοι

πες κατηγορίες. Στην έλλειψη εργατικότητας, στην αδιαφορία 

από μέρους των μαθητών οι έχοντες 11-15 και πάνω από 20 χρό

νια υπηρεσίας, οι οποίοι κατά κανόνα διδάσκουν μαθήματα ε ι 

δίκευσης και προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις. Στη δεύτερη 

κατηγορία των απαντήσεων που αναφέρεται στις διανοητικές ι

κανότητες των μαθητών οι κατανομές δεν παρουσιάζουν αξιόλο

γες διαφορές.

Τα στοιχεία αυτά σε συνδυασμό με τα προηγούμενα για 

την επίδραση των άλλων μεταβλητών μας οδηγούν σε μια ενδια

φέρουσα, κατά τη γνώμη μας, διαπίστωση ότι: οι αντιλήψεις 

των εκπαιδευτικών επηρεάζονται κυρίως από τα κοινωνικά χ αρα

κτηριστικά τους^παρά από την αρχαιότητα. Είναι δηλαδή α π ό ρ 

ροια της κοινωνικής προέλευσης και της κοινωνικής θέσης τους 

και όχι των εμπειριών που τους προσφέρει η καθημερινή πραγ

ματικότητα στη διάρκεια της επαγγελματικής τους σταδιοδρο

μίας. Η διαπίστωση αυτή μας δίνει ενδείξεις ότι οι αντιλή

ψεις τους είναι στην ουσία έκφραση των ταξικών τους σ υ μφε

ρόντων, γενικότερα της ταξικής τους συνείδησης που αποκτούν 

ως μέλη διαφόρων κοινωνικών ομάδων.

Λαμβάνοντας υπόψη όλα τα στοιχεία που περιγράψαμε στην 

ενότητα αυτή για τις δυσκολίες των μαθητών οδηγούμαστε στο 

γενικότερο συμπέρασμα ότι: η συντριπτική πλειοψηφία των ε κ 

παιδευτικών του δείγματος για να εξηγήσει τις δυσκολίες των 

μαθητών αναφέρεται σε αίτια που καθιστούν υπεύθυνους α)τους 

ίδιους τους μαθητές, είτε γιατί δε διαθέτουν τις απαραίτητες 

πνευματικές ικανότητες, είτε γιατί δεν έχουν τη θέληση να 

εργαστούν, ώστε να αποκτήσουν τα γνωστικά εφόδια εκείνα που 

είναι απαραίτητα για την κατανόηση της διδασκόμενης ύλης, 

β) το εκπαιδευτικό σύστημα στις κατώτερες βαθμίδες του, για

τί δεν προετοιμάζει κατάλληλα τους μαθητές, τόσο σε γνωστι

κό, όσο και σε παιδαγωγικό επίπεδο να ανταποκριθούν στις α υ 

ξανόμενες απαιτήσεις των μαθημάτων του σχολείου.
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4 . Μαθητές που αδυνατούν να παρακολουθήσουν τα μαθήματα

Τα μέχρι τώρα συμπεράσματά μας ενισχύονται από τις α 

παντήσεις των εκπαιδευτικών σε μια άλλη ερώτηση που αναφέ- 

ρεται επίσης στην επίδοση των μαθητών που φοιτούν στα TEA 

και στις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν στην καθημερινή δ ι δ α 

κτική πράξη. Με την ερώτηση αυτή καλοΰσαμε τους εκπαιδευτι

κούς να εκφράσουν την εκτίμησή τους για το ποσοστό των μαθη 

τών που αδυνατούν να παρακολουθήσουν το μάθημα, που αντιμε

τωπίζουν μεγάλες δυσκολίες και οδηγούνται στη σχολική αποτυ 

χία.
Η  ερώτηση ήταν κλειστή και οι εκπαιδευτικοί μπορούσαν 

να επιλέξουν μια από τις τρεις κατηγορίες απαντήσεων: "πολ

λοί", "αρκετοί", "ελάχιστοι". Βέβαια οι έννοιες αυτές δεν 

προσδιορίζονται και υποκειμενικοποιοΰν την απάντηση. Θ ε ω ρ ή 

σαμε όμως ότι έχει ενδιαφέρον ακόμη και η υποκειμενική α ν 

τίληψή τους, έστω και αν παραπέμπει σε διαφορετικής ποιότη

τας εκτιμήσεις.

Η ερώτηση έλεγε ακριβώς:

"Υπάρχουν στα τμήματα που διδάσκετε μαθητές που α δ υ ν α 

τούν να παρακολουθήσον το μάθημά σας και ουσιαστικά δε σ υ μ 

μετέχουν σ'αυτό;".

(α) πολλοί 

(β) αρκετοί 

(γ) ελάχιστοι.

Οι κατανομές των απαντήσεων για το σύνολο των ε κ παι

δευτικών και ανάλογα με το φύλο παρουσιάζουν την εξής ε ι κ ό 

να:
Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα 3.13 για το σ ύ ν ο 

λο των εκπαιδευτικών διαπιστώνουμε ότι: λιγότεροι από τους 

μισούς, ποσοστό 47%, δηλώνουν ότι οι μαθητές που αδυνατούν 

να παρακολουθήσουν το μάθημα είναι "ελάχιστοι". Η πλειοψη- 

φία, το 53%, θεωρεί άτι είναι μεγάλος ο αριθμός τους και δ η 

λώνει "πολλοί" το 11% και "αρκετοί" το 42%. Τα ποσοστά αυτά 

μας προσφέρουν ενδείξεις ότι το φαινόμενο της σχολικής α π ο τ υ 

χίας είναι συνηθισμένο στα TEA και δυστυχώς δεν υπάρχουν αρ-
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Πίνακας 3 . 1 3
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος οτο σύνολό τους και 

ανάλογα με το φύλο και την απάντηση στην ερώτηση για τους μα

θητές που αδυνατούν να παρακολουθήσουν το μάθημα.

Μαθητές
Ά ι ;τρες Γ υνα ίκες Σύνολο

απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

Πολλοί 31
11

26
12

56
1 1

Αρκετό ί 113
39

97
47

210
42

Ελάχιστοι 148
51

86
41

235
47

Χωρίς απάντηση 1
0

0
0

1
0

Σ ύ ν ο λ ο 293 101 209 100 502 100

X 2» 4,46

κετά στοιχεία ούτε από έρευνες, ούτε από τις αρμόδιες υπη

ρεσίες που θα επιβεβαίωναν ή θα αποδείκνυαν ότι δεν είναι 

αντικειμενικές οι εκτιμήσεις τους. Δείχνουν επίσης ότι 

στις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών υπάρχει η διάθεση αρν η τ ι 

κής αξιολόγησης των μαθητών, γιατί παρουσιάζουν πολύ μεγάλο 

τον αριθμό αυτών που δεν έχουν καμιά συμμετοχή στο μάθημα.

Τα ποσοστά που αφορούν τις κατανομές των απαντήσεων 

για τα δύο φύλα διαφοροποιούνται αισθητικά στις δύο μόνο α 

παντήσεις που δηλώνουν "αρκετοί” και "ελάχιστοι". Σ υγκεκρι

μένα οι γυναίκες δηλώνουν συχνότερα από τους άνδρες ότι οι 

μαθητές είναι "αρκετοί". Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούν

ται είναι πολύ ψηλό και καλύπτει σχεδόν το ήμισυ του σ υ ν ό 

λου τους, 47% έναντι 39% των αντρών. Αντίθετα οι άντρες δ η 

λώνουν συχνότερα ότι είναι "ελάχιστοι", με ποσοστό 51% που 

μειώνεται κατά δέκα εκατοστιαίες μονάδες για τις γυναίκες και
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φθάνει το 41%.

Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι οι εκτιμήσεις των δύο 

φύλων διαφέρουν και δτι αυστηρότερες στην κρίση τους είναι 

οι γυναίκες. Η  διαπίστωση αυτή συμπίπτει με τις προηγούμενες 

που αφορούσαν την επίδοση των μαθητών, γιατί σε όλες οι γ υ 

ναίκες δήλωναν πιο έντονη δυσαρέσκεια και μεγαλύτερη διάθε

ση αρνητικής αξιολόγησης των μαθητών σε σχέση με τους άντρες.

Οι διαφορές που εντοπίσαμε ανάμεσα στα δύο φύλα έχουν 

σχέση με την άνιση εκπροσώπησή τους στους κλάδους, όπου π α 

ρατηρούνται σημαντικές ποσοτικές αποκλίσεις:

Πίνακας 3.14

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με του κλά

δο και την απάντηση στην ερώτηση για τους μαθητές που αδυνα

τούν να παρακολουθήσουν τα μαθήματά τους.

Κ λ ά δ ο  ι Πολλοί Αρκετοί Ελάχιστοι

θεολόγοι - 36 64

Φιλόλογοι 16 51 33

Μαθηματικοί 17 60 22

Φυσικοί 22 53 24

Ξένων Γλωσσών 19 45 35

Οικονομολόγοι - 37 63

Μηχανικοί 04 57 39

Νομικοί 33 27 40

Ιατροί - Γεωπόνοι 06 31 63

Τεχνολόγοι μηχανικοί 06 40 54

ΠτυχιοΟχοι ΤΕΙ - 13 87

Πτυχιούχοι Μέσων και Κατωτέρων 
Σχολών

05 20 75

]?=29.89.
•V
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Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε δτι 

ο χαρακτήρας και το περιεχόμενο των μαθημάτων που διδάσκουν 

οι εκπαιδευτικοί του δείγματος,καθώς και η θέση τους στη σ χ ο 

λική ιεραρχία επηρεάζει τις εκτιμήσεις τους. Πιο αναλυτικά, 

στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με τα μ ε 

γαλύτερα ποσοστά οι εκπαιδευτικοί των γενικών μαθημάτων και 

με μικρότερα οι εκπαιδευτικοί.των εργαστηρίων.

Στη δεύτερη παρατηρείται επίσης το ίδιο φαινόμενο με 

μικρές αποκλίσεις, ενώ στην τρίτη τα ποσοστά είναι μεγαλύτε

ρα για τους εκπαιδευτικούς των εργαστηρίων και μικρότερα για 

τους εκπαιδευτικούς των γενικών μαθημάτων πλην των θεολόγων, 

των οποίων το μάθημα έχει ηθικοπλαστικό χαρακτήρα.

Οι διαφορές αυτές συμπίπτουν και ενισχύουν τα προηγού

μενα συμπεράσματά μας για τη σχολική επίδοση των μαθητών που 

φοιτούν στα ΤΕΛ. Δικαιολογούν επίσης την υψηλή εκπροσώπηση 

των γυναικών στη δεύτερη απάντηση, γιατί οι περισσότερες δ ι 

δάσκουν, όπως γνωρίζουμε, μαθήματα γενικής παιδείας. Μας 

προσφέρουν τέλος και πάλι ενδείξεις ότι οι μαθητές των ΤΕΛ 

έχουν καλύτερη επίδοση στα εργαστηριακά μαθήματα και όχι 

στα θεωρητικά που απαιτούν πλήρη και σαφή κατανόηση αφηρη- 

μένων εννοιών, με τις οποίες, εξ αιτίας του κοινωνικομορφω- 

τικού περιβάλλοντος στο οποίο μεγάλωσαν, δεν είναι εξοικει

ωμένοι .

Οι διαφορές ανάμεσα στα δύο φύλα έχουν σχέση, σε μ ε 

γάλο βαθμό, και με το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών, 

που, όπως φαίνεται στον επόμενο πίνακα,επηρεάζει τις σ χ ετι

κές εκτιμήσεις τους.
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Π ίνακας  3 . 1 5
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγμτος ανάλογα με το επί

πεδο εκπαίδευσης και την απάντηση στν ερώτηση για τους μ α 

θητές που αδυνατούν να παρακολουθήσουν τα μαθήματα.

Μαθητές Πτυχιούχοι 

A F 1απ.αρ. %

Πτυχιούχοι 

ΤΕΙιπ.αρ. %

Πτυχιούχοι

ΜΤΕΕαπ.αρ.

Πολλοί 48

15

5

04

4

06

Αρκετοί 154

49

45

36

11

18

Ελάχιστοι 113

36

74

60

48

76

Σ ύ ν ο λ ο 315

100

124

100

63

100

2 2
χ = 47.66. Η  τιμή του X  είναι στατιστικά σημαντική σε ε π ί 

πεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρ

χει εξάρτηση.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα διαπιστώνουμε ότι:

Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ εκπροσωπούνται 

στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων με . το υψηλότερο π οσο

στό 15%, που μειώνεται με σημαντική διφορά στο 4% για τους πτυ- 

χιούχους των ΤΕΙ και στο 6 %  για τους πτυχιούχους των Μέσων 

Τεχνικοεπαγγελαμτικών Σχολών. Την ίδια κλιμάκωση,και με μ ε 

γαλύτερη ακόμη διαφοράς παρουσιάζουν τα ποσοστά και στη δ ε ύ 

τερη κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμβάνει όσους ε κ παι

δευτικούς κρίνουν άτι είναι αρκετοί οι μαθητές με χαμηλή ε 

πίδοση. Είναι 49% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ, 36% για τους π τ υ 

χιούχους των ΤΕΙ και 18% για τους εκπαιδευτικούς με τα κατώτε
ρα διπλώματα. Στην τρίτη όμως κατηγορία των απαντήσεων α ν 

τιστρέφονται και είναι 76% για τους τελευταίους, 60% για 

τους πτυχιούχους των ΤΕΙ και 36% για τους πτυχιούχους των 

Α Ε Ι . '
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Οι μεγάλες αυτές διαφορές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτι

κοί με το υψηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης αντιμετωπίζουν π ο 

λύ συχνότερα το φαινόμενο της σχολικής αποτυχίας,σε σχέση 

με τους συναδέλφους τους που έχουν χαμηλότερο επίπεδο ε κ 

παίδευσης και ότι αξιολογούν με διαφορετικό και αυστηρότε

ρα κριτήρια τους μαθητές τους. Ενισχύουν τα όσα επίσης ανα 

φέραμε για τους κλάδους των εκπαιδευτικών και τις παρόμοιες 

διαφορές που διαπιστώσαμε.

Τα στοιχεία που προέκυψαν από τη διασταύρωση των απαν

τήσεων με την κοινωνική προέλευση των εκπαιδευτικών του δ ε ί γ 

ματος δεν παρουσιάζουν αξιοσημείωτες διαφοροποιήσεις. Η με

ταβλητή αυτή δε φαίνεται να επηρεάζει τις εκτιμήσεις τους 

και γι'αυτό παραλείπουμε την παράθεση τον σχετικού πίνακα.

Δε συμβαίνει όμως το ίδιο με τα χρόνια υπηρεσίας των εκπαι

δευτικών, που όπως φαίνεται από τα αναλυτικά δεδομένα του 

πίνακα 3.16,είναι μια μεταβλητή που διαφοροποιεί αισθητάτα 

ποσοστά εκπροσώπησης του δείγματος στις τρεις κατηγορίες των απαντήσεων.

Πίνακας 3.16

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τους μαθη

τές που αδυνατούν να παρακολουθήσουν τα μαθήματα.

;Μαθητές 5 - 6 6 - 10 1 1 - 15 16 - 20 20 Κ . € .
1 απ.αρ % ιη.αρ. % απ.αρ. % απ.αο. % απ.αρ %
Πολλοί 25

13

22

14

9

08

0

0

1

05

Αρκετοί 89

47

67

44

33

31

15

50

6

32

Ελάχιστοι 77

40

66

43

65

61

15

50

12

63

Σύνολο 191

100

155

101

107

100

30

100

19

100
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Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών διαπιστώνουμε 

ότι οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί που έχουν λιγό

τερο από 10 χρόνια επαγγελματικής σταδιοδρομίας εκτιμούν σ υ 

χνότερα από τους συναδέλφους τους ότι είναι "πολλοί" οι μα- 

θη τές οι οποίοι αδυνατουν να παρακολουθήσουν το μάθημα. Στην 

πρώτη κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με τα υψηλότε

ρα ποσοστά, 13% και 14%, τα οποία απέχουν αισθητά από τα ε 

πόμενα. Αυτά είναι 8% για τους έχοντες 11-15 χρόνια, 5% για 

τους έχοντες πάνω από 20 και 0% για τους έχοντες 16-20, α 

φού κανένας απ' αυτούς δε επέλεξε την απάντηση "πολλοί",και 

τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται μοιράζονται εξίσου 

στις δύο επόμενες κατηγορίες. Έ χ ο υ μ ε  έτσι ενδείξεις ότι οι 

ανήκοντες στην κατηγορία αυτή αξιολογούν με μεγαλύτερη ε 

πιείκεια στους μαθητές τους. Ενδεχόμενα όμως να αντιμετωπί

ζουν και τα λιγότερο προβλήματα στη διδακτική πράξη,γιατί οι 

περισσότεροι απ'αυτούς διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης και έ 

χουν πτυχία ΤΕΙ ή Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών. Αυτοί 

οι παράγοντες, όπως είδαμε προηγουμένως, επηρεάζουν τις ε κ 

τιμήσεις τους με αποτέλεσμα να δηλώνουν ότι είναι μικρός 

ο αριθμός των μαθητών που αντιμετωπίζουν ιδιαίτερα προβλή

ματα.

Αν εξαιρέσουμε την περίπτωση των εκπαιδευτικών αυτών, 

και στη δεύτερη κατηγορία τα ποσοστά ακολουθούν την ίδια 

κλιμάκωση. Είναι 47% για τους έχοντες 0-5 χρόνια υπηρεσίας, 

44% για τους έχοντες 6-10 και μειώνονται αισθητά κατά δ ε κ α 

τρείς και πλέον εκατοστιαίες μονάδες για τους έχοντες 11-15 

και πάνω από 20, 31% και 32% αντίστοιχα. Στην τρίτη όμως,που 

περιλαμβάνει όσους εκπαιδευτικούς δήλωσαν "ελάχιστοι", η 

κλιμάκωση ακολουθεί την αντίθετη φορά, γιατί τα ποσοστά ε ί 

ναι μικρότερα για τους νεότερους στην υπηρεσία εκπαιδευτι

κούς: 40% και 43% για τους έχοντες 0-5 και 6-10 χρόνια υπη

ρεσίας αντίστοιχα και αυξημένα κατά είκοσι και πλέον ε κατο

στιαίες μονάδες, 61% και 69% αντίστοιχα, για τους έχοντες 

11-15 και πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας.

Το γενικότερο συμπέρασμα το οποίο εξάγουμε απ'αυτές 

τις διαφοροποιήσεις είναι ότι η αρχαιότητα επηρεάζει τις
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εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών και ότι οι νεότεροι στην υπηρε

σία εκπαιδευτικοί βρίσκουν πολύ μεγαλύτερο τον αριθμό των μ α 

θητών που αδυνατούν να παρακολουθήσουν το μάθημα. Το συμπέ

ρασμα αυτό συμπίπτει και ενισχύει το προηγούμενο στο οποίο 

καταλήξαμε από τις απαντήσεις των εκπαιδευτικών για την ε 

πίδοση των μαθητών. Για την ερμηνεία του είναι αναγκαίο να 

λάβουμε και πάλι υπόψη μας ότι οι νεότεροι εκπαιδευτικοί έ 

χουν συχνά πανεπιστημιακό δίπλωμα και διδάσκουν μαθήματα γ ε 

νικής παιδείας. Ό π ω ς  είδαμε οι δύο τελευταίες μεταβλητές 

παίζουν καθοριστικό ρόλο στις εκτιμήσεις τους και τις δ ι α 

φοροποιούν από τις αντίστοιχες των εκπαιδευτικών με το χ α 

μηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης που διδάσκουν τα μαθήματα ε ι 

δίκευσης και κυρίως.τα εργαστηριακά. Επίσης, να λάβουμε υπό

ψη μας προηγούμενες διαπιστώσεις ότι οι νεότεροι εκπαιδευτι

κοί δείχνουν τη μεγαλύτερη διάθεση απόρριψης των μαθητών 

τους και συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους 

τους υποτιμούν συχνά. Αυτή η αρνητική αξιολόγηση μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι επηρεάζει τις εκτιμήσεις τους για 

την επίδοση των μαθητών, τις κάνει αυστηρότερες. Ο συνδυα

σμός αυτών των δεδομένων, πέρα από τη βοήθεια που μας π αρέ

χει για την ερμηνεία των συμπερασμάτων, μας προσφέρει ε π ι 

πλέον ενδείξεις ότι το μαθητικό κοινό των ΤΕΛ δεν ικανοποι

εί τις προσδοκίες των νεότερων εκπαιδευτικών, δε διαθέτει 

τα χαρακτηριστικά εκείνα που ανταποκρίνονται στο πρότυπο 

των μαθητών που θα ήθελαν να διδάσκουν. Οι ενδείξεις αυτές 

θα επιβεβαιωθούν και πάλι από τα δεδομένα που θα περιγράφου

με στα επόμενα κεφάλαια.

Το γενικότερο όμως συμπέρασμα που εξάγεται από την α 

νάλυση των ευρημάτων που προέκυψαν από τις απαντήσεις των 

εκπαιδευτικών σ'αυτή την ερώτηση είναι ότι: η πλειοψηφία 

των εκπαιδευτικών θεωρεί πως ένας μεγάλος αριθμός από τους 

μαθητές των ΤΕΛ αντιμετωπίζει ιδιαίτερα προβλήματα στην κα- 

θημαρινή διδακτική πράξη, αδυνατεί να παρακολουθήσει τα μ α 

θήματα και να συμμετάσχει σ'αυτά. Το συμπέρασμα αυτό όμως 

γεννά ένα εύλογο ερώτημα: ποια είναι η στάση των εκπαιδευτι-
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κώυ απέναντι, σ'αυτους τους μαθητές που αντιμετωπίζουν σοβα

ρά προβλήματα και παρουσιάζουν μια εντελώς παθητική στάση 

στην καθημερινή παιδαγωγική διαδικασία; Με άλλα λόγια ποια 

είναι η στάση τους απέναντι στο φαινόμενο της σχολικής α π ο 

τυχίας που, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις τους, είναι ιδιαίτερα 

αυξημένο στα TEA; Μια σχετική ερώτηση που θέσαμε στους εκπαι

δευτικούς μας προσφέρει ενδιαφέρουσες για το πρόβλημα αυτό 

πληροφορίες. Γι αυτό το λόγο θα παρουσιάσουμε στη συνέχεια 

αναλυτικά τα δεδομένα που προέκυφαν από τις απαντήσεις τους.

5 . Στάση των εκπαιδευτικών απέναντι στους μαθητές με πολύ χ α 

μηλή επίδοση.

Η ερώτηση που θέσαμε στους εκπαιδευτικούς ήταν κλει

στή και περιλάμβανε τρεις απαντήσεις, από τις οποίες μπορού

σαν να επιλέξουν όποια περιέγραφε τη στάση που κρατούν σ υ ν ή 

θως απέναντι στους μαθητές εκείνους που αντιμετωπίζουν ι

διαίτερες δυσκολίες στην αφομοίωση της διδασκόμενης Ολης. 

Έ λ ε γ ε  ακριβώς το εξής:

"Τι συμβουλεύετε συνήθως τους μαθητές σας, όταν έχουν 

πολύ χαμηλή επίδοση στο σχολείο;" 

α) Να μελετούν περισσότερο’

β) να διακόψουν τη φοίτηση και να ασχοληθούν με κάποια δ ο υ 

λειά*

γ) να γραφτούν στις Τεχνικές και Επαγγελματικές Σχολές.

Οι απαντήσεις των εκπαιδευτικών σ'αυτή την ερώτηση και 

τα συμπεράσματα στα οποία θα οδηγηθούμε από τις κατανομές 

τους έχουν ενδιαφέροον και για έναν επιπλέον λόγο: οι σ υ μ 

βουλές που δίνουν οι εκπαιδευτικοί στους μαθητές τους για 

τους σχολικούς και επαγγελματικούς προσανατολισμούς τους,α

φού αξιολογούν την επίδοσή τους, είναι μια άτυπη μορφή ε π ι 

λογής και διάκρισης των μαθητών που συμβάλλει στην συντήρη

ση του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας, που το διπλό ε κ 

παιδευτικό δίκτυο αναπαράγει. Και αυτό συμβαίνει,γιατί η α-
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ξιολόγηση στηρίζεται στις ίδιες αρχές και τους ίδους κανό

νες που ισχύουν για τις θεσμοθετημένες μορφές επιλογής (π.χ. 

βαθμολογία, εξετάσεις) που διαχωρίζουν τους "ικανούς" από 

τους "ανίκανους" για τη συνέχιση των σπουδών τους μαθητές ή 

τους στρέφουν σε διαφορετικές και άνισες μορφές εκπαίδευσης.

Στον πίνακα 3.17 που ακολουθεί περιγράφονται οι κατα

νομές των απαντήσεων σε κάθε κατηγορία για το σύνολο των ε κ 

παιδευτικών του δείγματος και παράλληλα για το κάθε φύλο.

Πίνακας 3.17

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την α π ά ν 

τηση στην ερώτηση για τη στάση τους απέναντι στη σχολική α 

ποτυχία

Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκες Σ ύ ν ο λ ο

απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

Να μελετούν περισσότερο 1 37

47

109

52

246

49

Να διακόψουν το σχολείο 48

16

30

14

78

16

Να γραφτούν στις ΤΕΣ 103

35

64

31

167

33

Δεν απάντησαν 5

02

6

03

1 1

02

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

100

502

100

2 2X =2.56. Η τιμή του χ βρέθηκε ν α ε ί ν α ι  μικρότερη από αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έ 

χουμε ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.

Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο του δ ε ί γ μ α 

τος διαπιστώνουμε ότι οι μισοί εκπαιδευτικοί, ποσοστό 49%, 

συμβουλεύουν τους "αδύνατους" μαθητές τους να συνεχίσουν τη 

φοίτηση στο λύκειο και να δείξουν μεγαλύτερο ενδιαφέρον για



213

τα μαθήματά τους, υα καταβάλουν μεγαλύτερη ατομική προσπά

θεια για τη βελτίωση της επίδοσής τους. Οι άλλοι μισοί, π ο 

σοστό επίσης 49%, δεν θεωρούν τη λύση αυτή ως την καταλληλό

τερη και συμβουλεύουν συνήθως τους μαθητές να διακόφουν τη 

φοίτηση στο λύκειο και να στραφούν σε κατώτερες μορφές εκπαί

δευσης ή υα εγκαταλείψουυ οριστικά το σχολείο. Συγκεκριμένα, 

το 33% θεωρεί καλύτερη λύση να εγκαταλείψουν τα TEA, αλλά 

να γραφούν στις Τεχνικοεπαγγελματικές Σχολές, που προσφέ

ρουν σε βραχύ διάστημα, ειδικές επαγγελματικές γνώσεις και 

προετοιμάζουν τους μαθητές τους για την άμεση ένταξή τους 

στην αγορά εργασίας. Το υπόλοιπο 16% τάσσεται υπέρ της ο ρ ι 

στικής εγκατάλειψης του σχολείου και προφανώς υπέρ της ά μ ε 

σης ένταξης στην αγορά εργασίας, σε θέση ανειδίκευτου ε ργά

τη. Τα δεδομένα αυτά έχουν ιδιαίτερο ενδιαφέρον, γιατί μαρ

τυρούν ότι ενα υψηλά ποσοστό, από το σύνολο" των εκπαιδευτι

κών, θεωρεί την χαμηλή επίδοση επαρκές αίτιο υα στραφούν οι 

μαθητές σε κατώτερες μορφές εκπαίδευσης ή να διακόψουυ ο ρ ι 

στικά τις σπουδές τους. Μας προσφέρουν επίσης ενδείξεις,που 

ενισχύουν προηγούμενα συμπεράσματά μας, πως η πλειοψηφία των 

εκπαιδευτικών αποδέχεται την κύριαρχη αντίλψη ότι το σχολείο 

πρέπει να αποκλείει όσους δεν έχουν τις απαραίτητες "ικανό

τητες" υα αυταποκριθούν στις απαιτήσεις του, να χωρίζει τους 

μαθητές με βάση την επίδοσή τους και να τους προσανατολίζει 

σε διαφορετικές και άυισες ως προς τις προοπτικές τους μορ

φές εκπαίδευσης. Έ χ ο υ ν  επίσης ενδιαφέρον, αν τα εξετάσουμε 

σε συνδυασμό με τα πορίσματα μελετών και ερευυφυ1που έγιναν 

σε άλλες χώρες και απέδειξαν ότι οι συμβουλές των εκπαιδευ

τικών έχουν καθοριστικότερα αποτελέσματα στους μαθητές που 

προέρχονται από τα χαμηλότερα κοινωνικά στρώματα, όπως συμ-

1. Βλ. σχετικά Ο . Banks, Κοινώνιολογία της Εκπαίδευσης, εκδ. 

Παρατηρητής, Θεσσαλονίκη 1987, σ. 324, όπου παραπέμπει 

στη μελέτη του D.J.Armor, The American School C o u n s e l o r , 

εκδ. Russell Sage Foundation, New York 1969.
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βαίνει και με την πλειοψηφία των μαθητών που φοιτούν στα 

TEA. Στην .περίπτωση αυτή μας προσφέρουν ενδείξεις ότι η πα- 

παρέμβαση των εκπαιδευτικών παίξει ουσιαστικό ρόλο και επη

ρεάζει σε μεγάλο βαθμό το σχολικό και επαγγελματικό μέλλον 

των "αδύνατων" μαθητών.

Οι διαφορές στα ποσοστά πουπροέκυψαν από τη διασταύρω

ση με το φύλο, δείχνουν ότι η μεταβλητή αυτή επηρεάζει σε μ ι 

κρό βαθμό τη στάση των εκπαιδευτικών απέναντι στη σχολική α 

ποτυχία. Οι γυναίκες πιο συχνά από τους άντρες συμβουλεύουν 

τους μαθητές τους να συνεχίσουν τις σπουδές τους στο λύκειο, 

καταβάλλοντας μεγαλύτερες προσπάθειες, γιατί στη σχετική α 

πάντηση εκπροσωπούνται με ποσοστό 52%, ενώ οι άντρες με π ο 

σοστό 47%. Αντίθετα, οι τελευταίοι συμβουλεύουν συχνότερα 

τους μαθητές τους να διακόψουν τη φοίτηση στο λύκειο και ε κ 

προσωπούνται στις δύο επόμενες κατηγορίες απαντήσεων με σ υ 

νολικό ποσοστό 51% που μειώνεται για τις γυναίκες στο 45%.

Πιο συγκεκριμένα, οι άντρες που συμβουλεύουν τους μαθητές να 

διακόψουν οριστικά το σχολείο καλύπτουν το 16% του συνόλου 

τους, ενώ οι γυναίκες το 14%. Επίσηςοι άντρες που συμβ ο υ 

λεύουν τους μαθητές να γραφούν στις ΤΕΣ για ταχύρρυθμη ε 

παγγελματική εκπαίδευση καλύπτουν το 35%, ενώ οι γυναί

κες το 31%.

Οι διαφορές αυτές μας προσφέρουν ενδείξεις ότι οι 

άντρες αντιμετωπίζουν με πιο συντηρητικό πνεύμα από τις 

γυναίκες το πρόβλημα της σχολικής αποτυχίας και πιστεύουν 

συχνότερα ότι είναι προτιμότερο οι "αδύνατοι" μαθητές να 

προσανατολίζονται σε κατώτερες μορφές εκπαίδευσης ή να α ν α 

ζητούν κάποια απασχόληση ως ανειδίκευτοι εργάτες. Στη δ ι α 

μόρφωση των αντιλήψεών τους αυτών μπορούμε βάσιμα να υ π ο 

θέσουμε ότι παίζει καθοριστικό ρόλο το επίπεδο εκπαίδευσής 

τους. Την υπόθεσή μας αυτή ενισχύουν τα δεδομένα που προέ- 

κυψαν από τη διασταύρωση των απαντήσεων μ€ το επίπεδο ε κ παί

δευσης των εκπαιδευτικών και παρουσιάζονται στη συνέχεια 

στον πίνακα 3.18.
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Πίνακας 3 . 1 8
Κατανομή των « χ α ϊ δ ε υ τ ι κ ώ ν  του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο σκούδων και την απάντηση στην ερώτηση για τη στάση τους 

απέναντι στη σχολική αποτυχία.

[Στάση των 

Εκπαιδευτικών

f Πτυχιούχοι
! α ε ί  
τιπ.αοΓ %

[Πτυχιούχοι

ΤΕΙ
απ.αο. %

Πτυχιούχοι

ΜΤΕΕ _ 
α κ .α ρ . %

(
Να μ€λ€το6ν i 163 ' 62 22

[περισσότερο
Ik*ί1 52 50 35

•Να διακόφουν 58 12 8

το σχολείο 18 10 13

Ν α  γράψουν 91 46 29

?στ ις ΤΕΣ 29 37 47

■Αεν απάντησαν 4 4 3

01 03 05

Σ ύ ν ο λ ο 316

100

124

too

62

100

Χ ^ = 14.53. Η  τιμή του. είναι στατιστικά σημαντική σε ε π ί 

πεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις άτι υπάρ

χει εξάρτηση.

Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ό 

τι:

Οι εκπαιδευτικοί που έχουν ανώτερα διπλώματα τάσσον

ται συχνότερα υπέρ της συνέχισης των σπουδών και συμβουλεύουν 

τους μαθητές τους να μελετούν προκειμένου να ξεπεράσουν τις 

δυσκολίες τους. Τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται είναι 

52% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ, 50% για τους πτυχιούχους ΤΕΙ 

και μειώνονται σημαντικά στο 3 5 %  για τους πτυχιούχους των 

Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών. Στη δεύτερη κατηγορία 

των απαντήσεων, που περιλαμβάνει όσους εκπαιδευτικούς τάσ

σονται υπέρ της διακοπής του σχολείου, οι εκπαιδευτικοί 

που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ εκπροσωπούνται και πάλι με το υψη

λότερο ποσοστά 18%, που μειώνεται στο 10% και 13% αντίστοι-
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χα για τις δυο επόμενες κατηγορίες. Στην τρίτη όμως κατηγο

ρία η κλιμάκωση των ποσοστών αλλάζει φορά, γιατί εκπροσω- 

ποΟνται με το υψηλότερο ποσοστό 47% οι εκπαιδευτικοί που ε ί 

ναι πτυχιουχοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών, ακολου

θουν με 37% o l  πτυχιοΟχοι ΤΕI και με 29% οι πτυχιουχοι ΑΕΙ.

Οι διαφορές αυτές μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι συν

δέονται με τις στενές συντεχνιακές διεκδικήσεις των εκπαι

δευτικών με τα κατώτερα διπλώματα και με την επιθυμία τους 

να συντηρηθούν και να αναπτυχθούν οι ΤΕΣ, σχολές στις οποίες 

διδάσκουν τα περισσότερα μαθήματα. Έ τ σ ι  θα μπορέσουν να ε- 

νισχύσουν τη θέση τους στο δίκτυο της Τεχνικής Εκπαίδευσης 

και να επιβάλουν· πιο εύκολα τις διεκδικήσεις τους1 . 'Ισως 

όμως, αν εξετασθούν από μια άλλη οπτική γ ω ν ί α ^ α  αποτελούν 

ένδειξη ότι οι εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα α ν τ ι 

μετωπίζουν με πιο συντηρητικό πνεύμα την επέκταση της σ χ ο 

λικής φοίτησης στο λύκειο για όλους τους μαθητές, η οποία 

θεωρείται πλέον ως ένα θετικό βήμα για τον εκδημοκρατισμό 

της εκπαίδευσης, γιατί προσφέρει στα ευρύτερα κοινωνικά 

στρώματα τη δυνατότητα να αποκτήσει ευρύτερο επίπεδο μόρφωσης.

Σε πολύ μικρότερο βαθμό από το επίπεδο των σπουδών ε 

πηρεάζει τη στάση των εκπαιδευτικών απέναντι στη σχολική α 

ποτυχία η κοινωνική τους προέλευση, όπως φαίνεται στον π ί 

νακα 3.19.

1. Ως το χρόνο που πραγματοποιήθηκε η έρευνα οι εκπαιδευτι

κοί της Μέσης Τεχνικής Εκπαίδευσης δεν ήταν μέλη της Ο. 

Λ.Μ.Ε. Είχαν ιδιαίτερη συνδικαλιστική ομοσπονδία την Ο. 

Λ.Τ.Ε.Ε. και ταυτόχρονα συντηρούσαν τις παλαιότερες κ λ α 

δικές συνδικαλιστικές τους οργανώσεις (π.χ. Σύλλογος Ε κ 

παιδευτικών Υπομηχανικών, Σύλλογος Εργοδηγών Εκπαιδευτι

κών, Σύλλογος Εκπαιδευτικών Γενικών Μαθημάτων κτλ.), με 

τις οποίες διεκδικοΰσαν στενά συντεχνιακά τους προνόμια.
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Πίνακας 3.19

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική τους προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τη 

στάση τους απέναντι στη σχολική αποτυχία.

Στάση των Κ ο ι ν ω ν ι κ ή  Π ρ ο έ λ ε υ σ η
Εκπαιδευτικών

I

Αστι

απ.α

Κή Τάξη 

Ρ. %

Μεσα(α Στρώ| 

απ.αρ. %

ι. Μικροα/τικά 
Στρώματα 

απ.αρ. %

. Λαϊκές 
Τάξεις 

απ.αο. %
Να μελετούν 

περισσότερο

12

48

69

52

85

47

80

42

Να δισκάψουν 

το σχολείο

4

16

21

16

22

12

31

19

Να γραφούν 

στις ΤΕΣ
9 !

36

38

29

71

39

49

30

Δεν

απάντησαν

0

0

4

03

4

02

3

02

Σ ύ ν ο λ ο 25

100

132

100

182

100

163

100

X *7.39.

Απδ τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων τα ποσοστά εκπρο

σώπησης δεν παρουσιάζουν σημαντικές διαφορές. Το ίδιο σ υ μ 

βαίνει και στη δεύτερη, στην οποία όμως αξίζει να επισημά- 

νουμε άτι οι εκπαιδευτικοί με τη χαμηλότερη κοινωνική προέ

λευση τάσσονται συχνότερα από τους άλλους υπέρ της οριστι

κής εγκατέλειψης του σχολείου. Η υψηλότερη εκπροσώπησή τους 

αποτελεί ένδειξη ότι θεωρούν άσκοπη τη συνέχιση των σ π ο υ 

δών για όσους δεν έχουν ικανοποιητική επίδοση, αφού δεν εγ- 

γυάται καμιά σχολική ή επαγγελματική προοπτική. Η αντίληψή 

τους αυτή μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι συνδέεται με 

τις αξίες που ισχύουν στο κοινωνικό περιβάλλον που οι ίδιοι 

μεγάλωσαν για το σχολείο και γενικότερα τη μόρφωση. Αυτή
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φαίνεται πως αντιμετωπίζεται μόνο ως επενδυτικό αγαθό, το 

οποίο αξίζει να αποκτήσει ο μαθητής μόνο όταν εξασφαλίζει την ε 

παγγελματική του αποκατάσταση.

Στην τρίτη κατηγορία των απαντήσεων τα ποσοστά διαφο

ροποιούνται σε μεγαλύτερο βαθμό και δείχνουν ότι οι εκπαι

δευτικοί που προέρχονται από χα μικροαστικά στρώματα και α 

πό την αστική τάξη θεωρούν συχνότερα σκόπιμο οι μαθητές που 

έχουν χαμηλή επίδοση να στραφούν προς τις Τεχνικοεπαγγελμα- 

τικές Σχολές, για να εξασφαλίσουν σύντομα επαγγελματικό 

πτυχίο. Τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται είναι 39% και 

36% αντίστοιχα, ενώ μειώνονται στο 30% για όσους προέρχον

ται από τις λαϊκές τάξεις και στο 29% για όσους προέρχονται 

από τα μεσαία στρώματα. Η  υψηλή εκπροσώπηση των εκπαιδευτι

κών που προέρχονται από τα ευνοημένα στρώματα και τα μικρο

αστικά αποτελεί ένδειξη ότι*οι προερχόμενοι από αυτά α π ο 

δέχονται συχνότερα τη λειτουργία ενός επιλεκτικού εκπαιδευ

τικού δικτύου, το οποίο θα διαθέτει πολλές διεξόδους και 

διάφορες βαθμίδες σχολείων προκειμένου να διοχετεύονται σ' 

αυτές οι μαθητές ανάλογα με τη σχολική τους επίδοση. Ενι - 

σχύει επίσης τα προηγούμενα συμπεράσματά μας σύμφωνα με τα 

οποία οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα εκπαιδευτικοί 

αποδέχονται σε μεγαλύτερο βαθμό την κοινωνική λειτουργία 

του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου.

Η  διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας 

μας δίνει ενδιαφέροντα στοιχεία για την επίδραση της μετα

βλητής αυτής στη στάση των εκπαιδευτικών απέναντι στους μ α 

θητές, που αντιμετωπίζουν ιδιαίτερα προβλήματα στην καθημε

ρινή διδακτική πράξη.

Σύμφωνα με τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα 3.20, οι 

αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοίσυμβουλεύουν σ υ χ ν ό 

τερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους τους μαθητές να 

μελετούν περισσότερο,προκειμένου να βελτιώσουν την επίδοσή 

τους και εκπροσωπούνται στη σχετική κατηγορία των α π α ν τ ή 

σεων με το υψηλότερο ποσοστά 63%.
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Π ίνακας 3 . 2 0
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τη στάση 

τους απέναντι στη σχολική αποτυχία.

Στάση των 0 - 5

Εκπαιδευτικών , απ.αρ. %
j

6 - 1 0  

απ.αρ. %
11-15

απ.αρ.%

16-20 

απ.αρ. %

20 κ.ε. 

απ.αρ. %

Να μελετούν 

περισσότερο

100 !f
52

78 43

50 ! 40

13

43

12

63
Να διακόφουν 

το σχολείο

24

13

27

17

18

17

8

27

1

05
Να γραφούν 

στις 7ΕΣ

60

31

48

39

44

41

9

30

6
32

|Δεν

απάντησαν

7

04

2

01

-2

02

0

0

0
0

Σ ύ ν ο λ ο 191

100

155

100

107

100

30

100

19

100

Χ 2 = 14.53.

Το ίδιο προτείνει και η πλειοψηφία των νεότερων εκπαιδευτι

κών που έχουν λιγότερα από δέκα χρόνια υπηρεσίας, αφού τα 

σχετικά ποσοστά για τις δύο κατηγορίες είναι 52% και 50%, ε 

νώ μειώνονται αισθητά για τις δύο επόμενες και είναι 40% 

για όσους έχουν 11-15 χρόνια υπηρεσίας, και 43% για όσους 

έχουν 16-20. Οι τελευταίοι .συχνότερα από τους υπόλοιπους 

συναδέλφους τους,συμβουλεύουν τους μαθητές με χαμηλή ε π ί δ ο 

ση να διακόφουν οριστικά το σχολείο. Εκπροσωπούνται με π ο 

σοστό 27%,που μειώνεται στο 17% για όσους έχουν 5-15 χρόνια 

υπηρεσίας, στο 13% για όσους έχουν 0-5 και στο 5% για τους 

αρχαιότερους
Οι διαφορές αυτές, αν εξαιρέσουμε την τελευταία κατη

γορία των εκπαιδευτικών, αποτελούν ένδειξη ότι οι νεότεροι 

εκπαιδευτικοί τάσσονται συχνότερα από τους μεγαλύτερους συ-
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ναδέλφους τους υπέρ της συνέχισης της σχολικής φοίτησης για 

όλους τους μαθητές, ανεξάρτητα από την επίδοσή τους. Εχουν 

δηλαδή μια πιο προωθημένη, πιο προοδευτική αντίληψη Y La τηυ 

επέκταση της φοίτησης μέχρι τα 18, ακόμη και για τους μαθη

τές που αντιμετωπίζουν ιδιαίτερες δυσκολίες στην αφομοίωση 

των προσφερόμενων σχολικών γνώσεων.

Οι εκπαιδευτικοί που έχουν 10-15 χρόνια unnPe a ^a<3 KaL 

όπως γνωρίζουμε διδάσκουν σε μεγάλο βαθμό μαθήματα ειδίκευ

σης συμβουλεύουν τους μαθητές να εγγράφουν στις Τεχνικοεπαγ- 

γελματικές Σχολές συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους 

τους. Εκπροσωπούνται στη σχετική κατηγορία με το υψηλότερο 

ποσοστό 41%, το οποίο μειώνεται κατά μέσο όρο δέκα εκατοστι

αίες μονάδες για τους υπόλοιπους. Έ χ ο υ μ ε  ήδη αναφέρει προ

ηγουμένως δτι οι εκπαιδευτικοί που διδάσκουν μαθήματα ειδί

κευσης με την απάντηση αυτή εκφράζουν έμμεσα τις συντεχνια

κές τους διεκδικήσεις και την επιθυμία τους να ισχυροποιη

θεί ο θεσμός της Τεχνικής Εκπαίδευσης στην οποία οφείλουν 

το επάγγελμά τους, και κατ'επέκταση η θέση τους στη σχολι

κή ιεραρχία.

Πριν κλείσουμε το κεφάλαιο αυτδναξίζει να επισημάνου- 

υουμε για μια ακόμη φορά το συμπέρασμα που προκύπτει από 

τις γενικές κατανομές του δείγματος: οι μισοί εκπαιδευτικοί 

θεωρούν δτι είναι προτιμότερο να διακόπτουν τη φοίτηση ό 

σοι μαθητές έχουν χαμηλή επίδοση και να εγγραφούν σε σχολές 

ταχύρρυθμης επαγγελματικής εκπαίδευσης ή να στραφούν αμέσως 

προς την αγορά εργασίας, ενώ οι άλοι μισοί να συνεχίσουν 

τις σπουδές τους καταβάλλοντας μεγαλύτερες προσπάθειες. Το 

συμπέρασμα αυτό έχει ιδιαίτερη σημασία, γιατί μας δίνει ε ν 

δείξεις ότι ενα πολύ υψηλό ποσοστό εκπαιδευτικών τοποθε

τείται αρνητικά απέναντι στην προοπτική επέκτασης της σ χ ο 

λικής φοίτησης στις δύο βαθμίδες της Δευτεροβάθμιας Ε κ π α ί 

δευσης. Ακόμη ότι αποδέχεται και συμβάλλει με τη στάση του 

στη διατήρηση του επιλεκτικού ρόλου που παίζει το διπλδ ε κ 

παιδευτικό δίκτυο, γιατί μ'αυτή αναγκάζει τους "αδύνατους" 

μαθητές των ΤΕΛ υα εσωτερικεύσουν τη σχολική αποτυχία και
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να αυτοαποκλε ίονται τελικά από τα λύκεια που εξασφαλίζουν 

καλύτερες σχολικές και επαγγελματικές προοπτικές. Έ τ σ ι  δ ι 

καιώνουν και νομιμοποιούν την κοινωνική επιλογή που το σ χ ο 

λείο γενικότερα αναπαράγει.

6 . Τα αίτια της σχολικής αποτυχίας

Το θέμα της σχολικής αποτυχίας, όπως είπαμε στην ε ι 

σαγωγή αυτού του κεφαλαίου, αποτελεί το κεντρικό ζήτημα ε 

νός μεγάλου μέρους των ερευνών και των μελετών της K o l v u v i - 

ολογίας της Επαίδευσης, γιατί συνδέεται με την αξιολόγηση 

της επίδοσης των μαθητών, που διαχωρίζει τους"καλούς»και»κα- 

κούςΗμαθητές και αναπαράγει την κοινωνική ανισότητα. Έ χ ε ι  

μάλιστα μεγάλη σημασία η αντίληψη που έχουν οι εκπαιδευτι

κοί για το θέμα αυτό και ιδιαίτερα για τα αίτια που την προ- 

καλούν, γιατί αποτελούν τους κυρίους φορείς της εκπαιδευτι

κής διαδικασίας. Γι'αυτό το λόγο, θέσαμε στους εκπαιδευτι

κούς του δείγματος και δύο ακόμη ερωτήσεις, προκειμένου να 

αποκτήσουμε όσο το δυνατόν πιο ολοκληρωμένη εικόνα των αν- 

τιλήψεών τους για τα αίτια στα οποία οφείλεται η σχολική α 

ποτυχία των μαθητών που φοιτούν στα TEA. Η πρώτη ερώτηση ή 

ταν κλειστή και περιλάμβανε επτά κατηγορίες απαντήσεων, απ' 

τις οποίες έπρεπε να σημειώσουν όποια αναφερόταν στο β ασι

κότερο, κατά τη γνώμη τους, λόγο που την προκαλεί.

Οι κατηγορίες των απαντήσεων ήταν: 

α. Τα ακατάλληλα αναλυτικά προγράμματα, 

β. Η  έλλειψη υλικοτεχνικής υποδομής στα τεχνικά λύκεια, 

γ. Η  έλλειψη βάσεων από τις προηγούμενες βαθμίδες της ε κ 

παίδευσης.

δ. Οι περιορισμένες πνευματικές ικανότητες των μαθητών, 

στ. Η έλλειψη εργατικότητας των μαθητών.

ζ. Κάτι άλλο ................ .......................................

Η  έβδομη κατηγορία έδινε τη δυνατότητα σ'όσους ε κ παι

δευτικούς δε καλύπτονταν από τις προηγούμενες να γράψουν 

την προσωπική τους άποψη.
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Πίνακας 3.21

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλα 

και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια της σχολικής α 

ποτυχίας .

Αίτια

Αποτυχίας
!

Ά ν δ ρ ε ς  

απ.αρ. %

Γ υναίκες 

απ.αρ. %

Σύνολο 

απ.αρ. S

Ακατάλληλα αμαλυτικά 

προγράμματα

26

09

23

1 1

49

10

I
Ελλείψεις υλικοτεχνικής 

υποδομής

22

08
I
<

11

05

33

07

Κοινωνικό περιβάλλον 

των μαθητών

40

ι1

23

1 1

63

13

Ελλείψβις βάσεων από 

προηγούμενες βαθμίδες

147 1
t

| 50 

1

102

49

249

48

Πνευματική ανικανότητα 

των μαθητών

14 1

05

4

02

18

04

Έ λ λ ε ι ψ η  εργατικότητας
1
των μαθητών
\
1

38

13

41

20

79

16

Κάτι άλο 5

02

3

01

8

02

Δεν απάντησαν 1

0

2

01

3

01

Σ ύ ν ο λ ο 293

101

209

100

502

101
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2 2X =9.28. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη απ' αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έ 

χουμε ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.

1. Από τα δεδομένα για το σύνολο του δείγματος διαπιστώ

νουμε ότι οι μισοί σχεδόν εκπςιιδευτ ικοί< , ποσοστό 48%, θεω

ρούν ως βασικότερη αιτία της σχολικής αποτυχίας των μαθητών 

που φοιτούν στα ΤΕΛ την έλλειψη βάσεων από τις προηγούμενες 

βαθμίδες του εκπαιδευτικού συστήματος. Έ ν α  μικρότερο ποσο

στό, μειωμένο κατά τριάντα και πλέον εκατοστιαίες μονάδες, ο 

το 16%, αποδίδει τη σχολική αποτυχία στην έλλειψη εργατικό

τητας από μέρους των μαθητών, στην αδιαφορία τους δηλαδή για 

την αφομοίωση της διδασκόμενης όλης. Τα ποσοστά αυτά πλησιά

ζουν τα προηγούμενα που περιγράψαμε για τα αίτια των δ υ σκο

λιών που αντιμετωπίζουν οι μαθητές. Δε συμβαίνει όμως το ί

διο με το ποσοστό των εκπαιδευτικών που αποδίδει τη σ χ ολι

κή αποτυχία στις μειωμένες ικανότητες των μαθητών,αφού μειώνε

ται . από 16% στο 4%. Η διαφορά αυτή μπορούμε βάσιμα να υπο

θέσουμε. ότι σχετίζεται με τη μορφή των δύο ερωτήσεων. Η πρώ

τη ερώτηση ήταν ανοικτή και οι εκπαιδευτικοί εκφράστηκαν α υ 

θόρμητα, ενώ η δεύτερη ήταν κλειστή, η διατύπωση της σ χ ετι

κής φράσης σαφής και δηκτική, οπότε προτίμησαν την πιο ο υ 

δέτερη απάντηση, που αναφέρεται στα κενά των μαθητών αλλά 

δεν ορίζει άμεσα ποιος έχει την ευθύνη γι'αυτά.

Στα άλλα δύο αίτια, που έχουν σχέση με την εσωτερική 

λειτουργία των ΤΕΛ, αποδίδει τη σχολική αποτυχία το 17% των 

εκπαιδευτικών του δείγματος. Το 10% αποδίδει την ευθύνη στα 

ακατάλληλα αναλυτικά προγράμματα και το 7% στις ελλείψεις 

των ΤΕΛ ως προς την υλικοτεχνική υποδομή.

Στις δύο αυτές κατηγορίες των απαντήσεων εκπροσωπούν

ται με τα μεγαλύτερα ποσοστά οι εκπαιδευτικοί των εργαστη

ρίων. Στην πρώτη αποδίδει τη σχολική αποτυχία το 19% του σ υ 

νόλου τους, έναντι του 8% του συνόλου των εκπαιδευτικών, που 

διδάσκουν τα θεωρητικά μαθήματα k o l  στη δεύτερη το 16% έναν
τι του 8% των εκπαιδευτικών των ΤΕI, του 3% των εκπαιδευτι

κών που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και διδάσκουν μαθήματα ειδ ι κ ό 

τητας και του 5% των εκπαιδευτικών των γενικών μαθημάτων.Τα
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ποσοτικά α υ τ ά  δεδομένα δείχνουν ότι η συχνότητα αναφοράς σ' 

αυτές τις κατηγορίες των απαντήσεων επηρεάζονται από το περι

εχόμενο και το χαρακτήρα των μαθημάτων που διδάσκουν οι ε κ 

παιδευτικοί. Η υψηλή εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών των εργα

στηρίων στις δύο αυτές κατηγοιρίες των απαντήσεων^μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι έχει σχέση με τις ιδιαίτερες συντε

χνιακές διεκδικήσεις τους, που είναι ο άμεσος εξοπλισμός των 

εργαστηρίων και η αύξηση ωρών για τις πρακτικές ασκήσεις στο 

εβδομαδιαίο σχολικό πρόγραμμα.

Ειδικότερα, η συχνή αναφορά στα αναλυτικά προγράμματα 

έχει σχέση με τη διαμάχη που υπάρχει ανάμεσα στους., εκπαιδευ

τικούς των TEA με στόχο να διατηρήσει ή να αυξήσει η ειδικό

τητα ή ο κλάδος τους τις ώρες διδασκαλίας στο εβδομαδιαίο 

πρόγραμμα. Ο  "κοινός αντίπαλος" όλων των εκπαιδευτικών που 

διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης είναι οι καθηγητές των γενικών 

μαθημάτων (φιλόλογοι, μαθηματικοί, φυσικοί κτλ.), οι οποίοι 

διδάσκουν τα "πιο δύσκολα" μαθήματα και κατέχουν την υψηλό

τερη θέση στη σχολική ιεραρχία. Η αναφορά δηλαδή στα α ν αλυ

τικά προγράμματα από τους εκπαιδευτικούς των εργαστηρίων,εκ

φράζει έμμεσα την επιθυμία τους να αναβαθμίσουν τον υποβαθ

μισμένο ρόλο τους στα ΤΕΛ και θα τη συναντήσουμε επανειλημ

μένα στις απαντήσεις τους σε επόμενες ερωτήσεις.

Το ποσοστό των εκπαιδευτικών που αποδίδει τη σχολική 

αποτυχία των μαθητών στο κοινωνικό τους περιβάλλον καλύπτει 

μόνο το 13% του συνόλου τους, και αξίζει εδώ να υπενθυμίσου

με ότι στην προηγούμενη ανοικτή ερώτηση για τα αίτια των δ υ 

σκολιών κανείς δεν αναφέρθηκε σ'αυτό. Τα στοιχεία, σε σ υ ν 

δυασμό με τις κατανομές των ποσοστών στις άλλες απαντήσεις, 

δείχνουν πως η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δείγματος α 

ποδίδει την αδυναμία των μαθητών να ανταποκριθούν στις α π α ι 

τήσεις του σχολείου στους ίδιους και συχνότερα στα σχολικό 

σύστημα. Αυτό φαίνεται καλύτερα στο συνοπτικό πίνακα που α 

κολουθεί και παρουσιάζει τα ποσοστά εκπροσώπησης σε τρεις 

γενικότερες κατηγορίες:
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σης των εκπαιδευτικών στη χώρα μας, το οποίο, παρά τις 

προφανείς επιπτώσεις του, παραμένει άλυτο.

Για να ολοκληρώσουμε την περιγραφή των δεδομένων που 

αφορούν το σύνολο του δείγματος πρέπει να αναφέρουμε δτι έ 

να μικρό ποσοστό, 2%, προτίμησε να δώσει στην ερώτηση μια 

δική του απάντηση. Αυτή αναφέρονταν συχνά στην έλλειψη επαγ

γελματικής κατοχύρωσης των αποφοίτων και αποτελεί ένδειξη ό 

τι ένας μικρός αριθμός εκπαιδευτικών συνδέει τη σχολική α π ο 

τυχία με τις επαγγελματικές προοπτικές των αποφοίτων, την α 

ξία του πτυχίου τους στην αγορά εργασίας.

2. Το φύλο δε διαφοροποιεί σε μεγάλο βαθμό τις αντιλήψεις 

των εκπαιδευτικών για τά αίτια της σχολικής αποτυχίας, όπως 

φαίνεται από τις σχετικές κατανομές στον πίνακα 3.22 οι δια 

φορές των ποσοστών εκπροσώπησης σ'όλες τις κατηγορίες των α 

παντήσεων ανάμεσα στους άντρες και τις γυναίκες δεν υπερβαί

νουν τις τρεις εκατοστιαίες μονάδες. Εξαίρεση αποτελούν τα 

ποσοστά στην απάντηση που αναφέρεται στην έλλειψη εργατικό

τητας των μαθητών, που διαφέρουν κατά εφτά εκατοστιαίες μ ο 

νάδες και είναι 13% για τους άντρες και 20% για τις γυναί;- 

κες. Αντίθετα, το επίπεδο εκπαίδευσης αποτελεί πολύ σ η μαν

τικό παράγοντα διαφοροποίησης των αντιλήψεων και το γεγονός 

αυτό μας παρέχει ενδείξεις ότι η μεταβλητή αυτή δεν επηρεά

ζει σε μεγάλο βαθμό τις αντιλήψεις των αντρών και των γυναι

κών, αλλά είναι άλλοι οι παράγοντες που συμβάλλουν στη δ ι α 

μόρφωσή τους. Η διασταύρωση των απαντήσεων με το επίπεδο ε κ 

παίδευσης μας έδωσε τα δεδομένα που παρουσιάζονται στον π ί 

νακα 3.23.

Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών διαπιστώνουμε

6τ ι :

Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικοε- 

παγγελματικών Σχολών αποδίδουν συχνότερα από τους άλλους ε κ 

παιδευτικούς του δείγματος τη σχολική αποτυχία στα ακα τ ά λ λ η 

λα αναλυτικά προγράμματα των ΤΕΛ. Εκπροσωπούνται στη σ χ ετι

κή κατηγορία των απαντήσεων με ποσοτδ 18%,που μειώνεται στο 

8 %  και 9% για τους πτυχιούχους των ΤΕΙ και των ΑΕΙ αντίστοι
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Π ί ν α κ α ς  3 - 2 2
Κατανομή των Εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα αίτια 

στα οποία αποδίδουν τη αχολική αποτυχία.

Α ί τ ι α απ.αρ. %

Σχολικό σύστημα 331 65
Μαθητές 97 20

Κοινωνικό περιβάλλον μαθητών 63 13
Κάτι άλλο 8 02

Δεν απάντησαν 3 01

Σ ύ ν ο λ ο 502 101

Από τις κατανομές των ποσοστών φαίνεται ότι το 8 5 %  των 

εκπαιδευτικών αποδίδει την ευθύνη για τη σχολική αποτυχία 

στις ελλείψεις του σχολείου και τα ατομικά χαρακτηριστικά 

των μαθητών και παραβλέπει ή αγνοεί τον καθοριστικά ρόλο που 

παίζει στην επίδοση των μαθητών το μορφωτικό και οικονομικό 

επίπεδο της οικογνείας τους1 , η  διαπίστωση αυτή έχει ιδιαί

τερη σημασία γιατί προέρχεται από τις απαντήσεις εκπαιδευτι

κών που εργάζονται στα ΤΕΛ, τα σχολεία δηλαδή τα οποία 

συγκεντρώνουν μαθητές κυρίως από τα κατώτερα κοινωνικά 

στρώματα. Αποτελεί επίσης ένδειξη πως λίγοι εκπαιδευτικοί 

γνωρίζουν τα πορίσματα των Επιστημών της Αγωγής και ιδιαί

τερα της Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης για το πρόβλημα της 

σχολικής αποτυχίας, λίγοι ασχολούνται με τη μελέτη σχετικών 

βιβλίων. Τέλος, καθιστά φανερό ότι είναι επιτακτική η ανάγκη 
να επανεξετασθεί το πρόβλημα της παιδαγωγικής μόρφωσης και επιμδρφω-

1. Παρόμοια ποσοτά προέλυψαν από τη σχετική έρευνα που έ γ ι 

νε σε φιλολόγους καθηγητές της Μέσης Εκπαίδευσης, βλ. Μ. 

Καίλα, "Η σχολική αποτυχία και πώς την αντιμετωπίζουν οι 

φιλόλογοι", Νεοελληνική Παιδεία, τευχ.5, έτος 2ο, Αθήνα 

1986,  σ . 1 6 .
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Πίνακας 3.23

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο σπουδών και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια της 

σχολικής αποτυχίας.

Α ί τ ι α Πτυχιούχοι

ΑΕΙρπ.αρ. %

Πτυχιούχοι < 

ΤΕΙ
α π .α ο . %  _

Πτυχιούχοι

ΜΤΕΕ 
α π . α ο .___

Ακατάληλα αναλυτικά 27 10 1 1

προγράματα 09 08 18

Ελλείψεις υλικοτε- 10 12 1 1

χνικής υποδομής 03 10 18

Κοινωνικό περιβάλ- 43 10 10

λον μαθητών 14 08 16

Έ λ λ ε ι ψ η  βάσεων από _ 174 60 15

προηγούμενες βαθμίδες 55 48 24

Πνευματική ανικα- ‘1 1" 4 3

νότητα μαθητών 03 03 05

Έ λ λ ε ι ψ η  εργατικό- 44 24 1 1

τητας μαθητών 14 19 18

Κάτι άλλο 3 4 1

01 03 02

Δεν απάντησαν 3 0 0

01 0 0

Σ ύ ν ο λ ο 315 1 24 62

100 99 101

χ 2 = 43.83.

χα. Στα πιθανά αίτια που προκαλοΟν την υψηλή εκπροσώπησή 

τους αναφερθήκαμε προηγουμένως κατά την περιγραφή των δ ι α 

φορών που παρουσιάζονται ανάμεσα στους κλάδους. Την ίδια 

κλ ιμάκωση,και μάλιστα με μεγαλύτερες αποκλίσεις,παρουσιάζουν 

τα ποσοστά στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμ

βάνει όσους εκπαιδευτικούς αποδίδουν τη σχολική αποτυχία
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στην ανεπαρκή υλικοτεχνική υποδομή των TEA. Είναι 18% Υ ια 

τους πτυχιοΟχους Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχοκλών, 10% 

για τους πτυχιοΟχους των ΤΕΙ και μόνο 3% για τους πτυχιού- 

χους των ΑΕΙ. Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτι- 

κοί με τα ανώτερα διπλώματα δε θεωρούν την υποδομή των σ χ ο 

λείων τους προσδιοριστικό παράγοντα για την επίδοση των μ α 

θητών, αλλά, όπως φαίνεται από τα ποσοστά εκπροσώπησης στην 

τέταρτη κατηγορία των απαντήσεων, τις βάσεις που έχουν α π ο 

κτήσει οι μαθητές κατά τη φοίτησή τους στις δυο προηγούμενες 

βαθμίδες της εκπαίδευσης. Τα ποσοστά αυτά είναι 55% για τους 

πτυχιούχους των ΑΕΙ, 48% για τους πτυχιούχους των ΤΕΙ, μόνο 

24% για τους πτυχιούχους των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σ χ ο 

λών και συμφωνούν με τα αντίστοιχα που περιγράψαμε στην ε ρ ώ 

τηση για τις δυσκολίες των μαθητών. Επιβεβαιώνουν έτσι γιο 

μια ακόμη φορά, το συμπέρασμα που προέκυψε από προηγούμενες 

απαντήσεις τους ότι οι εκπαιδευτικοί με το υψηλότερο ε π ί π ε 

δο εκπαίδευσης συνδέουν συχνότερα τη σχολική αποτυχία με το 

περιορισμένο γλωσσικό και μορφωτικό κεφάλαιο που διαθέτουν 

οι μαθητές των ΤΕΛ. Στην έλλειψη εξυπνάδας αναφέρονται, όπως 

είδαμε, λίγοι εκπαιδευτικοί και το επίπεδο εκπαίδευσή? τους 

δε φαίνεται να επιδρά στις εκπροσωπήσεις τους. Μικρή επίδρα

ση ασκεί επίσης και στην επόμενη κατηγορία των απαντήσεων 

που αναφέρεται στην έλλειψη εργατικότητας του μαθητή, οτην 

οποία τα ποσοστά είναι: 14% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ, 19% 

και 18% για τους πτυχιούχους των ΤΕΙ και των Μέσων Τεχνικο- 

επαγγελματικών Σχολών αντίστοιχα. Οι διαφορές αυτές, οχεδόν 

όμοιες με εκείνες που διαπιστώσαμε στην προηγούμενη ερώτηση 

για τις δυσκολίες των μαθητών, επιβεβαιώνουν το προηΥ°ΰμ€υο 

συμπέρασμά μας ότι οι εκπαιδευτικοί με το υψηλότερο επίπεδο 

εκπαίδευσης δε θεωρούν, στον ίδιο βαθμό με τους άλλου? σ υ ν α 

δέλφους τους, την εργατικότητα βασικό αίτιο για τη σ χ θ λικί<ϊ 

αποτυχία.

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον παρουσιάζουν τα ποσοστά εκπ ρ ο σ ώ 

πησης στην τρίτη κατηγορία των απαντήσεων, στην οποία περι λ α μ 

βάνονται όσοι εκπαιδευτικοί θεωρούν ως βασικό πα-
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ράγοντα της σχολικής αποτυχίας το κοινωνικό περιβάλλον των 

μαθητών που φοιτούν στα TEA. Είναι 14% για τους πτυχιουχους 

των ΑΕΙ, 8% για τους πτυχιοΟχους των ΤΕΙ και 16% για τους 

πτυχιούχους των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών. Οι δ ι α 

φορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί με το υψηλότερο 

και το κατώτερο επίπεδο εκπαίδευσης πιστεύουν συχνότερα ότι 

το μη ευνοημένο περιβάλλον, από το οποίο προέρχονται, κατά 

κανόνα, οι μαθητές των TEA είναι βασική αιτία για τη χαμηλή 

επίδοσή τους. Το γεγονός αυτό μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε 

ότι οφείλεται σε διαφορετικούς παράγοντες. Από τις δύο κατη 

γορίες των εκπαιδευτικών, οι κάτοχοι πανεπιστημιακού δ ι πλώ

ματος ενδεχόμενα να έχουν διδαχθεί, κατά τη διάρκεια των 

σπουδών τους, μαθήματα της Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης 

και να γνωρίζουν τα σχετικά με τη σχολική αποτυχία πορίσμα- 

τά της. Αντίθετα οι πτυχιούχοι των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματι 

κών Σχολών που προέρχονται, όπως είπαμε στο πρώτο κεφάλαιο 

της έρευνας, στη συντριπτική τους πλειοψηφία από τα χαμη λ ό 

τερα κοινωνικοοικονομικά στρώματα, ενδεχόμενα να επηρεάζον

ται από τα προσωπικά τους βιώματα, από τις αντιξοότητες που 

οι ίδιοι αντιμετώπισαν, εξαιτίας της κοινωνικής τους προέ

λευσης, κατά τη διάρκεια της σχολικής τους πορείας. Την υ 

πόθεση αυτή επιβεβαιώνουν τα στοιχεία του πίνακα 3.24 που 

ακολουθεί, από τα οποία προκύπτει ότι η κοινωνική προέλευ

ση των εκπαιδευτικών του δείγματος επηρεάζει τις τοποθετή

σεις τους και ιδιαίτερα μάλιστα σ'αυτή την κατηγορία των α 

παντήσεων που αποδίδει τη σχολική αποτυχία των μαθητών στην 

κοινωνική χους προέλευση.
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Πίνακας 3.24

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια 

της σχολικής αποτυχίας

Α ί τ ι α Αστική
τάξη

απ.αο.%

Μεσαία
στρώματα
απ.αρ.%

Μικροαστικά 
στρώματα 

απ.αρ. 0/ο

Λαϊκά 
στρώματα 

___απ..αρ..%—
1

Ακατάλληλα 3 

αναλυτικά 12 

προγράμματα ;

14

11

17

09

15

09

Ελλειψη : 2 

υλικοτεχνικής j 08 

υποδομής

6

05

12

07

13

08
1

( 1

Κοινωνικό - i 2
I

περιβάλλον j 08

15 j 20

11 | 11

26 ! 

,6 '

Έλλειψη βάσεων 

από προηγούμε

νες βαθμίδες

13

52

69 ! 91I
52 ! 50

J

»

76 ΐ

47 !
I
I

Πνευματική

ανικανότητα

μαθητών

1

04

4

03

6

03

7 ;

04 |
ί

Έλλειψη 

εργατικότητας 

μαθητών

4

16

19

14

34

19

22

1 4

Κάτι άλλο 0

0

3

02

1

01

4

02

Δεν απάντησαν 0

0

2

02

1

01

0

0

Σ ύ ν ο λ ο 25

100

) 32

100

182

101

163

100

Χ2= 12.48.
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Τα δεδομένα του πίνακα μας οδηγούν συγκεκριμένα στις α

κόλουθες διαπιστώσεις:

Τα ποσοστά εκπροσώπησης δεν παρουσιάζουν σημαντικές 

διαφορές στην πρώτη και δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων, 

που αποδίδουν τη σχολική αποτυχία στα ακατάλληλα αναλυτικά 

προγράμματα και τις ελλείψεις στην υλικοτεχνική υποδομή των 

TEA. Το ίδιο συμβαίνει και στην πέμπτη κατηγορία των απαντή

σεων που αναφέρεται στις πνευματικές ικανότητες των μαθητών. 

Στην τρίτη όμως κατηγορία, που αναφέρεται στην επίδραση του 

κοινωνικού περιβάλλοντος τα ποσοστά παρουσιάζουν μια αυξητι

κή τάση από τις ανώτερες προς τις κατώτερες κοινωνικοεπαγ- 

γελματικές κατηγορίες. Είναι 8% για τους εκπαιδευτικούς που 

προέρχονται από τα μεσαία και τα μικροαστικά στρώματα και 

16% για τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τις λαϊκές 

τάξεις. Η κλιμάκωση αυτή δείχνει ότι όσο χαμηλότερο είναι 

το κοινωνικό περιβάλλον από το οποίο προέρχονται οι ε κ παι

δευτικό ί . τόσο συχνότερα αυτοί θεωρούν το μη ευνοημένο κ ο ι 

νωνικό περιβάλλον των μαθητών τους βασικό αίτιο για τη σχο

λική αποτυχία. Τα στοιχεία αυτά επιβεβαιώνουν τη σχετική υ 

πόθεση που κάναμε για τα δεδομένα του προηγουμένου πίνακα, 

σύμφωνα με την οποία η υψηλή εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών 

με το κατώτερο επίπεδο εκπαίδευσης στην απάντηση που α π οδί

δει τη σχολική αποτυχία στην κοινωνική προέλευση)οφείλεται 

στα προσωπικά τους βιώματα και στις αντιξοότητες που οι ί

διοι αντιμετώπισαν κατά τη διάρκεια των σπουδών τους.

Κλιμάκωση παρουσιάζουν επίσης τα ποσοστά εκπροσώπησης 

στην τέταρτη κατηγορία των απαντήσεων που αποδίδει τη σχολι

κή αποτυχία στην έλλειψη υποδομής των μαθητών από τις προη

γούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης. Είναι όμοια 52%, για τους 

εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τις δύο ανώτερες κοινωνι

κές τάξεις και μειώνονται στο 50% για όσους προέρχονται από 

τα μικροαστικά στρώματα και στο 47% για όσους προέρχονται α 

πό τις λαϊκές τάξεις. Οι διαφοροποιήσεις αυτές δείχνουν ότι 

οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από κοινωνικό περιβάλλον 

πιο ευνοημένο θεωρούν συχνότερα τις ελλείψεις των μαθη
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τών από τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης βασικό α ί 

τιο της σχολικής αποτυχίας. Η  αντίληψή τους αυτή έχει σχέση 

και με το επίπεδο σπουδών τους, που είναι κατά κανόνα υψηλό 

και στην επίδραση του οποίου αναφερθήκαμε προηγουμένως. Τ έ 

λος, στην κατηγορία των απαντήσεων που αναφέρεται στην έλλει

ψη εργοτικότητας των μαθητών τα ποσοστά σχεδόν συμπίπτουν με 

τα αντίστοιχα που περιγράψαμε στην ερώτηση για τις δυσκο

λίες των μαθητών και δεν μας προσφέρουν καμιά καινούργια 

πληροφορία.

Η διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας 

των εκπαιδευτικών δείχνει ότι η μεταβλητή αυτή επηρεάζει ε 

πίσης σε μικρό βαθμό τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών. Η ε ι 

κόνα που παρουσιάζουν οι κατανομές των αριθμητικών και ποσο- 

τισκών δεδομένων περιγράφεται στον πίνακα 3.25 που ακολουθεί

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα διαπιστώνουμε ότι 

δεν υπάρχουν σημαντικές διαφορές ως προς τα ποσοστά εκπροσώ

πησης στις δύο πρώτες κατηγορίες των απαντήσεων, οι οποίες 

αποδίδουν τη σχολική αποτυχία στις συνθήκες που επικρατούν 

στα TEA, και συγκεκριμένα στα αναλυτικά προγράμματα και στην 

υλικοτεχνική τους υποδομή. Στην τρίτη, που αναφέρεται στην 

κοινωνική προέλευση των μαθητών,είναι μεγαλύτερες και τα 

σχετικά ποσοστά είναι: 8 %  για όσους έχουν 0-5 χρόνια υπηρε

σίας, 15%, 14% και 13% για όσους έχουν αντίστοιχα 6-10, 

11-15 και 16-20 χρόνια υπηρεσίας και 21% για τους αρχ α ι ό τ ε 

ρους. Η κλιμάκωση και η αυξητική τάση που παρουσιάζουν,όσο 

μεγαλώνει η αρχαιότητα,δεν ήταν αναμενόμενες, αφού σύμφωνα 

με την επικρατούσα αντίληψη.οι νεότεροι εκπαιδευτικοί έχουν 

πιο προοδευτικές απόψεις και μεγαλύτερη ενημέρωση από τους 

αρχαιότερους για τα σύγχρονα παιδαγωγικά προβλήματα. Α π ο τ ε 

λούν ένδειξη ότι οι εκπαιδευτικοί διαμορφώνουν τις αντι λ ή 

ψεις τους από την καθημερινή εμπειρία που τους προσφέρει η 

σχολική πραγματικότητα, παρά από τη μελέτη βιβλίων παιδαγω

γικού περιεχομένου που τους ενημερώνουν για τα σύγχρονα π ο 

ρίσματα των Επιστημών της Αγωγής.

Η πλειοψηφία ίων εκπαιδευτικών που έχουν λιγότερα από 

10 χρόνια υπηρεσίας θεωρεί πρωταρχικό παράγοντα για τη σχολι-



233

Πίνακας 3.25

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια της 

σχολικής αποτυχίας.

5
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κή αποτυχία των μαθητών που φοιτούν στα TEA την έλλειψη β ά 

σεων από τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης. Στη σχε

τική κατηγορία τωυ απαντήσεων εκπροσωπούνται με παραπλήσια 

ποσοστά, 53% και 52%, που μειώνονται στο 45% για όσους έχουν 

11-15 χρόνια υπηρεσίας, στο 37% για όσους έχουν 16-20 και το 

42% για τους αρχαιότερους στην υπηρεσία εκπαιδευτικούς. Οι 

διαφορές αυτές μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι σχετίζονται 

με το επίπεδο εκπαίδευσης και το χαρακτήρα των μαθημάτων που 

διδάσκουν, παράγοντες που, όπως είδαμε,επηρεάζουν σε μεγάλο 

βαθμό τις αντιλήψεις τους. Οι νεότεροι εκπαιδευτικοί που δ ι 

δάσκουν κατά κανόνα μαθήαμτα γενικής παιδείας φαίνεται ότι 

θεωρούν το μορφωτικό επίπεδο που διαθέτουν οι μαθητές από 

την προηγούμενη σχολική πορεία τους, βασικό προσδιοριστικό 

παράγοντα για την επίδοσή τους στο λύκειο. Το συμπέρασμα α υ 

τό επιβεβαιώνει το προηγούμενο που προέκυψε από τις απαυτή- 

σις τους για τα αίτια τωυ δυσκολιών που αντιμετωπίζουν οι 

μαθητές και ενισχύουν για μια ακόμη φορά την άποψη που δ ι α 

τυπώσαμε ότι αντιμετωπίζουν με αρνητική διάθεση τους μαθη

τές που γράφονται στα ΤΕΛ.

Στην έλλειψη διανοητικών ικανοτήτων αποδίδει τη σχολι

κή αποτυχία ένα μικρό μόνο ποσοστό, 2% και 3%, των εκπαιδευ

τικών που έχουν λιγότερα από 10 χρόνια υπηρεσίας και το 5% 

τωυ αρχαιΟτέρωυ,το οποίο δε συμπίπτει με το αντίστοιχο για 

τα αίτια τωυ δυσκολιών που περιγράψαμε σε προηγούμενο κεφά

λαιο. Εξαίρεση αποτελούν οι έχοντες 16-20 χρόνια υπηρεσίας, 

που εκπροσωπούνται και πάλι με ποσοστό όμοιο 10%.

Διαφορές παρουσιάζονται και στην επόμενη κατηγορία 

τωυ απαντήσεων που αποδίδει τη σχολική αποτυχία στην έ λ λει

ψη εργατικότητας, αλλά είναι μικρότερες από τις προηγούμε

νες. Τα ποσοστά είναι σχεδόν όμοια για τους έχοντες 0-5 και 

6-10 χρόνια υπηρεσίας, 18% και 14% αντίστοιχα (τα προηγού

μενα 16% και 14%), μειώνονται στο 12% για όσους έχουν 11-15 

και διαφέρουν κατά δέκα εκατοστιαίες μονάδες σχεδόν από τα 

προηγούμενα, ενώ παρουσιάζουν μικρές διαφορές για τους υπό

λοιπους, στους οποίους είναι 20% για όσους έχουν 16-20 χρδ-
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υια υπηρεσίας και 16% για τους αρχαιότερους.

Οι διαφορές αυτές όπως προαυαφέραμε για τα συνολικά 

ποσοστά, μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι οφείλονται στην 

κλειστή μορφή της ερώτησης και υποδηλώνουν έμμεσα τη δ ι ά 

θεση των εκπα ιδευτ ικών να αναφερθούν σε ά'ιτια που δεν υποτι

μούν ρητά τις ατομικές ικανότητες των μαθητών και δεν υποβαθμί

ζουν την προσωπική παρέμβαση και συμβολή των ίδιων στη γνωστική διαδικα

σία .

Από τα δεδομένα που παραθέσαμε στην ενότητα αυτή ε ξ ά 

γονται τα ακόλουθα συμπεράσματα:

α. Στη λειτουργία των ΤΕΛ και στις ελλείψεις τους α π οδί

δουν συχνότερα τη σχολική αποτυχία οι αρχαιότεροι στην υπη

ρεσία εκπαιδευτικοί που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης, 

β. Πιο ευαισθητοποιημένοι απέναντι στο πρόβλημα της ε π ί 

δρασης που ασκεί το κοινωνικό περιβάλλον των μαθητών στην ε 

πίδοσή τους είναι οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί, 

οι προερχόμενοι από τα χαμηλότερα κοινωνικά στρώματα που έ 

χουν τα κατώτερα διπλώματα και οι πτυχιούχοι ΑΕΙ, που έχουν 

μεγαλύτερη ενημέρωση στα παιδαγωγικά θέματα.

Το τελευταίο συμπέρασμά μας σε συνδυασμό με τα α ν α λ υ 

τικά δεδομένα μας δίνει όμως γενικότερα ενδείξεις ότι: α) 

λίγοι, ακόμη και από τους νεότερους εκπαιδευτικούς, διδάχτη

καν στις σχολές βασικής κατάρτισης ή επιμόρφωσης που φ ο ί τ η 

σαν μαθήματα Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης, β) λίγοι ε π ί 

σης παρακολουθούν τα συνέδρια σων συνδικαλιστικών οργανώσεών 

τους, τις επιστημονικές ανακοινώσεις και συζητήσεις που γ ί 

νονται για τη σχολική αποτυχία, γ) λίγοι διαβάζουν βιβλία 

της Κοινώνιολογίας της Εκπαίδευσης που κυκλοφορούν στην ε λ 

ληνική αγορά και παρουσιάζουν μελέτες ή έρευνες ξένων και 

ελλήνων επιστημόνων.

Γενικότερα, μας δίνουν ενδείξεις ότι δεν είναι επαρκής 

η ενημέρωση των εκπαιδευτικών για τα σύγχρονα συμπεράσματα 

των Επιστημών της Αγωγής, ώστε με τη βοήθειά τους να ξεπε- 

ράσουν τις παραδοσιακές αντιλήψεις για το σχολείο και τις 

σχέσεις του με την εκπαίδευση, οι οποίες συμβάλλουν στην
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αναπαραγωγή του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας μέσα από 

τις διάφορες βαθμίδες του και τους τύπους εκπαίδευσης που 

προσφέρουν^.

7. Μέτρα για τη βελτίωση της σχολικής επίδοσης

Η δεύτερη ερώτηση που θέσαμε στους εκπαιδευτικούς του 

δείγματος προκειμένου να σχηματίσουμε μια πιο συγκεκριμένη 

εικόνα για το πρόβλημα της σχολικής αποτυχίας, ήταν ανοικτή 

και είχε στόχο τη διερεύνηση των αντιλήψεών τους για τον 

τρόπο με του οποίο θα μπορούσε να αντιμετωπισθεί. Συγκεκρι

μένα, τους ζητούσαμε μ'αυτή να α υ α φ φ ο υ υ  χα«μέτρα που έπρεπε, 

κατά τη γνώμη τους,να ληφθούυ για να υμβάλουυ θετικά ή να 

λειτουργήσουν αποτελεσματικά στη βελτίωση της επίδοσης των 

μαθητών που φοιτούν στα TEA. Η διερεύνηση της υποκειμενικής 

τους αυτής αντίληψης έχει ευδιαφέρου, γιατί συνδέεται με τη 

γεικότερη αντίληψή τους για τη σχολική αποτυχία και για το 

ρόλο που μπορεί να παίζουν το σχολείο και οι ίδιοι, ως β α 

σικοί συντελεστές του εκπαιδευτικού έργου, στην αντιμετώπι

σή της. Τα συμπεράσματα,στα οποία θα οδηγηθούμε από τα 

εμπειρικά δεδομένα,θα μας προσφέρουν επίσης ευδείζεις, αν οι 

αντιλήψεις τους συμβάλλουν στη συντήρηση του βασικού ρόλου 

του σχολείου που είναι η νομιμοποίηση και δικαίωση της κοι-

1. Ενδιαφέρουσες πληροφορίες, απόψεις και προτάσεις για το 

πρόβλημα αυτό διατυπώθηκαν στο Ε' Εκπαιδευτικό Συνέδριο της 

ΟΛΜΕ (Θεσσαλονίκη 2-5 Απρίλη 1987), τα πρακτικά του οποίου 

περιλαμβάνονται στον τόμο: Βασική κατάρτιση, επιμόρφωση, μ£ 

τεκπαίδευση των καθηγητών, ΟΛΜΕ, Αθήνα 1988.
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νωνικής επιλογής, παρά τη φαινομενική του ουδετερότητα^.

Η  ερώτηση που θέσαμε στους εκπαιδευτικούς έλεγε ακρι

βώς: "Ποια μέτρα, κατά τη γνώμη σας, θα μπορούσαν να βελτιώ

σουν την επίδοση των μαθητών σας και ν'αυξήσουν το ενδιαφέ

ρον τους για τη μάθηση."

Οι απαντήσεις που έδωσαν οι εκπαιδευτικοί περιελάμβα- 

ναν ποικίλες προτάσεις, οι οποίες όμως με βάση τα συμπερά- 

σματά τους, χωρίστηκαν σε τέσσερι:ς γενικές κατηγορίες: 

α. Στην πρώτη συγκαταλέγονται δσοι αναφέρονται στις δύο 

προηγούμενες από το λύκειο βαθμίδες της εκπαίδευσης, το Δ η 

μοτικό και το Γυμνάσιο. Προτείνουν αναβάθμιση της λειτουρ

γίας τους και βελτίωση των προσφερομένων σ'αυτές γνώσεων, 

ώστε όλοι οι μαθητές να αποκτούν τις απαραίτητες βάσεις και 

να μπορούν να αναταποκριθούν στις απαιτήσεις των επομένων 

βαθμίδων, χωρίς ιδιαίτερες δυσκολίες.

β. Στη δεύτερη, όσοι αναφέρονται στο σύστημα αξιολόγησης 

που ισχύει στην Πρωτοβάθμια, κυρίως όμως στη Δευτεροβάθμια 

Εκπαίδευση. Προτείνουν την αλλαγή του, με στόχο την αυστηρό

τερη επιλογή των μαθητών στη διάρκεια της υποχρεωτικής ε κ 

παίδευσης και, πολύ συχνά, την επαναφορά των εισαγωγικών ε 

ξετάσεων για το λύκειο, ώστε οι πολύ “αδύνατοι" μαθητές να 

στρέφονται σε κατώτερες μορφές εκπαίδευσης, 

γ. Στην τρίτη, όσοι αναφέρονται σε βελτιώσεις που α φ ο 

ρούν την εσωτερική λειτουργία των TEA. Προτείνουν βελτίωση 

της υλικοτεχνικής υποδομής, αλλαγή των αναλυτικών προγραμ

μάτων και εκσυγχρονισμό του περιεχομένου των γνώσεων που 

προσφέρουν τα σχολικά εγχειρίδια, ποιοτική αναβάθμιση της 

μόρφωσης και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών, ώστε τα σχολεία

1. Βλ. την περιγραφή του ρόλου αυτού στο άρθρο του Π.Μπουρ- 

ντιέ,"Το συντηρητικό σχολείο: οι ανισότητες στην εκπαίδευ

ση και τηνπαιδεία", που περιέχεται μεταφρασμένο στο β ι 

βλίο της Α.Φραγκουδάκη, K o m u v ιολογία της Επ α ί δ ε υ σ η ς , 6.π. 

σ.357-391.
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αυτά, που υπολειτουργούν και είναι υποβαθμισμέναΓνα προσφέ

ρουν καλύτερη και αποτελεσματικότερη για το σχολικό kol ε 

παγγελματικό μέλλον των μαθητών εκπαίδευση, 

δ. Στην τέταρτη, όσοι συνδέουν τη βελτίωση της επίδοσης 

με την επαγγελματική κατοχύρωση των μαθητών. Προτείνουν την 

προσαρμογή της λειτουργίας των ΤΕΛ στις ανάγκες της αγοράς 

εργασίας. Επίσης την ολοκληρωμένη επαγγελματική εξειδίκευση 

των μαθητών, ώστε να είναι άμεση η ένταξή τους στην παραγω

γική διαδικασία και να καλύπτει τις σύγχρονες απαιτήσεις του 

καταμερισμού εργασίας. Γενικότερα τον εξορθολογισμό τον ε κ 

παιδευτικού συστήματος και τη σύνδεσή της Τεχνικής Εκπαίδευ

σης με την οικονομική ανάπτυξη και την τεχνολογική εξέλιξη.

Στον πρώτο πίνακα 3.26 περιγράφονται οι κατανομές των 

ποσοστών στις τέσσερις κατηγορίες των απαντήσεων, που μόλις 

περί γράψαμε, για το σύνολο του δείγματος και το φύλο.

Πίνακας 3.26

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την α π ά 

ντηση στην ερώτηση για τα μέτρα βελτίωσης της επίδοσης των 

μαθητών.

Μέτρα

Βελτίωσης

Ά ν τ ρ ε ς

απ.αρ. %

Γ υνα ίκες 

απ.αρ. %

Σ ύ ν 

απ.αρ.

ο λ C

%

Βελτίωση στις 21 19 40

προηγούμενες 07 09 08

εκ/τικές βαθμίδες

Αυστηρή αξιολόγηση 43 * 19 62

των μαθητών 15 09 12

Βελτιώσεις στη 147 115 262

λειτουργία των ΤΕΛ 50 55 52

Επαγγελματική 65 45 110

κατοχύρωση των 22 22 22

αποφοίτων

Δεν απάντησαν 17 11 28

06 05 06

Σ ύ ν ο λ ο 293 100 209 100 502 100
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Χ 2= 4.28

Τα ποσοτικά δεδομένα για το σύνολο των εκπαιδευτικών 

δείχνουν:

1. Ό τ ι  οι μισοί και πλέον εκπαιδευτικοί του δείγματος, 

ποσοστό 52%, συνδέουν τη βελτίωση της επίδοσης των μαθητών 

με συγκεκριμένες αλλαγές στην εσωτερική λειτουργία των ΤΕΛ. 

Συχνά προτείνουν αύξηση των δαπανών για την Τεχνική Ε κπαί

δευση, ώστε να βελτιωθεί η υλικοτεχνική υποδομή των σχολείωμ 

τους, να εξοπλισθούν με σύγχρονα μηχανήματα τα εργαστήρια, 

να μειωθεί ο αριθμός των μαθητών κατά τάξη: "την αύξηση των 

δαπανών για να λειτουργήσουν ολιγομελή τμήματα, για να χρη

σιμοποιηθούν στη διδασκαλία εποπτικά μέσα σύγχρονα, για να 

εξοπλιστούν τα εργαστήρια".

Προτείνουν επίσης βελτιώσεις στα αναλυτικά προγράμματα 

και εκσυγχρονισμό του περιεχομένου των μαθημάτων, των σ χ ο 

λικών βιβλίων: "Βελτίωση των αναλυτικών προγραμμάτων, ώστε 

να ανταποκρίνονται στο επίπεδο των μαθητών, συγγραφή κατάλ

ληλων που να περιέχουν γνώσεις χρήσιμες στην καθημερινή ζωή 

και το επάγγελμα που θα ακολουθήσουν".

Προτείνουν ακόμη το διορισμό προσωπικού ειδικευμένου 

στις σύγχρονες γνώσεις, αναβάθμιση των σπουδών των εκπαιδευ

τικών που διδάσκουν μαθήματα ειδικότητας στα εργαστήρια, σ υ 

στηματική και τακτική ενημέρωση των εκπαιδευτικών πάνω στις 

σύγχρονες γνώσεις του αντικειμένου που διδάσκουν και αλλαγή 

του συστήματος επιμόρφωσης.

Με τις προτάσεις αυτές ορισμένοι εκπαιδευτικοί εκδη

λώνουν έμμεσα τη διαμαρτυρία τους για τα υλικά μέσα που τί

θενται από το κράτος στη διάθεσή τους και τις ευκαιρίες που 

τους παρέχονται για να ανανεώσουν τις γνώσεις τους προκειμέ- 

νου να ασκήσουν περισσότερο αποτελεσματικά, κατά την αντίλη

ψή τους, το εκπαιδευτικό τους έργο. Τα συγκεκριμένα μέτρα 

που προτείνουν θυμίζουν τις διεκδικήσεις των εκπαιδευτικών, 

τις οποίες προβάλλουν συχνά τα συνδικαλιστικά τους όργανα 

για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στο σχολείο. Ό μ ω ς ,
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παρότι πρόκειται για συνδικαλιστικές προτάσ€ΐς, έχουν ενδια

φέρον, γιατί μέσα απ'αυτές φαίνεται η συλλογική αντίληψη που 

έχουν για την αντιμετώπιση της σχολικής αποτυχίας. Σύμφωνα 

με αυτή, η σχολική αποτυχία μπορεί να καταπολεμηθεί με τε

χνικά και οικονομικά μέσα, όπως π.χ. ολιγομελή τμήματα ή α ρ 

τιότερη υλικοτεχνική υποδομή^. Μια τέτοια αντίληψη δεν επιρ

ρίπτει την ευθύνη για τη σχολική επίδοση στο μαθητή και α υ 

τό είναι οπωσδήποτε θετικό στοιχείο. Ό μ ω ς ,  αν την εξετάσει 

κανείς με κριτική διάθεση, θα διαπιστώσει ότι ενισχύει έμμε

σα την παραδοσιακή αντίληψη πως το σχολείο, ως θεσμός, και 

η διδασκαλία, ως παιδαγωγική πρακτική, είναι έννοιες ουδέτε

ρες, απαλλαγμένες από οποιαδήποτε κοινωνική λειτουργία.

Σχεδόν το 1/4 του συνόλου των εκπαιδευτικών του δείγ

ματος, ποσοστό 22%, θεωρεί βασική προϋπόθεση για τη βελτίω

ση της επίδοσης των μαθητών την επαγγελματική κατοχύρωση 

των αποφοίτων. Πιστεύει μ'άλλα λόγια, ότι η αποτελεσματ ικό- 

τητα του πτυχίου στην επαγγελματική αποκατάσταση των αποφοί

των θα μπορούσε ν'αποτελέσει βασικό κίνητρο στους μαθητές 

προκειμένου να εντείνουν τις προσπάθειές τους: "Να κατοχυ

ρώσουν επαγγελματικά τους πτυχιούχους για να δώσουν στους 

μαθητές κίνητρα για να διαβάσουν. Αφού ξέρουν ότι τους π ε 

ριμένει η ανεργία είναι δυνατό να ενδιαφερθοΰν για τα μαθή

ματα ;" .

Παρόμοιες είναι οι απαντήσεις όλων των εκπαιδευτικών 

που περιλαμβάνονται σ'αυτή την κατηγορία και φαίνεται απ' 

αυτές να πιστεύουν πως οι δυσοίωνες ή οι ανύπαρκτες επαγγελ

ματικές προοπτικές, είναι αυτές που αποκαρδιώνουν τους μ α 

θητές των ΤΕΛ, τους ωθούν σε μια αρνητική στάση απέναντι στη

1. Η  αντίληψη αυτή έρχεται σε αντίθεση με τα πορίσματα της 

γνωστής έρευνας που διεξήγαγε ο Coleman σε σχολεία της 

Αμερικής, σύμφωνα με τα οποία οι υλικές συνθήκες του σ χ ο 

λείου επηρεάζουν σε μικρό βαθμό την επίδοση των μαθητών, 

βλ. σχετικά Ο . Banks, Κοινωνιολογ ία της Εκπαίδευσης, 6.π. 

σ. 356-357.
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μάθηση. Η πίστη τους αυτή αποτελεί ένδειξη ότι ένα σημαντι

κό ποσοστό εκπαιδευτικών αντιμετωπίζει με οξυμμένη κοινωνι

κή ευαισθησία το πρόβλημα της επαγγελματικής αποκατάστασης 

των μαθητών αυτών που,οπωσδήποτε, εξαιτίας της κοινωνικής 

τους προέλευσης5αντιμετωπίζουν οικονομικά προβλήματα, και 

αντιλαμβάνεται την αρνητική επίδραση που ασκεί αυτή στη σχο- 

λοκή επίδοσή τους.

Έ ν α  μικρότερο ποσοστό από το σύνολο του δείγματος,το 

12% προτείνει την αλλαγή του συστήματος αξιολόγησης στις δύο 

πρώτες βαθμίδες της εκπαίδευσης και την επαναφορά των εισιτη

ρίων εξετάσεων για το λύκειο. Επικρίνει συχνά την κατάργησή 

τους και υποστηρίζει ότι λειτουργούσαν ως μέσο πίεσης στους 

μαθητές με θετικά αποτελέσματα, γιατί τους ανάγκαζαν να με

λετούν περισσότερο. Η αντίληψη που διαπερνά μέσα από τις α 

παντήσεις όσων εκπαιδευτικών συμπεριλαμβάνονται σ'αυτή την 

κατηγορία-είναι ότι η βελτίωση της σχολικής επίδοσης θα μπο

ρούσε να επιτευχθεί μόνο με την αυστηρή αξιολόγηση των μαθη

τών σ'όλη τη διάρκεια της σχολικλης τους πορείας, ώστε να 

αποκλείονται όσοι δεν μπορούν να ανταποκριθούν στις απα ι τ ή 

σεις του σχολείου και οι υπόλοιποι να εντείνουν ακόμη π ε ρισ

σότερο τις προσπάθειές τους. Οι προτάσεις τους αποτελούν για 

μια ακόμη φορά ένδειξη ότι είναι αντίθετοι στην προοπτική ε 

πέκτασης της σχολικής φοίτησης που, όπως προαναφέραμε, δίνει 

το δικαίωμα σε όλους τους μαθητές να ολοκληρώσουν τη φ ο ί τ η 

σή τους στις δύο βαθμίδες της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Είναι δηλαδή αντίθετοι σ'ένα μέτρο που έχει στόχο τη μείωση 

των ανισοτήτων στην εκπαίδευση, αφού εκείνοι που αποκλείον

ται με τα διάφορα συστήματα εξετάσεων, και μάλιστα στις 

πρώτες βαθμίδες της εκπαίδευσης, σε υψηλά ποσοστά προέρχον

ται από τις λαϊκές τάξεις.

Τέλος, το υπόλοιπο' 8 %  του συνόλου των εκπαιδευτικών α- 

ναφέρεται στις δύο προηγούμενες βαθμίδες της Εκπαίδευσης, το 

Δημοτικό και το Γυμνάσιο, δηλαδή τους δύο κύκλους της 9χρο- 

νης υποχρεωτικής εκπαίδευσης. Επικρίνει την ποιότητα των πα- 

ρεχομένων στο διάστημα αυτό σχολικών γνώσεων, το διδακτικό
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έργο τωυ εκπαιδευτικών που διδάσκουν στις δύο βαθμίδες και 

θεωρεί απαραίτητη. προϋπόθεση για τη βελτίωση της επίδοσης 

των μαθητών στο λύκειο την ποιοτική αναβάθμιση του επιπέδου 

εκπαίδευσης που προσφέρεται στη διάρκεια της υποχρεωτικής 

φοίτησης. Η αναφορά αυτή από μια πλευρά αποτελεί ένδειξη 

ότι ένας μικρός αριθμός εκπαιδευτικών αναγνωρίζει τον καθο

ριστικό ρόλο που παίζει η στοιχειώδης εκπαίδευση στη διανο

ητική ανάπτυξη του μαθητή. Από την άλλη όμως αποτελεί ένδει

ξη ότι θέλουν να αποφΰγουν την ευθύνη για τη σχολική αποτυ

χία, την αρνητική αξιολόγηση του σχολείου στο οποίο εργάζον

ται και του έργου τους και προτιμούν να τη μεταθέτουν στις 

προηγούμενες βαθμίδες.

2. Το φύλο δε φαίνεται να επηρεάζει σε μεγάλο βαθμό τις 

αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για τα μέτρα που πρέπει να ληφ- 

θούν, ώστε να βελτιωθεί η επίδοση των μαθητών. Στην πρώτη 

κατηγορία των απαντήσεων και τα δύο φύλα εκπροσωπούνται με 

παρόμοια ποσοστά που διαφέρουν κατά δύο μόνο εκατοστιαίες 

μονάδες, ενώ στην τέταρτη με εντελώς όμοια. Στη δεύτερη οι 

άντρες εκπροσωπούνται με ποσοστό 15%, το οποίο μειώνεται 

στο 9% για τις γυναίκες και η διαφορά αυτή δείχνει ότι σ υ ν 

δέουν συχνότερα την επίδοση τωυ μαθητών με την αυστηρή . α ξ ι ο 

λόγηση και υπερασπίζονται την επιλεκτική λειτουργία του σ χ ο 

λείου, που αναπαράγει την κοινωνική διαίρεση. Στην τρίτη ό 

μως εκπροσωπούνται με μεγαλύτερο ποσοστό, 55%. οι γυναίκες, 

το οποίο μειώνεται στο 50% για τους άντρες. Η διαφορά αυτή 

δείχνει ότι οι γυναίκες συνδέουν συχνότερα την επίδοση των 

μαθητών με τις συνθήκες που επικρατούν στα ΤΕΛ, με τη δ ε δ ο 

μένη δηλαδή πραγματικότητα που ισχύει σ'αυτδ και διαμορφώνε

ται από υλικούς και τεχνικούς παράγοντες.

Οι διαφορές που εντοπίσαμε σχετίζονται με το επίπεδο 

εκπαίδευσης που επηρεάζει σε μεγαλύτερο βαθμό τις αντιλήψεις 

των εκπαιδευτικών του δείγματος και μάλιστα σε συνδυασμό με 

την ειδίκευσή τους. Τα δεδομένα που προέκυψαν από τη διασταύ 

ρωση των απαντήσεων μ'αυτή τη μεταβλητή παρουσιάζονται στον 

πίνακα 3.27.
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Πίνακας 3 . 2 7
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με του κλά

δο και την απάντηση στην ερώτηση για τα μέτρα βελτίωσης της 

επίδοσης

Μέτρα
Βελτίωσης

Εκ/τικοί
Γενικών
Μαθ/των

ιπ.αρ. %

Εκ/τικοί
ειδ/τητας
Πτυχ/χοι
Α.Ε. Γ. η/ 
an.ao. %

Εκ/τικοί
ειδ/τητας
πτυχ/χοι
Τ.Ε.I. „ 
απ.αο. %

Εκ/τικοί 
εργ/ρίων

απ.αο. %
Βελτίωση στις προηγούμενες 
εκπαιδευτικές βαθμίδες

22 -
09

8
09

7
06

3
09

Αυστηρή αξιολόγηση μαθητών 
- Εξετάσεις

36
15

10
12

11
09

5
09

Βελτίωση στη λειτουργία 
των Τ.Ε.Λ.

114
48

51
59

70
57

27
47

Επαγγελματική κατοχύρωση 
των αποφοίτων

47
19

11
13

31
25

21
37

Δεν απάντησαν 17
08 6 07 4 ΟΟ 1 02

Σ ύ ν ο λ ο 236 99 86 100 123 100 57 100

^ τ,υη του X2 etvat στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι- 

κοτητας 5Χ. Επομένως εχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε δτι: 

Οι εκπαιδευτικοί των γενικών μαθημάτων και οι ε κ παι

δευτικοί ειδικότητας που έχουν πτυχίο ΑΕΙ, οι δύο δηλαδή κ α 

τηγορίες των κλάδων που έχουν το ανώτερο επίπεδο σπουδών, 

εκπροσωπούνται με τα μεγαλύτερα ποσοστά στις δύο πρώτες κ α 

τηγορίες των απαντήσεων σε σύγκριση με τους εκπαιδευτικούς, 

που είναι πτυχιούχοι των ΤΕΙ και τους εκπαιδευτικούς των ε ρ 

γαστηρίων. Τα ποσοστά είναι 24% και 21% έναντι 15% και 14% 

αντίστοιχα και δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί των ανωτέρων 

στη σχολική ιεραρχία κλάδων, που διδάσκουν τα θεωρητικά μ α 

θήματα προτιμούν ένα μαθητικό δυναμικό επιλεγμένο με α υστη
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ρότητα και προτείνουν αναβάθμιση των σπουδών κατά τη διάρ

κεια της θχρονης εκπαίδευσης και επαναφορά του συστήματος 

των εξετάσεων.

Αντίθετα οι εκπαιδευτικοί των εργαστηρίων και οι πτυ- 

χιουχοι των ΤΕΙ, εκπροσωπούνται με ποσοστά 37% και 25% αντί

στοιχα έναντι 13% για τους εκπαιδευτικούς ειδικότητας, πτυ- 

χιοΰχους ΑΕΙ και 19% για τους εκπαιδευτικούς των γενικών μα

θημάτων, απδ τα οποία φαίνεται άτι προτείνουν συχνότερα,ως 

βασικό μέτρο βελτίωσης της επίδοσης, την επαγγελματική κατο

χύρωση των αποφοίτων. Η υψηλή εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών 

με τα κατώτερα διπλώματα στην κατηγορία αυτή των απαντήσεων 

αποτελεί ένδειξη πως αντιμετωπίζουν με μεγαλύτερη ευαισθησία 

το πρόβλημα της επαγγελματικής αποκατάστασης των μαθητών τους. 

Η  ευαισθησία τους αυτή μπρούμε βάσιμα να υποθέσουμε πως σ υ ν 

δέεται με τη χαμηλή, κατά κανόνα, κοινωνική τους προέλευση 

και αυτό επιβεβαιώνεται από τα σχετικά δεδομένα που θα περι

γράφουμε στη συνέχεια στον πίνακα 3.28.

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων τα ποσοστά δεν π α 

ρουσιάζουν μεγάλες διαφορές. Η εκπροσώπηση-των εκπαιδευτικών 

που προέρχονται από τα ανώτερα κοινωνικά στρώματα με το μ ι 

κρότερο ποσοστό 4%, που απέχει κατά τρεις και πλέον μονάδες 
από τα αντίστοιχα για τους υπόλοιπους εκπαιδευτικούς αξίζει

να επισημανθεί, γιατί αποτελεί ένδειξη, ότι δε θεωρούν τις 

βελτιώσεις στις προηγούμενες βαθμίδες παράγοντα σ η 

μαντικό για τη σχολική επίδοση των μαθητών τους. Αντίθετα, 

πιστεύουν πως η επαναφορά των εισαγωγικών εξετάσεων και η 

αυστηρότερη αξιολόγηση θα μπορούσε να λειτουργήσει πιο α π ο 

τελεσματικά για μια τέτοια προοπτική. Αυτό φαίνεται από το 

ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται στη δεύτερη κατηγορία των 

απαντήσεων, που είναι 20% και μειώνεται στο 12% για τους 

εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τις άλλες τρεις κοινωνι- 

κοεπαγγελματικές κατηγορίες. Η διαφορά αυτή αποτελεί ένδει

ξη ότι οι εκπαιδευτικοί που έχουν ανώτερη κοινωνική καταγω

γή προτιμούν συχνότερα να συντηρήσει το σχολείο τον ε π ιλε

κτικό του χαρακτήρα, έστω κι αν αποκλείει την πρόσβαση ενός
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Πίνακας 3 . 2 8
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική τους προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τα 

μέτρα βελτίωσης της σχολικής επίδοσης των μαθητών.

Μέτρα βελτίωσης

σχολικής

επίδοσης

Κοινωνική Προέλευση

Αστική
Τάξη

απ.αρ. %

Μεσαία 
Στρώματα 
απ.αρ. %

Μικροαστικ 
Στρώματα 
α π .α ο . %

ί Λαϊκά 
Στρώματα 
απ.αρ. °/c

Βελτίωση στις 
προηγούμενες 
εκ/τικές βαθμίδες

1
04

11
08

17
09

11
07

Αυστηρή αξιολόγηση 
των μαθητών - 
Εξετάσεις

5
20

16
12

22
12

19
12

Βελτιώσεις στη λει
τουργία των ΤΕI

14
56

76
58

98
54

~ Τ Γ
45

Επαγ γελματική 
κατοχύρωση 
αποώο ί των

3
12

20
15

37
20

50
31

Δεν απάντησαν 2
08

9
07

8
04

9
06

Σ ύ ν ο λ ο 25
100

132
100

182
99

163
101

2 2X = 15.73. Η τιμή του X είναι μικρότερη απ'αυτή που α ν τ ι 

στοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ε ν 

δείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.

μεγάλου ποσοστού μαθητών από τις ανώτερες βαθμίδες της ε κ 

παίδευσης .

Στην τρίτη κατηγορία των απαντήσεων, οι εκπαιδευτικοί 

που προέρχονται από τις τρεις ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματι- 

κές κατηγορίες εκπροσωπούνται με σχεδόν όμοια υψηλά ποσοστά 

που δείχνουν πως δε θεωρούν ικανοποιητικές τις συνθήκες λει

τουργίας των TEA και κατάλληλες για να συμβάλουν στη βελτίω

ση της επίδοσης των μαθητών τους. Με το μικρότερο ποσοστά,
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45%, εκπροσωπούντοι οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα 

λαϊκά στρώματα, οι οποίοι αναφέρουται συχνότερα στην επαγγελ

ματική κατοχύρωση των αποφοίτων και τη θεωρούν κίνητρο για 

τη βελτίωση της σχολικής επίδοσής τους. Το ποσοστό με το ο 

ποίο εκπροσωπούνται είναι 31% και μειώνεται κλιμακωτά στο 

20% για τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τα κατώτερα 

μικροαστικά στρώματα, στο 15% και 12% για όσους προέρχονται 

από τις δύο ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες. Η 

υψηλή εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών που προέρχονται απδ τα 

χαμηλότερα στρώματα αποτελεί ένδειξη ότι αντιμετωπίζουν με 

μεγαλύτερη ευαισθησία το επαγγελματικό μέλλον των μαθητών 

τους , οι οποίοι έχουν συνήθως την ίδια μ'αυτούς κοινωνική 

καταγωγή. Δικαιολογεί επίσης, όπως προαναφέραμε, την υψηλό

τερη εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών με τα κατώτερα διπλώματα 

σ'αυτή την κατηγορία των απαντήσεων, όταν λάβουμε υπόψη μας 

ότι προέρχονται και οι ίδιοι από τα χαμηλότερα στρώματα.

Γενικότερα οι κατανομές των εκπαιδευτικών μας οδηγούν 

στο συμπέρασμα ότι η κοινωνική προέλευση είναι ισχυρός δ ι α 

φοροποιητ ικός παράγοντας των αντιλήψεων που έχουν οι ε κ παι

δευτικοί για την αντιμετώπιση της χαμηλής σχολικής επίδοσης 

και ιδιαίτερα όσων προέρχονται από τις δύο ακραίες κοινωνι

κές τάξεις, την αστική και τα λαϊκά στρώματα. Οι διαφορές 

που παρουσιάζουν μας προσφέρουν επίσης ενδείξεις ότι οι α ν 

τιλήψεις τους εκφράζουν σε μεγάλο βαθμό τα συμφέροντα της 

κοινωνικής τάξης από την οποία προέρχονται. Η αυστηρή α ξ ι ο 

λόγηση, η επιλεκτική λειτουργία του σχολείου που χωρίζει 

τους ι,ικανούς"από τους"ανεπίδεκτους" γ ια μάθηση και αποκλείει 

τους δεύτερους από τη συνέχιση των σπουδών τους ευνοεί ό 

σους προέρχονται από περιβάλλον μορφωτικά και οικονομικά π ρ ο 

νομιούχο, σαν αυτό των εκπαιδευτικών που εντάσσονται στην 

αστική τάξη. Από την άλλη πλευρά η επαγγελματική κατοχύρωση 

των μαθητών που φοιτούν στα ΤΕΛ είναι ανάγκη, γιατί οι περισ

σότεροι έχουν εργατική ή αγροτική προέλευση και αντιμετωπί

ζουν το σχολείο ως μέσο που θα τους εξασφαλίσει το επαγγλμα- 

τικδ τους μέλλον, όπως το αντιμετωπίζουν συχνά όσοι ε κ παι
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δευτικοί προέρχονται από λαϊκά στρώματα και γνωρίζουν από 

την προσωπική τους εμπειρία, τις αναστολές που προκαλεί στους 

μαθητές των TEA το μη προνομιούχο οικογενειακό τους περιβάλ

λον.

Σε ενδιαφέροντα επίσης συμπεράσματα μας οδηγούν οι κ α 

τανομές των ποσοστών που προέκυψαν από τη συσχέτιση των α 

παντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας των εκπαιδευτικών. Παραθέ

τουμε στη συνέχεια τον πίνακα 3.29, όπου παρουσιάζονται α 

ναλυτικά.

Π ίνακας  3 . 2 9
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χρό

νια υπηρεσίας και την απάντηση στο ερώτημα για τα μέτρα βελ

τίωσης της επίδοσης των μαθητών.

Μέτρα βελτίωσης 0
σι-α

- 5 
ρ,%

6 -10 
οπ.αο. %

11 - 15 
ππ,πο. %  _

16
απ.ο

- 20 
η, %

20 κ . c
ΠΠ.ΠΓ). %

Βελτίωση στις 
προηγούμενες 
εκπαιδευτικές 
βαθμίδες

17

09

13

| 08 
t
I

5
05

ί 2
07

3

16

Αυστηρότερη α ξιο
λόγηση μαθητών 
- Εξετάσεις

22

12

17 I

ί 11tI

ί  15 »1\II
14

4
1
ί1

13

4

21

Βελτίωση στη λει
τουργία των ΤΕΛ

107

56

78 ί\I
! 51ί

55
51

17
ί 57

5

26

Επαγγελματική 
κατοχύρωση 
των αποφοίτων

31 i

( 16t

42 ί
27

24

22

6
20

7

37

Δεν απάντησαν 14
1

07

5

03

8
07

1

03

0

0

Σ ύ ν ο λ ο 191

100

155

100

107
100

30
100

19

100

X 2* 19.53



248

Τα δεδομένα του πίνακα μας οδηγούν στις ακόλουθες διαπιστώ

σεις:

Οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί πιστεύουν 

σε μεγαλύτερο βαθμό, από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους, 

ότι η βελτίωση της επίδοσης των μαθητών μπορεί να επιτευχθεί 

με την αναβάθμιση της υποχρεωτικής εκπαίδευσης στις δύο προ

ηγούμενες βαθμίδες, στις οποίες αποκτούν, κατά τη γνώμη τους, 

βάσεις οι μαθητές για να είναι σε θέση να αντιμετωπίσουν στη 

συνέχεια τις αυξημένες απαιτήσεις του λυκείου. Εκπροσωπούν

ται στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων με το υψηλότερο π ο 

σοστό, 16%, το οποίο μειώνεται κατά εφτά και πλέον εκατο
στιαίες μονάδες στους υπόλοιπους. Η διαφορά αυτή

ενδεχόμενα να αποτελεί ένδειξη ότι κατανοούν, εξαιτίας της 

εμπειρίας τους, σε μεγαλύτερο βαθμό τον καθοριστικό ρόλο που 

παίζει η υποχρεωτική εκπαίδευση στο σχολικό μέλλον των μ α 

θητών. Ενδεχόμενα όμως να αποτελεί ένδειξη της διάθεσης των 

εκπαιδευτικών αυτών υ'αποσείσουν κάθε ευθύνη για την επίδο

ση των μαθητών από τους ίδιους και να τη μεταθέσουν στην 

ποιότητα των γνώσεων και το έργο των εκπαιδευτικών που υπη

ρετούν στις προηγούμενες βαθμίδες.

Οι αρχαιότεροι επίσης εκπαιδευτικοί προτείνουν συχνό

τερα την επαναφορά των εισιτηρίων για το λύκειο εξετάσειυν 

και τη θεσμοθέτηση ενός αυστηρότερου συστήματος αξιολόγησης 

σ'όλες τις βαθμίδες του εκπαιδευτικού συστήματος. Στη σ χ ε 

τική κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με ποσοστό 21% 

που μειώνεται κατά εφτά και πλέον μονάδες στους υπδλοι^ 

πους. Η διαφορά αυτή αποτελεί ένδειξη ότι αποδέχονται συχνό

τερα από τους άλλους του επιλεκτικό ρόλο του σχολείου και 

αντιμετωπίζουν με επιφύλαξη και συντηρητικό πνεύμα τα μ έ 

τρα που έχουν στόχο την προαγωγή των μαθητών,χωρίς εμπόδια, 

ως το λύκειο. Δηλαδή τα μέτρα που πλήττουν περισσότερο τους 

μαθητές από τα μη ευνοημένα κοινωνικά στρώματα, οι οποίοι 

αντιμετωπίζουν συχνότερα το πρόβλημα της σχολικής αποτυχίας, 

που συμβάλλουν στον εκδημοκρατισμό της εκπαίδευσης . Αποτε-

1. Βλ. σχετικά και μάλιστα για το ελληνικό σχολείο, Α.Φρα- 

γκουδάκη, Κοινωυιολογ ία της Εκπαίδευσης, δ.π., σ.210-212.
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λεί επίσης ένδειξη ότι αγνοούν σε μεγαλύτερο βαθμό τα σύγχρο

να πορίσματα των Ειστημών της Αγωγής για το ρόλο της αξιολό

γησης και των επιλεκτικών μηχανισμών στην αναπαταγωγή του 

κοινωνικού καταμερισμού εργασίας που το διπλό δίκτυο α ν απα

ράγει .

Από την κατανομή όμως των ποσοστών στην τέταρτη κατη

γορία των απαντήσεων, που αναφέρεται στην επαγγελματική κ α 

τοχύρωση των μαθητών, φαίνεται ότι οι αρχαιότεροι στην υπη- 

ρεσί εκπαιδευτικοί είναι πιο ευαισθητοποιημένοι για την επί

δραση που ασκεί η. απουσία της στη σχολική επίδοση των μαθητών. 

Εκπροσωπούνται με ένα αρκετά υψηλό ποσοστό, 37%, που καλύ

πτει το 1/3 και πλέον του συνόλου τους και διαφέρει αισθητά 

από τα επόμενα που είναι: 20% για τους έχοντες 16-20 χρόνια 

υπηρεσίας, 22% για τούς έχοντες 11-15, 27% για τους έχοντες 

6-10 και 16% για τους νεότερους με λιγότερα από 5 χρόνια υ 

πηρεσίας. Οι διαφορές αυτές μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι 

οι αρχαιότεροι εκπαιδευτικοί δίνουν μεγαλύτερη σημασία στη 

χρησιμότητα των πτυχίων και πιστεύουν ότι επηρεάζει αρνητι

κά την επίδοση των μαθητών το ενδεχόμενο της ανεργίας, το 

δυσοίωνο επαγγελματικό μέλλον. Το γεγονός αυτό μπορούμε βάσι

μα να υποθέσουμε ότι σχετίζεται με τη χαμηλή κοινωνική τους 

προέλευση, η οποία, όπως είδαμε, μεγαλώνει το ποσοστό εκπρο

σώπησης στη σχετική κατηγορία των απαντήσεων.

Η πλειοψηφία των νεότέρων στην υπηρεσία εκπαιδευτικών· 

ποσοστό 56%, θεωρεί ότι η βελτίωση της επίδοσης των μαθητών 

μπορεί να επιτευχθεί με την παρέμβαση των αρμοδίων φορέων 

και την προσφορά από μέρους τους των υλικών και τεχνικών μ έ 

σων που θα βελτιώσουν την εσωτερική λειτουργία των ΤΕΛ. Το 

ίδιο συμβαίνει και για τους έχοντες 16-20 χρόνια υπηρεσίας, 

οι οποίοι εκπροσωπούνται με όμοιο σχεδόν ποσοστό, 57%. Ό σ ο ι  

όμως έχουν 6-10 και 11-15 χρόνια υπηρεσίας εκπροσωπούνται με 

μικρότερα, σχεδόν όμοια ποσοστά 50% και 51%, τα οποία δ ι αφέ

ρουν κατά πολλές εκατοστιαίες μονάδες από το αντίστοιχο, 26% 

για τους αρχαιότερους στην υπηρεσία εκπαιδευτικούς.

Από τα αναλυτικά δεδομένα που περιγράψαμε στην ε ν ότη

τα αυτή συνάγεται το ακόλουθο συμπέρασμα: η πλειοψηφία των
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εκπαιδευτικών του δείγματος αποδίδει τη σχολική αποτυχία στην 

ανεπαρκή λειτουργία του σχολικού συστήματος ή στην πλημμελή 

προσπάθεια των μαθητών, όπως και σε προηγούμενες απαντήσεις. 

Γι αυτό το λόγο θεωρεί ότι η επίδοση των μαθητών θα μπορού

σε να βελτιωθεί με την αύξηση των δαπανών για τις υλικές α 

νάγκες των TEA και την αναβάθμιση, τον εκσυγχρονισμό του π ε 

ριεχομένου των γνώσεων που προσφέρουν. Ακόμη προτείνουν τη 

θεσμοθέτηση ενός αυστηρότερου συστήματος αξιολόγησης που 

θα αναγκάσει τους μαθητές να καταβάλουν μεγαλύτερες προσ

πάθειες . Το συμπέρασμα αυτό μας προσφέρει ενδείξεις ότι η 

πλειοψηφία των εκπαιδευτικών παραγνωρίζει την κοινωνική λει

τουργία του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου και προτείνει μέ

τρα που συμβάλλουν στη διατήρηση της κοινωνικής ανισότητας 

που το σχολείο αναπαράγει. Οι ενδείξεις αυτές καθιστούν φ α 

νερή την ανάγκη να γίνει ριζική αναμόρφωση της εκπαίδευσης 

και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών με σκοπό τη γνώση των σ ύ γ 

χρονων παιδαγωγικών απόφεων)κυρίως για τα αίτια της σ χ ολι

κής αποτυχίας και απώτερο στόχο τη δημιουργία ενός κοινωνικά 

δικαιότερου σχολείου.

Σ υ μ π ε ρ ά σ μ α τ α

Τα εμπειρικά δεδομένα που περιγράψαμε στο κεφάλαιο αυ· 

τό, το οποίο έχει ως κεντρικό θεματικό άξονα τη γνώμη των 

εκπαιδευτικών για τους μαθητές των ΤΕΛ, οδηγούν στα ακόλου

θα συμπεράσματα: 1 2

1. Η  πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δείγματος υποτιμά ρ η 

τά τους μαθητές των ΤΕΛ. Θεωρεί την εγγραφή τους σ'αυτά 

αποτέλεσμα της έλλειψης των απαραίτητων ικανοτήτων και 

για να την ερμηνεύσει προσφεύγει στην παραδοσιακή ιδεο

λογία των φυσικών χαρισμάτων.

2. Η  πλειοψηφία των εκπαιδευτικών δεν είναι ικανοποιημένη από 

την επίδοση των μαθητών και δηλώνει ότι ένας μεγάλος α 

ριθμός τους αδυνατεί να παρακολουθήσει τα μαθήματα που 

διδάσκει.
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3. Οι μισοί Εκπαιδευτικοί του δείγματος θεωρούν τη χαμηλή ε 

πίδοση τωυ μαθητών επαρκές αίτιο για να διακόφουυ τις 

σπουδές τους ή να στραφούν σε κατώτερες μορφές εκπαίδευ

σης, δηλαδή έχουν την αντίληψη ότι πρέπει να εγκαταλεί

πουν το σχολείο όσοι αδυνατουν να ανταποκριθοΰν στις υπο

χρεώσεις του.

4. Η  πλειοψηφία τωυ εκπαιδευτικών θεωρεί ως βασικά αίτια 

για τις δυσκολίες τωυ μαθητών να κατανοήσουν τη διδασκό

μενη Ολη και για τη σχολική αποτυχία γενικότερα: α) την 

έλλειψη βάσεων και τη γλωσσική ανεπάρκεια από τις προη

γούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης, δηλαδή, τη μη α π οτε

λεσματική λειτουργία του σχολικού συστήματος, β) Τους ί

διους τους μαθητές, είτε γιατί δεν εργάζονται όσο χ ρ ειά

ζεται για να ανταποκριθοΰν στις απαιτήσεις τωυ μαθημάτων 

είτε γιατί δε διαθέτουν τις απαιτοΰμευες διανοητικές ι

κανότητες. Έ ν α  μικρό μόνο ποσοστό από τους εκπαιδευτι

κούς του δείγματος συνδέει τη σχολική αποτυχία τωυ μαθη

τών με την κοινωνική τους προέλευση, που είναι κατά κ α 

νόνα χαμηλή.

5. Η  πλειοψηφία τωυ εκπαιδευτικών θεωρεί την αύξηση τωυ κου 

δυλίωυ για την κάλυψη τωυ υλικοτεχυικώυ αναγκών που έ 

χουν τα TEA και τη βελτίωση της εσωτερικής λειτουργίας 

τους, όπως και την επαναφορά του αυστηρού συστήματος α 

ξιολόγησης τωυ μαθητών, τα βασικά μέτρα για την αντιμετώ

πιση της σχολικής αποτυχίας τωυ μαθητών.

Τα συμπεράσματα αυτά δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί πα 

ραμένουν προσκολλημένοι στις παραδοσιακές παιδαγωγικές αντί 

λήψεις για το ρόλο του σχολείου και ότι εξακολουθούν να πι

στεύουν πως η άυιση σχολική επίδοση τωυ μαθητών οφείλεται 

στα ατομικά χαρακτηριστικά τους. Συμβάλλουν έτσι στη σ υ ντή

ρηση της ιδεολογίας τωυ φυσικών ανισοτήτων που νομιμοποιεί 

και διαιωνίζει το κοινωνικό καταμερισμό εργασίας που το δ ι 

πλό δίκτυο επιτελεί.
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Ε. Οι ε κ π α ι δ ε υ τ ι κ ο ί  και  π αντίληψή τ ο υ ς  γ ι α  το ν  φ υ λ ε τ ικ ό  κα
ταμερ ισμό  της ε ρ γ α σ ία ς

Στο κεφάλαιο αυτό περιγράφονται οι αντιλήψεις των εκπαι

δευτικών για το φυλετικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγε- 

ται μέσα από το διπλό δίκτυο της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

και τους τομείς ειδίκευσης που περιλαμβάνουν τα TEA. Για το 

συγκεκριμένο θέμα έχουμε κάνει ήδη λόγο στο πρώτο μέρος της 

εργασίας, όπου παραθέτουμε μάλιστα αριθμητικά στοιχεία, τα 

οποία υποδεικνύουν ότι οι σχολικές επιλογές των κοριτσιών 

και των αγοριών, μετά το τέλος της ενιαίας υποχρεωτικής ε κ 

παίδευσης, διαφοροποιούνται^. Σύμφωνα μ'αυτά, τα ποσοστά 

"συμμετοχής στα Γενικά και τα Τεχνικοεπαγγελματικά Λύκεια ε ί 

ναι άνισα. Η πλειοψηφία των κοριτσιών προτιμά τα Γενικά Λ ύ 

κεια και η μειοψηφία που εγγράφεται στα ΤΕΛ σε ορισμένους το

μείς ειδίκευσης, οι οποίοι οδηγούν σε επαγγέλματα που, κατά 

την ισχύουσα αντίληψη, ταιριάζουν περισσότερο στις γυναίκες, 

γιατί τους δίνουν τη δυνατότητα να συνδυάσουν τις εργασιακές

με τις οικογενειακές υποχρεώσεις και ταυτόχρονα να συνεισφέ-
2

ρουν συμπληρωματικά στο εισόδημα της οικογένειας .

Η  δεδομένη αυτή πραγματικότητα που ισχύει και έχει απο- 

τελέσει αντικείμενο προβληματισμού, ερευνών και σε άλλες αναπτυγμένες κοι- 1 2

1. Βλ. παραπάνω σ.60-62.

2. Β λ . I.Αυδή-Καλκάνη, Φεμινισμός και εργασία στην Ελλάδα 

σήμερα, Νέοι Καιροί, Αθήνα 1988, σ.68, όπου αναφέρεται 

στο χαρακτήρα της γυναικείας εργασίας και Ρ .Κακλαμανάκη, 

Η  θέση της Ελληνίδας, εκδ. Καστανιώτη, Αθήνα 1984, σ.93-

96.
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νωνικοοικονομικά χώρες , όπου τα παραδοσιακά κοινωνικά σ τ ε 

ρεότυπα, οι πατριαρχικές αντιλήψεις ασκούν μικρότερη επίδρα

ση στους ρόλους των δύο φύλων, μας προσφέρει ενδείξεις ότι:

1. Οι μαθητές εξακολουθούν να επηρεάζονται στις σχολικές ε 

πιλογές τους από τις κοινωνικές αντιλήψεις που προσδιόρι

ζαν και προσδιορίζουν ακόμη τους ρόλους των δύο φύλων, α 

πό τα σεξιστικά πρότυπα που χωρίζουν τα επαγγέλματα σε 

"αντρικά" και "γυναικεία".

2. Το εκπαιδευτικό σύστημα μόνο θεωρητικά παρέχει ίσες ε υ 

καιρίες σχολικού και κατ'επέκταση επαγγελματικού προσανα

τολισμού στα δύο φύλα. Στην πράξη,προσφέρει στους μαθητές 

κατάρτιση και αναπτύσσει τις ικανότητάς τους ανάλογα με 

τις ανάγκες του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας. Μ ε τ α δ ί 

δει επίσης την πατριαρχική ιδεολογία, ενδυναμώνει τα κοι

νωνικά στερεότυπα και μάλιστα στη ηλικία που οι ρόλοι των 

δύο φύλων αποκτΰν κοινωνικό περιεχόμενο. Έ τ σ ι  τα κορίτσια 

έχουν λιγότερες πιθανότητας από τα αγόρια να ακολουθήσουν 

όλους τους τύπους σπουδών και η μελλοντική απασχόλησή τους 

περιορίζεται σε μικρότερο αριθμό επαγγελμάτων που εντάσσον

ται στους μη παραγωγικούς κλάδους της οικονομίας και έ- 1

1. Για παράδειγμα: OCDE, Les femmes et I'egalitS des chances, 

Paris, 1974' E.Sullerot, Women, Society and Change, Me 

Graw-HiI I, New York, 1971’ M.Barret, Women's Oppression 

T o d a y , Verso, London, 1980' S.Walby, Patriarchy of Work, 

Polity Press, Oxford, 1986 και ειδικά για τις επιλογές 

των κοριτσιών στα Τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία της Γ α λ 

λίας, CI.Grignon, L'ordre des choses, δ.π., σ.96-97.
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χουν χαμηλότερες αμοιβές1 .
3. Η εφαρμογή της ισότητας στην εργασία είναι πολύ δύσκολη.

2
Η συνταγματική κατοχύρωση της ισότητας των δύο φύλων , 

που έχει θεσμοθετηθεί πριν δεκαπέντε περίπου χρόνια, τα 

συγκεκριμένα μέτρα που πάρθηκαν για την ισότητα στην 

εργασία, τη συμμετοχή των γυναικών σε όλα τα επαγγέλματα,
3

την προώθηση ακόμη και σε παραδοσιακά αντρικά , δεν αρ- 

κούν, όταν οι ιδέες της ισότητας δεν έχουν αφομοιωθεί α 

πό το κοινωνικό σύνολο. Αποτέλεσμα αυτής της πραγματικό

τητας είναι να ζουν ακόμη σήμερα τα κορίτσια σ'ένα ανισό- 

τιμο καθεστώς, στο οποίο ο περιορισμός τους σε ορισμένα 

επαγγέλματα να θεωρείται ως αυτονόητη, φυσική, αναπόφευ

κτη συνέπεια, και όχι ως καταναγκασμός που επιβάλλεται α 

πό την παραδοσιακή ανδροκρατική νοοτροπία. Το σχολείο μά

λιστα, ως θεσμός με κοινωνικό και ιδεολογικό χαρακτήρα, 

ενισχύει τη συντήρηση του φυλετικού καταμερισμού εργασίας, 

λειτουργεί δηλαδή ως μέσο παραγωγής και αναπαραγωγής της 

πατριαρχικής ιδεολογίας και πατριαρχικής δομής, ως μηχα- 1 2 3

1. Για τα ποσοστά συμμετοχής των γυναικών στις διάφορες β α θ 

μίδες της εκπαίδευσης β λ .G.Ρ ο Iydoridis,"Women's Partici

pation in the Greek Educational System", Compa rati ve E d u 

cati o n , τ ευχ.21,3,1985, σσ.229-240. Επίσης, Μ. Ηλιού, 

Εκπαιδευτική και κοινωνική δ υ ν α μ ι κ ή , 6.π., σ. 96, 222 και

I.Αυδή-Καλκάνη, Φεμινισμός και εργασία στην Ελλάδα σ ή μ ε 

ρ α , 6.π., σ.114, όπου μας πληροφορεί ότι από τα 208 επαγ

γέλματα που αναφέρει ο Ο ΑΕΔ μόνο στα 30 περίπου απασχο

λούνται γυναίκες.

2. Βλ. άρθρο 4 §2 και 122 του Συντάγματος του 1975.

3. Οι Ν. 1414/1984 και 1483/1980 είναι από τους βασικότερους 

που θεσπίζουν συγκεκριμένα μέτρα για την ισότητα στην ε ρ 

γασία. Βλ. σχετικά Κ.Πανταζή-Τζίφα, Η θέση της γυναίκας

στην Ελλάδα,Νέα Σύνορα, Αθήνα, 1984, σ . 18-26.
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νισμός, που συμβάλλει στη διατήρηση της ανισότητας των δύο φύ- 

λων .
Για το πρόβλημα αυτό θέσαμε στους εκπαιδευτικούς του 

δείγματος δύο σχετικές ερωτήσεις, με τις οποίες καλούνταν να 

δικαιολογήσουν: α) το μαζικό προσανατολισμό των κοριτσιών 

προς τα Γενικά Λύκεια, και β) το μαζικό προσανατολισμό των 

κοριτσιών που φοιτούν στα TEA στους τομείς ειδίκευσης, οι ο 

ποίοι οδηγούν σε "γυναικείες" απασχολήσεις. Αντικειμενικός 

στόχος μας ήταν να διαπιστώσουμε πώς ερμηνεύουν του φυλε τ ι 

κό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγεται μέσα από τους δύο 

τύπους λυκείων και τους τομείς ειδίκευσης των TEA. Επίσης, 

σε ποιο βαθμό οι αντιλήψεις τους ταυτίζονται με τα παραδο- 

-σιακά κοινωνικά στερεότυπα, τις αξίες για το ρόλο των δύο 

φύλων που οριοθετούν τις σχολικές και επαγγελματικές ε π ι 

λογές των μαθητών/τριών, και στρέφουν συχνά τα κορίτσια σε 

απασχολήσεις με χαμηλές απολαβές, χωρίς προοπτικές ανέλιξης 

και κοινωνικό κύρος. Έ τ σ ι  θα μπορέσουμε να διαπιστώσουμε, 

αν επαληθεύεται ή όχι η σχετική υπόθεση που διατυπώσαμε κ α 

τά το σχεδιασμό της έρευνας και έχουμε περιγράφει στο σ χ ετι

κό κεφάλαιο.

Τα συμπεράσματα που θα προκύψουυ από την περιγραφή των 

εμπειρικών δεδομένων, έχουν, κατά τη γνώμη μας, ιδιαίτερο ε ν 

διαφέρον για δύο κυρίως λόγους:

α) Ο  φυλετικός καταμερισμός εργασίας αποτελεί ακόμη και σ ή 

μερα θεμελιώδες πρόβλημα της ελληνικής κοινωνίας. Παρά 

τα νομοθετικά μέτρα που πάρθηκαν μετά την πτώση της δ ι 

κτατορίας και ιδιαίτερα την τελευταία δεκαετία με στόχο 

την ισότητα των δύο φύλων και την απελευθέρωση της γυυαί- 1

1. Βλ. σχετικά Μ.Νασιάκου, "Διαφορές των δύο φύλων και ψ υ χ ο 

λογική ταυτότητα", Επιθεώρηση Κοινωνικών Ε ρ ε υ ν ώ ν , Β' και 

Γ' τετράμηνο, 1979, σ. 360 και τη μελέτη της Μ . David,The 

State, the Family and Education, Routledge and Kegan Payl,

London 1980.
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κας, το πρόβλημα εξακολουθεί να υπάρχει, γιατί στο ευρύ

κοινωνικό σύνολο συντηρείται το παραδοσιακό σύστημα αξιών

που αναπαράγει την ανισότητα και οριοθετεί με ακρίβεια

τους αντρικούς και γυναικείους ρόλους στην οικογένεια και 
, 1την εργασία .

β) Η δ ιερεΰνηση των αντιλήψεων που έχουν οι εκπαιδευτικοί 

για το πρόβλημα του φυλετικού καταμερισμού εργασίας, ο ο 

ποίος αναπαράγεται μέσα από το διπλό δίκτυο της Δ ε υ τ ε ρ ο 

βάθμιας Εκπαίδευσης, έχουν ιδιαίτερο ενδιαφέρον, αφού, ό 

πως προαναφέραμε, οι εκπαιδευτικοί ως βασικοί φορείς της 

εκπαιδευτικής διαδικασίας, μπορούν να παρέμβουν στη σ χ ο 

λική πραγματικότητα και να της αλλάξουν προσανατολισμό.

Στη συγκεκριμένη περίπτωση μπορούν να παίξουν σημαντικό 

ρόλο στην αποδοχή ή απόρριψη των κοινωνικών στερεοτύπων

για τα δύο φύλα που μεταφέρουν οι μαθητές από το k o i v u v l -
ρ

κό τους περιβάλλον . Ιδιαίτερη μάλιστα αξία έχουν για 

τους μαθητές των TEA που προέρχονται από τα χαμηλότερα 

κοινωνικά στρώματα, στα οποία συντηρούνται σε μεγαλύτερο 

βαθμό οι παραδοσιακές αντιλήψεις, οι προκαταλήψεις για το 

ρόλο των δύο φύλων στην εργασία και την κοινωνική ζωή γε
νικότερα.

Η παρέμβασή τους μπορεί να πραγματοποιηθεί στην καθη

μερινή επαφή με τους μαθητές τους, στη διάρκεια της δ ιδα

σκαλίας, στις αυθόρμητες συζητήσεις, κατά τις οποίες έ 

χουν τη δυνατότητα να τους μεταδώσουν μη παραδοσιακές ι- * 264

1 .Βλ. Κ.Τσουκαλά, Κράτος, κοινωνία και ε ρ γ α ο ί θ ι ο.π., σ.

264 και Αν.Σασσούν, "Το κίνημα των γυναικών και η κληρο

νομιά του Γκράμσι", Ο Π ο λ ί τ η ς ,τευχ.79 (8 ) 1987 , σ.74.

2·Για την προσαρμογή των νέων στα κοινωνικά στερεότυπα που 

τους προβάλλει το στενό ή ευρύ περιβάλλον βλ. E.F.Macco- 

by, N.C.Jaclin, The psychology of Sex Pifferences ,Stan - 
ford University Press, California, 1974. Ειδικά για το

ρόλο των εκπαιδευτικών, βλ. Μ.Χαρίστου, "Η επαγγελματική ε 

πιλογή των κοριτσιών", Σύγχρονη Ε κ π α ίδευση, τευχ. 46,1989, 

σ. 71 και 77.
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δέες για το ρόλο τωυ δύο φύλων. Να ενθαρρύνουν επίσης τα 

δύο φύλα για μη σεξιστική επαγγελματική συμπεριφορά και 

ιδιαίτερα τα κορίτσια, ώστε να επιλέξουν λιγότερο παραδο

σιακούς σχολικούς προσανατολισμούς, να στραφούν σε νέες 

μορφές εργασίας, σε δραστηριότητες παραδοσιακά αντρικές. 

Δηλαδή, να παρέμβουν διορθωτικά για να διευκολύνουν την 

κοινωνική κινητικότητα των κοριτσιών. Γενικότερα, μπορούν 

να απομυθοποιήσουν τις κοινωνικές αντιλήψεις για τις ιδι

αιτερότητες των δύο φύλων, ώστε να ευαισθητοποιηθούν οι 

μαθητές και να κατανοήσουν ότι οι βιολογικές διαφορές δεν 

προϋποθέτουν διαφορετικούς ρόλους στη ζωή και στην ο ικο

γένεια.

Οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών έχουν ενδιαφέρον και 

για έναν επιπλέον λόγο: γιατί μπορούμε βάσιμα να υποθέ

σουμε ότι απηρεάζουν τις σχολικές προσδοκίες τους από τα αγόρια και τα 

κορίτσια και οι προσδοκίες τους, αναπόφευκτα, καθορίζουν 

τις διαπροσωπικές τους σχέσεις και πιθανόν την επίδοση 

των μαθητών κατά φύλα.

Οι δύο ερωτήσε 

για να διαπιστώσουμε πώς 

το φυλετικό καταμερισμό ε 

παιδευτικό δίκτυο αναφέρο 

σμό τωυ κοριτσιών προς τα 

κό επίσης προσανατολισμό 

τωυ TEA που οδηγούν σε "γ 

χτές, για να εκφράσουν ελ

ις που θέσαμε σ τους εκπα ιδευτικο

αντ ιλαμβάνονται κα ι δ ικα ιολογούν

ργασ ίας που αναπαράγ ει το διπλό
νταν, η μία στο μαζί κό προσανατο
Γενικά Λύκε ια κα l η άλλη στο μα

τους προς τους τομείς ειδίκευσης 

υυαικεία" επαγγέλματα Ή τ α ν  αυο 

εύθερα τις απόψεις τους και έλεγ

υς

εκ- 

λ ι -

ζι-

ι - 

α ν :
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1η: "Από τα επίσημα στατιστικά στοιχεία προκύπτει ότι τα

ποσοστά των μαθητών κατά φύλο στα Γενικά Λύκεια είναι ί

δια, ενώ στα ΤΕΛ το ποσοστά των κοριτσιών είναι πολύ μι

κρότερο από των αγοριών. Γιατί,κατά τη γνώμη σας,τα κ ο 

ρίτσια προτιμούν τη φοίτηση στα Γενικά Λύκεια;".

2η: "Είναι διαπιστωμένο ότι από το σύνολο των κοριτσιών

που εγγράφονται στα ΤΕΛ το μεγαλύτερο ποσοστό ακολουθεί 

τμήματα τωυ Επαγγελματικών Λυκείων. Πού αποδίδετε αυτή 

την προτίμησή τους;".

Οι απαντήσεις που έδωσαν ήταν ποικίλες και αυαφέρουταυ 

σε πολλά επιμέρους θέματα που σχετίζονται με το ρόλο τωυ δύο 

φύλων. Για να οδηγηθούμε σε σαφή συμπεράσματα και να δ ι απι

στώσουμε αν επαληθεύεται ή όχι η σχετική υπόθεσή μας προτι

μήσαμε να τις χωρίσουμε, και στις δύο περιπτώσεις, με βάση 

το περιεχόμενό τους σε δύο γενικές κατηγορίες:

α) Στην πρώτη συμπεριλάβαμε όσες αποδίδουν τις σχολικές 

επιλογές τωυ κοριτσιών σε συγκεκριμένους λόγους, οι οποίοι 

απορρέουν από τις παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρόλο τωυ 

δυο φύλων και τις εγγενείς ικανότητές τους , δηλαδή ταυτί

ζονται με τα ισχύουτα κοινωνικά στερεότυπα.

β) Στη δεύτερη, όσες αναγνωρίζουν ότι οι επιλογές των 

κοριτσιών επηρεάζονται από του κοινωνικά προκαθορισμένο ρ ό 

λο τωυ δύο φύλων και ότι δεν είναι αποτέλεσμα κάποιων ιδι

αίτερων χαρακτηριστικών τους, δηλαδή αμφισβητούν τα κοινω

νικά στερεότυπα.

1. Η  επιλογή του τύπου λυκείου από τα κορίτσια

Οι απαντήσεις τωυ εκπαιδευτικών στην πρώτη ερώτηση 

για του μαζικό προσανατολισμό των κοριτσιών προς τα Γενικά 

Λύκεια κατανέμονται για το σύνολο και το κάθε φύλο ως εξής:



Πίνακας 4.1

Κατανομή των Εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το 

φύλο και την απάντηση στην ερώτηση για τηυ

προτίμηση του Γένι κού Λυκείου από τα

w
 

η
α0* χσια

Δικαιολδγηση της Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκες Σύνολο

επιλογής λυκείου ατι.αρ. % α π . αρ , % α π .α ρ . %

Αναπαράγει κοινωνικά 

στερεότυπα

166

57

120

57

286
57

Δεν οικειοποιείται τα 

κοινωνικά στερεότυπα

102

34

80

38

182

36

Δεν απάντησαν 25

09

9

04

34
07

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209
99

502
100

Χ^~3.63.Η τιμή του X βρέρθηκε να είναι μικρότερη από αυτή που αντιστοι
χεί σε επίπεδο σημαντικότατος 5%.Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι δεν υ
πάρχει εξάρτηση.
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1. Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο του δείγματος, 

διαπιστώνουμε ότι οι αντιλήψεις της πλειοψηφίας των ε κ 

παιδευτικών ταυτίζονται με τα κοινωνικά στερεότυπα που ι

σχύουν για το ρόλο των δυο φυλών. Το 57% του συνόλου θεω

ρεί τη στροφή των κοριτσιών προς τα Γενικά Λύκεια αποτέ

λεσμα των εγγενών χαρακτηριστικών τους που καθορίζουν τις 

επιλογές τους. Οι συγκεκριμένοι λόγοι που προβάλλουν σ υ 

χνά στις απαντήσεις τους είναι:

Τα κορίτσια έχουν μεγαλύτερη κλίση στα θεωρητικά μαθή

ματα.

Τα περισσότερα κορίτσια θέλουν να γίνουν εκπαιδευτι

κοί και ο πιο "ομαλός" δρόμος για να πετΰχουν στις 

ειδικές σχολές των ΑΕΙ είναι τα Γενικά Λύκεια.

Το Γενικό Λύκειο προσφέρει στα κορίτσια ευρύτερη γ ε 

νική μόρφωση, η οποία θα τα βοηθήσει ν ' α ν α τ α π ο κ ρ  ιθούν 

καλύτερα στο μελλοντικό ρόλο της συζύγου και μητέρας. 

Για τα κορίτσια.που δεν ελπίζουν να πετύχουν στις ε 

ξετάσεις για τα ΑΕΙ, η καλύτερη λύση στον επαγγελμα

τικό τομέα είναι μια θέση δημοσίου υπαλλήλου. Γι'αυ- 

τή την προοπτική είναι πιο αποτελεσματικό το απολυτή

ριο του Γενικού Λυκείου.

Το σχολικό περιβάλλον των Γενικών Λυκείων είναι "πιο 

ήρεμο", "πιο σοβαρό" απ'αυτό των ΤΕΛ και δεν κινδυ

νεύει η εύθραυστη ηθική υπόσταση των κοριτσιών.

Ποσοστό 36% του συνόλου των εκπαιδευτικών του δείγ μ α 

τος αναγνωρίζει ότι η μαζική στροφή των κοριτσιών προς 

τα Γενικά Λύκεια είναι αποτέλεσμα των παραδοσιακών α ν τ ι 

λήψεων που εξακολουθούν να ισχύουν στην ελληνική κοινω

νία για το ρόλο των δύο φύλων.

2. Αντίθετα από τις προβλέψεις μας, οι διαφοροποιήσεις α 

νάμεσα στα δύο φύλα των εκπαιδευτικών του δείγματός μας 

είναι ασήμαντες. Στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων 

άντρες και γυναίκες αντιπροσωπεύονται με το ίδιο π οσο

στό, 57%. Στη δεύτερη κατηγορία οι άντρες εκπροσωπούνται 

με ποσοστό 34%, το οποίο αυξάνεται στο 38% για τις γυ-
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ναίκες. Επίσης το ποσοστό τωυ αντρών που δεν απάντησε στην 

ερώτηση είναι μεγαλύτερο κατά πέντε εκατοστιαίες μονάδες α 

πό το αντίστοιχο των γυναικών, 9% έναντι 4%. Η διαφορά αυτή 

και το μέγεθος του ποσοστού, που δε συναντιέται σε άλλους 

πίνακες, δείχνει ότι ένας σημαντικός αριθμός αντρών δεν επι

θυμούσε καν να εκφράσει την γνώμη του για το ζήτημα.Η στάση τους 

αυτή είναι πολύ πιθανό να οφείλεται στη συντηρητική τοποθέ

τησή τους, στη βαθιά ριζωμένη αντίληψη ότι είναι δεδομένοι 

οι ρόλοι των δύο φύλων και δεν έχει νόημα να θίγονται θέμα

τα που σχετίζονται μ'αυτοΰς.

Η ομοιότητα των ποσοστών στις δύο κατηγορίες των απαν

τήσεων έχει ιδιαίτερο ενδιαφέρον, γιατί δείχνει ότι οι α ν 

τιλήψεις των εκπαιδευτικών κατά φύλο δε διαφοροποιούνται και 

ότι οι γυναίκες, που βιώνουν τις επιπτώσεις του φυλετικού 

καταμερισμού εργασίας,δεν αντιμετωπίζουν το πρόβλημα αυτό 

με μεγαλύτερη από τους άντρες ευαισθησία. Επιπλέον η κατα

νομή των ποσοστών που αφορούν τις γυναίκες δείχνουν ότι η 

πλειοψηφία τους αποδέχεται τα κοινωνικά στερεότυπα που ισ

χύουν στην παραδοσιακή ελληνική κοινωνία και εμποδίζουν την 

ελεύθερη σχολική και κατ'επέκταση επαγγελματική επιλογή των 

κοριτσιών. Το συμπέρασμα αυτό μας προσφέρει ενδείξεις ότι οι 

γυναίκες · εκπαιδευτικοί, παρότι είναι εργαζόμενες και έ 

χουν υψηλό επίπεδο εκπαίδευσης. αποδέχονται σε μεγάλο βαθμό 

τα κοινωνικά στερεότυπα που περιορίζουν τα δικαιώματα και 

τις ατομικές επιλογές του φύλου τους και συντηρούν την α ν ι 

σότητα με το άλλο φύλο. Γενικότερα τα στοιχεία που περιγρά- 

ψαμε μας προσφέρουν ενδείξεις ότι παρέμβαση των αντρών και 

των γυναικών εκπαδευτικών στην καθημερινή εκπαιδευτική πρά

ξη για να αλλάξουν οι νέες γενιές αντίληψη ως προς το θέμα 

αυτό, και να επιλέξουν το σχολικό και επαγγελματικό τους 

μέλλον απαλλαγμένες από τις φυλετικές προκαταλήψεις είναι 

περιορισμένες.

Πολύ μεγαλύτερη επίδραση από το φύλο ασκεί στις αντι

λήψεις των εκπαιδευτικών για τον φυλετικό καταμερισμό ε ρ γ α 

σίας η κοινωνική τους προέλευση, Τα ενδιαφέροντα πραγματικά
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στοιχεία που προέκυψαν από τη διασταύρωση των απαντήσεων με 

τη μεταβλητή αυτή περί γράφονται στον πίνακα 4.2.

Π ίνακας 4 . 2
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για την προ

τίμηση του Γενικού Λυκείου από τα κορίτσια.

Δτκοιολόγηση 

της επιλογής 

του λυκείου

Κοινωνική Προέλευση

Αστική 
Τάξη

απ.αρ. %

Μεσαία 
στρώματα 
απ.αρ. %

Μικρομεσαία 
στρώματα 

απ.αρ. %  (

Λαϊκές . 
Τάξεις 
ιπ.αρ. %

Αναπαράγει κοι

νωνικά στερεό

τυπα.

18

72

67

51

102

56

99

61
1
I
1

Δεν οικειοποιεί- 

ται τα κοινωνικά 

στερεότυπα.

5

20

59

45

67

37

51

31,
t

i

Δεν

απάντησαν

2

08

6

05

13

07

13 — [
i

08

Σ ύ ν ο λ ο 25

100

132

101

182

100

163

100

2 2X  = 9.27. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από α υ 

τή που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντ ικότητας 5%. Επομένως 

έχουμε ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Τα 3/4 σχεδόν των εκπαιδευτικών που προέρχονται από την 

αστική τάξη ποσοστό 72%, ερμηνευνουν την επιλογή των κορι- 

τσιών με βάση τα κοινωνικά στερεότυπα για το φυλετικό κ ατα

μερισμό εργασίας.Στην ίδια κατηγορία των απαντήσεων οι ε κ 

παιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία και τα μικροαστι

κά στρώματα εκπροσωπούνται με ποσοστά 51% και 56% α ν τ ί 

στοιχα, ενώ οι εκπαιδευτικοί που έχουν λαϊκή προέλευση με
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ποσοστό 61%.
Στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με 

το υψηλότερο ποσοστό\45%»οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώ

ματα εκπαιδευτικοί. Το αντίστοιχο για τους εκπαιδευτικούς 

που έχουν μικροαστική καταγωγή είναι 37%, για τους προερχό

μενους από τα λαϊκά στρώματα 31%,για τους προερχόμενους από 

την αστική τάξη μόνο 20%.
Οι διαφοροποιήσεις αυτές που διαπιστώσαμε και για τις 

δυο κατηγορίες των απαντήσεων μας οδηγούν στο συμπέρασμα ό 

τι: οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα 

αμφισβητούν σε μεγαλύτερο βαθμό από τους υπόλοιπους σ υνα

δέλφους τους τα κοινωνικά στερεότυπα που οριοθετούν τις ε 

πιλογές των κοριτσιών και αναπαράγουν το φυλετικό καταμερι

σμό εργασίας. Αντίθετα}περισσότερο προσκολλημένοι σάυτά π α 

ραμένουν οι προερχόμενοι από τα ανώτερα κοινωνικά στρώματα 

και τις λαϊκές τάξεις. Το συμπέρασμα αυτό έχει ενδιαφέρον, 

γιατί δείχνει ότι οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα ε κ 

παιδευτικοί αντιμετωπίζουν με μεγαλύτερη ευαισθησία το θέμα 

της ισότητας των δύο φύλων και έχουν προωθημένες αντιλήψεις 

σχετικά μ'αυτό, παρότι στις προηγούμενες απαντήσεις τους για 

τους μαθητές των ΤΕΛ έδειχναν ότι είναι προσκολλημένο ι σε 

μεγάλο βαθμό στις παραδοσιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις για 

το ρόλο του σχολείου. Μας προσφέρει επίσης την πληροφορία 

ότι οι προερχόμενοι απάτην αστική τάξη εκπαιδευτικοί, παρό

τι μεγάλωσαν σ'ένα ευνοημένο κοινωνικομορφωτικδ περιβάλλον, 

αποδέχονται σε μεγάλο βαθμό τις παραδοσιακές αντιλήψεις 

για το ρόλο της γυναίκας. Δικαιολογημένη και αναμενόμενη ή 

ταν μόνο η στάση των εκπαιδευτικών που προέρχονται από τα 

λαϊκό στρώματα, επειδή τα άτομα που ανήκουν σ'αυτά έχουν 

συνήθως χαμηλό μορφωτικό επίπεδο και παραμένουν προσκολλημέ- 

να στις κοινωνικές πρόκαταλήψεις.Την άποψή μας αυτή ενισ χ ύ 

ουν και τα δεδομένα που προέυψαν από τη διασταύρωση των α 

παντήσεων με το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών, χα ο 

ποία περιγράφονται στον πίνακα 4.3.
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Πίνακας 4 . 3
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για την προ

τίμηση του Γενικού Λυκείου από τα κορίτσια.

Δικαιολόγηση της 

Επιλογής Λυκείου

Πτυχιούχοι

ΑΕΙ ο ,  απ.αρ. %

Πτυχιούχοι 
TF 1

απ.αρ. %

Πτυχιούχοι 

|απ.αρ.ΜΤΕΕ %

Αναπαράγει
κοινωνικά
στερεότυπα

171

54

69

56

ρ

45

73

Δεν οικειοποιείται 
τα κοινωνικά 
στερεότυπα

122

39

46

37

14

23
J____________ _ _________________ ______ _____ — ----------- —

Δεν απάντησαν 22

07

9

07

3

05

Σ ύ ν ο λ ο 315

100

124

100

62

101

0 2χ = 7.24. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη απδ αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχου

με ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.

Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι*, 

όσο χαμηλότερο είναι το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτι

κ ώ ν  τόσο μεγαλύτερη είναι η προσκόλλησή τους στα κοινωνικά 

στερεότυπα που αναπαράγουν το φυλετικό καταμερισμό εργασίας. 

Πιο συγκεκριμένα, βασίζονται σ'αυτά και δικαιολογούν την π ρ ο 

τίμηση του Γενικού Λυκείου από τα κορίτσια σχεδόν τα 3/4 των 

εκπαιδευτικών που είναι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματ ι - 

κών Σχολών, ποσοστό 73%, που μειώνεται στο 56% για τους πτυ- 

χιούχους των ΤΞΙ και στο 54% για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ. 

Αντίθετα αμφισβητούν τα κοινωνικά στερεότυπα συχνότερα οι ε κ 

παιδευτικοί με το υψηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης,ποσοστό 39%, 

που μειώνεται κατά δύο εκατοστιαίες μονάδες στο 37% για τους 

πτυχιούχους των ΤΕΙ και με μεγάλη διαφορά στο 23% για τους 

πτυχιούχους των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών.
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Οι διαφοροποιήσεις αυτές που παρουσιάζονται και στις 

δυο κατηγορίες των απαντήσεων αποδεικνυουν δτι οι αντιλήψεις 

των εκπαιδευτικών για τον καταμερισμό εργασίας, που αναπαρά

γει το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο, είναι άμεσα συνδεδεμένες 

με το μορφωτικό επίπεδο που διαθέτουν οι ίδιοι. Μας προσφέ

ρουν ενδείξεις ότι η φοίτηση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και 

γενικότερα η υψηλή πνευματική συγκρότηση βοηθάει τα άτομα 

να αμφισβητήσουν και να απορρίψουν τις καθιερωμένες για τα 

δυο φύλα αντιλήψεις να συμβάλουν στην εξάλειψη ή έστω τον 

περιορισμό της ανισότητας των δύο φυλών. Στην περίπτωση των 

εκπαιδευτικών παίζει ουσιαστικότερο ακόμη ρόλο, γιατί, όπως 

προαναφέραμε, μπορούν με τις αντιλήψεις τους να επηρεάσουν 

τους νέους να αναθεωρήσουν τις απόψεις τους πάνω στο θέμα 

αυτό και ιδιαίτερα τα κορίτσια, ώστε να στραφούν σε μη παρα

δοσιακές επιλογές, να αποφυγουν τις συντηρητικές λύσεις. Γ ε 

νικότερα να προσφέρουν κατά την καθημερινή παιδαγωγική π ρ ά 

ξη στους νέους τις κατάλληλες λύσεις, για να συνειδητοποιή

σουν τις διαστάσεις του προβλήματος της ανισότητας των δύο 

φύλων και να αλλάξουν την υπάρχουσα κοινωνική κατάσταση.πα

ρά να αναπαράγουν τις συνθήκες ζωής των γονέων τους.

Πολύ μικρότερη επίδραση στις αντιλήψεις των εκπαιδευ

τικών του δείγματος για το θέμα του φυλετικού καταμερισμού 

εργασίας έχουν τα χρόνια υπηρεσίας. Αυτό αποδεικνύεται από 

τα δεδομένα που προέκυψαν από τη διασταύρωση της μεταβλητής 

με τις απαντήσεις και περιγράφονται στον πίνακα 4.4.

Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών στις δύο κατη

γορίες των απαντήσεων διαπιστώνουμε ότι οι νεότεροι στην η 

λικία εκπαιδευτικοί αμφισβητούν συχνότερα τα κοινωνικά στε

ρεότυπα που οριοθετούν τις σχολικές και επαγγελματικές ε π ι 

λογές των κοριτσιών. Επίσης διαπιστώνουμε ότι ένα μεγάλο πο

σοστό, 26%, από τους αρχαιότερους στην υπηρεσία εκπαιδευτι

κούς δεν απαντά στην ερώτηση και αυτό πρέπει να το λάβουμε 

υπόψη μας για να οδηγηθούμε σε αντικειμενικά συμπεράσματα.
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Πίνακας 4 . 4
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για την προτίμη

ση του Γενικού Λυκείου από τα κορίτσια.

0 - 5  
απ.αο. % 6 ~ 1 1 α π .α ο . %

1 1- 
ιπ .α

-15„, 
ο. %

16
απ.αϊ>.2°% 2° KL,€

απ.αρ. %
Με βάση τα 

κοινώνικά 

στερεότυπαΛ__

109

57

91

59

53

50

23

77

10

53

Ό χ ι  κοινωνι

κά στερεότυπα

67

35

58

37

46

43

7

23

4

21

Δεν απάντησαν 15

08

6

04

8

07

0

0

5

26

Σ ύ ν ο λ ο 191

100

155

100

107

100

30

100

19

100

χ 2 = 22.37.

Συγκεκριμένα, δικαιολογούν την προτίμηση των κοριτσιών 

προβάλλοντας λόγους που απορρέουν από τις καθιερωμένες για 

το φυλετικό καταμερισμό εργασίας αντιλήψεις συχνότερα οι έ- 

χοντες 16-20 χρόνια υπηρεσίας, ποσοστό 77%, και οι αρχαιότε

ροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί με ποσοστό 53%. που είναι 

μεν μικρό, γιατί δεν απαντούν όλοι, αλλά υπερδιπλάσιο του 

ποσοστού με το οποίο εκπροσωπούνται στη δεύτερη κατηγορία. 

Ακολουθούν, με ποσοστά 57% και 59% αντίστοιχα,οι έχοντες 0-5 

και 6-10 χρόνια υπηρεσίας και με το μικρότερο, 50%, οι έχον- 

τες 11-15. Αντίθετη τάση ακολουθούν τα ποσοστά στη δεύτερη 

κατηγορία των απαντήσεων, αφού εκπροσωπούνται με τα χαμ η λ ό 

τερα, 23% και 21%, αντίστοιχα οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία 

που έχουν 16-20 και πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας. Με μεγα

λύτερα κατά δώδεκα και πλέον εκατοστιαίες μονάδες οι νεότε

ροι και συγκεκριμένα με 15% οι έχοντες 0-5 και με 37% οι 

έχοντες 6-10. Με το υψηλότερο όμως απ'όλους εκπροσωπούνται, 

όπως ήταν αναμενόμενο, οι έχοντες 11-15 χρόνια υπηρεσίας, 
43%.
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Το γενικότερο συμπέρασμα που συνάγεται από τα δεδομέ

να που περιγράψαμε και τα οποία προέκυψαν από τις απαντήσεις 

των εκπαιδευτικών στην πρώτη ερώτηση είναι ότι: η πλειοψηφία 

των εκπαιδευτικών παραμένει προσκολλημένη στις παραδοσιακές, 

πατριαρχικές αντιλήψεις για το ρόλο των δύο φύλων και δεν 

αμφισβητεί το φυλετικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγει 

το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο, αλλά αντίθετα, συμβάλλει στη 

συντήρησή του. Το συμπέρασμα αυτό ενισχυεται επίσης από τις 

απαντήσεις των εκπαιδευτικών στη δεύτερη σχετική ερώτηση 

που περιγράφεται στη συνέχεια^

2. Η  επιλογή του τμήματος Ειδίκευσης των T E A  από τα κορίτσια

Ό π ω ς  προαναφέραμε,η δεύτερη ερώτηση που θέσαμε στους 

εκπαιδευτικούς για το φυλετικό καταμερισμό εργασίας σχετί

ζεται με το μαζικό προσανατολισμό των κοριτσιών προς ορισμέ

να τμήματα ειδίκευσης των ΤΕΛ, τα οποία οδηγούν σε επαγγέλ

ματα που θεωρούνται "γυναικεία". Οι κατανομές των απαντήσεων 

για το σύνολο του δείγματος και το κάθε φύλο παρουσιάζονται 

στον πίνακα 4.5.

1. Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο του δείγματος 

διαπιστώνουμε ότι: Η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δ ε ί γ 

ματος, το 61%, ερμηνεύει την επιλογή των κοριτσιών που φ ο ι 

τούν στα ΤΕΛ με βάση τα κοινωνικά στερεότυπα για του κ α τ α 

μερισμό εργασίας και γενικότερα την παραδοσιακή ιδεολογία για 

το ρόλο των δύο φύλων. Μ ό ν ο  το 35% τα αμφισβητεί και υποστη

ρίζει ότι αποτελούν τη βασική αιτία που προσανατολίζει τα 

κορίτσια προς ορισμένους τομείς ειδίκευσης των ΤΕΛ.

Τα συνολικά αυτά ποσοστά, σε σύγκριση με τα α ντίστοι

χα του προηγούμενου πίνακα 4.4 διαφοροποιούνται και φ α ν ε ρ ώ 

νουν ότι οι εκπαιδευτικοί είναι σε μεγαλύτερο βαθμό.απ'αυτόν 

που διαπιστώσαμε περιγράφοντας τις απαντήσεις τους στην πρώ

τη ερώτηση, προσκολλημένοι στις παραδοσιακές κοινωνικές αντί-
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λήψεις για to ρόλο των φύλων που αναπαράγουν το φυλετικό 

καταμερισμό εργασίας. Μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι η 

διαφοροποίηαη αυτή σχετίζεται με το περιεχόμενο των ε ρωτή

σεων: η δεύτερη ερώτηση σε σύγκριση με την πρώτη ήταν πιο 

ειδική και οι εκπαιδευτικοί αναγκάστηκαν να τοποθετηθούν με 

περισσότερη "ειλικρίνεια" στο συγκεκριμένο θέμα. Οι λόγοι 

που προβάλλουν όσοι δικαιολογούν την επιλογή των κοριτσιών 

με βάση τα κοινωνικά στερεότυπα, μπορούν να συνοψισθούν στα 

ακόλουθα:

Π ίνακας  4 . 5
'‘Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για τους λόγους που επιλέγουν 

τα κορίτσια ορισμένα τμήματα ειδίκευσης των TEA.

Δικά ιολόγηση 
της επιλογής

Ά ν τ ρ ε ς Γ υναίκ.ες Σύνολο

απ.αρ. % απ.αρ. % α π . αρ . °k

Αναπαράγει τα 

κοινωνικά στερεότυπα

182

63

124

59

30 6

61

Δεν οικειοποιείται τα 

κοινωνικά στερεότυπα

95

33

80

38

175

35

Δεν απάντησαν 16
05

5
02

21

04

Σ ύ ν ο λ ο 293
101

209

99

502

100

.06. Η τιμή του λ βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή που αντι~ 
στοίχε! σε επίπεδο σημαντικότατος 5Χ. Επομένως έχουμε ενδείξεις οτι 
δεν υπάρχει εξάρτηση·
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Τα επαγγέλματα "γραφείου" ταιριάζουν καλύτερα στις γυναί

κες.

Επαγγέλματα όπως του ηλεκτρολόγου, μηχανολόγου κτλ. α 

παιτούν ιδιαίτερα χαρίσματα, που μόνο τ'αγόρια διαθέτουν, 

π.χ. σωματική δύναμη, διάθεση για δράση, πρωτοβουλία,κτλ. 

Τα κορίτσια δεν τα καταφέρνουν στα ελεύθερα επαγγέλματα, 

δεν μπορούν να οργανώσουν μια δική τους επιχείρηση.

Σε επαγγελματικούς χώρους που κυριαρχεί το αντρικό φύλο, 

π.χ. γκαράζ, εργοτάξιο, κινδυνεύει η ηθική υπόσταση της 

γυναίκας.

Οι λόγοι αυτοί φανερώνουν ότι οι εκπαιδευτικοί, που 

περιλαμβάνονται στην πρώτη κατηγορία, δε βλέπουν τα εμπόδια 

που στρέφουν τα κορίτσια προς ορισμένες ειδικότητες ως κοι

νωνικά, αλλά ως φυσικά. Κι ακόμη υποτιμούν το γυναικείο φ ύ 

λο, γιατί πιστεύουν ότι τα κορίτσια έχουν μειωμένες ικα

νότητες και είναι αδύνατο να ανταποκριθοΰν στις απαιτήσεις 

ορισμένων επαγγελμάτων. Αξίζει εδώ να σημειωθεί ότι στην ε 

πόμενη ερώτηση για την επίδοση των δύο φύλων, η πλειοψηφία 

των εκπαιδευτικών του δείγματός μας θεωρεί ότι τα κορίτσια 

έχουν καλύτερη επίδοση από τ'αγόρια. Η διαπίστωση αυτή, στην 

οποία θα αναφερθούμε διεξοδικά αναλύοντας τα σχετικά δεδομέ

να στην επόμενη ενότητα, σε συνδυασμό με τα προηγούμενα δ είχ

νει πόσο βαθιά ριζωμένες είναι στους εκπαιδευτικούς οι π α 

τριαρχικές αντιλήψεις, οι κοινωνικές προκαταλήψεις για τα 

δύο φύλα, οι οποίες τους ωθούν στην υποτίμηση των γυναικών 

και την υπαξιολδγηση της εργασίας τους1 .

1. Για την αρνητική αξιολόγηση της εργασίας της γυναίκας γε

νικότερα, βλ. I.Αυδή-Καλκάνη, Φεμινισμός και εργασία στην 

Ελλάδα σήμερα, ό.π., σ . 105-112.
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2. Οι διαφοροποιήσεις ανάμεσα στα δύο φύλα είναι επίσης 

μεγαλύτερες σε σύγκριση με τις αντίστοιχες του πίνακα 4.1. 

Δείχνουν δτι οι γυναίκες εκπαιδευτικοί αντιμετωπίζουν με 

μεγαλύτερη ευαισθησία απδ τους άντρες συνάδελφους τους το 

ειδικότερο και πιο εμφανές πρόβλημα του φυλετικού καταμερι

σμού εργασίας, που αναπαράγεται μέσα από τους τομείς ε ιδί

κευσης των TEA. Συγκεκριμένα, το ποσοστό των αντρών, που 

ερμηνεύει την επιλογή των κοριτσιών με βάση τα κοινωνικά 

στερεότυπα καλύπτει το 63% του συνόλου τους, ενώ το αντί

στοιχο ποσοστό των γυναικών 59%. Από την άλλη πλευρά το π ο 

σοστό των γυναικών που δεν οικειοποιείται τα κοινωνικά σ τ ε 

ρεότυπα καλύπτει το 38% του συνόλου τους, ενώ των αντρών το 

33%. Γενικότερα όμως οι εκπροσωπήσεις των γυναικών ενισχύουν 

την άποψη που διατυπώσαμε παραπάνω ότι παραμένουν σε μεγάλο 

βαθμό προσκολλημένες στις παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρ ό 

λο των δύο φύλων.

Απδ τις διασταυρώσεις των απαντήσεων με το επίπεδο ε κ 

παίδευσης των εκπαιδευτικών διαπιστώσαμε και πάλι ότι υπάρ

χει συνάφεια ανάμεσα στις αντιλήψεις τους για το φυλετικό κα 

ταμερισμό εργασίας και σ'αυτό. Ό σ ο  υψηλότερο είναι το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσής τους, τόσο συχνότερα αναγνωρίζουν ότι οι ε 

πιλογές των κοριτσιών είναι αποτέλεσμα των κοινωνικών δ ι α 

κρίσεων και όχι των φυσικών χαρακτηριστικών τους.
Οι κατανομές των ποσοστών στον πίνακα 4.6 μας πληροφο

ρούν ότι διαφοροποιούνται σημαντικά οι αντιλήψεις των εκπαι

δευτικών που έχουν δίπλωμα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης από τους 

συναδέλφους τους που είναι πτυχιούχοι Δευτεροβάθμιας Ε κ π α ί 

δευσης. Οι τελευταίοι, με τα κατώτερα διπλώματα, εκπροσωπούν 

ται στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων με το υψηλότερο π ο 

σοστό, 73%, που καλύπτει σχεδόν τα 3/4 του συνόλου τους, και 

μειώνεται στο 60% για τους πτυχιούχους των ΤΕI και στο 59% 

για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ. Αντίθετα, στη δεύτερη κατηγο

ρία εκπροσωπούνται με το υψηλότερο ποσοστό, 38%, οι πτυχιού- 

χοι των ΑΕΙ, που μειώνεται στο 35% για τους πτυχιούχους των 

ΤΕΙ και σε μεγάλο βαθμό στο 18% για τους πτυχιούχους Μέσων 

Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών.
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Πίνακας 4.6
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης και την απάντηση στην ερώτηση για τους λό

γους που τα κορίτσια επιλέγουν ορισμένα τμήματα ειδίκευσης 
των TEA.

Αιτιολόγηση Πτυχ ιοΰχοι Πτυχιούχοι Πτυχιούχοι
της επιλογής Α.Ε.I . Τ . Ε . I . Μ.Τ . Ε . Ε .

Με βάση τα .184 75 45
κοινωνικά στερεότυπα 59 60 73

Δεν οικειοποιούνται 120 44 11
τα κοινωνικά στερεότυπα 38 35 18

Δεν απάντησαν
11

03
5

04
6

10
315 124 62Σ ύ ν ο λ ο 100 99 101

λ = 13.09.Η τιμή του Χ^ειναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντικο- 
τητας 5%. Επομένως έχουμεενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

Οι διαφορές αυτές επιβεβαιώνουντα προηγούμενα συμπερά- 

σματά μας, γιατί δείχνουν και πάλι ότι οι εκπαιδευτικοί με 

τη βραχύτερη εκπαίδευση είναι προσκολλημένοι σε μεγάλο β α θ 

μό στα κοινωνικά στερεότυπα που αναπαράγουν τις διακρίσεις των 

δύο φύλων στην εργασία και επηρεάζουν τις σχολικές επιλογές 

των κοριτσιών. Αξίζει εδώ να σημειώσουμε τη διαπίστωση που 

κάναμε κατά τον έλεγχο των απαντήσεων, ότι οι εκπαιδευτικοί 

αυτοί αναφέρονται με έμφαση σε ορισμένα "γυναικεία" χαρακτη

ριστικά, που υποτιμούν ρητά τη γυναίκα και τονίζουν την ά μ ε 

ση εξάρτησή της από το άλλο φ ΰ λ ο \

1. Για το θέμα της διάκρισης των δύο φύλων στα κοινωνικά 

στρώματα με χαμηλό επίπεδο εκπαίδευσης βλ. Ρ. Bourdieu, 

J.-CI. Passeron, La reproduction, ό.π., σ. 98.
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Από τη διασταύρωση των απαντήσεων με την κοινωνική 

προέλευση των εκπαιδευτικών προέκυψαν οι ίδιες σχεδόν κατα

νομές με αυτές που περιλαμβάνει ο πίνακας 4.2. Γι αυτό το 

λόγο θεωρήσαμε περιττή την παρουσίαση και περιγραφή του 

σχετικού πίνακα και αρκετό να τονίσουμε ότι ισχύουν και π ά 

λι τα ίδια συμπεράσματα και οι ενδείξεις στις οποίες οδηγη

θήκαμε περί γράφοντας τον πίνακα 4.2.

Από τη διασταύρωση όμως των απαντήσεων με τα χρόνια 

υπηρεσίας των εκπαιδευτικών προέκυψαν πιο σαφή στοιχεία από 

τα προηγούμενα και παρουσιάζουμε τα σχετικά δεδομένα στον 

πίνακα 4.7.

Π ίν α κ α ς  4 . 7 .
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τους λόγους 

που τα κορίτσια επιλέγουν ορισμένα τμήματα ειδίκευσης των 
ΤΕΛ.

Αι τιολόγηαης 

της επιλογής

Χρόνια Υπηρεσίας

0-5 6-10 11-15 16-20 2 0 -και πάνω

Με βάση τα 

κοινωνικά στερεότυπα
108

57

91

59

71

66

71

77

12

75

Δεν οικειοποιείται τα 

κοινωνικά στερεότυπα
71

37

60

39
33

31

7

23

4

19

Δεν απάντησαν
12

06

4

03

3

03

0

0

3

06

Σ ύ ν ο λ ο
191 

! 100

155

100

107

100

30

100

19

100
κ *ιο. Η  τιμή του )τ είναι στατιστικά σημαντική ακ 
«ογ»γ«  51. E*oU(m t  ixovue ενί'ίξχ,; 6τ, ρεάρχε, e° i o Z n. <”,Uovr'-

■Λ:

S'

it
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Στον πίνακα 4.7 παρατηρούμε δτι υπάρχουν σημαντικές 

διαφοροποιήσεις ανάμεσα στους εκπαιδευτικούς με λίγα και 

τους εκπαιδευτικούς με πολλά χρόνια υπηρεσίας.

Το ποσοστό των εκπαιδευτικών που αιτιολογεί την ε π ι 

λογή των κοριτσιών με βάση τα κοινωνικά στερεότυπα είναι 

57% για όσους έχουν 0-5 χρόνια υπηρεσίας και αυξάνεται κ α 

τά 20 εκατοστιαίες μονάδες για όσους έχουν 16-20 χρόνια υ 

πηρεσίας και κατά 18 για όσους έχουν 20 και πάνω. Και α ν τ ί 

θετα το ποσοστό των εκπαιδευτικών που δεν οικειοποιούνται 

τα κοινωνικά στερεότυπα είναι 37% για όσους έχουν 0-5 χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και μειώνεται κατά 18 εκατοστιαίες μονάδες 

^για όσους έχουν π ά ν ω α π ό  20 χρόνια υπηρεσίας. Τα ποσοστά 

για τις μεσαίες κατηγορίες των εκπαιδευτικών ακολουθουν στην 

πρώτη περίπτωση μια κλιμακωτή αύξηση και στη δεύτερη μια 

κλιμακωτή μείωση, που μας δείχνει ότι τα χρόνια υπηρεσίας, 
κατά συνέπεια και η ηλικία, έχουν σχέση με τις αντιλήψεις 

τους για το φυλετικό καταμερισμό εργασίας και γενικότερα 

για το θέμα της ισότητας των δύο φύλων.

Οι νεότεροι εκπαιδευτικοί.που έχουν λιγότερα από 10 

χρόνια υπηρεσίας.έχουν ξεπεράσει σε μεγαλύτερο βαθμό τις 

κοινωνικές προκαταλήψεις που συντηρούν τις διακρίσεις σε 

βάρος της γυναικείας εργασίας. Αντίθετα, οι αρχαιότεροι π α 

ραμένουν σε μεγάλο βαθμό προσκολλημένοι στα κοινωνικά σ τ ε 

ρεότυπα που ισχύουν γι'αυτή. Το συμπέρασμά μας αυτό μας ε 

πιτρέπει να υποθέσουμε ότι οι νεότερες γενιές των ε κπαιδευ

τικών είναι περισσότερο ευαισθητοποιημένες στο θέμα της ι

σότητας των δύο φύλων. Η υπόθεση αυτή έχει επιπρόσθετο ε ν 

διαφέρον, γιατί είναι ενδεικτική της μετεξέλιξης του σ υ σ τ ή 

ματος αξιών που προκαθορίζει το ρόλο των δύο φύλων μέσα 

στην ελληνική κοινωνία.
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3. Επίδοση και φύλο

Τα συμπεράσματα στα οποία οδηγηθήκαμε από τις απαντή

σεις των εκπαιδευτικών στις δθο προηγούμενες ερωτήσεις, έ 

χουν μεγαλύτερο ενδιαφέρον^αν συνδυαστούν με τα δεδομένα 

που θα περιγράφουμε στη συνέχεια. Προέρχονται από μια άλλη, 

διαφορετικού περιεχομένου ερώτηση, με την οποία ζητούσαμε α 

πό τους εκπαιδευτικούς να εκτιμήσουν την επίδοση των μαθητών 

τους κατά φύλο και να δηλώσουν, αν έχουν καλύτερη τα αγόρια 

τα κορίτσια ή αν δε βρίσκουν καμιά διαφορά μεταξύ τους. Η 

ερώτηση ήταν κλειστή και περιελάμβανε τρεις συνολικά 

κατηγορίες απαντήσεων από τις οποίες έπρεπε να σημειώσουν 

τη μία.

Οι απαντήσεις των εκπαιδευτικών για το σύνολο του δ ε ί γ 

ματος και το κάθε φύλο παρουσιάζουν τις κατανομές που περι- 

γράφονται στον πίνακα 4.8.

1. Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο του δείγματος 

διαπιστώνουμε ότι:
Οι μισοί και πλέον εκπαιδευτικοί, ποσοστό 52%, θεωρούν 

ότι έχουν καλύτερη επίδοση τα κορίτσια από τα αγόρια . Έ ν α  

ποσοστό μικρότερο,κατά έντεκα εκατοστιαίες μονάδες,θεωρεί 

καλύτερη την επίδοση των αγοριών και μόνο το 4% δηλώνει ότι 

δε βρίσκει να υπάρχει καμιά διαφορά ανάμεσά τους.

1. Η άποψη των εκπαιδευτικών επιβεβαιώνεται και από τα σ υ μ 

περάσματα έρευνας που έ γ ινα πρόσφατα, σύμφωνα με τα ο 

ποία τα κορίτσια έχουν κολύτερη επίδοση από τ αγόρια.Βλ.

Υπουργείο Έ ρ ε υ ν α ς  και Τεχνολογίας, Οι_αναστολέας— σ *.0.ν— ε-

φαρμογή και τη γευίκρυση 1ILS— 9x.Pj3.vflS— νπ£ ΧΡ^ω * ικής— εκπα ί -

δευσης, ο.π. σ.184.
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Πίνακας 4.8

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο

την απάντηση στην ερώτηση για την επίδοση των μαθητών 
κατά φύλο.

Επ ί δόση Άντρες Γ υνα ίκες Σύνολο

απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

Αγόρια 157

54

47

22

204

41

Κορίτσια 112

38

149

71

261

52

* ο> ί- Ο 10

03

10

05

20

04

Αεν απάντησαν 14

05

3

01

17

03

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

99

502

100

/ Η τιμή του λ είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι-
οτητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

2· Στις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών του δείγματός μας 

κατά φύλο παρατηρούνται σημαντικές διαφοροποιήσεις. Οι γυ

ναίκες εκπαιδευτικοί με διπλάσιο σχεδόν ποσοστό, 71%, από 

τους άντρες συναδέλφους τους, 38%, θεωρούν καλύτερη την ε 

πίδοση των κοριτσιών. Από την άλλη πλευρά οι άντρες με π ο 

σοστό 54% έναντι του 22% των γυναικών δηλώνουνότι θεωρουν κ α 

λύτερη ΐΟν επίδοση των αγοριών.
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Τα ποσοτικά δεδομένα που περιγράψαμε, τόσο για το σ ύ 

νολο του δείγματος, όσο και για τα δυο φύλα έχουν, όπως προ- 

αναφέραμε, ενδιαφέρον ιδιαίτερο, αν συνδυαστούν με τα προη

γούμενα για το φυλετικό καταμερισμό εργασίας. Στην περίπτω

ση αυτή δείχνουν πόσο βαθιά ριζωμένη είναι η πίστη των ε κ 

παιδευτικών στις παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρόλο των δύο 

φύλων και στα κοινωνικά στερεότυπα που υποτιμούν τη γυναι

κεία εργασία, αφού αναγνωρίζουν οι περισσότεροι την υπεροχή 

των κοριτσιών ως προς την επίδ ό σ η .Επίσης, τη μεγάλη προσκόλλη

ση των γυναικών στα κοινωνικά στερεότυπα, αφού στις προηγού

μενες σχετικές απαντήσεις τους δε διαφοροποιούνταν από τους 

άντρες και στην ερώτηση για την επίδοση των μαθητών δηλώνουν 

μαζικά σχεδόν ότι υπερτερούν τα κορίτσια.

Στις εκτιμήσεις τους παίζει σημαντικό ρόλο το επίπεδο 

εκπαίδευσης τους,και το γεγονός αυτό δικαιολογεί ταυτό

χρονα την υψηλή εκπροσώπηση των γυναικών στην απάντηση ότι 

έχουν καλύτερη επίδοση τα κορίτσια, αφού λάβουμε υπόψη πως 

οι περισσότερες έχουν πανεπιστημιακό δίπλωμα.

Στον πίνακα 4.9 παρουσιάζουμε τα δεδομένα που προέκυ- 

ψαν από τη διασταύρωση των απαντήσεων μ'αυτή τη μεταβλητή.

Πίνακας 4.9
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης και την απάντηση στην ερώτηση για την ε π ί 

δοση των μαθητών κατά φύλο.

Επίδοση Πτυχιούχοι
Λ Τ Γ  El Q /απ.αρ. %

Πτ υχιούχοι
ΤΕΙ 0/ απ.αρ. %

Πτυχ ιούχοι
ΜΤΕΕ 0/ 

απ.αρ. %
Αγόρια 95

30
67

54
4 1

66
Κορίτσια 200

63
46

37
1 5

24
Ί δ ι α 16

05
3

02
1

02
Δεν απάντησαν 4

01
8

06
6----

08

Σ ύ ν ο λ ο 315
99

124
99

63
100
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p p
χ = 60.61. Η  τιμή του χ είναι στατιστικά σημαντική σε επί

πεδο σπμαντικδτπτας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις δτι υπάρ

χει εξάρτηση.

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Οι εκπαιδευτικοί που έχουν τα κατώτερα διπλώματα Θεω

ροΟν συχνότερα από τους.άλλους συναδέλφους τους καλύτερη την 

επίδοση των αγοριών. Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται
. t __

είναι 66%, που μειώνεται στο 54% για τους πτυχιούχους ΤΕΙ 

και στο 30% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ. Οι τελευταίοι που είναι 

στην πλειοψηφία τους γυναίκες, εκπροσωπούνται με υψηλό π ο 

σοστό 63%, στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμ

βάνει όσους εκπαιδευτικούς θεωρούν καλύτερη την επίδοση των 

κοριτσιών. Το αντίστοιχο ποσοστό για τους πτυχιούχους των 

ΤΕΙ είναι 37% και για τους πτυχιούχους των Μέσων Τεχνικοεπαγ- 

γελματικών Σχολών ακόμη μικρότερο, 24%.

Οι διαφορές αυτές μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι οι 

εκπαιδευτικοί που έχουν το υψηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης 

θεωρούν συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους ότι 

έχουν καλύτερη επίδοση τα κορίτσια. Η εκτίμησή τους αυτή 

μπορεί να ερμηνευθεί ευκολότερα, αν λάβουμε υπόψη μας το 

προηγούμενο συμπέρασμά μας για το φυλετικό καταμερισμό ε ρ 

γασίας, ότι οι εκπαιδευτικοί που έχουν φοιτήσει σε κάποια 

πανεπιστημιακή σχολή έχουν ξεπεράσει σε μεγαλύτερο βαθμό 

τις κοινωνικές προκαταλήψεις για το ρόλο των δύο φύλων, ε π ο 

μένως μπορούν συχνότερα να αξιολογήσουν πιο αντικειμενικά 

την επίδοση των μαθητών τους κατά φύλο.

Αντίθετα οι εκπαιδευτικοί με το χαμηλότερο επίπεδο ε κ 

παίδευσης θεωρούν συχνότερα ότι έχουν καλύτερη επίδοση τα α 

γόρια. Η  εκτίμησή τους μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι σ υ ν 

δέεται και πάλι με τη βαθύτερη πίστη τους στα κοινωνικά σ τ ε 

ρεότυπα και τις κοινωνικές προκαταλήψεις,σύμφωνα με τις ο 

ποίες στα πρακτικά μαθήματα που απαιτούν χειρωνακτικές δεξι

ότητες έχουν καλύτερη επίδοση τα αγόρια.
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Από τη διασταύρωση των απαντήσεων με την κοινωνική 

προέλευση των εκπαιδευτικών προέκυψαυ ενδιαφέροντα στοιχεία 

που περί γράφονται στον πίνακα 4.10.

Πίνακας 4.10

Κατανομή τωυ εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για την επί

δοση των μαθητών κατά φύλο.

Επίδοση Κοινωνική προέλευση

Αστ ικί*
τάξη 
α π . αο %

Meoata
στρώματα 

ζιττ.αο. %

Μ  L κρ(
στρώι

αττ,αρ

)μεσαία
;ατα

%

Ac
Ti

,σπ. op .

ιϊκές

Αγόρια 7

28

47

36

79

43

71

44

Κορίτσια 15

60

80

61

90

49

76

47

Το ίδιο 3

12

2

02

7

04

8

05

Δεν

απάντησαν

0

0

3

02
6

03

8

05

Σύνολο 25

100

132

101

182

99

163

101

X 2* 14.67.

Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε 6- 

τ ι :
Θεωρούν συχνότερα καλύτερη την επίδοση των αγοριών οι 

εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις δύο χαμηλότερες κ ο ι 

νωνικές κατηγορίες. Τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται 

είναι σχεδόν όμοια, 43% και 44% και μειώνονται στο 36% για 

τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα 

και στο 28% για όσους προέρχονται από την αστική τάξη.Αντί

θετα οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις δύο ανώτερες 

κοινωνικές κατηγορίες,και είναι στην πλειοψηφία τους γυ-
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ναίκες, ΘεωροΟν καλύτερη την επίδοση των κοριτσιών. Εκπρο

σωπούνται με σχεδόν όμοια ποσοστά 60% και 61%, που μειώνο - 

νται στο 49% για όσους προέρχονται από τα μικροαστικά στρώ

ματα και στο 47% για όσους έχουν πατέρα εργάτη ή αγρότη.

Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί που 

έχουν χαμηλότερη κοινωνική προέλευση εκδηλώνουν συχνότερα 

θετική εκτίμηση για την επίδοση των αγοριών, παρά των KOpL- 

τσιών. Η διάθεσή τους αυτή αποτελεί ένδειξη . ότι αντιμετω

πίζουν με μεγαλύτερη προκατάληψη τα κορίτσια, σε σύγκριση 

με τους άλλους συναδέλφους τους. Η προκατάληψη αυτή μπορεί 

να ερμηνευθεί ευκολότερα, αν λάβουμε υπόψη ορισμένες δ ι απι

στώσεις που προέκυψαν από την περιγραφή των εμπειρικών δ ε 

δομένων στο κεφάλαιο με τα ατομικά χαρακτηριστικά των εκπαι

δευτικών και στις δύο προηγούμενες ενότητες. Σύμφωνα μ'αυ- 

τές, οι εκπαιδευτικοί με χαμηλότερη κοινωνική προέλευση 

προέρχονται συνήθως από αγροτικές περιοχές, όπου συντηρούν

ται σε μεγαλύτερο βαθμό οι κοινωνικές προκαταλήψεις για τις 

ικανότητες των γυναικών. Επίσης έχουν συχνότερα χαμηλό ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης, το οποίο δεν τους δίνει τη δυνατότητα να 

ξεπεράσουν τα κοινωνικά στερεότυπα για το ρόλο των φύλων.

Η  προσκόλλησή τους σ'αυτά επιβεβαιώθηκε άλλωστε από τις α 

παντήσεις τους στην προηγούμενη ερώτηση, για το φυλετικό 

καταμερισμό εργασίας, με την οποία καλούνταν να δικαιολο

γήσουν τη μαζική στροφή των κοριτσιών προς τα Γενικά Λύκεια.

Τα χρόνια υπηρεσίας επηρεάζουν, όπως φαίνεται στον ε 

πόμενο πίνακα 4.11, σε σημαντικό βαθμό τις εκτιμήσεις των 

εκπαιδευτικών του δείγματος για την επίδοση των δύο φύλων.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώ

νουμε ότι η πλειοψηφία των νεότερων στην υπηρεσία εκπαιδευ

τικών θεωρεί ότι έχουν καλύτερη επίδοση τα κορίτσια. Στη 

δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με ποσοστό 

63%, που μειώνεται αισθητά, κατά είκοσι εκατοστιαίες μονά

δες,για τους υπόλοιπους. Αντίθετα, στην πρώτη εκπροσωπούν

ται με το μικρότερο, 31%, που αυξάνεται κλιμακωτά για τους 

υπόλοιπους και φθάνει το 47% για τους αρχαιότερους, με δ ι α 

φορά δεκαέξι εκατοστιαίες μονάδες.
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Πίνακας 4.11

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για την επίδοση 

των μαθητών κατά φυλό.
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1 1
απ.α

- 15
ρ. %

16 - 20 
απ.αο. %

20 κ .ε, 
απ.αο. %

Αγόρια 59

31

70

45

51

48

15

50

9

47

Κορίτσια 121

63

71

46

47

44

14

47

8

42

Το ίδιο 6

03

10

06

2

02

0

0

2

1 1

Δεν

απάντησαν

5
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Σύνολο 191

100
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100

107

101

30

100

19

100

X 2* 26.71.

Οι διαφοροποιήσεις αυτές ενισχύουν το συμπέρασμα στο 

οποίο οδηγηθήκαμε απδ τα δεδομένα που προέκυψαν μετά τη δ ι α 

σταύρωση των απαντήσεων για τις σχολικές επιλογές των δύο 

φύλων με τα χρόνια υπηρεσίας. Σύμφωνα μ'αυτό, οι νεότεροι 

εκπαιδευτικοί αμφισβητούν συχνότερα το φυλετικό καταμερι

σμό εργασίας και έχουν ξεπεράσει σε μεγάλο βαθμό τις κοινω

νικές προκαταλήψεις για το ρόλο της γυναίκας. Ή τ α ν  λοιπόν 

πολύ πιθανότερο να αξιολογούν θετικά την επίδοση των κορι- 

τσιών και να τη βρίσκουν καλύτερη από των αγοριών. Στην ε κ 

τίμησή τους ασκεί επίδραση τόσο το επίπεδο εκπαίδευσης που, 

όπως γνωρίζουμε, είναι κατά κανόνα υψηλό, όσο και το γεγο

νός ότι διδάσκουν συνήθως μαθήματα γενικής παιδείας.

t
•·;4
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Η  βασική διαπίστωση στην οποία οδηγούμαστε από τα δ ε 

δομένα της ενότητας αυτής, σε συνδυασμό με τα δεδομένα των 

δύο προηγούμενων, είναι ότι: η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών 

εκτιμά και δηλώνει ότι τα κορίτσια έχουν'καλύτερη επίδοση στο 

σχολείο από τα αγόρια, παρδτι χρησιμοποιεί για να δικαιολο

γήσει τις σχολικές επιλογές τους σεξιστικά επιχειρήματα, με 

τα οποία υποτιμοΰνται οι ικανότητες των γυναικών, υααξιο- 

λογείται η εργασία τους. Η  υποτίμηση και υπαξιολόγηση αυτή 

όμως είναι ένας έμμεσος, αλλά αποτελεσματικός τρόπος για να 

διατηρείται χωριστή η αντρική και γυναικεία αγορά εργασίας, 

για να προσανατολίζονται τα κορίτσια σε επαγγέλματα, τα ο 

ποία τα κρατούν στην κατώτερη θέση της επαγγελματικής πυρα

μίδας. Επομένως, η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών συντηρεί 

την κρατούσα πατριαρχική αντίληψη για το ρόλο των δύο φύλων 

και ενισχύει την ανισότητά τους στην εργασία και γενικότερα 

στον τρόπο ζωής που τους επιβάλλουν οι επιλογές τους.

Απ'αυτή τη συλλογική τάση ελάχιστα διαφοροποιούνται οι 

γυναίκες εκπαιδευτικοί, παρδτι το πρόβλημα του φυλετικού κα

ταμερισμού εργασίας θίγει άμεσα τις συνθήκες εργασίας και 

διαβίωσης του φύλου τους. Η προσκόλλησή τους στις παραδοσια

κές αντιλήψεις για την εργασία, μπορούμε βάσιμα να υποθέσου

με ότι προέρχεται όχι μόνο από την επίδραση των μεταβλητών, 

που ήδη περιγράψαμε, αλλά και από τα προσωπικά τους βιώματα, 

τις εμπειρίες από τη δεδομένη κοινωνική πραγματικότητα. Να 

οφείλεται δηλαδή στο γεγονός ότι οι ίδιες δεν κατάφεραν να 

αποκτήσουν σχέση με το επάγγελμα παρόμοια μ'αυτή των αντρών 

συναδέλφων τους, παρδτι, τυπικά τουλάχιστον, εργάζονται κ ά 

τω από τις ίδιες ουνθήκες και έχουν τις ίδιες οικονομικές α 

πολαβές.

Η  αδυναμία τους αυτή πιθανόν να οφείλεται στη διπλή 

καταπίεση που υφίστανται, προκειμένου να εκπληρώσουν τις ε ρ 

γασιακές και τις οικογενειακές τους υποχρεώσεις, να διατηρή

σουν την απαιτούμενη ισορροπία ανάμεσα στην προσωπική τους 

ζωή και την εργασία. Να προκαλείται ιδιαίτερα από την ά ρ ν η 

ση του συζύγου να μοιρασθεί εξίσου τις ευθύνες της οικο-
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γέυειας^ και γενικότερα από τις συνθήκες ζωής που επικρατούν 

στην ελληνική κοινωνία, η οποία άμεσα υποτιμά τη γυναίκα,δεν 

της αφήνει περιθώρια για δημιουργική πορεία και εσωτερική ο 

λοκλήρωση. Με βάση αυτή τη συλλογιστική, η προσκόλληση των 

γυναικών εκπαιδευτικών στα κοινωνικά στερεότυπα προσφέρει 

ενδείξεις πως έχουν οδηγηθεί σε μια αρνητική αντίληψη για

την αξία και την προσφορά της εργασίας στη γυναίκα, ότι την
2

αντιμετωπίζουν με παθητική ή απορριπτική στάση , εξαιτίας 

της προσωπικής τους διαπίστωσης πως αδυνατούν να ανταποκρι- 

θούν στα επαγγελματικά τους καθήκοντα, να επιδιώξουν μια ε 

πιτυχημένη καριέρα, έστω κι αν πέτυχαν τη σταδιοδρομία τους 

με κόπους ίσους ή μεγαλύτερους από τους άντρες.

Ά λ λ ο ι  παράγοντες που, οπωσδήποτε, συντελούν στο να 

παραμένουν οι γυναίκες εκπαιδευτικοί προσκολλημένες στις 

πατριαρχικές αντιλήψεις είναι: α) η άγνοιά τους για τα εργα

σιακά, οικογενειακά και κοινωνικά τους δικαιώματα, η οποία 

δεν τους αφήνει περιθώρια να αποκτήσουν κοινωνική και ε ρ γ α 

σιακή αντίληψη, τις υποτάσσει στην κυριαρχία του άντρα, β) 

η μη συμμετοχή τους στις εκπαιδευτικές συνδικαλιστικές ο ργα

νώσεις και τα γυναικεία κινήματα, με την οποία θα αποκτούσαν 

τις απαραίτητες εμπειρίες, ώστε να αγωνιστούν για την κατο

χύρωση των δικαιωμάτων που τυπικά και ουσιαστικά δικαιούνται 

προκειμένου να επιτύχουν την πραγματική εξίσωση με του άντρα 

στη ζωή και στην εργασία. Έ τ σ ι ,  ανημέρωτες και ανοργάνωτες 

ζουυ καταπιεσμένες από ένα αίσθημα ανασφάλειας και παθητικής * 95

1. Για τη διπλή επιβάρυνση της ελληνίδας από τις οικογενεια

κές και εργασιακές υποχρεώσεις, βλ. Λ.Μουσούρου, Γ υ ν α ι 

κεία απασχόληση και οικογένεια. Εστία, Αθήνα, 1985, σ.94

95 και Ρ.Κακλαμαυάκη, Η  θέση της Ε λ λ η ν ί δ α ς , 6.π., σ. 93.

2. Στην αρνητική στάση της ελληνίδας απέναντι στην εργασία 

και τους παράγοντες που την προκαλούυ αυαφέρεται η Τ.Αυδή 

Καλκάυη στο βιβλίο της Φεμινισμός και εργασία στην Ε λ λ ά 

δα σήμερα, 6.π., σ. 68-71.
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υποταγής, που τους δημιουργεί η ισχΟουσα σεξιστική νοοτροπία 

στον εργασιακό και κοινωνικό χώρο που κινούνται.

Σ υ μ π ε ρ ά σ μ α τ α

Τα γενικότερα συμπεράσματα,στα οποία οδηγηθήκαμε απδ 

την περιγραφή των δεδομένων στο κεφάλαιο αυτό, και αξίζει να 

τα επαναλάβουμε συνοπτικά είναι τα εξής:

1. Η  πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δείγματος βασίζεται 

στις παραδοσιακές στερεότυπες κοινωνικές αντιλήψεις για 

το ρόλο των δύο φόλων, προκειμένου να δικαιολογήσει το 

φυλετικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγεται μέσα από 

το εκπαιδευτικό δίκτυο. Παρουσιάζει έτσι τις σχολικές ε 

πιλογές των κοριτσιών και τις διακρίσεις στην εργασία, 

που αυτές συνεπάγονται, ως φυσικές και αναπόφευκτες, π ρ ο 

βάλλοντας επιχειρήματα,τα οποία απορρέουν απδ την ισχύου- 

σα στην ανδροκρατική κοινωνία πατριαρχική ιδεολογία που 

διαχωρίζει τις λειτουργίες των δύο φύλων στην οικογένεια, 

στην αγορά εργασίας, την κοινωνία γενικότερα. 2

2. Παρότι αναγνωρίζει την υπεροχή των κοριτσιών στη σχολική 

επίδοση, υπαξιολογεί τη γυναικεία εργασία, υποτιμά γ ενι

κότερα το γυναικείο ρόλο και παρουσιάζει, με συγκεκριμένα 

σεξιστικά επιχειρήματα, ως φυσική την κοινωνική ανωτερό

τητα του άντρα. Εξακολουθεί δηλαδή να πιστεύει στην α υ 

ταρχική, αντιεπιστημονική αντίληψη ότι τα εγγενή χαρακτη

ριστικά των αντρών και των γυναικών είναι διαφορετικά, ά 

τι υπάρχουν "χαρίσματα", "προτερήματα" που διαθέτουν μ ό 

νο οι άντρες. Γι αυτό ακριβώς το λόγο θεωρεί αναπόφευκτα 

και δικαιολογημένα τα εμπόδια που ορθώνονται και περιορί

ζουν τις επιλογές των γυναικών στην εκπαίδευση και την 

εργασία, που συμβάλλουν έμμεσα στην άνιση μεταχείρηση α 

πό την κοινωνία των δύο φύλων.
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3. Η  πλειοφηφία των εκπαιδευτικών δε συνδέει τις σχολικές ε 

πιλογές των κοριτσιών με την μελλοντική επαγγελματική τους 

σταδιοδρομία, αλλά με τις ανάγκες της προσωπικής τους ζωής, 

κυρίως μ'αυτές που απορρέουν από το ρόλο τους στην οικογέ

νεια, ως συζύγου και μητέρας, θεωρεί ότι η εργασία είναι 

επικουρική απασχόληση για τη γυναίκα και πρέπει να είναι 

εύκολη, να μην την επιβαρύνει με ιδιαίτερες ευθύνες, ώστε 

να ανταποκριθεί στις οικογενειακές της υποχρεώσεις, που 

είναι φυσικές, αυτονόητες και τη βοηθούν να πλησιάσει την 

εικόνα της επιτυχημένης.

Τα παραπάνω συμπεράσματα μας προσφέρουν ενδείξεις πως 

είναι βαθιά επιβεβλημένη και βαθιά ριζωμένη στους εκπαιδευ

τικούς η πατριαρχική ιδεολογία για το ρόλο των δύο φύλων,πως 

ενισχύουν με τις αντιλήψεις τους το φυλετικά καταμερισμό ε ρ 

γασίας που αναπαράγεται μέσα από το σχολικό δίκτυο. Επομένως 

δεν μπορούν να παρέμβουν στην καθημερινή παεδ-αφωγική πράξη 

και να αποτρέψουν τους μαθητές από μια παραδοσιακή λύση ή 

να υποστηρίξουν μια μη παραδοσιακή σχολική και επαγγελματι

κή επιλογή. Γενικότερα να βοηθήσουν τις νέες γενιές των μα

θητών να αμφισβητήσουν τα κοινωνικά στερεότυπα για τα δυο 

φύλα, τα οποία συντηρούνται σε μεγάλο βαθμό σχο οικογενεια

κό τους περιβάλλον και ενισχύονται από τον τρόπο που π α ρου

σιάζεται η γυναίκα στην τηλεόραση, τις διαφημίσεις, τον τύ

πο κτλ. Ενισχύονται ακόμη από την οργάνωση του σχολείου, τα 

σχολικά προγράμματα και τα εγχειρίδια, με τη στερεότυπη γλώσ

σα που χρησιμοποιείται σ'αυτά, τα θέματα που περιλαμβάνουν 

και αναφέρονται στις γυναίκες.

Η  προσκόλληση όμως στις παραδοσιακές σεξιστικές α ν τ ι 

λήψεις αποκαλύπτει την έλλειψη γνώσης, κριτικής αντιμετώπι

σης των προβλημάτων που σχετίζονται με την ανισότητα των δύο 

φύλων, κατανόησης των επιπτώσεων που έχει στις σχέσεις τους 

και την κοινωνία γενικότερα. Είναι γνωστό πως οι' έλληνες ε κ 

παιδευτικοί, εκτός ελαχίστων εξαιρέσεων, δε διδάσκονται σ χ ε 

τικά μαθήματα στη διάρκεια των απουδών τους, ούτε στα επιμορ
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φωτικά προγράμματα που τυχδυ έχουν παρακολουθήσει. Επιπλέον 

ζουν και οι ίδιοι σ'ένα κοινωνικό περιβάλλον που δίνει αδι ά 

κοπα, και με ποικίλους τρόπους, στερεότυπη πληροφόρηση για 

τις βιολογικές, ψυχολογικές και κοινωνικές λειτουργίες των 

60ο φύλων. Επομένως, για να αλλάξουν οι εκπαιδευτικοί ν ο ο 

τροπία είναι αναγκαίο να παρακολουθήσουν ειδικά προγράμματα, 

ενημερωτικά σεμινάρια που θα στηρίζονται σε συγκεκριμένες 

παιδαγωγικές μεθόδους, ώστε να τους πληροφορήσουν για τους 

μηχανισμούς που δημιούργησαν τα κοινωνικά στερεότυπα σχ ε τ ι 

κά με τους ρόλους των δύο φύλων και να τους ευαισθητοποιή

σουν για το πρόβλημα της ανισότητας1 .

Η ευαισθητοποίηση αυτή θα τους βοηθήσει να αντιμετωπί

σουν με κριτική στάση το πρόβλήμα της ανισότητας και τα 

συμπτώματά της. Να αξιολογήσουν επίσης τις αντιλήψεις τους, 

να εντοπίσουν τους τρόπους που, συνειδητά ή ασυνείδητα, τις 

εξωτερικεύουν και να καταπολεμήσουν τελικά τις προκαταλήψεις 

τους. Να αντιληφθούν κυρίως ότι έχουν ένα μερίδιο ευθύνης 

για τη συντήρηση της ανισότητας στις νέες γενιές και οτι μπο

ρούν να συμβάλλουν στην καλλιέργεια μιας αντισεξιστικής ε κ 

παίδευσης, στον περιορισμό του φυλετικού καταμερισμού ε ρ γ α 

σίας που αναπαράγει το σχολείο, βοηθώντας τους μαθητές: α) 

να αντιμετωπίσουν με τη σεϋρά τους με κριτική σκέψη τις ε 

πιρροές που ασκεί το κοινωνικό τους περιβάλλον για να π ρ ο 

σαρμοστούν στους παραδοσιακόυς ρόλους των δύο φύλων, β) να * 90

1. Πληροφορίες για σχετικά προγράμματα που έχουν εφαρμοστεί 

σε άλες χώρες μας προσφέρουν τα πρακτικά του συνεδρίου 

της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των δύο φύλων με θέμα: 

Ισότητα και Εκπαίδευση, 6.π., ειδικά στις σ. 56-67, 75-

90, όπου παρουσιάζονται αντίστοιχα οι εισηγήσει της Ά ν 

νας Τίτκου, "Εκπαίδευση: τα αίτια, το αποτέλεσμα ή ο ρ υ θ 

μιστικός παράγοντας των ανισοτήτων ανάμεσα στα φύλα" και 

της Isabel Romao, "Αλλάζοντας τις αντιλήψεις δασκάλων και 

μαθητών για τους ρόλους των δύο φύλων".
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επιλέξουν τέτοιου είδους σχολικούς και επαγγελματικούς π ρ ο 

σανατολισμούς που θα αμβλύνουν και θα εξαφανίσουν σταδιακά 

το σεξικδ διαχωρισμάτων λειτουργιών ανάμεσα στους άντρες και 

τις γυναίκες, τόσο στην επαγγελματική, όσο και στην οικογε

νειακή και την κοινωνική δομή.

*
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Ζ. Οι εκπαιδευτικοί και π αντίληψή τους για τα TEA.

1. Τα ΤΕΛ: σχολεία δεύτερης κατηγορίας

Ό π ω ς  είδαμε στο πρώτο μέρος της εργασίας, στο οποίο 

περιγράφεται συνοπτικά η ιστορική εξέλιξη της ΤΕΕ, το ποσο

στό των μαθητών που φοιτούν συνολικά σ'αυτή δεν έχει υπερ- 

βεί, σχεδόν ποτέ μέχρι σήμερα, το 20% των μαθητών που συμε- 

χίζουν τις σπουδές τους στα δημόσια σχολεία, μετά το τέλος 

της υποχρεωτικής εκπαίδευσης. Επίσης η θεσμοθέτηση των TEA 

και η τυπική ισοτιμία τους με τα Γενικά Λύκεια, που προέβλε- 

πε η σχετική νομοθεσία στη μεταρρύθμιση του 1967-77 και του 

1985, αποδείχτηκαν ανεπαρκή μέτρα για να προσανατολίσουν τις 

επιλογές των μαθητών και να αλλάξουν τα ποσοστά ροής προς τα 

δύο εκπαιδευτικά δίκτυα. Η δεδομένη αυτή πραγματικότητα α 

ποτελεί ένδειξη ότι εξακολουθεί να συντηρείται στην ελληνι

κή κοινωνία η διάκριση των δύο μορφών εκπαίδευσης και η υ 

ποτίμηση της Τεχνικής. Γονείς και μαθητές θεωρούν τα σ χ ο 

λεία της κατώτερα ως προς την ποιότητα των προσφερομένων 

γνώσεων, καταφύγιο για τους"αδΰνατους" μαθητές, τα οποία ε 

πιπλέον δεν προσφέρουν ούτε σχολικές, ούτε επαγγελματικές 

προοπτικές στους απόφοιτους .

Η υποτίμηση της Τεχνικής Εκπαίδευσης δεν είναι φ α ι ν ό 

μενο αποκλειστικά ελληνικό. Συναντιέται σ'όλες τις χώρες, 

ακόμη και σ'αυτές που έχουν επιτύχει να στρέψουν στα σ χ ο 

λεία της πολύ υψηλά ποσοστά μαθητών. Πρόκειται δηλαδή για 

κοινό φαινόμενο, το οποίο συνδέεται με τον κατανεμητικό ρδ-

1. Για τη στάση της ελληνικής κοινωνίας απέναντι στην Τ ε χ ν ι 

κή Εκπαίδευση, βλ. την άποψη του Γ.Μηλιού, "Η κρίση της 

Τ ε χ ν ικής-Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ένας ιδιότυπος ιδεο

λογικός ρατσισμός)", Θ έ σ ε ι ς , τευχ. 7, 1984, σσ.45-48.
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λο του εκπαιδευτικού συστήματος και του κοιυωυικό καταμερι

σμό' εργασίας που αυαπαρδγέται μέσα από τις διάφορες μορφές 

και τις βαθμίδες του. Αυτός ακριβώς ο ρόλος προσδιορίζει τε

λικά την κοινωνική αξία του κάθε δικτύου και είναι η βασική 

αιτία της υποτίμησης των τεχνικοεπαγγελματικώυ σχολείων. Στη 

συντήρηση και την ενίσχυσή της όμως παίζουν ρόλο και οι ά λ 

λοι παράγοντες. Έ ν α ς  απ'αυτούς, με πρωταρχική μάλιστα σημα

σία, είναι η αντίληψη που έχουν οι εκπαιδευτικοί γι αυτά,ε

πειδή αποτελούν, όπως έχουμε ήδη αναφέρει, τους βασικούς 

φορείς της παιδαγωγικής διαδικασίας και μπορούν με την π α 

ρέμβασή τους ν'αλλάξουυ τη δεδομένη σχολική πραγματικότητα.

Με βάση αυτή τη συλλογιστική, θέσαμε στους εκπαιδευ

τικούς του δείγματός μας μια ανοιχτή ερώτηση που έλεγε:

"Είναι γνωστό ότι οι περισσότεροι απόφοιτοι του Γ υ 

μνασίου εγγράφουται στα Γενικά Λύκεια και όχι στα ΤΕλ. Ποι- 
%
<5ς είναι κατά τη γνώμη σας ο κυριότερος λόγος που τα προτι

μούν ; ".

Με την ερώτηση αυτή, η οποία,όπως είναι φανερό, ανα- 

φέρεται στο πρόβλημα της κοινωνικής υποτίμησης των ΤΕΛ, ε 

πιδιώκαμε να διερευνήσουμε, αν αναγνωρίζουν ή όχι την ύπαρ

ξη του προβλήματος και πώς τοποθετούνται απέναντι σ'αυτό.

Τα στοιχεία που Θα προκύψουν θα μας βοηθήσουν να διαπιστώ

σουμε, αν επαληθεύεται ή όχι η βασική υπόθεση της έρευνας ό 

τι με τις αντιλήψεις τους οι εκπαιδευτικοί ενισχύουν τη δ ε 

δομένη διάκριση των δύο δικτύων και την αναπόφευκτη κατωτε

ρότητα των ΤΕΛ.

Κατά του έλεγχο του περιεχομένου των απαντήσεων π αρα

τηρήσαμε ότι οι εκπαιδευτικοί,στο σύνολό τους, παραδέχονται 

την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ. Ακόμη ότι πολλοί απ'αυτούς 

θα προτιμούσαν ταυτόχρονα να τοποθετηθούν απέναντι σ'αυτή, 

προβάλλοντας συγκεκριμένους λόγους για να δικαιολογήσουν 

την άποψή τους. Γι αυτό το λόγο κρίναμε σκόπιμο να χωρίσου

με τους εκπαιδευτικούς, με βάση το περιεχόμενο των απαοτή- 

σεών τους σε τρεις ομάδες:
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α) Στην πρώτη συμπεριλάβαμε όσους αναγνωρίζουν τη δεδομέ

νη κοινωνική υποτίμηση των TEA, αλλά δεν εκφράζουν θετική ή 

αρνητική γνώμη γι αυτή, κρατούν δηλαδή ουδέτερη στάση, 

β) Στη δεύτερη όσους την αναγνωρίζουν αλλά ταυτόχρονα την 

αμφισβητούν και προβάλλουν συγκεκριμένους λόγους για να δ ε ί 

ξουν ότι είναι αδικαιολόγητη, δηλαδή υπερασπίζονται το θ ε 

σμό των ΤΕΛ.

γ) Στην τρίτη όσους την αναγνωρίζουν και ταυτόχρονα την 

αποδέχονται προβάλλοντας συγκεκριμένους λόγους για να α π ο 

δείξουν ότι είναι απόλυτα δικαιολογημένη, δηλαδή αξιολογούν 

"αρνητικά το θεσμό των ΤΕΛ.

Η ομαδοποίηση αυτή,όπως είναι εμφανές, θα μας δώσει 

σαφείς πληροφορίες κάι θα μας βοηθήσει να διαπιστώσουμε σε 

ποιο βαθμό οι εκπαιδευτικοί του δείγματος προτιμούν να κρατή

σουν ουδέτερη στάση και να τοποθετηθούν θετικά ή αρνητικά α 

πέναντι στη δεδομένη κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ και γενικό

τερα τη διάκριση των δύο δικτύων της Δευτεροβάθμιας ε κπαί

δευσης .

Οι κατανομές των απαντήσεων για το σύνολο των ε κ π α ι 

δευτικών και το κάθε φύλο περιγράφονται στον πίνακα 5.1 που 

ακολουθεί.
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Πίνακας 5.1
Κατανομή των εκπαιδευτικών 

και την απάντηση στην ερώττ 

νικών Λυκείων και ΤΕΛ.

του δείγματ 

ση για την

ος ανάλογα 

κοινωνική δ

με το 

ιάκρ ισ

φύλο 

η Γε

Στάση Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες Σύνολο

Εκπαιδευτικών α π . αρ % α π . αρ % α π . α ρ . %

Ουδέτερη 121

41
95

45

216

43

Η υποτίμηση είναι 

' αδικαιολόγητη
. 73

25

33

•16

106

21

Ή  υποτίμηση είναι
t

δικαιολογημένη
\

96

33

79

38

-175

35

Δεν απάντησαν 3

01

2

01

5

01

Σ ύ ν ο λ ο 293

100

209

100

502

100

λ *6.19. Η τιμη του λ είναι ατατιοτικά σημαντική αε επίπεδο σημαντι- 

κότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

1. Από τα στατιστικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ό 

τι: Έ ν α  εντυπωσιακά μεγάλο ποσοστό εκπαιδευτικών, που καλ ύ 

πτει το 43% του συνόλου τους, δεν τοποθετείται απέναντι στο 

πρόβλημα, προτιμά να κρατήσει ουδέτερη στάση. Από τους υπό

λοιπους το μεγαλύτερο ποσοστό, 35%, αποδέχεται την κοινωνι

κή διάκριση των δύο μορφών εκπαίδευσης και μόνο το 21% θ ε ω 

ρεί την υποτίμηση αδικαιολόγητη και προβάλλει συγκεκριμένους 

λόγους για να υπερασπισθεί το θεσμό των ΤΕΛ.
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Οι εκπαιδευτικοί που περιλαμβύονται στηυ πρώτη κατηγο

ρία των απαντήσεων δεν θέλουν να δημοσιοποιήσουν την προσω

πική τους άποψη, αναγνωρίζουν την κοινωνική υποτίμηση των 

TEA, αλλά προτιμούν να αποστασιοποιηθουν απ'αυτή. Εξετάζον

τας όμως κριτικά το περιεχόμενο των απαντήσεών τους δ ι απι

στώσαμε ότι αναφέρονται ή περιγράφουν τα ιδιαίτερα εκείνα 

χαρακτηριστικά των δυο τύπων λυκείου, στα οποία ακριβώς β α 

σίζεται η κοινωνική αντίληψη που τα διαχωρίζει, υποτιμώντας 

ταυτόχρονα τα ΤΕΛ. Χαρακτηριστικό παράδειγμα αποτελεί η α κ ό 

λουθη απάντηση που δίνει κάποιος εκπαιδευτικός:

"Τα ΤΕΛ θεωρούνται σχολεία κατώτερα, για τους α δ ύ ν α 

τους μαθητές, που θέλουν να μάθουν μια τέχνη, ενώ τα Γενικά 

Λύκεια ανώτερα και εμπνέουν σιγουριά στους γονείς για το 

μέλλον των παιδιών τους".

Απαντήσεις με παρόμοιο περιεχόμενο μας επιτρέπουν β ά 

σιμα να υποθέσουμε ότι η ουδετερότητα μιας μερίδας εκπαιδευ

τικών κρύβει την αποδοχή της υποτίμησης. Η αποδοχή αυτή ε ί 

ναι αντικειμενικά σωστή, αφού τα ΤΕΛ είναι κατώτερα από τα 

Γενικά Λύκεια σχολεία. Επειδή όμως: α) συνοδεύεται από την 

αρνητική αξιολόγηση των μαθητών που φοιτούν σ'αυτά και β) α 

φήνει να εννοηθεί ότι βασικός ρόλος του εκπαιδευτικού σ υστή

ματος είναι να χωρίζει τους "ικανούς" από τους "ανίκανους", 

αποτελεί ένδειξη ότι και οι εκπαιδευτικοί, που κρατούν ουδέ

τερη στάση με τις αντιλήψεις τους, συμβάλλουν στη συντήρηση 

της διάκρισης των δύο μορφών εκπαίδευσης, γενικής και τεχνι

κής και της υποτίμησης των ΤΕΛ.

Αν όμως εξετάσουμε το περιεχόμενο των απαντήσεων από 

μια άλλη οπτική γωνία, οδηγούμαστε σε δύο συμπληρωματικές 

υποθέσεις: Το υψηλό ποσοστό των εκπαιδευτικών του δείγματος 

που κρατά ουδέτερη στάση αποτελεί ίσως ένδειξη της νοοτροπίας 

που έχει μια μερίδα εκπαιδευτικών να μη δημοσιοποιεί τις α 

πόψεις της για τη σχολική πραγματικότητα, την οποία υπηρε

τεί. Η νοοτροπία αυτή απορρέει από την παραδοσιακή αντίληψη 

για το ρόλο του "δημόσιου λειτουργού", σύμφωνα με την οποία 

είναι ανεπίτρεπτη από τους εκπαιδευτικούς η αμφισβήτηση του 

ρόλου και της λειτουργίας του σχολείου. 'Ισως όμως ν'αποτε-
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Αεί ένδειξη της ευαισθησίας που έχει μια μερίδα εκπαιδευτι

κών, δίαν καλείται να προβεί σε κάποια συγκεκριμένη κοινωνι- 

κοπολιτική αξιολόγηση. Με βάση αυτή τη συλλογιστική, ενδέχε

ται μια μερίδα εκπαιδευτικών, που αποδέχεται την υποτίμηση, 

να μη δημοσιοποιεί την άποψή της, επειδή θεωρεί δτι πρόκει

ται για μια συντηρητική τοποθέτηση, με την οποία δε θέλει 

να ταυτιστεί.
Το 1/3 των εκπαιδευτικών του δείγματος που αποδέχεται 

την κοινωνική υποτίμηση των TEA, υποστηρίξει την άποψη δτι 

είναι δικαιολογημένη η προτίμηση της πλειοψηφίας των μαθ η 

τών για τα Γενικά Λύκεια. Για να την τεκμηριώσει μάλιστα σ υ 

γκρίνει τους δύο τύπους λυκείων και παρουσιάξει τα Γενικά 

Λύκεια ως σχολεία ανώτερα από τα ΤΕΛ που προσφέρουν καλύτε

ρες συνθήκες για μάθηση. Συχνά επίσης προβάλλει ως καθορι

στικό παράγοντα,που επιδρά και διαμορφώνει τις συνθήκες α υ 

τές την ποιότητα του μαθητικού δυναμικού, την "υψηλή επ ί δ ο 

σή" τους, "το ενδιαφέρον τους για τη μάθηση". Μια σχετική α 

πάντηση, χαρακτηριστικό παράδειγμα της αντίληψης αυτής, πα- 

ρουσιάξουμε στη συνέχεια:

"Τα Γενικά Λύκεια είναι σχολεία καλύτερα, συγκεντρώ

νουν τους μαθητές που έχουν σκοπό να μάθουν γράμματα, α ν τ ί 

θετα με τα Τεχνικά που συγκεντρώνονται όσοι δεν έχουν άλλη 

λύση και θέλουν να περάσει ο καιρός και να μάθουν μια τέχνη. 

Είναι φυσικό να στέλνουν οι γονείς τα παιδιά τους στα Γ ε ν ι 

κά Λ ύ κ ε ι α " .

Αξίξει να υπογραμμισθεI ότι η πλειοψηφία των εκπαιδευ

τικών που περιλαμβάνονται σ'αυτή την κατηγορία δεν περιγρά

φει τα Γενικά Λύκεια απλώς ως ανώτερα σχολεία, αλλά ως π ρ ο 

θάλαμο για τα ΑΕΙ, που σαν τέτοια προσφέρουν: 

περισσότερες και ανώτερης ποιότητας γνώσης, 

εκπαιδευτικό προσωπικό με αυξημένα προσόντα, 

σχολικό περιβάλλον πιο ήρεμο και πιο αυστηρό, 

αρτιότερη και πιο αποτελεσματική προετοιμασία*για την ε 

πιτυχία στις Γενικές Εξετάσεις.

Για τους λόγους αυτούς,υποστηρίξει,ότι συγκεντρώνουν 

μαθητικό πληθυσμό με υψηλή επίδοση και εξασφαλίζουν τις κ α 



293

τάλληλες συνθήκες σ'δσους θέλουν να συνεχίσουν τις σπουδές 

τους:

"Τα Γενικά Λύκεια σε σχέση με τα TEA προσφέρουν α σ ύ 

γκριτα καλύτερο περιβάλλον, περισσότερες ευκαιρίες για κάθε 

μαθητή. Είναι σχολεία με καλύτερους καθηγητές και μαθητές 

και παρέχουν τις καλύτερες προϋποθέσεις σ'δσους θέλουν να 

συνεχίσουν τις σπουδές τους".

Από την άλλη πλευρά περιγράφει τα T E A  ως σχολεία δ ε ύ 

τερης κατηγορίας για τους ακόλουθους λόγους:

Έ χ ο υ ν  μεγάλες ελλείψεις στην υλικοτεχνική τους υποδομή 

και, κατά κανόνα, υπολειτουργούν.

Το εκπαιδευτικό προσωπικό τους έχει μειωμένα προσόντα. 

Προσφέρουν στους μαθητές αποσπασματικές γνώσεις, γενικές 

και ειδικές.

Τους προετοιμάζουν για κάποιο ταπεινό, χειρωνακτικό ε πάγ

γελμα.

Έ λ κ ο υ ν  μόνο τους "αδύνατου^1 μαθητές, αυτούς που δεν μπο

ρούν να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις των σχολείων της 

Γενικής Εκπαίδευσης.

Το παιδαγωγικό κλίμα,που επικρατεί στα TEA, είναι α ρ ν η τ ι 

κό και μειώνει, αυτί ν'αυζήσει.το ενδιαφέρον των μαθητών 

για μάθηση.

Τα στοιχεία αυτά,που συνάγονται από το περιεχόμενο των 

απαντήσεων, μας πληροφορούν ότι ένας μεγάλος αριθμός ε κ π α ι 

δευτικών υποτιμά ρητά τα TEA. Τα θεωρεί σχολεία που α π ε υ θ ύ 

νονται αποκλειστικά στους "αδύνατους" μαθη τές , λειτουργούν μ̂ε 

μοναδικό σκοπό να προσφέρουν στοιχειώδεις επαγγελματικές γνώσεις, 

με τις οποίες θα βοηθηθούν να ενταχθούν άμεσα στην αγορά ε ρ 

γασίας, σε επαγγέλματα όμως με χαμηλές οικονομικές απολαβές 

και μειωμένο κοινωνικό κύρος.

Οι υπόλοιποι εκπαιδευτικοί, οι οποίοι αναγνωρίζουν την 

κοινωνική υποτίμηση των TEA, αλλά την αμφισβητούν ταυτόχρο

να, για να δικαιολογήσουν την τοποθέτησή τους, προβάλλουν 

συγκεκριμένους λόγους, που αυαφέρουται:

Στην εκπαιδευτική πολιτική που εφάρμοσαν για την Τεχνική 

Εκπαίδευση οι κυβερνήσεις,κυρίως μετά την δικτατορία. Οι
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απόψεις τους στηρίζονται συχνά σε κάποια συγκεκριμένη π ο 

λιτική ιδεολογία και μερικές φορές έχουν αντιπολιτευτικό 

χαρακτήρα.

Στη γενικότερη αδιαφορία που έδειχνε πάντα το κράτος για 

την Τεχνική Εκπαίδευση, με αποτέλεσμα τα σχολεία της να 

μένουν, μέχρι σήμερα, ανεπαρκή ως προς την υλικοτεχνική 

τους υποδομή, αποδιοργανωμένα και αποξενωμένα από την π α 

ραγωγική διαδικασία.

Στην αρνητική προκατάληψη που συνεχζει να συντηρείται στην 

ελληνική κοινωνία για κάθε είδους σχολεία, που προσφέρουν 

πέρα από τις θεωρητικές, και πρακτικές γνώσεις.

Στη μορφωσιολατρία των Ελλήνων, οι οποίοι "προτιμούν να 

δουν τα παιδιά τους με στυλό και γραβάτα πίσω από ένα 

γραφείο, έστω και με άθλιο μισθό, παρά με κατσαβίδι και 

φόρμα τεχνίτη ...", όπως γράφει χαρακτηριστικά κάποιος α 

πό τους εκπαιδευτικούς του δείγματος στην απάντησή του.

Μόνο τέσσερις από τους εκπαιδευτικούς, που περιλαμβά

νονται σ'αυτή την κατηγορία, συνδέουν άμεσα την υποτίμηση 

των TEA με την κοινωνική λειτουργία, την οποία επιτελούν μ|- 

σα στα πλαίσια της συγκεκριμένης δομής του εκπαιδευτικού σ υ 

στήματος. Η διαπίστωση αυτή είναι, κατά τη γνώμη μας, σ η μ α ν 

τική, γιατί ενισχύει προηγούμενα συμπεράσματα που προέκυψαν 

από την περιγραφή των εμπειρικών δεδομένων και προσφέρουν 

ενδείξεις ότι είναι λίγοι οι εκπαιδευτικοί που αντιμετωπί

ζουν τα σχολικά φαινόμενα και τα δικαιολογούν, με βάση το 

σύγχρονο κοινωνιολογικό προβληματισμό. 2

2. Τα δύο φύλα εκπροσωπούνται με διαφορετικά ποσοστά στις 

τρεις κατηγορίες των απαντήσεων. Οι γυναίκες εκπαιδευτικοί 

σε σύγκριση με τους άντρες:

α) Συχνότερα κρατούν ουδέτερη στάση, αποφεύγουν να τοποθετη

θούν απέναντι στο πρόβλημα της κοινωνικής υποτίμησης των 

ΤΕΛ. Το σχετικό ποσοστό καλύπτει το 45% του συνόλου τους, 

έναντι του 41% των αντρών.

β) Συχνότερα επίσης τοποθετούνται θετικά και θεωρούν δ ι κ α ι ο 

λογημένη την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ, προβάλλοντας
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συγκεκριμένους λόγους, οι οποίοι ενισχύουν την αντίληψη 

αυτή. Το σχετικό ποσοστό καλύπτει το 38% του συνόλου τους 

έναντι του 33% των αυτρώυ.

γ) Σε μικρότερο βαθμό υπερασπίζονται το θεσμό των TEA και α- 

ναφέρονται σε συγκεκριμένους λόγους για να ενισχυσουν την 

αξία τους. Το σχετικό ποσοστό καλύπτει μόνο το 16% του 

συνόλου τους,έναντι του 25% των αντρών.

Οι διαφορές στα ποσοτικά δεδομένα δείχνουν ότι υπάρ

χει συσχέτιση ανάμεσα στο φύλο και την τοποθέτηση των εκπαι

δευτικών απέναντι στη δεδομένη υποτίμηση των ΤΕΛ. Επίσης ό 

τι οι γυναίκες συχνότερα από τους άντρες υποτιμούν ρητά τα 

σχολεία στα οποία εργάζονται. Σε ανάλογο συμπέρασμα είχαμε 

οδηγηθεί από τις κατανομές των δύο φύλων στην ερώτηση που 

διερευνούσαμε τη γνώμη των εκπαιδευτικών για τους μαθητές 

των ΤΕΛ, στο προηγούμενο κεφάλαιο. Η σύμπτωση αυτή των δ ε δ ο 

μένων δείχνει ότι υπάρχει συνοχή στις αντιλήψεις των εκπαι

δευτικών κατά φύλο και ότι οι γυναίκες αντιμετωπίζουν με με

γαλύτερη διάθεση άρνησης τόσο τους μαθητές, όσο και τα σ χ ο 

λεία τους.

Οι διαφορές ανάμεσα στα δυο φύλα μπορούν να εξηγηθούν 

ευκολότερα, αν λάβουμε υπόψη μας τα δεδομένα που προέκυψαν 

από τη συχέτιση των απαντήσεων με το επίπεδο εκπαίδευσης, την 

κοινωνική προέλευση και τα χρόνια υπηρεσίας των εκπαιδευτι

κών. Για το λόγο αυτό και τις ενδιαφέρουσες πληροφορίες που 

μας προσφέρουν τα περιγράφουμε στη συνέχεια αναλυτικά.

Από τα ποσοστικά δεδομένα του πίνακα 5.2, στον οποίο 

περί γράφονται οι κατανομές των απαντήσεων που προέκυψαν από 

τη διασταύρωσή τους με το επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευ

τικών, διαπιστώνουμε ότι:

Τα ποσοστά εκπροσώπησης παρουσιάζουν μικρές αποκλίσεις 

στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμβάνει όσους 

εκπαιδευτικούς κρατούν ουδέτερη στάση.Είναι όμοια για τους 

εκπαιδευτικούς με τα ανώτερα και κατώτερα διπλώματα, 42%, 

και αυξάνονται κατά πέντε εκατοστιαίες μονάδες, 47%, για



296

Π ίνακας 5 . 2
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το επί

πεδο εκπαίδευσης και την απάντηση στην ερώτηση για την κ ο ι 

νωνική διάκριση των δύο δικτύων.

Στάση εκπαιδευτικών Πτυχιούχοι 
ΑΕΙ

απ.αο. %

Πτυχιοΰχοι
ΤΕΙ

α π .α ο . %

Πτυχιούχοιΐ
ΜΤΕΕ

απ.αο.____%
Ουδέτερη 131

42

38

47

26

42

Η υποτίμηση είναι 

αδ ι καιολόγη τη

54

17

34

27

18

29 |

_Η υποτίμηση είναι 

δικαιολογημένη

126

40

32

26

1 7

27
Δεν απάντησαν 4

01

0

0

1

02

Σ ύ ν ο λ ο 315

100

124 t '

100
•62

100

Χ 2= 15.07.

τους πτυχιούχους των ΤΕΙ, γεγονός που φανερώνει μεγαλύτερη 

διάθεση ουδετερότητας από μέρους τους.

Στη δεύτερη όμως κατηγορία των απαντήσεων οι πτυχιού- 

χοι των ΑΕΙ εκπροσωπούνται με το μικρότερο ποσοστό 17%, που 

αυξάνεται στο 27% για τους πτυχιούχους των ΤΕΙ και στο 29% 

για τους πτυχιούχους των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών. 

Η κλιμάκωση των ποσοστών ακολουθεί την αντίθετη φορά στην 

τρίτη κατηγορία των απαντήσεων, που περιλαμβάνει όσους ε κ 

παιδευτικούς θεωρούν δικαιολογημένη την υποτίμηση των ΤΕΛ: 

είναι 40% για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ και 26%, 27% για τους 

πτυχιούχους των ΤΕΙ και των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σ χ ο 

λών αντίστοιχα.
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Τα ποσοτικά δεδομένα που περιγράψαμε δείχνουν ότι οι 

εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα αμφισβητούν συχνότερα 

από τους συναδέλφους τους με τα ανώτερα διπλώματα την κοινω

νική διάκριση των δύο μορφών εκπαίδευσης και προσπαθούν, με 

τους λόγους που προβάλλουν, να υπερασπισθουν τον θεσμό των 

ΤΕΛ. Η διαπίστωση αυτή μας οδηγεί στο συμπέρασμα ότι υπάρ

χει συσχέτιση ανάμεσα στο επίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευ

τικών και στην αντίληψη που έχουν για τα σχολεία στα οποία 

υπηρετούν για την κοινωνική λειτουργία τους, ανάλογα με

εκείνη που διαπιστώσαμε σε προηγούμενη ερώτηση με την οποία 

διερευνοΰσαμε την αντίληψη για τους μαθητές τους. Αν μάλι

στα συνδυαστούν τα δύο συμπεράσματα,μας προσφέρουν ένδειξη 

ότι οι εκπαιδευτικοί που έχουν το χαμηλότερο επίπεδο εκπαί

δευσης αντιμετωπίζουν με μεγαλύτερη ευαισθησία του κοινωνι

κό καταμερισμό εργασίας στην αναπαραγωγή του οποίου συμβάλ

λει το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο. Η στάση τους αυτή ίσως να 

οφείλεται στην ενδόμυχη διάθεσή τους να αξιολογήσουν έμμεσα 

θετικά του εαυτό τους, αφού οι ίδιοι, είναι πτυχιούχοι της 

Τεχνικής Εκπαίδευσης, διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης που έ 

χουν τεχυικοεπαγγελματικό χαρακτήρα και κατέχουν, εξαιτίας 

του πτυχίου τους, χαμηλή θέση στην κοινωνική ιεραρχία. 'Ισως 

όμως να οφείλεται και στην κοινωνική τους προέλευση, η οποία 

γνωρίζουμε ήδη ότι είναι χαμηλή και θα δούμε στη συνέχεια 

στον πίνακα 5.3 ότι επηρεάζει τις τοποθετήσεις τους, και ι

διαίτερα το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται στη δεύτερη 

κατηγορία των απαντήσεων που μας οδηγεί στο παραπάνω σ υ μπέ

ρασμα .

Αντίθετα-οι εκπαιδευτικοί που έχουν πτυχίο ΑΕΙ, δ ι δ ά 

σκουν θεωρητικά μαθήματα και κατέχουν την υψηλότερη θέση 

στη σχολική ιεραρχία αντιμετωπίζουν συχνά με διάθεση απόρ ρ ι 

ψης τόσο τα ΤΕΛ όσο και τους μαθητές τους. Η διαπίστωση α υ 

τή δικαιολογεί την υψηλή εκπροσώπηση των γυναικών στη σ χετι

κή κατηγορία των απαντήσεων, αφού, κατά κανόνα διαθέτουν α 

νώτερα διπλώματα και διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας.Α

ποτελεί επίσης ένδειξη ότι, με τις αντιλήψεις τους σ υ μ β ά λ 

λουν στη συντήρηση της διάκρισης των δύο εκπαιδευτικών δι-
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κτύωυ, μέσα από τα οποία αυαπαράγεται ο κοινωνικός καταμερι

σμός εργασίας και αυτό ίσως να οφείλεται τόσο στο κύρος που 

τους προσδίδει το υψηλό επίπεδο εκπαίδευσής τους στο σχολι

κό και του ευρύτερο κοινωνικό χώρο, όσο και στην απόσταση 

που τους χωρίζει από κάθε μορφής χειρωνακτική εργασία, με 

την οποία συνδέεται, ως ένα βαθμό, η εκπαίδευση στα τεχυικο- 

επαγγελματικά σχολεία.

Η  κοινωνική προέλευση επηρεάζει σε μικρότερο βαθμό α 

πό το επίπεδο εκπαίδευσης τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών 

του δείγματος. Στα δεδομένα όμως που προέκυψαυ από τη δ ι α 

σταύρωση των απαντήσεων μ'αυτή τη μεταβλητή μας προφέρουν 

ενδιαφέρουσες πληροφορίες.

Πίνακας 5.3

Κατανομή των εκπαιδευτικών ανάλογα με την κοινωνική τους 

προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για την κοινωνική 

διάκριση των Γενικών Λυκείων και των TEA.

------------------- ------------ -------------------------------------------------------------------------------------------------1
Στάση εκπαιδευτικών Κοινωνική προέλευση

Αστική 
— ΤΟ ξπ

Μεσαία
στοώυατπ

Μικροαστ ικά 
στρώματα

Λαϋές
τάζεις

απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

Ουδέτερη 14

56

53

40

89

49

60

37
Η υποτίμηση είναι 

αδικαιολόγητη

4

16

26

20

38

21

38

23
Η υποτίμηση είναι 

δικαιολογημένη

7

28

52

39

53

29

63

39
Δεν απάντησαν 0

0

1

01
2

01

2

01

Σ ύ ν ο λ ο 25

100

132

100

182

100

163

100

Χ 2= 8.91
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Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών στις τρεις κ α 

τηγορίες των απαντήσεων διαπιστώνουμε δτι:

Οι περισσότεροι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα 

ανώτερα κοινωνικά στρώματα προτιμούν να κρατήσουν ουδέτερη 

στάση. Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται καλύπτει το 56% 

του συνόλου τους και είναι το πιο υψηλό, σε σύγκριση με τις 

άλλες κατηγορίες, αφού: στους εκπαιδευτικούς που προέρχονται 

από τα μεσαία στρώματα μειώνεται στο 40%, σ'όσους προέρχον

ται από τα μικροαστικά αυξάνεται στο 49% και σ'αυτούς που 

προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις μειώνεται στο 37%. Οι τε

λευταίοι δείχνουν συχνότερα από τους άλλους συναδέλφους τους 

διάθεση να υπερασπισθούν τον θεσμό των T E A  και εκπροσωποΰ - 

νται,στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων, με το υψηλότερο 

ποσοστό, 23%, που μειώνεται κλιμακωτά στο 21% κα 20% για τους 

εκαπιδευτικούς που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα και 

στο 16% για του εκπαιδευτικούς που προέρχονται από την α ν ώ τ ε 

ρη κοινωνικοοικονομικά τάξη. Στην τρίτη κατηγορία των α 

παντήσεων που περιλαμβάνειόσους εκπαιδευτικούς αποδέχονται 

και θεωρούν δικαιολογημένη την κοινωνική υποτίμηση των TEA 

εκπροσωπούνται με το υψηλότερο ποσοστό, 39%, οι εκπαιδευτι

κοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα και τις λαϊκές 

τάξεις και με όμοιο σχεδόν ποσοστό, 28% και 29%, οι ε κ π α ι 

δευτικοί που προέρχονται από τα μικροαστικά στρώματα και την 

αστική τάξη.

Οι διαφοροποιήσεις που παρουσιάζονται μεταξύ των ε κ 

παιδευτικών με διαφορετική κοινωνική καταγωγή, σ'δλες τις 

κατηγορίες των απαντήσεων, μας οδηγούν στα ακόλουθα συμπερά

σματα :

α) Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα πιο ευνοημένα κοι

νωνικά στρώματα προτιμούν σε μεγαλύτερο βαθμό από τους υ 

πόλοιπους συναδέλφους τους, να μη δημοσιοποιούν τις α π ό 

ψεις τους, να κρατήσουν ουδέτερη στάση. Το γεγονός αυτό 

μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι οφείλεται στην υψηλή 

καταγωγή τους και τα κοινωνικά προνόμοια που αυτή σ υ ν ε π ά 

γεται, γιατί αυτά περιορίζουν τη διάθεσή τους να προβούν
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σε οποιουδήποτε είδους κοινώνικοπολιτική αξιολόγηση και 

ιδιαίτερα τωυ σχολικών θεσμών που λειτουργούν ως βασικοί 

μηχανισμοί αναπαραγωγής των υφιστάμενων κοινωνικών σ χ έ 

σεων .

β) Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται απδ τα χαμηλότερα στρ ώ 

ματα προτιμούν συχνότερα να υπερασπισθούν τον θεσμό των 

TEA. Η διάθεσή τους αυτή μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε 

πως συνδέεται με το επίπεδο εκπαίδευσής τους, που είναι 

κατά κανόνα χαμηλά, και είδαμε προηγουμένως ότι επιδρά 

στη θετική τοποθέτησή τους. Ενδεχόμενα όμως να οφείλεται 

στην αντίληψη που έχουν διαμορφώσει για το ρόλο των σ χ ο 

λικών μηχανισμών κατά τη διάρκεια της σχολικής τους π ο 

ρείας και την ευαισθησία με την οποία αντιμετωπίζουν, ε- 

ξαιτίας της κοινωνικής προέλευσης και της κοινωνικής τους 

θέσης, το πρόβλημα του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας 

στην αναπαραγωγή του οποίου συμβάλλει το διπλό εκπαιδευ

τικό δίκτυο.

γ) Οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών που προέρχονται από τα 

μεσαία στρώματα έχουν μεγαλύτερη συνοχή, γιατί τα νέα 

στοιχεία συμπίπτουν με τα αντίατοιχα που περιγράψαμε στο 

πέμπτο κεφάλαιο για τους μαθητές τωυ ΤΕΛ. Και στις δύο 

περιπτώσεις οι εκπαιδευτικοί αυτοί εκδηλώνουν έντονη δ ι ά 

θεση αρνητικής αξιολόγησης τόσο τωυ ΤΕΛ, όσο και τωυ μα

θητών που φοιτούν σ'αυτά και θεωρούν συχνότερα δικαιολο

γημένη τη λειτουργία του άυισου εκπαιδευτικού δικτύου που 

χωρίζει τους "ικανούς” από τους "ανεπίδεκτους" για μάθη

ση μαθητές. Το συμπέρασμα αυτό μας προσφέρει ενδείξεις ό 

τι οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα εκπαιδευτικοί 

συμβάλλουν σε μεγαλύτερο βαθμό στη συντήρηση της κατεστη

μένης κοινωνικής λειτουργία του σχολείου.

δ) Η  υψηλή εκπροσώπηση τωυ γυναικών στην τρίτη κατηγορία των 

απαντήσεων, έχει σχέση με την κοινωνική προέλευση και το 

επίπεδο σπουδών τους, αφού γνωρίζουμε ήδη ότι προέρχονται 

συχνά από τα μεσαία στρώματα και ότι έχουν παυεπιτημιακό 

δίπλωμα.
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Για υα ολοκληρώσουμε τηυ αναλυτική παρουσίαση τωυ δ ε 

δομένων που αφορούν αυτή τηυ ερώτηση, θα περιγράφουμε στη 

συνέχεια τα στοιχεία που προέκυψαυ από τη διασταύρωση των α- 

απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας τωυ εκπαιδευτικών από του 
πίνακα 5.4.

Πίνακας 5.4

Κατανομή τωυ εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για την κοινωνι

κή διάκριση Γενικών Λυκείων και TEA.

Στάση εκπαιδευτικών 0 - 5 
απ.αρ. %

6 - 10 
απ.αρ. %

11-15 
απ.αρ. °Α

16-20 
απ.αρΛ

21 κ .ε . 
απ.αρ. %

Ουδέτερη 88

46

63

41

47

44

14

47

4

21
Η  υποτίμηση είναι 

αδικαιολόγητη

36

19

31

20

25

23

9

30

5

26
[η  υποτίμηση είναι
I
δικαιολογημένη

64

34

60

39

34

32

7

23

10

53
Δεν απάντησαν 3

02

1

0

1

01

0

0

0

0

Σ ύ ν ο λ ο 191

101

155

100

107

100
30

100

19

100

Χ 2 = 10.27.

Παρατηρώντας λεπτομερώς τις κατανομές των ποσοτικών 

δεδομένων διαπιστώνουμε ότι:

Οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί πολύ συ χ ν ό 

τερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους προτιμούν να τοπο

θετηθούν , θετ ικά ή αρνητικά, απέναντι στην υποτίμηση τωυ TEA, 

παρά υα κρατήσουν ουδέτερη στάση. Στην πρώτη κατηγορία των 

απαντήσεων εκπροσωπούνται με ποσοστό 21% που είναι μικρότε

ρο κατά 20 και πλέον εκατοστιαίες μονάδες από τα ποσοστά με
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τα οποία εκπροσωπούνται οι υπόλοιπες κατηγορίες, και πα ρ ο υ 

σιάζουν μικρές αποκλίσεις μεταξύ τους.

Οι αρχαιότεροι επίσης στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί υ 

περασπίζονται συχνότερα από τους νεότερους συναδέλφους τους 

το θεσμό των TEA. Στη σχετική κατηγορία των απαντήσεων ε κ 

προσωπούνται με το υψηλότερο ποσοστό, 30%, οι έχοντες 16-20 

χρόνια υπηρεσίας, ακολουθούν οι έχοντες πάνω από 20 χρόνια 

υπηρεσίας με ποσοστό 26%, οι έχοντες 11-15 με 23% και οι ν ε 

ότεροι που έχουν 6-10 και 0-5 χρόνια υπηρεσίας με ποσοστά 

20% και 19% αντίστοιχα.

Η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών που έχουν πάνω από 20 

χρόνια υπηρεσίας, ποσοστό 53%, αποδέχεται την κοινωνική υ 

ποτίμηση των Τ ΕΛ και προβάλλει συγκεκριμένους λόγους για να 

τη δικαιολογήσει. Η  διαπίστωση αυτή έρχεται σε αντίθεση με 

την προηγούμενη για τους μαθητές των ΤΕΛ, αφού στη σχετική 

ερώτηση οι εκπαιδευτικοί αυτοί έδειχναν τη μεγαλύτερη δ ι ά θ ε 

ση να υπερασπισθούν τους μαθητές των ΤΕΛ, αμφισβητούσαν σε 

μεγάλο βαθμό τα κοινωνικά στερεότυπα από τα οποία απορρέει 

η κοινωνική υποτίμησή τους. Το γεγονός αυτό αποτελεί έ ν δ ε ι 

ξη ότι αντιμετωπίζουν με μεγαλύτερη ευαισθησία το πρόβλημα 

της κοινωνικής λειτουργίας του διπλού εκπαιδευτικού δικτύου 

και αξιολογούν αρνητικά το θεσμό των ΤΕΛ,παρά τους μαθητές 

που στρέφονται στα σχολεία αυτά εξαιτίας της χαμηλής ε π ί δ ο 

σής τους, που αναγνωρίζουν σε μεγαλύτερο, όπως είδαμε β αθ

μό ότι οφείλεται στην κοινωνική προέλευσή τους.

Από τους υπόλοιπους εκπαιδευτικούς του δείγματος, θ ε ω 

ρούν συχνότερα δικαιολογημένη την κοινωνική υποτίμηση των 

ΤΕΛ οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί. Τα ποσοστά με 

τα οποία εκπροσωπούνται είναι: 34% για τους έχοντες 0-5 χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και 39% για τους έχοντες 6-10. Μειώνεται όμως 

στο 32% για τους έχοντες 11-15 και σε μεγάλο βαθμό για τους 

έχοντες 16-20. Οι διαφορές αυτές μας προσφέρουν ενδείξεις ό 

τι οι νεότεροι εκπαιδευτικοί, με τις αντιλήψεις τους, σ υ μ 

βάλλουν στη συντήρηση της κοινωνικής υποτίμησης των Τ Ε Λ . Σ υ μ 

πίπτουν μάλιστα με τις προηγούμενες για την κοινωνική υποτί
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μηση των μαθητών, αφού και στην περίπτωση εκείνη οι νεότεροι 

έδειχναν με τις απαντήσεις τους τη μεγαλύτερη διάθεση απόρ

ριψης των μαθητών τους και αξιολογούσαν αυστηρότερα την ε π ί 

δοσή τους.

Το γενικότερο συμπέρασμα που συνάγεται από τα δεδομέ

να της ενότητας αυτής και αξίζει να επαναλάβουμε είναι ότι:

Έ ν α  μόνο μικρό ποσοστό των εκπαιδευτικών του δείγμα

τος αμφισβητεί την κοινωνική υποτίμηση τωυ TEA και δείχνει 

διάθεση να υπερασπισθεί το θεσμό. Η μεγάλη πλειοψηφία τους 

προτιμά να μη δημοσιοποιήσει τις απόψεις της, αποφεύγει κ ά 

θε είδους αξιολόγηση ή υποτιμά ρητά τα ΤΕΛ και θεωρεί την 

κοινωνική υποτίμηση απόλυτα δικαιολογημένη. Το συμπέρασμα 

αυτό μας παρέχει ενδείξεις ότι ο εκπαιδευτικοί με τις αν τ ι 

λήψεις τους ενισχύουν· την ανισότητα των δύο εκπαιδευτικών 

δικτύων και τη δεδομένη κατωτερότητα των ΤΕΛ. Επαληθεύουν 

έτσι τη σχετική υποθέσή μας και επιπλέον καθιστούν φα ν ε 

ρό ότι οι εκπαιδευτικοί δεν κάνουν καμιά προσπάθεια στην κ α 

θημερινή παιδαγωγική πράξη για ν'αλλάξουυ την πραγματικότη

τα που βιώυουν καθημερινά, ως βασικοί φορείς της εκπαιδευτι

κής διαδικασίας, μέσα στα ΤΕΛ. Και οπωσδήποτε οι ατομικές ή 

μεμονωμένες προσπάθειες που ενδεχόμενα καταβάλλουν κάποιοι 

εκπαιδευτικοί, οι οποίοι υπερασπίζονται το θεσμό, δεν είναι 

ικανές να φέρουν θετικά αποτελέσματα και να δημιουργήσουν τις 

συνθήκες για μια τέτοια προοπτική. 2

2. Η κατάσταση που επικρατεί στα ΤΕΛ

Προκειμέυου να συγκεντρώσουμε περισσότερα και πιο σ α 

φή στοιχεία, τα οποία θα μας βοηθήσουν να σχηματίσουμε μια 

ολοκληρωμένη εικόνα σχετικά με την αντίληψη των εκπαιδευτι

κών για τα ΤΕΛ, τους ζητήσαμε να απαντήσουν σε μια άλλη ε ρ ώ 

τηση, η οποία αναφέρονταν στην κατάσταση που επικρατεί σ'αυ- 

τά. Η ερώτηση ήταν διπλή, κλειστή ως προς το πρώτο της σ κ έ 

λος και ανοικτή ως προς το δεύτερο. Έ λ ε γ ε  ακριβώς:
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"Πώς χαρακτηρίζετε τη σημερινή κατάσταση που επικρατεί 

στα ΤΕΛ;" 

α) Ικανοποιητική 

β) Σχετικά ικανοποιητική 

γ) Προβληματική

Αν τη θεωρείτε "σχετικά ικανοποιητική" ή "προβληματι

κή", για ποιους λόγους;".

Ό π ω ς  είναι φανερό,με-την ερώτηση αυτή επιδιώκαμε να 

διερευνήσουμε τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για τη λει

τουργία των ΤΕΛ και να διαπιστώσουμε σε ποιους λόγους αναφέ- 

ρονται για να δικαιολογήσουν τη δυσλειτουργία των σχολείων 

τους, στην περίπτωση που η εκτίμησή τους είναι αρνητική. Οι 

λόγοι αυτοί, δηλαδή οι εξηγήσεις που δίνουν για την κατάστα

ση που επικρατεί στα ΤΕΛ, έχουν, κατά τη γνώμη μας, ιδιαίτε

ρο ενδιαφέρον, γιατί μας προσφέρουν έμμεσα ενδείξεις,αν α π ο 

δέχονται ή όχι την κοινωνική λειτουργία των ΤΕΛ. Επίσης, αν 

συμβάλλουν ή όχι με τις αντιλήψεις τους στη διατήρηση της δε 

δομένης πραγματικότητας που επικρατεί σ'αυτά και διαμορφώνε

ται από το ρόλο που παίζουν, ως μέρος του σχολικού μηχανι

σμού, στη διαδικασία της κοινωνικής αναπαραγωγής.

Οι κατανομές των απαντήσεων στο πρώτο σκέλος της ε ρώ

τησης για το σύνολο των εκπαιδευτικών και το κάθε φύλο π α 

ρουσιάζονται στη συνέχεια στον πίνακα 5.5.

1. Τα ποσοστικά δεδομένα του πίνακα 5.5 για το σύνολο 

των εκπαιδευτικών του δείγματος δείχνουν ότι:

Μόνο ένα μικρό ποσοστό, το οποίο καλύπτει το 6%, χα ρ α 

κτηρίζει την κατάσταση που επικρατεί στα ΤΕΛ "ικανοποιητική" 

το 42% τη χαρακτηρίζει "σχετικά ικανοποιητική" και το 52% 

"προβληματική". Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι η μεγάλη πλει- 

οψηφία του δείγματος είναι δυσαρεστημένη από την καθημερινή 

σχολική πραγματικότητα που αντιμετωπίζει στα ΤΕΛ. - Ε ν ι 

σχύουν επίσης τα προηγούμενα συμπεράσματά μας, σύμφωνα με 

τα οποία ένας μεγάλος αριθμός εκπαιδευτικών έχει α ρ ν η τ ι 

κή αντίληψη και υπαξιολογεί τόσο τα ΤΕΛ, όσο και τους μαθητές 

που εγγράφονται σ'αυτά.
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Πίνακας 5.5

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για την 

κατάσταση που επικρατεί στα TEA 2

Κατάσταση στα TEA Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες Σύνολο

απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ^ %

Ικανοποιητική 18

06

14

07

32

06

Σχετικά ικανοποιητική 139

47

70

33

209

42

Προβληματική 136
46

125
60

261
52

Σ ύ ν ο λ ο 293
99

209
100

502
100

λ *9.97. Η τιμή του λ είναι στατιστικό σημαντική σε επίπεδο σημαντι 
κοτητας 5Χ. Επομένως εχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

2. Το φύλο επηρεάζει τις εκτιμήσεις των εκπαιδευτκών στη 

δεύτερη και τρίτη κατηγορία των απαντήσεων και μάλιστα σε 

μεγάλο βαθμό. Συγκεκριμένα,δηλώνει ότι είναι "ικανοποιητική" 

η κατάσταση το 6% των αντρών έναντι του 7%. "Σχετικά ικανο

ποιητική" τη χαρακτηρίζει ένα υψηλό ποσοστό αντρών που καλ ύ 

πτει το 47% του συνόλου τους έναντι του 33% των γυναικών. 

Αντίθετα "προβληματική" χαρακτηρίζει την κατάση το 6 0% των 

γυναικών, έναντι του 46% των αντρών.

Οι διαφοροποιήσεις αυτές δείχνουν ότι οι άντρες α ξ ι ο 

λογούν συχνότερα από τις γυναίκες με θετική διάθεση τη δ ε 

δομένη πραγματικότητα που επικρατεί στα ΤΕΛ. Αντίθετα, οι 

γυναίκες έχουν συχνότερα από τους άντρες τη γνώμη ότι η κ α 

τάσταση είναι πολύ άσχημη και η διαπίστωση αυτή-μας προσφέ

ρει ενδείξεις ότι είναι, σε μεγαλύτερο βαθμό, δυσαρεστημέ- 

νες απ'αυτή. Η  διαπίστωση αυτή ήταν αναμενόμενη, αφού σ'δλες
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τις προηγούμενες απαντήσεις τους έδειχναν μεγαλύτερη δ ι άθε

ση υποτίμησης των TEA και των μαθητών τους και οι ενδείξεις 

επιβεβαιώνονται αρκετές φορές από τα δεδομένα που θα περι

γράφουμε στις επόμενες ενότητες.

'Ενας άλλος παράγοντας που επηρεάζει σε μεγάλο βαθμό 

τις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών του δείγματος είναι ο κ λ ά 

δος στον οποίο ανήκουν με βάση το επίπεδο εκπαίδευσής τους 

και την ειδικότητά τους. Αυτό αποδεικνύουν τα δεδομένα που 

προέκυψαν από τη διασταύρωση των κλάδων με τις απαντήσεις 

τους, τα οποία ταυτόχρονα εξηγούν, ως ένα βαθμό, και την ά- 

νιση εκπροσώπηση των δύο φύλων στις δύο τελευταίες κατηγο

ρίες των απαντήσεων και περίγράφονται στον πίνακα 5.6.

Πίνακας 5.6

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τον κ λ ά 

δο και την απάντηση στην ερώτηση για την κατάσταση στα ΤΕΛ.

Κατάσταση 
στα ΤΕΛ

Εκπαιδευτικοί
Γενικών
Μαθημάτων

Εκπαιδευτικοί 
Ειδικότητας 
Πτυχ/οι ΑΕΙ

Εκπαιδευτικοί 
Ειδικότητας 
πτυχ/οι 7ΕΙ

Εκ/τικοί
Εργ/ρίων

1 κανοποιητική 17 5 6 4
07 06 05 07

Σχετικά 75 40 61 33
ικανοποιητική 32 47 50 58
Προβληματική 144 41 56 20

61 48 46 35

236 86 128 57
Σ ύ ν ο λ ο 100 101

--------------L
101

1
100

X  =20.38. Η  τιμή του λ βίναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σπμαντι 
κοτητας 5%. Επομένως εχοι/με ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

ϊ%
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Στην πρώτη κατηγορία τωυ απαντήσεων οι διαφορές στα 

ποσοστά εκπροσώπησης είναι μικρές και δεν προσφέρουν καμιά 

ενδιαφέρουσα πληροφορία. Στη δεύτερη όμως, που περιλαμβάνει 

όσους εκπαιδευτικούς χαρακτηρίζουν την κατάσταση στα TEA 

"σχετικά ικανοποιητική", με το υψηλότερο ποσοστό, 58%, ε κ 

προσωπούνται οι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σ χ ο 

λών, το οποίο μειώνεται στο 50% για τους πτυχιούχους τωυ ΤΕΙ 

στο 47% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ε ι 

δίκευσης και στο 32% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ που διδάσκουν 

μαθήματα γενικής παιδείας. Η κλιμάκωση τωυ ποσοστών ακολου

θεί αντίθετη φορά στην τρίτη κατηγορία τωυ απαντήσεων που 

περιλαμβάνει όσους εκπαιδευτικούς χαρακτηρίζουν την κατάστα

ση που επικρατεί στα ΤΕΛ "προβληματική". Είναι 61% για τους 

πτυχιούχους τωυ ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας, 

48% για τους πτυχιούχους ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ειδικό

τητας, 46% για τους πτυχιούχους τωυ ΤΕΙ και 35% για τους 

πτυχιούχους τωυ Μέσων Τεχυικοεπαγγελματικώυ Σχολών, που α 

σχολούνται με την πρακτική εξάσκηση των μαθητών.

Οι μεγάλες αποκλίσεις των ποσοστών στις τέσσερις κατη

γορίες των κλάδων επηρεάζονται ιδιαίτερα από το περιε

χόμενο και το χαρακτήρα των μαθημάτων που διδάσκουν με βάση 

το επίπεδο σπουδών τους. Μας προσφέρουν ενδείξεις ότι οι ε κ 

παιδευτικοί που διαθέτουν πανεπιστημιακά διπλώματα και ειδ ι 

κά όσοι διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας αισθάνονται, σε 

πολύ μεγαλύτερο βαθμό από τους άλλους συναδέλφους τους, δυ- 

σαρεστημέυοι από την κατάσταση που αντιμετωπίζουν εργαζόμε

νοι στα ΤΕΛ. Δε συμβαίνει το ίδιο με τους εκπαιδευτικούς με 

τα κατώτερα διπλώματα, αφού η πλειοψηφία τους αντιμετωπίζει 

με θετικότερη διάθεση και μεγαλύτερη επιείκεια την κατάστα

ση, σε σύγκριση με τους συναδέλφους τους με τα ανώτερα δ ι 

πλώματα. Η διαπίστωση αυτή ενισχύει τα προηγούμενα συμπερά- 

σματά μας, τα οποία προέκυψαν από τη διασταύρωση των α π α ν 

τήσεων για τους μαθητές τωυ ΤΕΛ και την επίδοσή τους με την 

ίδια μεταβλητή.
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Έ ν α ς  άλλος παράγοντας που επηρεάζει, σε μικρότερο ό 

μως βαθμό, τις εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών για την κατάστα

ση που επικρατεί στα TEA είναι η κοινωνική τους προέλευση.

Τα σχετικά δεδομένα περιγράφονται στον πίνακα 5.7.

Πίνακας 5.7

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για την κατά

σταση των ΤΕΛ.

Κατάσταση στα TEA Α σ  τ ι κ ή 
Τάξη 
απαρ. %

Μεσαία 
στρώματα 
απ.αρ. %

Μικροαστικέ 
στρώματα 
άπ.ο. %

Λαϊκές 
Τάξεις 

α π .α ο . %

1 κανοποιητική 2

08

8

06

1 4

08

8

05

Σχετικά 

ικανοποιητική

9

36

46

35

84

46

70

43

Προβληματική 14

56

78

59

84

46

85

52

Μ ο < ο >■ ο 25

100

132

100

182

100

163

100

2 2X =6.33. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχο υ 

με ενδείξεις πως δεν υπάρχει εξάρτηση.

Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών διαπιστώνουμε 

ότι: Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις δύο ανώτερες 

κοινωνικοεπαγγελαμτικές κατηγορίες κρίνουν, με όμοια περ ί 

που ποσοστά, 36% και 35%, "σχετικά ικανοποιητική" την κ α τ ά 

σταση που επικρατεί στα ΤΕΛ. Οι εκπαιδευτικοί που προέρχον

ται από τις δυο χαμηλότερες κατηγορίες εκπροσωπούνται σ'αυ- 

τή την κατηγορία των απαντήσεων με υψηλότερα ποσοστά, που 

είναι 46% για όσους προέρχονται από τα μικροαστικά στρώματα 

και 43% για όσους προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις. Τα δ ε 
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δομένα αυτά συμφωνούν μ€ τα αντίστοιχα της προηγούμενης, ε 

νότητας και ενισχύουν το συμπέρασμα στο οποίο είχαμε καταλή

γει τότε, δτι οι προερχόμενοι από τα χαμηλότερα κοινωνικά 

στρώματα εκπαιδευτικοί δείχνουν μεγαλύτερη διάθεση από τους 

υπόλοιπους συναδέλφους τους να υπερασπισθουν το θεσμό των 

TEA, να αμφισβητήσουν την κοινωνική υποτίμησή τους.

Στην τρίτη κατηγορία των απαντήσεων εκπροσωπούνται με 

τα μεγαλύτερα ποσοστά, 56% και 59%, οι προερχόμενοι από τις 

δύο ανώτερες κοινωνικές τάξεις εκπαιδευτικοί. Τα αντίστοιχα 

για τους προερχόμενους από τα μικροαστικά στρώματα και τις 

λαϊκές τάξεις μειώνονται στο 46% και 52%. Τα δεδομένα αυτά, 

σε συνδυασμό με τα προηγούμενα από τη δεύτερη κατηγορία των 

απαντήσεων μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η αξιολόγηση της 

κατάστασης που επικρατεί στα ΤΕΛ είναι συχνότερα αρνητική α 

πό τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τα ευνοημένα κ ο ι 

νωνικά στρώματα και ιδιαίτερα από τα μεσαία. Η  εκτίμησή τους 

ήταν αναμενόμενη και μπορεί να δικαιολογηθεί, αν λάβουμε υ 

πόψη μας τα ευρήματα του πέμπτου κεφαλαίου από τα οποία ο δ η 

γηθήκαμε στο συμπέρασμα ότι οι εκπαιδευτικοί αυτοί αποδέχον

ται σε μεγάλο βαθμό τα κοινωνικά στερεότυπα στα οποία σ τ ηρί

ζεται η υποτίμηση των ΤΕΛ και των μαθητών τους.

Τα χρόνια υπηρεσίας των εκπαιδευτικών του δείγματος 

είναι μια μεταβλητή που διαφοροποιεί σε μεγάλο βαθμό τις ε κ 

τιμήσεις τους, όπως φαίνεται στον πίνακα 5.8 που ακολουθεί·

Π ίν α κ α ς  5 .8
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για την κατάστα

ση που επικρατεί στα ΤΕΛ.

Κατάσταση στα ΤΕΛ 0 - 5 
απ.αρ. %

6
απ.α

- 10 
ρ. %

11-15 I 16-20 
απ.αρ %  I απ.αρ.

20 κ .ε , 
απ.0Ρί_31

1κανοποιητική 12
06

8
05

9
' 08

3
10

0
0

Σχετικά
ικανοποιητική

72
38

58
37

53
50

14
47

12
63

Προβληματική 107
56

89
57

45
42

13
43

7
37

Σ ύ ν ο λ ο 191
100

155
99

107
100

30
100

19
100

Χ 2= 12.94.
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Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοτικών δεδομένων 

διαπιστώνουμε ότι:

Στην πρώτη κατηγορία των απαντήσεων οι εκπαιδευτικοί 

που έχουν 0-10 χρόνια υπηρεσίας εκπροσωπούνται με όμοια σ χ ε 

δόν ποσοστά, τα οποία διαφοροποιούνται και παρουσιάζουν α υ 

ξητική τάση για τους εκπαιδευτικούς που έχουν 10-20 χρόνια 

υπηρεσίας. Εξαίρεση αποτελούν οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία 

εκπαιδευτικοί, που δεν εκπροσωπούνται καν στην απάντηση, α 

φού κανένας δε δήλωσε ότι η κατάσταση των TEA είναι "ικα

νοποιητική". Η  στάση τους αυτή ήταν, ως ένα βαθμό, αναμενό

μενη, γιατί σύμφωνα με τα σχετικά δεδομένα που προέκυψαν α 

πό την προηγούμενη ερώτηση, οι έχοντες πάνω από 20 χρόνια υ 

πηρεσίας εκπαιδευτικοί αποδέχονται σε μεγάλο βαθμό την κ ο ι 

νωνική υποτίμηση των TEA και τη θεωρούν δικαιολογημένη. Από 

τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται όμως στις δύο προηγού

μενες κατηγορίες των απαντήσεων διαφαίνεται ότι δεν αξιο λ ο 

γούν την κατάσταση των TEA με μεγάλη αυστηρότητα το 63% του 

συνόλου τους τη χαρακτηρίζει "σχετικά ικανοποιητική" και μό

νο το υπόλοιπο 37% "προβληματική".

Το αντίθετο συμβαίνει με τους νεότερους στην υπηρεσία 

εκπαιδευτικούς και ιδιαίτερα τους έχοντες κάτω από 10 χ ρ ό 

νια υπηρεσίας. Και στις δύο τελευταίες κατηγορίες των α π α ν 

τήσεων οι εκπαιδευτικοί αυτοί εκπροσωπούνται με παραπλήσια 

ποσοστά, τα οποία όμως διαφοροποιούνται αισθητά από τα α ν τ ί 

στοιχα των υπολοίπων συναδέλφων τους. Συγκεκριμένα, χαρακτη

ρίζει την κατάσταση "σχετικά ικανοποιητική" το 38% και 37% 

όσων έχουν αντίστοιχα 0-5 και 6-10 χρόνια υπηρεσίας, το 50% 

και το 47% όσων έχουν 11-15 και 16-20. Αντίθετα, χ α ρακτηρί

ζουν την κατάσταση "προβληματική" το 42% και 43% των ε κ π α ι 

δευτικών που αναφερθήκαμε τελευταία και το 56% και 57% ό 

σων έχουν 0-5 και 6-10 χρόνια υπηρεσίας. Οι διαφορές αυτές 

δείχνουν ότι οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί θ ε ω 

ρούν συχνότερα ότι η κατάσταση που επικρατεί στα TEA είναι 

άσχημη και είναι σε μεγαλύτερο βαθμό από τους υπόλοιπους 

συναδέλφους τους δυσαρεστημένοι απ'αυτή. Η διαπίστωση αυτή



μπορεί να εξηγηθεί, αν λάβουμε υπόψη μας τα προηγούμενα δ ε 

δομένα που περιγράψαμε στην ενότητα αυτή σε συνδυασμό με τα 

δεδομένα για τα ατομικά και επαγγελματικά χαρακτηριστικά των 

εκπαιδευτικών, από τα οποία γνωρίζουμε ότι οι νεότεροι ε κ 

παιδευτικοί έχουν συχνότερα πανεπιστημιακό δίπλωμα και δι δ ά 

σκουν μαθήματα γενικής παιδείας, προέρχονται επίσης συχνότε

ρα από τα ανώτερα κοινωνικά στρώματα και είναι στην πλειοψη- 

φία τους γυναίκες.

Πριν κλείσουμε την ενότητα αυτή επαναλαμβάνουμε το γ ε 

νικό συμπέρασμα που προέκυψε από τις γενικές κατανομές των 

απαντήσεων στην ερώτηση αυτή: η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών 

εκτιμά ότι η κατάσταση που επικρατεί στα TEA είναι "προβλη

ματική". Μόνο ένα μικρό ποσοστό τη θεωρεί "ικανοποιητική" 

και δε φαίνεται δυσαρεστημένο απ'αυτή. Το συμπέρασμα αυτό έ 

χει ενδιαφέρον>αν συσχετισθεί με τους λόγους που προβάλλουν 

οι εκπαιδευτικοί για να δικαιολογήσουν την εκτίμησή τους, 

τους οποίους θα περιγράφουμε αναλυτικά στη συνέχεια. 3

3. Αίτια μη ικανοποιητικής λειτουργίας των ΤΕΛ

Στο δεύτερο σκέλος της ερώτησης απάντησε το 94% των 

εκπαιδευτικών του δείγματος. Το ποσοστό που καλύπτει όσους 

δήλωσαν ότι η κατάσταση των ΤΕΛ είναι "σχετικά ικανοποιητι

κή" ή "προβληματική". Οι απαντήσεις τους χωρίστηκαν, με β ά 

ση το περιεχόμενό τους, σε τρεις γενικές κατηγορίες, που 

περιλαμβάνουν:

α) Η πρώτη, όσους εκπαιδευτικούς αποδίδουν τη δυσλειτουργία 

των ΤΕΛ στην ανεπαρκή υποδομή τους, στα ακατάλληλα αναλυ

τικά προγράμματα, στην έλλειψη ορθολογικής οργάνωσης και 

σύνδεσης της Τέχνικης Εκπαίδευσης με την παραγωγική δ ι α 

δικασία, γενικότερα στην αδιαφορία με την οποία αντιμετω

πίζει το κράτος τα προβλήματα και τις υλικές ανάγκες των 

σχολείων που υπηρετούν.

β) Η δεύτερη, όσους αποδίδουν τη δυσλειτουργία στη δεδομένη 

κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ, η οποία, αναπόφευκτα, μετά-
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βάλλει τα σχολεία αυτά σε καταφύγιο για τους "αδύυατους" 

μαθητές, που επηρεάζουν με την αδιαφορία τους για μάθηση 

αρνητικά το κλίμα του σχολείου και εμποδίζουν την ομαλή 

λειτουργία του.

γ) Η  τρίτη, όσους δικαιολογούν τη δυσλειτουργία των T E A  προ

βάλλοντας ταυτόχρονα λόγους που περικλείονται τόσο στην 

πρώτη όσο και στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων. Δ η λ α 

δή, όσους αναφέρονται σε προβλήματα που απορρέουν από τις 

υλικές ελλείψεις και την ανεπαρκή οργάνωση των TEA, σε 

συνδυασμό με τα προβλήματα που δημιουργεί στην ομαλή λει

τουργία τους η χαμηλή ποιότητα των μαθητών που εγγράφονται 

σ'αυτά, λόγω της κοινωνικής υποτίμησής τους.

Τα δεδομένα που προέκυψαν για το σύνολο των εκπαιδευ

τικών και για το κάθε φύλο, από τη διασταύρωση της μεταβλη

τής με τις απαντήσεις, περιγράφονται στον πίνακα 5.9.

Πίνακας 5.9

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια της μη ικανοποιη

τικής λειτουργίας των TEA.

' Α ί τ ι α Ά ν τ ρ ε ς  
απ.αρ. %

Γ υναίκες 
απ,αρ. %

Σύνολο 
απ.αρ. %

'
Έ λ λ ε ι ψ η
υποδομής

124 I
45

60
31

184
39

Κοινωνική υποτίμηση 81 !
i 29

68
35

149
32

Και τα δύο1
69

25
65

33
134

28
"Δεν απάντησαν -----3

01
3

02
6

01

Μ ο < ο >- ο 277

.1--------

100

Ί 96

100

473

100

0 2X = 9.93. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή 

που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχου

με ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.
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1. Παρατηρώντας πρώτα τα ποσοστικά δεδομένα που αφορούν 

το σύνολο διαπιστώνουμε δτι:

Οι τέσσερις από τους δέκα εκπαιδευτικούς του δείγματος, 

ποσοστό 39%, αποδίδουν τη μη ικανοποιητική λειτουργία των 

TEA, σε προβλήματα που σχετίζονται με την υποδομή και την ορ

γάνωσή τους. Τα κυρτότερα απ'αυτά, στα οποία αναφέρονται σ υ 

χνά, είναι τα ακόλουθα:

Η  ακαταλληλότητα και η ανεπάρκεια των σχολικών κτιρίων, 

στα οποία στεγάζονται τα ΤΕΛ.

Η  έλλειψη σύγχρονου και κατάλληλου για την πρακτική εξά·- 

,σκηση- των μαθητών εξοπλισμού των εργαστηρίων.

Η  ποσοτική αλλά και ποιοτική ανεπάρκεια του εκπαιδευτι

κού προσωπικού.

Η ακαταλληλότητα των αναλυτικών προγραμμάτων και των σ χ ο 

λικών εγχειριδίων, που έχει ως αποτέλεσμα να διδάσκονται 

οι μαθητές γνώσεις ξεπερασμένες, ανεπαρκείς ή και ά χ ρ η 

στες για τη μελλοντική επαγγελματική τους απασχόληση.

Η απουσία ενδιαφέροντος από το κράτος για την οργανική 

σύνδεση της Τεχνικής Εκπαίδευσης με την παραγωγική δ ι α 

δικασία, για την προσαρμογή της στις σύγχρονες και μελ

λοντικές ανάγκες της αγοράς εργασίς, που έχει ως απ ο τ έ 

λεσμα την υπολειτουργία των σχολείων της.

Τα προβλήματα αυτά, υπογραμμίζουν συχνά, δεν επιτρέ

πουν "να γίνει μάθημα" και οι συνθήκες που επικρατούν δεν 

καλύπτουν τις στοιχειώδεις έστω ανάγκες για να επικρατήσει 

στην τάξη κλίμα ήρεμο και δημιουργικό, ικανό να καταστήσει 

παραγωγική την παιδαγωγική διαδικασία. Μια σχετική, χαρακτη

ριστική απάντηση ενός από τους εκπαιδευτικούς του δείγματος 

λέει ακριβώς:

"Τα ΤΕΛ έχουν τέτοιες ελλείψεις που δεν καλύπτουν ο ύ 

τε τις στοιχειώδεις ανάγκες για να γίνει μάθημα. Δεν υπαφ- 

χουν κτίρια, αίθουσες, εργαστήρια, όργανα για να εξασκηθούν 

οι μαθητές, μόνιμο προσωπικό. Τι είδους τεχνικά σχολεία ε ί 

ναι αυτά χωρίς εργα^^ήΡ*·0 5 " ·

Απαντήσεις μ€ παρόμοιο περιεχόμενο παρουσιάζουν τα ΤΕΛ 

ως σχολεία δεύτερης κατηγορίας, αποδιοργανωμένα, με τέτοιες
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ανεπάρκειες που καθιστούν τις συνθήκες της σχολικής ζωής π ο 

λύ δύσκολες και καταπιέζουν καθημερινά τους εκπαιδευτικούς 

στην άσκηση του διδακτικού έργου.

Έ ν α  άλλο ποσοστό, επίσης υψηλά, το 32% των εκπαιδευτι

κών του δείγματος, αποδίδει τη δυσλειτουργία των T E A  σε α ί 

τια που απορρέουν από την κοινωνική υποτίμησή τους. Το βασι

κότερο απ'αυτά, στο οποίο αναφέρονται όλοι σχεδόν οι εκπαι

δευτικοί που περιλαμβάνονται σ'αυτή την κατηγορία, είναι η 

εγγραφή μαθητών με πολύ χαμηλή επίδοση, που κατέχονται,όπως 

αναφέρουν και σε προηγούμενες απαντήσεις τους, από αίσθημα 

αυτοϋποτίμησης, μετά τις αλλεπάλληλες σχολικές αποτυχίες 

τους και αδυνατούν να παρακολουθήσουν το μάθημα ή αντιδρούν 

αρνητικά σε κάθε μορφής γνωστική διαδικασία. Δείγμα αυτής 

της αντίληψης αποτελεί η σχετική απάντηση, που παραθέτουμε 

στη συνέχεια:

"Οι μαθητές που έρχονται στα ΤΕΛ δεν έχουν στόχους,δε 

θέλουν να μάθουν γράμματα. Είναι συνήθως παιδιά προβληματι

κά με χαμηλή νοημοσύνη αχδ διαλυμένες ή πολύ φτωχές οικο γ έ 

νειες, που δε μπορούν να σταθούν σε άλλα σχολεία. Το ε π ί π ε 

δό τους είναι τόσο χαμηλό που είναι αδύνατο να γίνει μάθημα, 

αδύνατο να λε ι τουργήσουν τα ΤΕΛ σαν σχολεία".

ΤΤά άλλα αίτια που προβάλλουν για να δικαιολογήσουν την 

άποψή τους, όσοι εκπαιδευτικοί περιλαμβάνονται σ'αυτή την 

κατηγορία των απαντήσεων,μπορούν να συνοψισθούν στις α κ ό λ ο υ 

θες κατηγορίες:

Η επαγγελματική αποκατάσταση των αποφοίτων είναι δύσκολη, 

γιατί οι ειδικές επαγγελματικές και οι ευρύτερες γνώσεις 

που αποκτούν κατά τη διάρκεια της φοίτησής τους είναι α 

νεπαρκείς και οι ίδιοι μη προετοιμασμένοι να ανταποκρι- 

θούν στις σύγχρονες απαιτήσεις της αγοράς εργασίας και 

να εμπνεύσουν την εμπιστοσύνη των εργοδοτών.

Οι εκπαιδευτικοί που διδάσκουν στα Τ Ε Λ  έχουν χαμηλό ε π ί 

πεδο εκπαίδευσης και δεν μπορούν, εξαιτίας του, να αντα- 

ποκριθούν με επιτυχία στις απαιτήσεις του διδακτικού τους 

έργου.
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- Οι καθηγητές που διδάσκουν στα Γυμνάσια έχουν αρνητική 

προκατάληψη για τα σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης και 

τη μεταδίδουν στους μαθητές τους, με αποτέλεσμα να τους 

προσανατολίζονται σ'αυτά οι απόφοιτοι με τη χαμηλότερη ε 

πίδοση .

Λίγοι εκπαιδευτικοί συνδέουν την υποτίμηση των ΤΕΛ με 

την ιδιαίτερη κοινωνική λειτουργία, που αυτά υπηρετούν μέσα 

στα πλαίσια του συγκεκριμένου εκπαιδευτικού συστήματος ή τη 

χαμηλή επίδοση του μαθητικού πληθυσμού τους με την κοινωνι

κή προέλευσή του, δηλαδή με του παράγοντα που σε μεγάλο β αθ

μό την προσδιορίζει. Λίγοι επίσης εκπαιδευτικοί συνδέουν την 

υποτίμηση των Τ ΕΛ με την κοινωνική διάκριση της διανοητικής 

από τη χειρωνακτική εργασία, για την οποία πιστεύουν ότι 

προετοιμάζουν τα σχολεία αυτά τους μαθητές τους. Και στην 

περίπτωση αυτή, ωστόσο, παρουσιάζουν τη διάκριση ως " φ υ σ ι 

κή"· την κατωτερότητα της χειρωυακτ ικής εργασίας δικαιολογημένη με 

αποτέλεσμα να ενισχύουν, έμμεσα, την κοινωνική αντίληψη σ ύ μ 

φωνα με την οποία τα ΤΕΛ είναι σχολεία κατώτερα από τα Γε ν ι 

κά Λύκεια, γιατί οδηγούν ένα ποσοστό αποφοίτων σε χειρωνα

κτικά επαγγέλματα. Τέλος,ένας μικρός αριθμός εκπαιδευτικών 

συνδέει την υποτίμηση των ΤΕΛ με την οικονομική και εκπαι

δευτική πολιτική των κομμάτων που κατέλαβαν την εξουσία κ υ 

ρίως μετά τη δικτατορία, στηριζδμενοι σ'ένα συγκεκριμένο π ρ ο 

βληματισμό που βλέπει το ζήτημα αυτό ως άμεσα πολιτικό.

Οι υπόλοιποι εκπαιδευτικοί, που καλύπτουν το 28% του 

συνόλου όσων απάντησαν στην ερώτηση αυτή, για να δικαιολογή

σουν τη δυσλειτουργία των ΤΕΛ αναφέρονται σε στοιχεία που 

περιγράψαμε τόσο στην πρώτη, όσο και στη δεύτερη κατηγορία 

των απαντήσεων. Το περιεχόμενο των απαντήσεών τους πολλές 

φορές είναι αντιφατικό, καθώς ο ένας λόγος που προβάλλουν α 

ναιρεί τον άλλο. Παραθέτουμε για παράδειγμα την ακόλουθη α 

πάντηση :

"Δεν είναι επαρκής η υποδομή των ΤΕΛ για να γίνει σ ω 

στή η εξάσκηση των μαθητών στα πρακτικά μαθήματα και οι μ α 

θητές δεν έχουν καμιά διάθεση να μάθουν, αδιαφορούν για την
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εξάσκησή τους".

Παρόμοιες απαντήσεις μας οδηγοΟυ στο συμπέρασμα ότι ο 

ρισμένοι εκπαιδευτικοί έχουν μια συγκεχυμένη αντίληψη του 

προβλήματος, μια ασαφή,απροσδιόριστη γνώμη για το ρόλο των 

σχολείων στα οποία υπηρετουν.

2. Τα δύο φύλα εκπροσωπούνται με διαφορετικά ποσοστά στις 

τρεις κατηγορίες των απαντήσεων και η διαπίστωση αυτή α π ο τ ε 

λεί απόδειξη ότι έχουν, ως ένα βαθμό, διαφορετική αντίληψη 

για τους λόγους που προκαλούν τη δυσλειτουργία των TEA. Σ υ γ 

κεκριμένα, οι άντρες αναφέρονται συχνότερα από τις γυναίκες 

στις υλικές και οργανωτικές ανεπάρκειες των ΤΕΛ, με ποσοστό 

45% έναντι 31%. Αντίθετα οι γυναίκες αναφέρονται συχνότερα 

στην υποτίμηση των ΤΕΛ ή και σε στοιχεία από τις δύο κατηγο

ρίες των απαντήσεων, με ποσοστά 35% έναντι 29% και 3 3% έναν

τι 25%.

Οι διαφορές που παρουσιάζουν τουλάχιστον στις πρώτες 

κατηγορίες, στις οποίες είναι σαφείς οι τοποθετήσεις τους, 

φανερώνουν * ότι οι γυναίκες αποδέχονται σε μεγαλύτερο βαθμό 

από τους άντρες την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ. Σε ανάλογα 

άλλωστε συμπεράσματα οδηγηθήκαμε από την επεξεργασία των δ ε 

δομένων και σε προηγούμενες ερωτήσεις, είτε αυτές αφορούσαν 

τα ΤΕΛ, είτε τους μαθητές τους. Διαπιστώσαμε επίσης ότι η 

στάση των δύο φύλών απέναντι στα διάφορα προβλήματα είχε 

σχέση με το επίπεδο σπουδών και την ειδικότητα των εκπαιδευ

τικών, την κοινωνική προέλευση ή τα χρόνια υπηρεσίας. Το 

ίδιο συμβαίνει και στην προκειμένη περίπτωση, γι αυτό πα ρ α 

θέτουμε στη συνέχεια τα σχετικά δεδομένα που προέκυψαν από 

τις διασταυρώσεις των απαντήσεων με τις συγκεκριμένες μετα

βλητές .
Στον πρώτο πίνακα 5.10 που ακολουθεί περιγράφονται οι 

κατανομές των ποσοστών στις κατηγορίες των κλάδων, στις ο 

ποίες εντάσσονται οι εκπαιδευτικοί με βάση το επίπεδο ε κ π α ί 

δευσης και το περιεχόμενο των μαθημάτων που διδάσκουν.
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Πίνακας 5.10
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τον κλά

δο και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια της μη ικανο

ποιητικής λειτουργίας των TEA.

Α ί τ ι α
Εκπαιδευτικοί
Γενικών
Μαθημάτων η/ 
τπ.αο. %

Εκπαιδευτικοί 
Ειδικότητας

Μ ? 1 %

Εκπαιδευτικοί
Ειδικότητας
Ίτυχ/οι ΤΕΙ απ.άρ. %

Εκ/τικοί
Εργ/ρίων

απ.αο. %
'Ελλειψη οργάνω- 
σης/υποδομής

48
22

• 28
35

65
55

43
80

Κοινωνική
Υποτίμηση

97
44

29
36

20
17

3
06

Και τα δύο 73

33

' 23

28

31

26

7

13

Δεν απάντησαν 2
01

1
01

2
02

1
02

Σ ύ ν ο λ ο 220
100

81
100

118
100

54
101

λ =85.93. Η τιμή του λ είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι- 
κότητας 5X. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπ ι σ τ ώ 

νουμε αμέσως ότι οι κατανομές των ποσοστών κατά κλάδο παρου

σιάζουν μεγάλες αποκλίσεις. Στην πρώτη απάντηση,που αναφέρεται 

στις ελλείψεις των ΤΕΛ ως προς την οργάνωση και την υποδομή 

τους, εκπροσωπούνται με το υψηλότερο ποσοστό, 80%, οι εκπαι

δευτικοί των εργαστηρίων με τα κατώτερα διπλώματα. Στις επό

μενες κατηγορίες των κλάδων τα ποσοστά ακολουθούν μια σ τ α 

θερή, κλ ιμακωτή μείωση αφού: οι πτυχιούχοι των ΤΕI ε κ π ρ ο σ ω 

πούνται με ποσοστά 55%, οι κάτοχοι πανεπιστημιακού διπλ ώ μ α 

τος που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης με 35% και εκπαιδευτι

κοί ίων γενικών μαθημάτων με 22%. Αξίζει να σημειωθεί εδώ η 

διαπίστωση που κάναμε κατά τον έλεγχο των απαντήσεων, ότι η 

μεγάλη πλειοψηφία των εκπαιδευτικών με τα κατώτερα δ ι π λ ώ μ α 
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τα αναφέρεται κυρίως σε δύο προβλήματα για να δικαιολογήσει 

τη δυσλειτουργία των TEA: στην ελλιπή υλικοτεχνική υποδομή 

και τα ακατάλληλα αναλυτικά προγράμματα που ισχύουν και ο ρί

ζουν τις διδακτικές ώρες των μαθημάτων. Η αναφορά στο πρώτο 

πρόβλημα, ως ένα βαθμό, είναι δικαιολογημένη, γιατί οι εκπαι

δευτικοί των εργαστηρίων αντιμετωπίζουν άμεσα, στην άσκηση 

του διδακτικού τους έργου τις επιπτώσεις της. Η αναφορά στο 

δεύτερο, μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι σχετίζεται με τις 

συντεχνιακές διεκδικήσεις και τη χαμηλή θέση που κατέχουν 

στη σχολική ιεραρχία, εξαιτίας του επιπέδου σπουδών τους, 

για τις οποίες έχουμε ήδη αναφερθεί εκτενέστερα σε προηγού

μενα κεφάλαια.

Αντίθετα, στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων,ο ι ε κ 

παιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και διδάσκουν μαθήματα 

γενικής παιδείας εκπροσωπούνται με το υψηλότερο ποσοσοτό 44%. 

Στους υπόλοιπους κλάδους όμως μειώνεται σταθερά και είναι : 

36% για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ε ι 

δίκευσης, 17% για τους πτυχιούχους των ΤΕI και μόλις 6% για 

τους εκπαιδευτικούς των εργαστηρίων με τα κατώτερα δ ι π λ ώ μ α 

τα. Οι μεγάλες αυτές διαφορές μεταξύ των κλάδων δείχνουν ό 

τι: ένα μεγάλο μέρος των πτυχιούχων ΑΕΙ, και μάλιστα αυτών 

που διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας, δίνει μεγάλη σ η μ α 

σία στην κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ και τη συνακόλουθη χ α 

μηλή ποιότητα του μαθητικού δυναμικού. Θεωρεί τον παράγοντα 

αυτόν πρωταρχική αιτία της υπολειτουργίας των ΤΕΛ, δηλαδή 

συνδέει άμεσα την επίδοση των μαθητών με την κατάσταση που 

διαμορφώνεται στα σχολεία τους. Η διαπίστωση αυτή αποτελεί 

ένδειξη ότι οι εκπαιδευτικοί με τα ανώτερα διπλώματα α ν τ ι μ ε 

τωπίζουν με αρνητική διάθεση τους μαθητές που έχουν χαμηλή 

επίδοση και αδυνατούν να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του 

σχολείου. Προτιμούν επίσης να διδάσκουν σε ένα μαθητικό κ ο ι 

νό που δείχνει ιδιαίτερο ενδιαφέρον για τη μάθηση και υψηλή 

σχολική επίδοση. Η στάση και η προτίμησή τους αυτή έχει όμως 

κοινωνικό χαρακτήρα, γιατί οι μαθητές που διαθέτουν τα χ α ρ α 

κτηριστικά αυτά προέρχονται συνήθως από ένα ευνοϊκό για τη
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μάθηση οικογενειακό περιβάλλον. Επομένως αποτελούν ενδείξεις 

άτι συμβάλλουν μ'αυτές στην ενίσχυση των κοινωνικών δ ι ακρί

σεων που το σχολείο αναπαράγει αξιολογώντας την άνιση επίδο

ση των μαθητών. Το συμπέρασμα αυτό επιβεβαιώνεται και από 

τις προηγούμενες διαπιστώσεις μας, τις σχετικές με την α ν τ ί 

ληψη των εκπαιδευτικών για τους μαθητές των T EA και απ'αυτές 

που θα προκύψουν απδ τα δεδομένα στις επόμενες ενότητες.

Έ ν α ς  άλλος παράγοντας, προσδιοριστικός των αιτιολογή

σεων που προβάλλουν οι εκπαιδευτικοί προκειμένου να δ ι καιο

λογήσουν την κατάσταση που επικρατεί στα ΤΕΛ, είναι η κοινω

νική προέλευση.

Π ίνακας  5 . 1 1
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια 

της μη ικανοποιητικής λειτουργίας των ΤΕΛ.

|α  ί τ ι α
*

I

Αστ
Τάξ
cm.’c

ική
Π
ιο. %

-----------------ι-

Μεσαία 
στρώματα 
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Μικροαστ ικό 
στρώματα 
η η .α ο .__%

Λαϊκές
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9
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8
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42
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Και τα δύο 5

22

37

30

44

26

48
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Δεν απάντησαν 1

04

1

01

2

01

2

01

Σ ύ ν ο λ ο 23

99

124

101

170

J__________ 100

156 

,________
100

2 2
χ * 10.79. Η  τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από α υ 

τή που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως 

έχουμε ενδείξεις πως δεν υπάρχει εξάρτηση.
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Από τα δεδομένα του πίνακα 5.11 διασπισιώνουμε ότι:

Αποδίδουν συχνότερα τη μη ικανοποιητική λειτουργία των 

ΤΕΛ σε προβλήματα που έχουν σχέση με την οργάνωση και την υ 

ποδομή τους, οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μικρο

αστικά στρώματα, όπως επίσης και οι εκπαιδευτικοί που είναι 

παιδιά εργατών και αγροτών, με ποσοστά 44% και 41% αντίστοι

χα. Λιγότερα συχνά αναφέρονται σ'αυτά οι προερχόμενοι από 

την αστική τάξη, με ποσοστό 38%, και ιδιαίτερα όσοι κατάγον

ται από τα μεσαία στρώματα, ποσοστό 30%. Οι τελευταίοι αυα- 

φέρονται συχνότερα στην κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ, που έ 

χει σαν αποτέλεσμα να συγκεντρώνονται σ'αυτά μαθητές με χ α 

μηλή επίδοση, ποσοστό 40% , που μειώνεται στο 35% για ό 

σους προέρχονται από τα κατώτερα μικροαστικά στρώματα και 

στο 27% για όσους προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις. Στην 

τρίτη κατηγορία των απαντήσεων τα ποσοστά επηρεάζονται από 

τις εκπροσωπήσεις των εκπαιδευτικών στις δύο προηγούμενες 

κατηγορίες και είναι 22% για τους εκπαιδευτικούς που προέρ

χονται από την αστική τάξη, 30% και 26% για όσους προέρχον

ται από τα μεσαία και τα μικροαστικά στρώματα και 31% για 

τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις.

Από τα ποσοτικά δεδομένα και ιδιαίτερα από τις δ ι αφο

ρές που παρουσιάζονται στις δύο πρώτες κατηγορίες των α π α ν 

τήσεων οδηγούμαστε στο συμπέρασμα ότι οι εκπαιδευτικοί που 

έχουν ανώτερη κοινωνική προέλευση και ιδαίτεραόσοι προέρχον

ται από τα μεσαία στρώματα, αποδίδουν συχνότερα τη δυσλει

τουργία των ΤΕΛ στην κοινωνική τους υποτίμηση. Σε ανάλογο 

συμπέρασμα οδηγηθήκαμε και από τις απαντήσεις των εκπαιδευ

τικών στις προηγούμενες ερωτήσεις. Ενισχΰεται έτσι η ά 

ποψη που διατυπώσαμε τότε ότι οι εκπαιδευτικοί, ,οι προερχόμενοι α 

πό τα στρώματα αυτά,αποδέχοντα ι και ενισχύουν με τις αυτι- 

λήψιες τους του προκαθορισμένο ρόλο του διπλού εκπαιδευτι

κού δικτύου και ιδιαίτερα των ΤΕΛ.

Τα χρόνια υπηρεσίας είναι μια μεταβλητή που λειτουρ

γεί ως σημαντικός διαφοροποιητικός παράγοντας στην αντίληψη 

που έχουν οι εκπαιδευτικοί για τους λόγους που προκαλούυ τη
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μη ικανοποιητική λειτουργία των TEA. Τα σχετικά δεδομένα πε- 

ριγράφονται στον πίνακα 5.12.

Π ίνακας 5 . 1 2

Κατανομή των Εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για χα αίτια της 

μη ικανοποιητικής λειτουργίας των ΤΕΛ.
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27
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19

10 1

Χ2= 2 4 . 0 9

Παρατηρώντας τις κατανομές των ποσοστών, διαπιστώνου

με ότι:

Οι εκπαιδευτικοί που έχουν πάνω από 10 χρόνια υπηρε

σίας και ιδιαίτερα οι αρχαιότεροι θεωρούν, συχνότερα από 

τους νεότερους συναδέλφους τους, τις ανεπάρκειες των Τ Ε Λ  την 

έλλειψη οργάνωσης, βασικό προσδιοριστικό παράγοντα για τη 

δυσλειτουργία τους. Ό σ ο ι  έχουν πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας 

εκπροσωπούνται με το υψηλότερο ποσοστό 74%, που μειώνεται 

στο 41% για τους έχοντες 16-20 και αυξάνεται σ τ ο ,49% για τους 

έχοντες 11-15 χρόνια υπηρεσίας, ενώ για τις προηγούμενες δύο 

κατηγορίες μειώνεται και είναι σχεδόν όμοιο, 33% και 34%.
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Μικρή διαφορά παρουσιάζουν τα ποσοστά και στην επομέ

νη κατηγορία των απαντήσεων γι° τους εκπαιδευτικούς που έ 

χουν 0-5 και 6-10 χρόνια, υπηρεσίας. Είναι αντίστοιχα 38% και 

34%, ενώ μειώνονται αισθητά στο 22% για τους έχουτες 11-15 

χρόνια στο 26% για τους έχοντες 16-20 και καταλήγουν στο 11% 

για τους αρχαιότερους στην υπηρεσία. Στην τρίτη, μικτή κατη

γορία, εκπροσωπούντο ι με το μικρότερο ποσοστό οι αρχαιότεροι 

στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί, οι οποίοι,όπως είδαμε, α π ο δ ί 

δουν μαζικά τη δυσλειτουργία των TEA στις υλικές ελλείψεις 

και τα ακατάλληλα αναλυτικά προγράμματα. Μικρές σχετικά δ ι α 

φορές, ως προς τα ποσοστά εκπροσώπησης, παρουσιάζουν οι υ πό

λοιπες κατηγορίες.
Από τις διαφορές στις δύο τουλάχιστον πρώτες κατηγορίες 

απαντήσεων εξάγεται το συμπέρασμα ότι: οι νεότεροι στην υπη

ρεσία εκπαιδευτικοί θεωρούν βασικό προσδιοριστικό παράγοντα 

της κατάστασης που επικρατεί στα ΤΕΛ την κοινωνική υποτίμη

ση και ιδιαίτερα τη χαμηλή ποιότητα των μαθητών που εγγράφον- 

ται στα σχολεία αυτά. Ανάλογο φαινόμενο διαπιστώσαμε και σε 

προηγούμενες απαντήσεις. Για την ερμηνεία του πρέπει να λά

βουμε υπόψη μας τη σύνθεση της ομάδας των νεότερων εκπαιδευτικών τδ- 

ως προς το επίπεδο σπουδών και την ειδικότητά, όσο και

σο ως τγχς την κοινωνική προέλευσή τους. Ό π ω ς  ήδη γνωρίζουμε 

οι νεότεροι εκπαιδευτικοί είναι συχνότερα πτυχιούχοι ΑΕΙ, 

διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας και προέρχονται από τα 

ανώτερα κοινωνικά στρώματα. Οι τρεις αυτοί παράγοντες ε π ι 

δρούν, σύμφωνα με τα δεδομένα, διαμορφώνουν τις αντιλήψεις 

τους και τις προσανατολίζουν σε μια συντηρητική τοποθέτηση 

απέναντι στα προβλήματα που θίγουν οι διάφορες ερωτήσεις. 

Έ χ ο υ μ ε  έτσι ενδείξεις ότι η αρχαιότητα στην υπηρεσία και η 

ηλικία των εκπαιδευτικών δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως 

αυτόνομες μεταβλητές, προκειμένου να δοθούν αντικειμενικές 

ερμηνείες στις αντιλήψεις τους και στις στάσεις με τις ο 

ποίες αντιμετωπίζουν τη σχολική πραγματικότητα. Χρειάζεται 

λεπτομερέστερη και πληρέστερη διερεύνηση και άλλων κοινωνι

κών χαρακτηριστικών τους, τα οποία παίζουν συχνά πιο σ η μ α ν 

τικό ρόλο.
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Το γενικότερο συμπέρασμα που εξάγεται από την περιγρα

φή των δεδομένων, τα οποία προέκυψαν από τη διπλή ερώτηση 

σχετικά με την κατάσταση των TEA είναι το εξής: Η πλειοψη- 

φία των εκπαιδευτικών δε θεωρεί ικανοποιητική την κατάσταση 

αυτή και περιγράφει τα ΤΕΛ ως σχολεία υποβαθμισμένα, προβλη

ματικά, που υπολειτουργοΟν. Αποδίδει την υποβάθμισή τους ε ί 

τε στην ανεπαρκή οργάνωση, την ελλιπή υλικοτεχνική υποδομή 

τους, είτε στην υποτίμηση της Τεχνικοεπαγγελματικής Ε κ π α ί 

δευσης από τα ευρΟτερα κοινωνικά στρώματα, που έχει σα συν έ 

πεια να προσανατολίζονται σ'αυτά μαθητές με πολύ χαμηλή ε π ί 

δοση. Το συμπέρασμα αυτό συμπίπτει και ενισχύει τις επιμέ- 

ρους εκτιμήσεις των εκπαιδευτικών του δείγματος, που περι- 

γράφαμε στα προηγούμενα κεφάλαια της έρευνας, για τα κ ί ν η 

τρα των μαθητών που εγγράφονται στα ΤΕΛ, την επίδοση και τη 

σχολική τους αποτυχία και δείχνει ότι υπάρχει συνοχή στις 

συνολικές τους εκτιμήσεις. Από τις ιδιαίτερες εξηγήσεις μά

λιστα που δίνουν για την υποβάθμισή των σχολείων τους, φ α ί 

νεται ότι αποδέχονται την κάθετη διαίρεση του εκπαιδευτικού 

δικτύου που συμβάλλει στην αναπαραγωγή του κοινωνικού κ α τ α 

μερισμού εργασίας, αφού: α) προτείνουν συχνά την ενίσχυση 

της τεχνικοεπαγγελματικής εξειδίκευσης και δε μιλούν, παρά 

μόνο πολύ σπάνια για συνδυασμό της γενικής με την τεχνική 

μόρφωση, της θεωρίας με την πράξη, ώστε να δημιουργηθεί ένας 

ενιαίος τύπος σχολείου που θα έχει στόχο την κατάργηση του 

κοινωνικού καταμερισμού εργασίας και την επαναξιολόγηση της 

χειρωνακτικής εργασίας, και β) βλέπουν το σχολικό δίκτυο 

της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σαν ένα διπλό δρόμο,που πρέπει να 

χωρίζει τους "ικανούς" από τους "αδύνατους" μαθητές,και θ ε ω 

ρούν αναγκαίο τον προσανατολισμό των "αδύνατων" μαθητών προς 

τα τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία.Τα στοιχεία αυτά αποτελούν 

ενδείξεις πως η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών αποδέχεται την 

κοινωνική λειτουργία των ΤΕΛ και με τις αντιλήψεις της σ υ μ 

βάλλει στη συντήρηση της ισχύουσας κατάστασης και την α ν α π α 

ραγωγή της.
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4. Η  επίδραση της κατάστασης που επικρατεί στα T EA στην α υ 

τοαντίληψη τωυ εκπαιδευτικών

Το προηγούμενο γενικό συμπέρασμα ενισχυεται από τις 

απαντήσεις των εκπαιδευτικών σε μια άλλη ανοικτή ερώτηση.Μ' 

αυτή επιδιώκαμε να διαπιστώσουμε πώς επιδρά η κατάσταση που 

επικρατεί στα ΤΕΛ στην αυτοαντίληψη των εκπαιδευτικών. Η ε 

ρώτηση ήταν γενική και έδινε την ευκαιρία στους εκπαιδευτι

κούς του δείγματος να αναφερθοΰν στα ιδιαίτερα προβλήματα, 

τα οποία, σύμφωνα με την αντίληψή τους, αντιμετώπιζαν ως ε κ 

παιδευτικοί, εργαζόμενοι στο συγκεκριμένο αυτό τύπου σχολείο. 

Η ερώτηση έλεγε ακριβώς:

"Ποια είναι, κατά την προσωπική σας άποψη, τα ιδιαίτερα 

και συγκεκριμένα προβλήματα, που αντιμετωπίζετε εργαζόμενοι 

στα ΤΕΛ;"

Οι απαντήσεις τους αναφερόταν σε ποικίλα προβλήματα, 

γενικά και ειδικά, τα οποία ταξινομήθηκαν σε έξι κατηγορίες.

1. Οικονομικά προβλήματα.

2. Διοικητικά προβλήματα.

3. Συντεχνιακά προβλήματα.

4. Το πρόβλημα της επιμόρφωσης.

5. Το πρόβλημα της κοινωνικής υποτίμησης τωυ ΤΕΛ.

6. Στην κατηγορία αυτή περιλαμβάνονται όσες απαντήσεις μονο

λεκτικά ή γενικόλογα έγραφαν ότι τα προβλήματα είναι τό

σα πολλά, ώστε καθίσταται αδύνατη η περιγραφή τους στα 

περιορισμένα περιθώρια του ερωτηματολογίου.

Οι κατανομές των απαντήσεων για το σύνολο τωυ ε κ π α ι 

δευτικών του δείγματος και το κάθε φύλο περιγράφονται στον 

πίνακα 5.13 που ακολουθεί.
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Πίνακας 5.13

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για τα προβλήματα που αντιμε-

τωπίζουυ.

Π ρ ο β λ ή μ α τ α Ά ν τ ρ >ες Γ υνα ίκ ες Σύνολο

α π .α ρ . % α π -α ρ . % α π .α ρ . °/c

Πολλά 12

04

09
04

21
04

Οικονομικά 81

28

23

1 1

104

21

Διοικητικά 22

08

1 6

08

38

οε

Υποτίμηση Τεχνικών Λυκείων 92

31
101

49

193

3£

Επιμόρφωση 29

10

30

1 5

59'

12

Συντεχνιακά - 39

14

1 4

07

53

1 ■

Δεν απάντησαν 18

06

1 6

07
34

ο:

Σ ύ ν ο λ ο 293

101

209

101

502

10.1 *

λ =32.78* Η τιμή του 7C είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι
κότατος 5%. Επομένως εχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση·
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1. Από το σύνολο των εκπαιδευτικών του δείγματος, ένα μι

κρό ποσοστό, 4%, προτίμησε να δώσει μια μονολεκτική, γενικό- 

λογη απάντηση. Μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε πως, μ'αυτδ τον 

τρόπο, ήθελε να εκφράσει την απογοήτευσή του και να τονίσει 

έμμεσα το πλήθος των προβλημάτων που αντιμετωπίζει.

Διπλάσιο ποσοστό, 8%, αναφέρεται σε διοικητικά προβλή

ματα που σχετίζονται με τη γραφειοκρατική οργάνωση των ΤΕΛ, 

όπως: τον καταμερισμό αρμοδιοτήτων, τη σχολική ιεραρχία, που 

ορίζει η νομοθεσία, τη δυνατότητα ανάληψης διευθυντικών θ έ 

σεων, τις βαθμολογικές προαγωγές. Τα προβλήματα αυτά περι- 

γράφονται με τέτοιο τρόπο, που μας επιτρέπει βάσιμα να υποθέσουμε 

ότι είναι απόρροια της ανομοιογένειας του προσωπικού των ΤΕΛ 

ως προς το επίπεδο σπουδών και της κάθετης ιεράρχησης των κ λά

δων, που δημιουργείται από: α) την πολύπλοκη δομή των ΤΕΛ και 

β)τη διαίρεση των διδασκόμενων μαθημάτων σε θεωρητικά και 

πρακτικά, η οποία, στην ουσία, βασίζεται στη διάκριση της 

διανοητικής από τη χειρωνακτική εργασία. Αυτό συμβαίνει,για- 

τί τα δύο αυτά χαρακτηριστικά γνωρίσματα της λειτουργίας των 

ΤΕΛ αποκλείουν ένα μεγάλο αριθμό εκπαιδευτικών, αυτών με τα 

κατώτερα διπλώματα, από διευθυντικές θέσεις που προσφέρουν 

υψηλότερες οικονομικές απολαβές και κοινωνικό κύρος και τις 

καθιστούν αποκλειστικό προνόμιο όσων έχουν τα ανώτερα δ ι π λ ώ 

ματα και διδάσκουν θεωρητικά μαθήματα.

Για τους ίδιους άλλωστε λόγους, το 11% των εκπαιδευτι

κών αναφέρεται σε καθαρά συντεχνιακά προβλήματα. Πρόκειται, 

όπως θα δούμε παρακάτω, για εκπαιδευτικούς που ασχολούνται 

με την πρακτική εξάσκηση των μαθητών, οι οποίοι θίγουν ζητή

ματα σχετικά με τη θέση της ειδικότητας και του κλάδου τους 

στη σχολική ιεραρχία, ζητήματα που αποτελούν χρόνιες σ υ ν τ ε 

χνιακές διεκδικήσεις, όπως: οι ώρες που προβλέπει το α ν α λ υ 

τικό πρόγραμμα για τη διδασκαλία των μαθημάτων τους, οι β αθ

μολογικές και μισθολογικές διαφορές μεταξύ των κλάδων, η α 

νομοιογένεια του υποχρεωτικού ωραρίου μεταξύ των -εκπαιδευτι- 

κών που διδάσκουν τα θεωρητικά μαθήματα και αυτών που α σ χ ο 

λούνται με την πρακτική εξάσκηση των μαθητών στα εργαστήρια.
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Παρόμοιο ποσοστό, 12%, αναφέρει ως πρωταρχικό πρόβλη

μα, τηυ έλλειψη ενημέρωσης, τις ελάχιστες ευκαιρίες επιμόρ

φωσης που τους προσφέρει το κράτος, προκειμένου να ανανεώσουν 

τις γνώσεις του, τόσο στον επιστημονικό ή τεχνικό τομέα που 

συνδέεται με την ειδικότητά τους,όσο και στον τομέα των Ε π ι 

στημών της Αγωγής. Συχνά στις σχετικές απαντήσεις γίνεται 

λόγος για την υποχρεωτική εισαγωγική επιμόρφωση που παρακο

λουθούν στη ΣΕΛΕΤΕ, η οποία χαρακτηρίζεται ανεπαρκής, α ν α 

ποτελεσματική στην καθημερινή παιδαγωγική πράξη, με συνέπεια 

ν'αντιμετωπίζουν δυσεπίλυτα προβλήματα, τα οποία προσπάθησαν 

να ξεπεράσουν αξιοποιώντας την προσωπική ή συλλογική τους 

εμπειρία .

"Η επιμόρφωση της ΣΕΛΕΤΕ είναι εντελώς ακατάλληλη, η 

φοίτησή μας σ'αυτή άχρηστη. Προσπαθούμε μόνοι μας να τα β γ ά 

λουμε πέρα σ'ένα έργο επίπονο, χωρίς ικανοποίηση".

"Καμιά παιδαγωγική και επιστημονική κατάρτιση. Καμιά 

επιμόρφωση (βιβλιογραφία, περιοδικά, σεμινάρια κτλ.), καμιά 

βοήθεια από το Υπουργείο για ν'αντεπεξέλθουμε στις α π α ι τ ή 

σεις της δουλειάς μας. Η επιμόρφωση που παίρνουμε στην αρχή 

από τη ΣΕΛΕΤΕ είναι με επιείκεια ανεπαρκής".

Δύο στους δέκα εκπαιδευτικούς του δείγματος, ποσοστό 

21%, θεωρούν πρωταρχικό το οικονομικό πρόβλημα, που α ν τ ι μ ε 

τωπίζουν, εξαιτίας του χαμηλού μισθού με τον οποίο αμείβον

ται. Τον ονομάζουν"μισθό πείνας", "που οδηγεί στην εξαθλίω

ση" ή αναγκάζει, όπως αποκαλύπτουν συχνά τους εκπαιδευτικούς 

υ'ασκούν τον ελεύθερο χρόνο τους μια δεύτερη εργασία για να

1. Για το ρόλο που παίζει η παιδαγωγική εμπειρία στο καθημε

ρινό παιδευτικό του έργο, βλ. Π.Παπακωνσταντίνου, "Από τηυ 

παιδαγωγική ιδεολογία στην επιστημονική παιδαγωική: το

περιεχόμενο της κατάρτισης του Έ λ λ η ν α  εκπαιδευτικού",στο 

συλλογικό τόμο: Θ.Γκότοβος, Γ.Μαυρογιώργος, Π.Παπακωνσταν

τίνου, Κριτική Παιδαγωγική και Εκπαιδευτική Πράξη, 6.π.,

σ. 17-23.
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ικανοποιήσουν τις στοιχειώδεις υλικές ανάγκες τους. Υ π ο γ ρ α μ 

μίζουν μάλιστα μερικοί ότι η κόπωση της διπλής εργασίας δεν 

τους αφήνει περιθώρια ν'ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του σχο

λείου, ν'ασκήσουν όπως θα το ήθελαν, το διδακτικό τους έργο.

Η προβολή του οικονομικού προβλήματος από μεγάλο σχετικά αριθ

μό ερωτηθέντων ήταν αναμενόμενη, γιατί η αύξηση των μισθών 

είναι πάγιο αίτημα των εκπαιδευτικών και η βασικότερη αιτία 

των αλλεπάλληλων τα τελευταία χρόνια απεργιακών τους κινητοποιήσεων.

Το πρόβλημα όμως που απασχολεί σε μεγαλύτερο βαθμό τους 

εκπαιδευτικούς του δείγματος - αφού αναφέρεται σ'αυτό το υψη

λότερο ποσοστό 38% - είναι η κοινωνική υποτίμηση των TEA.Σ ύ μ 

φωνα με τις απαντήσεις τους, τους επηρεάζει αρνητικά σε ; τέ

τοιο βαθμό γιατί μειώνει το επαγγελματικό και κοινωνικό τους 

κύρος, τόσο στον κύκλο των συναδέλφων τους, όσο και στο ε υ 

ρύτερο περιβάλλον τους . Οι δύο απαντήσεις που παραθέτου

με αποτελούν χαρακτηριστικά παραδείγματα' του τρόπου με τον ο 

ποίο αντιμετωπίζουν το πρόβλημα:

"Δεν θέλω να αποκαλύψω ότι είμαι καθηγήτρια σ'ένα ΤΕΛ, 

γιατί καταλαβαίνω ότι οι συνάδελφοί μου με υποτιμούν".

"Η αδιαφορία των μαθητών που έρχονται στα Τεχνικά Λ ύ 

κεια για μάθηση, η έλλειψη σεβασμού προς τον εκπαιδευτικό, η 

έλλειψη υπευθυνότητας κάνει πολύ δύσκολη τη δουλειά μας. Σ' 

αυτά τα σχολεία αλλοτριώνεσαι, σβήνεις, γιατί δεν υπάρχει κ α 

μιά προοπτική να κάνεις μάθημα, γιατί δε σε λογαριάζει κα ν έ 

νας".

1. Για την επίδραση που ασκεί το κοινωνικό κύρος του σχολείου 

στην αυτοαντίληψη του εκπαιδευτικού γίνεται λόγος σε πολ

λές ξένες μελέτες, βλ. σχετικά για τη Γαλλία, CI.Grignon, 

L'ordre des choses, δ.π., σ .2 2 5 ,Α ·L 6 g e r , Enseignants du 

seconda ire, ό.π., σ.30-33 και J.M.ChapouIie, D.Merit ίό,

"Le rectrutement des professeurs de I'enseignement secon- 

daire 1) Les determinants objectifs de I'acces au profes- 

sorat", Revue Francaise de Sociologie. XVI, τεύχ.4, 1975.
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2. Τα δύο φύλα εκπροσωπούνται με όμοια ποσοστά σε δύο κ α 

τηγορίες απαντήσεων: την πρώτη, που περιλαμβάνει όσους απαν

τούν μονολεκτικά και την τρίτη, που περιλαμβάνει όσους αναφέ- 

ρονται σε διοικητικά προβλήματα. Στις υπόλοιπες όμως οι δ ι α 

φορές είναι σημαντικές και δείχνουν ότι οι εκτιμήσεις τους 

δε συμπίπτουν και προσδιορίζονται από ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του 
φύλου τους,στα οποία θα αναφερθούμε διεξοδικά στη συνέχεια.

Οι άντρες εκπαιδευτικοί αναφέρονται, πολύ συχνότερα α 

πό τις γυναίκες, στο οικονομικό πρόβλημα,που αντιμετωπίζουν 

εξαιτίας του μισθού τους, με ποσοστό 28% που καλύπτει σχεδόν 

το 1/3 του συνόλου τους. Το αντίστοιχο για τις γυναίκες είναι 

πολύ μικρότερο, 11%, καλύπτει δηλαδή σχεδόν το 1/10 του συνό

λου τους. Η διαφορά αυτή μπορεί να εξηγηθεί, αν λάβουμε υπόψη 

μας τα ευρήματα που προέκυψαν από την επεξεργασία των δεδομέ

νων σχετικά με το επάγγελμα του (της) συζύγου των εκπαιδευτι

κών. Σύμφωνα μ'αυτά ένα υψηλό ποσοστό αντρών, που καλύπτει το 

1/3 του συνόλου τους, έχει μη εργαζόμενη σύζυγο, ενώ δε συμ

βαίνει το ίδιο με τις γυναίκες, οι οποίες στο σύνολό τους, έ 

χουν εργαζόμενο σύζυγο, κατά συνέπεια διπλό οικογενειακό ε ι 

σόδημα .

Αντίθετα, οι γυναίκες αναφέρονται συχνότερα από τους άν 

τρες στο πρόβλημα της επιμόρφωσης, με ποσοστό 15% έναντι 10%. 

Η διαφορά αυτή μεταξύ των δύο φύλων μπορούμε βάσιμα να υποθέ

σουμε ότι οφείλεται σε δύο παράγοντες: α) στο γεγονός ότι οι 

γυναίκες, κατά κανόνα, διδάσκουν μαθήματα γενικής παιδείας 

και δεν είναι υποχρεωτική η εισαγωγική επιμόρφωσή τους στη 

ΣΕΛΕΤΕ, όπως των υπολοίπων εκπαιδευτικών που διδάσκουν μαθή

ματα ειδίκευσης, β) στην απροθυμία που δείχνουν να παρακολου

θήσουν κάποιο επιμορφωτικό πρόγραμμα, είτε γιατί τους αναγκά

ζει να εγκαταλείψουν για ένα χρονικό διάστημα τον τόπο διαμο

νής της υπόλοιπης οικογένειας τους, είτε γιατί η φοίτηση τους 

περιορίζει το χρόνο ν'ααχοληθούν απρόσκοπτα με τις ο ικογε

νειακές τους υποχρεώσεις.

Οι άντρες συχνότερα από τις γυναίκες αναφέρονται σε συν 

τεχνιακά προβλήματα και εκπροσωπούνται στην κατηγορία αυτή με 

διπλάσιο ποσοστό, 14% έναντι 7%. Η διαφορά αυτή.όπως θα δ ι α 

πιστώσουμε από τα στοιχεία του επόμενου πίνακα, έχει σχέση με



330

την ειδικότητα και το επίπεδο εκπαίδευσης των δύο φύλων. Γ ν ω 

ρίζουμε ήδη δτι οι εκπαιδευτικοί του δείγματος που κατέχουν 

τα κατώτερα διπλώματα και ασχολούνται με την πρακτική άσκηση 

των μαθητών, είναι στην πλειοψηφία τους άντρες, και συχνά α- 

ναφέρονται σε συντεχνιακά ζητήματα, γιατί κατέχουν τη χαμηλό

τερη θέση στη σχολική ιεραρχία. Επομένως η αναφορά σ'αυτά ή 

ταν αναμενόμενη και δικαιολογημένη, γιατί με την πραγματοποί

ησή τους θα μπορούσαν να ενισχύσουν το κύρος τους, να α ναβαθ

μίσουν τη θέση τους. Μπορούμε επίσης βάσιμα να υποθέσουμε ά 

τι η διαφορά αυτή έχει σχέση με την απροθυμία που δείχνουν οι 

γυναίκες εκπαιδευτικοί ν'αυαλάβουυ διοικητικές θέσεις, επε ι 

δή επιβαρύνονται εξολοκλήρου με τις οικογενειακές υποχρεώσεις 

και είναι αδύνατο να ανταποκριθούν στις αυξημένες απαιτήσεις 

που αυτές συνεπάγονται. Ά λ λ ω σ τ ε  είναι γνωστό ότι οι άντρες 

κυριαρχούν στη διοίκηση της εκπαίδευσης και κατέχουν όλες 

σχεδόν τις θέσεις διευθυντών στα σχολεία.

Από τις γυναίκες εκπαιδευτικούς οι μισές σχεδόν, 49%, 

θεωρούν πρωταρχικό πρόβλημα την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ.

Δε συμβαίνει το ίδιο με τους άντρες, αφού μόνο οι τρεις στους 

δέκα, ποσοστό 31%, αναφέρονται σ'αυτή. Ανάλογο φαινόμενο δ ι α 

πιστώσαμε στις απαντήσεις των εκπαιδευτικών με τις οποίες δ ι 

καιολογούσαν τη δυσλειτουργία των ΤΕΛ και αναφέρονταν στην 

κοινωνική υποτίμησή τους. Επιβεβαιώνεται έτσι, για μια ακόμη 

φορά, το συμπέρασμα στο οποίο οδηγηθήκαμε τότε, ότι οι γυναί

κες αποδέχονται σε μεγαλύτερο βαθμό από τους άντρες την κ ο ι 

νωνική υποτίμηση των ΤΕΛ. Το νέο στοιχείο που προστίθεται α 

πό τις απαντήσεις τους στην τελευταία ερώτηση είναι ότι η κ ο ι 

νωνική υποτίμηση επηρεάζει σε μεγαλύτεο βαθμό και την α υ τ ο α ν 

τίληψή τους. Το γεγονός αυτό, που ήταν αναμενόμενο, μας προσ

φέρει ενδείξεις ότι θα προτιμούσαν συχνότερα από τους άντρες 

να εργάζονται σε διαφορετικού είδους σχολεία, καταξιωμένα στη 

συνείδηση του κοινωνικού συνόλου, τα οποία συγκεντρώνουν μα

θητές με υψηλή επίδοση, άρα προερχόμενους από τα πιο ε υ νοού

μενα κοινωνικά στρώματα, και τα οποία ενισχύουν το ε π α γγελ

ματικό τους κύρος, την κοινωνική τους θέση. Οι ενδείξεις α υ 
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τές θα επιβεβαιωθούν στη συνέχεια από τις απαντήσεις τους 

στις επόμενες ερωτήσεις. Ταυτόχρονα όμως μας επιτρέπουν βά σ ι 

μα να υποθέσουμε ότι οι γυναίκες αντιμετωπίζουν με πιο συντη

ρητικό πνεύμα την κοινωνική λειτουργία του εκπαιδευτικού σ υ 

στήματος, είναι σε μεγαλύτερο βαθμό ενσωματωμένες στη λογική 

των κοινωνικών διακρίσεων, στην οποία στηρίζεται η λειτουρ

γία του και συμβάλλουν με τις αντιλήψεις τους στην ενίσχυση 

της. Οι αντιλήψεις τους αυτές,και συγκεκριμένα η τοποθέτησή 

τους απέναντι στο πρόβλημα της κοινωνικής υποτίμησης των TEA, 

επηρεάζεται από τα επαγγελματικά και κοινωνικά χαρακτηριστι

κά τους, τα οποία γνωρίζουμε ήδη ότι διαφοροποιούνται από τα 

αντίστοιχα των άντρων. Αυτό διακρίνεται αμέσως από τις κατα

νομές των απαντήσεων, που προέκυι^αν από τη διασταύρωσή τους 

με τον κλάδο των εκπαιδευτικών, ο οποίος ορίζεται από το ε 

πίπεδο εκπαίδευσης και την ειδικότητά τους. Τα σχετικά δ ε δ ο 

μένα παρουσιάζονται αναλυτικά στον πίνακα 5.14.

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα δια π ι σ τ ώ 

νουμε ότι: οι εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα?που α ν α 

λαμβάνουν την πρακτική εξάσκηση των μαθητών,δηλώνουν συχνότε

ρα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους ότι το βασικότερο 

πρόβλημα που αντιμετωπίζουν είναι το οικονομικό. Στη σχετική 

απάντηση εκπροσωπούνται με ποσοστό 30%, το οποίο μειώνεται 

στο 26% για τους πτυχιούχους των ΤΕI, στο 21% για τους κατό

χους πανεπιστημιακού διπλώματος που διδάσκουν τα μαθήματα ε ι 

δίκευσης και καταλήγει στο 16% για τους εκπαιδευτικούς των 

γενικών μαθημάτων. Οι διαφορές αυτές μπορούν να εξηγηθούν,αν 

λάβουμε υπόψη μας προηγούμενα στοιχεία για το φύλο, την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την οικογενειακή κατάσταση των ε κπαιδευ

τικών του δείγματος σε σχέση με το επίπεδο σπουδών τους.Γνω

ρίζουμε ήδη ότι οι εκπαιδευτικοί των γενικών μαθημάτων είναι 

στην πλειοψηφία τους γυναίκες, προέρχονται συχνότερα από τα 

πιο ευνοημένα κοινωνικά στρώματα , . είναι πιθανότερο να δ ι α 

θέτουν από τους γονείς τους και άλλες πηγές εισοδημάτων,και 

επιπλέον έχουν στο σύνολό τους εργαζόμενο σύζυγο, άρα διπλό
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Πίνακας 5.14

Κατανομή των €κπαιδβυτικών του δείγματος ανάλογα με τον κ λ ά 

δο και την απάντηση στην ερώτηση για τα προβλήματα που α ν τ ι 

μετωπίζουν.

Προβλήματα Εκπ/τικοί 
Γ ενικών 
Μαθ/των

απ.αρ. %

Εκπ/τ 
Ειδ/τ 
πτυχι 
- ΑΕ 

απ.α

ικοί 
ήτας 
ούχο ι
:ι
D. %

Εκπ/τ ικοί 
Ειδ/τητας 
πτυχ ιούχοι 

ΤΕΙ
απ.αρ. %

Εκπ/τικοί 
Εργα/ρίων

απ.αρ. %  ;

Πολλά 12

05
5

06

1

01

2 I

04

Οικονομικά 37

16

18

21

32

26

17

30

Διοικητικά 18

08

12

14

6

05

2

04

Υποτίμηση TEA 121

51

29

34

34

28

9

16

Επιμόρφωση 27

1 1

7

08

17

14

6

1 1

Συντεχνιακά 8

03

8

09

20

16

16

28

Δεν απάντησαν 13

06

7

08

13

1 1

5

08

Σ ύ ν ο λ ο 236

100

86

100

123

101

57

101

2 2X = 77.38. Η τιμή του X είναι στατιστικά σημαντική σε ε π ί 

πεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρ

χει εξάρτηση.

οικογενειακό εισόδημα. Δε συμβαίνει το ίδιο με τους εκπαιδευ

τικούς που έχουν το χαμηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης, γιατί 

γνωρίζουμε ότι είναι στην πλειοψηφία τους άντρες, προέρχονται
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συχνότερα από τα χαμηλότερα οικονομικά στρώματα και έχουν μη 

εργαζόμενη σύζυγο, άρα βασίζονται αποκλειστικά στο μισθό τους 

Αυτός όμως είναι χαμηλότερος από των υπολοίπων συναδέλφων τους 

γιατί δεν παίρνουν τα ίδια βαθμολογικά και μισθολογικά κλιμά

κια, ούτε είναι δυνατό να καταλάβουν κάποια διευθυντική θέση 

που θα αύξανε τις μηνιαίες απολαβές τους.

Στα διοικητικά προβλήματα αναφέρονται συχνότερα οι πτυ- 

χιοΰχοι ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης. Εκπροσωπούνται 

με ποσοστό 14%, που μειώνεται αισθητά στις υπόλοιπες κατηγο

ρίες των κλάδων, και είναι 8% για τους εκπαιδευτικούς γενικών 

μαθημάτων, 5% και 4% για τους εκπαιδευτικούς με το χαμηλότερο 

επίπεδο εκπαίδευσης. Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι τα δι ο ι 

κητικά προβλήματα απασχολούν περισσότερο τους εκπαιδευτικούς 

με πανεπιστημιακά διπλώματα, και αυτό ήταν αναμενόμενο, γιατί 

αυτοί μόνο μπορούν να καταλάβουν ή κατέχουν τις υψηλές διοικη 

τικές θέσεις στη σχολική ιεραρχία. Η υψηλότερη όμως εκπροσώπη 

ση των εκπαιδευτικών που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και διδάσκουν 

μαθήματα ειδίκευσης μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι οφείλε

ται στη διοικητική ενοποίηση των δύο εκπαιδευτικών δικτύων 

της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Αυτή περιόρισε τη δυνατότητά 

τους να καταλαμβάνουν σχεδόν όλες τις σημαντικές διοικητικές 

θέσεις στο δίκτυο της Τεχνικής Εκπαίδευσης, όπως συνέβαινε 

πριν τη μεταρρύθμιση του 1976-77, όταν η Τεχνική Εκπαίδευση 

λειτουργούσε με ανεξάρτητη εντελώς διοίκηση από τη Γενική Ε κ 

παίδευση .

Οι εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα αναφέρονται 

συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους σε συντεχνια

κά προβλήματα, που συνδέονται με το περιεχόμενο των μαθημάτων 

τις ώρες που διατίθενται από το αναλυτικό πρόγραμμα γι'αυτά, 

τη θέση τους στη σχολική ιεραρχία. Εκπροσωπούνται με ποσοστό 

28%, που μειώνεται στο 16% για τους πτυχιούχους των ΑΕΙ και 

σε μεγάλο βαθμό για τους εκπαιδευτικούςμε πανεπιστημιακά δ ι 

πλώματα που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης, 9%, ή γενικής παι

δείας, 3%. Οι μεγάλες διαφορές μεταξύ των κατόχων πανεπιστη

μιακών διπλωμάτων και των υπολοίπων, μπορούμε βάσιμα να υ πο
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θέσουμε πως οφείλεται στην επιθυμία τωυ τελευταίων να αναβαθ

μίσουν το ρόλο τους στο σχολείο. Και αυτό θα μπορούσε να πραγ

ματοποιηθεί με τη θεσμοθέτηση των συντεχνιακών διεκδικήσεων τους, 

η οποία θα πρόσφερε προνόμια και κύρος στον κλάδο τους και θα 

τους επέτρεπε να αναβαθμίσουν τη θέση τους. Δηλαδή οι δ ι αφο

ρές που διαπιστώσαμε είναι απόρροια της ανομοιογένειας του 

εκπαιδευτικού προσωπικού των TEA, η οποία, όπως έχουμε επιση- 

μάνει, δημιουργεί διαρκείς τριβές μεταξύ των κλάδων και ένα 

μόνιμο ρήγμα στις σχέσεις τους, το οποίο επηρεάζει αρνητικά 

το γενικότερο κλίμα που επικρατεί στα σχολεία αυτά και την 

καθημερινή παιδαγωγική πράξη.

Στο πρόβλημα της επιμόρφωσης αναφέρονται συχνότερα οι 

εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι των ΤΕΙ, με ποσοστό 14%. 

Ακολουθούν με μικρή διαφορά κατά τρεις εκατοστιαίες μονάδες 

οι εκπαιδευτικοί τωυ γενικών μαθημάτων και τωυ εργαστηρίων με 

τα κατώτερα διπλώματα, ποσοστό 11%, και τελευταίοι οι πτυχι- 

ούχοι ΑΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης, με ποσοστό 8%. 

Για να εξηγήσουμε τις διαφορές αυτές πρέπει να λάβουμε υπόψη 

μας ότι όλοι οι εκπαιδευτικοί που εργάζονται στα TEA έχουν 

παρακολουθήσει υποχρεωτικά το ετήσιο επιμορφωτικό πρόγραμμα 

της ΣΕΛΕΤΕ, εφόσον αποτελεί προϋπόθεση για το διορισμό τους. 

Εξαίρεση αποτελούν οι εκπαιδευτικοί τωυ γενικών μαθημάτων,οι 

οποίοι διορίζονται χωρίς να παρακολουθήσουν κάποιο σχετικό 

πρόγραμμα. Έ χ ο υ ν  επίσης λίγες πιθανότητες, κατά τη διάρκεια 

της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας, να φοιτήσουν στη Σ Ε 

ΛΕΤΕ ή τη ΣΕΛΜΕ, αφού είναι πολύ μικρός ο αριθμός των προβλε- 

πομένων θέσεων και οι σχολές αυτές λειτουργούν μόνο στα μεγά

λα αστικά κέντρα, ενδεχόμενα πολύ μακρυά από του τόπο δ ι αμο

νής τους. Οι δεδομένες αυτές συνθήκες δικαιολογούν το σ χ ετι

κά υψηλό ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούνται στην απάντηση α υ 

τή οι εκπαιδευτικοί τωυ γενικών μαθημάτων. Δεν ισχύει όμως 

το ίδιο για τους εκπαιδευτικούς των ΤΕΙ που εκπροσωπούνται με 

το υψηλότερο απ'όλους ποσοστό. Στην περίπτωσή τους μπορεί να 

αποτελεί ένδειξη ανασφάλειας που τους προκαλεί η χαμηλή θέση 

τους στη σχολική ιεραρχία ή ανάγκης να ανανεώσουν, να εμπλου
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τίσουν τις γνώσεις τους, τόσο σβ παιδαγωγικά θέματα, όσο και 

στο αντικείμενο που διδάσκουν. Αυτή ενδεχόμενα να οφείλεται 

στη ραγδαία εξέλιξη της τεχνολογίας, με την οποία σχετίζεται 

το περιεχόμενο των μαθημάτων που διδάσκουν, γιατί καθιστά α 

παραίτητο του εκσυγχρονισμό των γνώσεων τους σε σύντομα χρο

νικά διαστήματα.

Στην κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ αυαφέρεται η πλειοψη- 

φία των εκπαιδευτικών που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και διδάσκουν 

μαθήματα γενικής παιδείας. Το ποσοστό με το οποίο εκπροσωπούν

ται είναι 51% και μειώνεται κλιμακωτά με μεγάλες διαφορές στο 

34% για τους κατόχους πανεπιστημιακών διπλωμάτων που διδάσκουν 

μαθήματα ειδίκευσης, στο 28% για τους πτυχιούχους των ΤΕΙ και 

καταλήγει στο 16% για τους πτυχιούχους Μέσων Τεχυικοεπαγγελ- 

ματικώυ Σχολών εκπαιδευτικούς που ασχολούνται στα εργαστήρια. 

Οι διαφορές αυτές μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η κοινωνική 

υποτίμηση των ΤΕΛ επηρεάζει σε μεγάλο βαθμό τους εκπαιδευτι

κούς των γενικών μαθημάτων. Δικαιολογούν επίσης την υψηλή εκ

προσώπηση των γυναικών σ'αυτή την κατηγορία των απαντήσεων, 

αν λάβουμε υπόψη μας ότι η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών που 

ανήκουν σ'αυτδ του κλάδο είναι γυναίκες. Τέλος ενισχύουν τα 

προηγούμενα συμπεράσματά μας, σύμφωνα με τα οποία οι εκπαι

δευτικοί αυτοί αντιμετωπίζουν με αρνητική διάθεση τόσο τα 

ΤΕΛ, όσο και τους μαθητές τους. Αποδέχονται τη διάκριση των 

δύο εκπαιδευτικών δικτύων και την κοινωνική υποτίμηση των σ χο

λείων τους, και πιέζονται από την παραμονή τους σ'αυτά. Τα 

στοιχεία αυτά μας προσφέρουν ενδείξεις ότι οι εκπαιδευτικοί 

με τα ανώτερα διπλώματα ενισχύουν με τις αντιλήψεις και τις 

συμπεριφορές τους την κατωτερότητα των ΤΕΛ. Αισθάνονται την 

παραμονή τους σ'αυτά ως απειλή για το επαγγελματικό και κοι

νωνικό τους κύρος και πιέζονται, επειδή είναι αναγκασμένοι 

να δουλεύουν σ'έυα είδος σχολείων που είναι κοινωνικά περιθω

ριοποιημένα και απευθύνονται σε μαθητές με χαμηλή επίδοση·
Η  διασταύρωση των απαντήσεων με την κοινωνική προέλευ

ση των εκπαιδευτικών μας προσφέρει επίσης ενδιαφέροντα στ ο ι 

χεία. Τα σχετικά δεδομένα περιγράφονται στον πίνακα 5.15.
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8
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Σ ύ ν ο λ ο 25

100

132

99

89
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163

100

2 2X = 31.06. Η τιμή του X  είναι στατιστικά σημαντική σε επίπε

δο σημαντικδτητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει 

εξάρτηση.

Παρατηρώντας τα δεδομένα αυτά συμπεραίνουμε δτι ασκεί 

σημαντική επίδραση η κοινωνική προέλευση των εκπαιδευτικών 

στην αντίληψή τους για τα ιδιαίτερα προβλήματα που α ν τ ι μ ε 

τωπίζουν ως εργαζόμενοι στα TEA.
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Συγκεκριμένα, στο οικονομικό πρόβλημα αναφέρονται σ υ 

χνότερα οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μικροαστικά 

και λαϊκά στρώματα, με υχεδόν όμοια ποσοστά 24% και 23%. Ό 

πως ήδη γνωρίζουμε, οι ανήκοντες στις κατηγορίες αυτές, στην 

πλειοφηφία τους είναι άντρες, έχουν χαμηλό επίπεδο σπουδών 

και μη εργαζόμενοί η ) σύζυγο. Οι παράγοντες αυτοί, σε συνδυα

σμό με την κοινωνική τους προέλευση δικαιολογούν την υψηλή 

εκπροσώπησή τους σ'αυτή την κατηγορία των απαντήσεων. Τα α ν 

τίστοιχα ποσοστά για τους προερχόμενους από τα μεσαία και α 

στικά στρώματα είναι μικρότερα, καλύπτουν το 14% και 16% του 

συνόλου κάθε κατηγορίας. Η μείωση αυτή συνδέεται με τους ί

διους παράγοντες, οι οποίοι όμως λειτουργούν στην προκειμένη 

περίπτωση εντελώς αντίθετα αφού: οι προερχόμενοι απ'αυτές τις 

κατηγορίες εκπαιδευτικοί συχνότερα από τις άλλες δύο είναι γυ

ναίκες, έχουν υψηλό επίπεδο σπουδών, εργαζόμενο σύζυγο και 

πιθανόν πρόσθετα εισοδήματα και περιουσιακά στοιχεία από τους 

γονείς τους.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις δύο ανώτερες 

κοινωνικές κατηγορίες αναφέρονται συχνότερα στα διοικητικά 

προβλήματα που αντιμετωπίζουν με ποσοστά 12% και 14%, ενώ 

μειώνονται αισθητά κατά εφτά και πλέον εκατοστιαίες μονάδες 

για τους προερχόμενους από τις δύο χαμηλότερες στο 5%. Για 

να εξηγήσουμε τη διαφορά αυτή είναι απαραίτητο να λάβουμε υ 

πόψη μας τα δεδομένα που περιγράψαμε προηγουμένως στην ενότη

τα αυτή σε συνδυασμό με τα κοινωνικά και επαγγελματικά χ α ρ α 

κτηριστικά των εκπαιδευτικών. Δηλαδή, ότι οι προερχόμενοι α 

πό τα π l ο ευνοημένα κοινωνικά στρώματα έχουν συνήθως πανεπι- 

στηματικδ δίπλωμα και μπορούν να καταλάβουν τις υψηλές δ ι ο ι 

κητικές θέσεις στη σχολική ιεραρχία. Επομένως τους ενδιαφέ

ρουν άμεσα οι διοικητικές ρυθμίσεις που ορίζουν τις θέσεις 

αυτές, προκειμένου να τις καταλάβουν και να ενισχύσουν το 

κοινωνικό κύρος που κατέχουν ήδη από την καταγωγή και το δ ί 

πλωμά τους.

Οι προερχόμενοι όμως από τα χαμηλότερα κοινωνικά σ τ ρ ώ 

ματα αναφέρονται συχνότερα στα συντεχνιακά προβλήματα. Στη
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σχετική απάντηση εκπροσωπούνται με ποσοστά 14% και 12% που 

μειώνονται αισθητά στο 5% και 4% για τους προερχόμενους από 

τις δύο ανώτερες κοινωνικές κατηγορίες. Για να δικαιολογήσου

με αυτές τις διαφορές είναι απαραίτητο και πάλι να λάβουμε 

υπόψη μας ότι: οι προερχόμενοι από τα χαμηλότερα κοινωνικά 

στρώματα εκπαιδευτικοί έχουν συνήθως χαμηλό επίπεδο εκπαίδευ

σης και κατώτερη θέση στη σχολική ιεραρχία. Το γεγονός αυτό, 

όπως προαναφέραμε, τους αναγκάζει να προβάλλουν μόνιμα στενές 

συντεχνιακές διεκδικήσεις και αιτήματα, προκειμένου να α ν α 

βαθμίσουν τη θέση τους και να επιτύχουν τις νομοθετικές ρ υ θ 

μίσεις που θα τους επιτρέπουν την ακώλυτη άνοδο στη σχολική 

ιεραρχία και θα τους εξισώσουν μισθολογικά και βαθμολογικά 

με τους υπόλοιπους συναδέλφους τους.

Με ποσοστά που παρουσιάζουν μικρές αποκλίσεις αναφέρον- 

ται στο πρόβλημα της επιμόρφωσης οι προερχόμενοι από τα με

σαία και μικροαστικά κοινωνικά στρώματα, 11% και 14% α ν τ ί 

στοιχα, και από τις λαϊκές τάξεις, 10%. Εξαίρεση αποτελούν οι 

εκπαιδευτικοί που προέρχονται από την αστική τάξη, γιατί ε κ 

προσωπούνται με ποσοστό 4%, που είναι πολύ μικρότερο των υ πο

λοίπων. Η διαφοροποίησή τους αυτή μπορούμε βάσιμα να υποθέ

σουμε άτι οφείλεται, ως ένα βαθμό τουλάχιστον, στο υψηλό μ ορ

φωτικά επίπεδο που διαθέτουν, τόσο από το ευνοϊκό για τη μ ά 

θηση οικογενειακά τους περιβάλλον, όσο και από τη φοίτησή 

τους σε κάποια πανεπιστημιακή σχολή. Αυτό τους βοηθά να α ι 

σθάνονται περισσότερο ασφαλείς στο καθημερινό παιδαγωγικό 

τους έργο και να επιλύουν με μεγαλύτερη ευχέρεια τα προβλή

ματα που αντιμετωπίζουν στην τάξη.

Μπορεί όμως, αν δούμε το ζήτημα από μια άλλη σκοπιά, 

να οφείλεται στην αδιαφορία και την απογοήτευση που τους προ- 

καλεί η παραμονή τους στα ΤΕΛ, τα σχολεία που υποτιμούν, ό 

πως είδαμε, σε μεγαλύτερο βαθμό από τους υπόλοιπους σ υ ν αδέλ

φους τους. Την υπόθεση αυτή ενισχύει και η υψηλή εκπροσώπη

σή τους στην κατηγορία των απαντήσεων που περιλαμβάνει τους 

εκπαιδευτικούς, οι οποίοι θεωρούν πρωταρχικά πρόβλημα την κοι 

νωνική υποτίμηση των ΤΕΛ. Το σχετικό ποσοστό, 52%, που καλ ύ 

πτει την πλειοψηφία των προερχόμενων από την αστική τάξη,
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μειώνεται στο 44% για τους προερχόμενους από τα μεσαία στρώ

ματα και ακόμη περισσότερο για τους προερχόμενους από τις δύο 

κατώτερες κατηγορίες, στις οποίες είναι σχεδόν όμοιο, 35% και 

36%.

Η  σταθερή κλιμάκωση των ποσοστών μας οδηγεί στο συμπέρα

σμα ότι: όσο υψηλότερη είναι η κοινωνική προέλευση των εκπαι

δευτικών, τόσο μεγαλύτερη είναι η επίδραση της κοινωνικής υ 

ποτίμησης των TEA στην αυτοαντίληψή τους. Το συμπέρασμα αυτό 

ενισχΰεται και από τα προηγούμενα του κεφαλαίου αυτού, σ ύ μ 

φωνα με τα οποία οι προερχόμενοι από τα ανώτερα κοινωνικά 

στρώματα εκπαιδευτικοί αποδέχονται σε μεγαλύτερο βαθμό την 

κοινωνική υποτίμησή τους και τη θεωρούν βασική αιτία της υπο- 

λειτουργίας τους. Μας προσφέρει ενδείξεις ότι η κοινωνική προέ

λευση των εκπαιδευτικών είναι ισχυρός διαφοροποιητικός παρά

γοντας των αντιλήψεων που έχουν τόσο για το σχολείο στο οποίο 

εργάζονται, όσο και για την αυτοαντίληψή τους. Οι αντιλήψεις 

αυτές βασίζονται συχνά στη λογική των κοινωνικών διακρίσεων 

που αναπαράγει το σχολικό σύστημα, ιδιαίτερα στους προερχόμε

νους από τα ανώτερα κοινωνικά στρώματα εκπαιδευτικούς. Μας 

προσφέρουν επίσης ενδείξεις ότι οι εκπαιδευτικοί αυτοί σ υ μ 

βάλλουν σε μεγαλύτερο βαθμό στη συντήρηση της δεδομένης κοι

νωνικής λειτουργίας του εκπαιδευτικού δικτύου, η οποία ευνοεί 

άλλωστε τις κοινωνικές τάξεις στις οποίες ανήκουν και από 

την κοινωνική τους προέλευση και από το επάγγελμά τους. Δ η λ α 

δή, μπορούμε βάσιμε να υποθέσουμε πως οι αντιλήψεις τους συν

δέονται και εκφράζουν τα ταξικά τους συμφέροντα.

Τα χρόνια υπηρεσίας επηρεάζουν τις απαντήσεις των ε κ 

παιδευτικών σε μικρότερο βαθμό από την κοινωνική προέλευση.

Το συμπέρασμα αυτό, στο οποίο οδηγούμαστε από τα δεδομένα 

του πίνακα 5.16, έρχεται σε αντίθεση με τα προηγούμενα, που 

προέκυψαν από τους σχετικούς πίνακες. Μας επιτρέπει να υπο

θέσουμε ότι η κοινωνική προέλευση είναι ισχυρή μεταβλητή, ό 

ταν αναφέρονται σε εκτιμήσεις που αφορούν τους ίδιους και ό 

χι σε άλλα ζητήματα που σχετίζονται με τη γενικότερη λειτουρ

γία του εκπαιδευτικού συστήματος.
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Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε άτι:

Στο οικονομικό πρόβλημα,που αντιμετωπίζουν, εξαιτίας 

των χαμηλών μισθών τους, αναφέρονται συχνότερα οι αρχαιότε

ροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί, με ποσοστό 26%, που α υ ξ ά ν ε 

ται στο 33% για τους έχοντες 16-20 χρόνια και μειώνεται στο 

19% και 20% για τις τρεις κατηγορίες των νεοτέρων.' Η  υψηλή 

εκπροσώπηση των εκπαιδευτικών που προέρχονται από τις δύο 

πρώτες κατηγορίες, μπορεί να εξηγηθεί, αν λάβουμε υπόψη προ- 

ηγοΟμενα δεδομένα, σύμφωνα με τα οποία οι εκπαιδευτικοί α υ 
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τοί είναι στηυ πλειοψηφία τους άντρες και έχουν συχνά μη ε ρ 

γαζόμενη σύζυγο. Επιπλέον έχουν συχνότερα από τους υπόλοιπους 

συναδέλφους τους τα κατώτερα διπλώματα, κατά συνέπεια τους 

χαμηλότερους μισθοΟς, και δεν μπορούν να καταλάβουν υψηλές 

διοικητικές θέσεις που θα°υνέβαλαυ στηυ αύξηση του εισοδήματός 

τους.

Σε διοικητικά προβλήματα αυαφέρουται επίσης συχνότερα 

οι αρχαιότεροι στηυ υπηρεσία εκπαιδευτικοί. Τα σχετικά ποσο

στά είναι: 16% για όσους έχουν πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας, 

13% για όσους έχουν 16-20 και μειώνονται αισθητά στο 8% για ό 

σους έχουν 11-15 και 6% για όσους έχουν 0-10. Για να εξ η γ ή 

σουμε αυτές τις διαφορές, είναι αναγκαίο να λάβουμε υπόψη τις 

σχετικές ρυθμίσεις της ισχύουσας νομοθεσίας, σύμφωνα με τις 

οποίες η αρχαιότητα αποτελεί βασικό κριτήριο για την κατάληψη 

διευθυντικών θέσεων και τις προαγωγές στη διοικητική ιεραρχία 

του σχολείου. Επομένως είναι δικαιολογημένο το ιδιαίτερο ε ν 

διαφέρον των αρχαιοτέρων στην υπηρεσία εκπαιδευτικών για τα 

διοικητικά προβλήματα, τα οποία αντιμετωπίζουν, στην προσπά- 

θειά τους να καταλάβουν τις θέσεις αυτές που αυξάνουν το κ ο ι 

νωνικό τους κύρος στο σχολικό και το ευρύτερο περιβάλλον τους

Και στα συντεχνιακά όμως προβλήματα αναφέρονται συ χ ν ό 

τερα οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί και ιδιαίτε

ρα οι έχοντες 16-20 χρόνια υπηρεσίας με ποσοστό 20%. Το α ν 

τίστοιχο, για τους έχοντες πάνω από 20 χρόνια είναι 16%, για 

τους έχοντες 11-15 χρόνια 15%, και για τις δύο κατηγορίες των 

νεότερων στην υπηρεσία εκπαιδευτικών 8% και 7%. Η υψηλή ε κ 

προσώπηση των αρχαιότερων στηυ υπηρεσία εκπαιδευτικών μ πορού

με βάσιμα να υποθέσουμε πως συνδέεται με το επίπεδο εκπαίδευ

σης και την ειδικότητά τους. Ό π ω ς  ήδη γνωρίζουμε, οι περισ

σότεροι απ'αυτούς έχουν χαμηλό επίπεδο σπουδών και ασχο λ ο ύ ν 

ται με την πρακτική εξάσκηση των μαθητών. Οι παράγοντες α υ 

τοί παίζουν καθοριστικό ρόλο στηυ εκπροσώπησή τους, τουλάχι

στον σ'αυτή την κατηγορία των απαντήσεων.Αυτό προέκυψε από 

τα σχετικά στοιχεία που περιγράψαμε στον προηγούμενο πίνακα. 

Και, όπως προαναφέραμε στην περίπτωση εκείνη , έχει σχέση
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με τη χαμηλή θέση τους στη σχολική ιεραρχία και την επιθυμία 

τους υα επιβάλουν, ασκώντας πίεση στους αρμόδιους φορείς, τις 

συντεχνιακές τους διεκδικήσεις που θα αυξήσουν το κόρος τους 

στο σχολείο και θα τους προσφέρουν τη δυνατότητα να καταλά

βουν υψηλές διοικητικές θέσεις.

Στην κοινωνική υποτίμηση των ΤΕλ αναφέρονται συχνότερα 

οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί. Με το υψηλότερο π ο 

σοστό εκπροσωπούνται οι έχοντες 0-5 χρόνια, 43%, το οποίο 

μειώνεται κατά δύο μόνο εκατοστιαίες μονάδες για τους έχον- 

τες 6-10. Για τους έχοντες όμως 11-15 μειώνεται ακόμη περισ

σότερο, φθάνει το 36% και καταλήγει με μεγάλη διαφορά,στο 10% 

για τους έχοντες 16-20 χρόνια υπηρεσίας, κλιμάκωση των πο- 

σδστών δε συνεχίζεται μόνο στους αρχαιότερους στην υπηρεσία 

εκπαιδευτικούς που εκπροσωπούνται με ποσοστό 32%.

Η υψηλή εκπροσώπηση των νεότερων στην υπηρεσία ε κ π α ι 

δευτικών δείχνει ότι η κοινωνική υποτίμηση των Τ ΕΛ επηρεάζει 

αρνητικά σε μεγάλο βαθμό την αυτοαντίληψή τους. Για υα ερ μ η 

νεύσουμε το γεγουό αυτό, είναι απαραίτητο υα λάβουμε υπόψη 

μας τα προηγούμενα συμπεράσματα της ενότητας σε συνδυασμό μβ 

τα κοινωνικά και επαγγελματικά χαρακτηριστικά των εκπαιδευτι

κών αυτών. Δηλαδή, ότι είναι στην πλειοψηφία τους γυναίκες, 

με υψηλή κοινωνική προέλευση και πανεπιστημιακό δίπλωμα, π α 

ράγοντες που επηρεάζουν σε μεγάλο βαθμό την αυτοαντίληψή τους 

σε σχέση με την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ. Γενικότερα, που 

προσανατολίζουν τους εκπαιδευτικούς σε συντηρητικότερες τοπο

θετήσεις και αντιλήψεις, παρότι δεν έχουν ενσωματωθεί στο 

σχολικό σύστημα στον ίδιο βαθμό με τους αρχαιότερους και δεί 

χυουυδτι οι στάσεις και οι αντιλήψεις τους οφείλονται κυρίως 

σε κοινωνικά αίτια.

Το γενικότερο συμπέρασμα που εξάγεται από τα δεδομένα 

της ενότητας αυτής είναι ότι: η κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ 

είναι το πρωταρχικό πρόβλημα, που επηρεάζει στο μεγαλύτερο 

βαθμό την αυτοαντίληψη των εκπαιδευτικών. Τους δημιουργεί 

το αίσθημα ότι είναι απομονωμένοι και περιθωριοποιημένοι α 

πό τους υπόλοιπους συναδέλφους τους και την πίστη ότι με ι ώ 
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νεται το κοινωνικό τους κύρος με την παραμονή τους σ'αυτά.Το 

συμπέρασμα αυτό, σε συνδυασμό με τα προηγούμενα, μας προσφέ

ρει ενδείξεις ότι έχει μεγάλη σημασία για τους εκπαιδευτικούς 

το κοινωνικό κύρος του σχολείου στο οποίο εργάζονται και η 

ποιότητα του μαθητικού πληθυσμού του. Αυτό σημαίνει ότι ε π η 

ρεάζει σε μεγάλο βαθμό τη στάση τους η κοινωνική λειτουργία 

του σχολείου, η οποία προκαθορίζει τα'παραπάνω χαρακτηριστικά 

τους. Στο πρόβλημα αυτό όμως θα επανέλθουμε πιο αναλυτικά 

στην επόμενηενότητα.

5. Τα αίτια διορισμού στην Τεχνική Εκπαίδευση

Ο  διορισμός και οι μεταθέσεις των εκπαιδευτικών, κατά 

τη διάρκεια της επαγγελματικής τους καριέρας, θεωρούνται ζη

τήματα ιδιωτικού χαρακτήρα, πράξεις που υπαγορεύονται από 

προσωπικούς λόγους. Ωστόσο, σε άλλες χώρες, έχουν δημοσιευ

τεί έρευνες και μελέτες, από τις οποίες συνάγεται ότι οι ε 

παγγελματικές επιλογές, οι προτιμήσεις των εκπαιδευτικών για 

κάποιου είδους σχολεία έχουν συχνά κοινωνικό χαρακτήρα. Πιο 

συγκεκριμένα, συνδέονται με τις αντιλήψεις που έχουν για τα 

διάφορα είδη εκπαίδευσης και την ποιότητα του μαθητικού π λη

θυσμού που συγκεντρώνουν, προκαθορίζοντας τελικά τις συγκε

κριμένες κάθε φορά επιλογές τους. Η πιο ενδιαφέρουσα μάλιστα 

πληροφορία που προσφέρουν είναι ότι οι εκπαιδευτικοί προτι

μούν συχνά να εργάζονται σε σχολεία με υψηλό κοινωνικό κύρος 

και αστικό μαθητικό πληθυσμό, και ακόμη ότι δείχνουν μαζική 

διάθεση φυγής από τα σχολεία των αγροτικών περιοχών και των 

υποβαθμισμένων συνοικιών στις μεγαλοπούλε ι ς, στα οποία συγκεν

τρώνονται μαθητές από τα λαϊκά στρώματα . Ιδιαίτερα όσοι ερ-

1. Βλ. σχετικά τα στοιχεία που παραθέτει ο A.Leger για την 

περιοχή του Παρισιού στο Les enseignements du Secondaire, 

ό π . π . , σ. 22-53.
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γάζονται σε σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης θεωρούν την παρα

μονή τους σ'αυτά "κόλαση" και "όταν διαθέτουν περισσότερα δ ι 

πλώματα, που επιτρέπουν την προνομιακή μετάθεση, μένουν ελάχι

στο διάστημα, φροντίζοντας να τοποθετηθούν το ταχύτερο σ'ένα 

παλιό λύκειο του κέντρου των πόλεων, με μαθητικό πληθυσμό κ υ 

ρίως παιδιά της αστικής τάξης1 ".

Στη χώρα μας, όπως έχουμε ήδη αναφέρει, ανάλογες έρευ

νες και μελέτες δεν έχουν μέχρι σήμερα πραγματοποιηθεί. Δεν 

υπάρχουν έτσι στη διάθεσή μας εμπειρικά δεδομένα και συμπερά

σματα για τα είδη των σχολείων που επιδιώκουν να τοποθετηθούν 

οι έλληνες εκπαιδευτικοί και την επίδραση που ασκεί, στην 

προτίμησή τους, η ποιότητα και η κοινωνική σύνθεση του μαθη

τικού πληθυσμού που φοιτούν σ'αυτά.

Ειδικά για τους εκπαιδευτικούς που εργάζονται στα σ χο

λεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης, μια τέτοιου είδους έρευνα δε 

θα μπορούσε να προσφέρει αξιόπιστα συμπεράσματα, πριν τεθεί 

σε εφαρμογή ο Ν . 1566/1985, ο οποίος ενοποίησε διοικητικά τα 

δύο δίκτυα της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Από τότε και στο 

εξής απέκτησαν το δικαίωμα μετάθεσης και στα σχολεία της Γ ε 

νικής Εκπαίδευσης.

Έ χ ο ν τ α ς  υπόψη τα στοιχεία αυτά, συμπεριλάβαμε στο ε 

ρωτηματολόγιο δύο σχετικές ερωτήσεις, προκειμένου να δ ι α π ι 

στώσουμε :

Πώς δικαιολογούν οι εκπαιδευτικοί του δείγματος, την α π ο 

δοχή του διορισμού τους στην Τεχνική Εκπαίδευση;

Σε ποια σχολεία επιθυμούν να εργαστούν: της Τεχνικής ή της 

Γενικής Εκπαίδευσης και πώς δικαιολογούν την επιθυμία τους

Για την αποδοχή του διορισμού τους, τους θέσαμε την ε-

1. Βλ. Β.Iζαμπέρ-Ζαματί, "Οι εκπαιδευτικοί και ο κοινωνικός 

καταμερισμός στο σχολείο σήμερα", μετφρ. Α.Φραγκουδάκη, 

Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης, ο.π., σ . 506-507 και Α. 

Ldger, "Les determinants sociaux des carridres^ ensei- 

gnants", Revue Francaise de Sogiologie, ο.π., σ.549-574.
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ξής κλειστή ερώτηση:

"Γιατί προτιμήσατε το διορισμό σας στην Τεχνική και ό 

χι στη Γενική Εκπαίδευση;

(α) Για να διοριστώ αμέσως σ'ένα μεγάλο αστικό κέντρο.

(β) Γιατί διοριζόμενος/η στην Τεχνική Εκπαίδευση είχα ιδιαί

τερες προοπτικές στη βαθμολογική και μισθολογική μου ε 

ξέλιξη.
(γ) Κάτι άλλο.

Στην ερώτηση καλούνταν να απαντήσουν μόνο οι εκπαιδευ

τικοί των γενικών μαθημάτων. Ό λ ο ι  ήταν διορισμένοι πριν τε

θεί σ'εφαρμογή ο Ν . 1566/1985, είχαν δικαίωμα να υποβάλουν 

παράλληλα αίτηση διορισμού για τη Γενική και την Τεχνική Ε κ 

παίδευση και ν'αποδεχτούν τελικά όποιον έκριναν συμφερότερο.

Οι απαντήσεις των εκπαιδευτικών που δεν καλύπτονταν α 

πό τους δύο συγκεκριμένους λόγους χωρίστηκαν, με βάση το π ε 

ριεχόμενό τους, σε δύο κατηγορίες:
(α) Γιατί ο διορισμός μου στην Τεχνική Εκπαίδευση ήρθε πρώτος 

(β) Για λόγους συνυπηρέτησης ή εντοπιότητας.

Στον πρώτο πίνακα 5.17 περιγράφονται οι κατανομές των 

απαντήσεων για το σύνολο του δείγματος και το κάθε φύλο

Πίνακας 5.17

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για τους λόγους διορισμού στην 

Τεχνική Εκπαίδευση

Λόγοι διορισμού 
στην Τ.Ε.

Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ίκες
------- 1-----
Σύνολο

απ.αρ. % α π . α ρ . % α π .α ρ « %

0  διορισμός σε 
αστικό κέντρο

42
43

70
53

112
49

Ιδιαίτερες προοπτικές 5
05

2
02

7
03

Πρώτος διορισμός 40
41

51
39

91
40

Συνυπηρέτηση-εντοπιότητα 8
08

8
06

16
07

Δεν απάντησαν 2 02
1 01 3 01

!Σ ύ ν ο λ ο 97 99 1 32 100 229 100 ‘

-4.71. Η  τιμή του Χ^ βρέθηκε να είναι μικρότερη από αυτή που αντιστοι
χεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5*.Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι δεν υπάρ
χει εξάρτηση.
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1. Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο των εκπαιδευ

τικών διαπιστώνουμε ότι:

Μόνο ένα πολύ μικρό ποσοστό, 3%, επηρεάστηκε από τις ι

διαίτερες βαθμολογικές προοπτικές, που του πρόσφερε ο διορι

σμός στην Τεχνική Εκπαίδευση. Φαίνεται έτσι ότι τα ειδικά 

προνόμια, που ίσχυαν για τους εκπαιδευτικούς της Τεχνικής Ε κ 

παίδευσης, πριν την εφαρμογή του ενιαίου μισθολογίου,δεν ήταν 

ικανά να προσελκύσουν τους αδιόριστους εκπαιδευτικούς, ν'απο- 

τελέσουν δηλαδή ισχυρό κίνητρο, ώστε να προτιμήσουν το διορι

σμό σ'αυτή και όχι στη Γενική Εκπαίδευση1 .

Η συντριπτική πλειοψηφία των εκπαιδευτικών του δείγμα

τος αποδέχτηκε το διορισμό στην Τεχνική Εκπαίδευση για αυστη

ρά προσωπικούς λόγους. Συγκεκριμένα:

- Το 7% για να εξασφαλίσειτη συνυπηρέτηση με τον/την σύζυγο ή 

την παραμονή του στην ιδιαίτερη πατρίδα του.

- Το 40% γιατί ο διορισμός αυτός ήρθε πρώτος και έλυνε άμεσα 

τα οικονομικά τους προβλήματα, τα οποία φαίνεται δεν τους 

άφηναν περιθώρια επιλογής.

Το ισχυρότερο όμως κίνητρο, που επηρέασε τους μισούς 

σχεδόν εκπαιδευτικούς, ποσοστό 49% , ήταν η εξασφάλιση της 

παραμονής τους, από την αρχή της επαγγελματικής τους σταδιο

δρομίας, σ'ένα μεγάλο αστικό κέντρο. Ή τ α ν  μ'άλλα λόγια, η μό

νη λύση για ν'αποφύγουν την"εξορία" στην επαρχία, την α π ο μ ά 

κρυνση από τη ζωή των αστικών κέντρων, που συνεπάγονταν ο 

διορισμός τους στη Γενική Εκπαίδευση.

1. Τα προνόμια αυτά είχαν θεσμοθετηθεί με τον Α.Ν.580/70"Πε- 

ρί του εποπτικού, εκπαιδευτικού, διοικητικού και βο η θ η 

τικού προσωπικού των Μέσων και Κατωτέρων Επαγγελματικών 

Σχολών και τινων άλλων διατάξεων",ο οποίος στο άρθρο 22 

προέβλεπε· την ένταξη στον επόμενο βαθμό για όσους φοιτού

σαν στην παιδαγωγική σχολή της ΣΕΛΕΤΕ και τη χορήγηση 

ειδικού επιδόματος για τους εκπαιδευτικούς της Τ Ε Ε . Ή τ α ν  

μια προσπάθεια του δικτατορικού καθεστώτος να προσελκύ- 

σει εκπαιδευτικούς προς την Τεχνική Εκπαίδευση και να 

στελεχώσει τα σχολεία της με μόνιμο προσωπικό.
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2. Τα φύλα διαφοροποιούνται ως προς τα ποσοστά εκπροσώπη

σης και στις τέσσερις κατηγορίες των απαντήσεων, και το γεγο

νός αυτό δείχνει ότι δεν ήταν ίδια τα κίνητρα του διορισμού 

των άντρων και των γυναικών εκπαιδευτικών του δείγματος στα 

TEA.

Συγκεκριμένα, η δυνατότητα παραμονής από την αρχή του 

διορισμού σε κάποιο αστικό κέντρο καθόρισε την επιλογή του 

53% των γυναικών έναντι του 43% των αντρών. Η  διαφορά αυτή 

δείχνει ότι το πλεονέκτημα που προσέφερε ο διορισμός στην

Τεχνική Εκπαίδευση επηρέασε σε μεγαλύτερο βαθμό την επιλογή 

των γυναικών. Το γεγονός αυτό μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε 

ότι σχετίζεται με τη θέση της εργαζομένης γυναίκας στην ε λ 

ληνική κοινωνία και οικογένεια, η οποία καθορίζεται, σε με

γάλο βαθμό, από τις παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρόλο των 

δύο φύλων. Σύμφωνα μ'αυτές η γυναίκα, ακόμη κι αν εργάζεται, 

βαρύνεται εξολοκλήρου με τις οικογενειακές υποχρεώσεις, έχει 

την αποκλειστική ευθύνη για τη φροντίδα του σπιτοΰ, των παι

διών και του συζύγου και η επαγγελματική της δραστηριότητα 

πρέπει να τοποθετείται σε δεύτερη μοίρα1 . Με βάση αυτή την 

υπόθεση, η αποδοχή του διορισμού υποδηλώνει την προσπάθεια 

των γυναικών να μείνουν οπωσδήποτε σε κάποιο μεγάλο αστικό 

κέντρο και να εμποδίζει η άσκηση του επαγγέλματδς τους όσο 

το δυνατόν λιγότερο την εκπλήρωση των οικογενειακών τους υ 

ποχρεώσεων. Ταυτόχρονα αποτελεί ένδειξη ότι υπάρχουν ιδιαίτε

ροι προσδιοριστικοί παράγοντες, που κατευθύνουν τις επαγγελ

ματικές επιλογές των γυναικών εκπαιδευτικών, το διορισμό ή 

τις μεταθέσεις τους στα διάφορα είδη σχολείων.

1. Για το θέμα αυτό και ιδιαίτερα του καταμερισμού των οικο

γενειακών ρόλων βλ. Λ.Μουσούρου, Γυναικεία απασχόληση και 

οικογένεια, Εστία, Αθήνα 1985 και Τ .Αυδή-Καλκάνη, Η επαγ

γελματικά εργαζόμενη ελληνίδα,εκδ. Παπαζήση, Αθήνα 1978.

Λ
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Αντίθετα, ο κίνδυνος της ανεργίας και η ανακοίνωση του 

διορισμού στην Τεχνική Εκπαίδευση, πριν από τη Γενική Ε κ π α ί 

δευση, επηρέασε περισσότερο τους άντρες. Στη σχετική κατηγο

ρία των απαντήσεων προηγούνται με ποσοστό 41%, που μειώνεται 

λίγες εκατοστιαίες μονάδες για τις γυναίκες, και είναι 38%.

Η  μικρή αυτή διαφορά μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε,ότι σχετί

ζεται με δύο παράγοντες: α) την υπεροχή των γυναικών ως προς 

την κοινωνική προέλευση και την κοινωνική τους θέση, που σ υ 

νεπάγεται μεγαλύτερη οικονομική άνεση, και β) τη μεγαλύτερη 

πίεση που υφίστανται από τα κοινωνικά στερεότυπα οι άντρες, 

σε σύγκριση με τις γυναίκες, για την εξεύρεση εργασίας και 

την κάλυψη των υλικών αναγκών της οικογένειας.

Συνοπτικά, από τα στοιχεία του πίνακα που περιγράψαμε, 

εξάγεται το συμπέρασμα ότι: η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών 

του δείγματος αποδέχτηκε το διορισμό στην Τεχνική Εκπαίδευση 

και όχι στην Γενική, πιεζόμενη από σοβαρά προσωπικά προβλή

ματα, τα οποία δεν άφηναν περιθώρια αναβολής ή ικανοποιητι

κής επιλογής. Τα προβλήματα αυτά, για τους άντρες ήταν συχνό

τερα οικονομικά, ενώ για τις γυναίκες οικογενειακά, και στις 

δύο όμως περιπτώσεις σχετίζονται με τη διάκριση του ρόλου των 

δύο φύλων, η οποία απορρέει από τα παραδοσιακά στερεότυπα.

Προκειμένου να δικαιολογήσουμε την μικρότερη από τους 

άντρες εκπροσώπηση των γυναικών στην τρίτη κατηγορία των α 

παντήσεων, αναφερθήκαμε στην υψηλότερη κοινωνική προέλευσή 

τους, υποθέτοντας ότι αυτή επηρέασε λιγότερο την αποδοχή του 

διορισμού τους. Την υπόθεση μας επιβεβαιώνουν τα δεδομένα, 

τα οποία προέκυψαν από τη διασταύρωση των απαντήσεων με τη 

μεταβλητή αυτή, γιατί δείχνουν, όπως θα δούμε αναλυτικά στη 

συνέχεια, ότι η κοινωνική προέλευση επηρεάζει σε μεγάλο β αθ

μό τις εκπροσωπήσεις τους, τουλάχιστον στις δύο βασικότερες 

απαντήσεις.
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Πίνακας 5 .17
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τους λό

γους διορισμού στην Τ.Ε.

Λόγοι διορισμού
Κοινωνική Προέλευση

Αστική
Τάξη

Ανώτερα 
σχρώματα

Κατώτερα
στρώματα

Λαϊκές
Τάξεις

απ.α 57~W απ.αρ. % απ.αρ. % απ.αρ. %

0  διορισμός σε 

αστικό κέντρο

8

67

47

63

31
1

40

29

45

I δια ί τερες 

προοπτικές

0

0

0

0

b

07

— 4—

06

Πρώτος

διορισμός

3

25

25

32

38

50

30

47

Συνυπηρέστηση / 

Εντοπ ιότητα

1

08

3

04

2

03

1

02

Δεν απάντησαν 0

0

1

01

1

01

ϋ

0

Σ ύ ν ο λ ο 12

100

76

100

77

101

64

100

X 2* 15.32

Από τα δεδομένα του πίνακα 5.17 διαπιστώνουμε ότι:

Η προοπτική παραμονής, από την αρχή του διορισμού, σ' 

ένα μεγάλο αστικό κέντρο επηρέασε την πλειοψηφία των εκπαι

δευτικών του δείγματος που προέρχονται από τις δύο ανώτερες 

κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες. Τα ποσοστά με τα οποία 

εκπροσωπούνται είναι 67% και 63% αντίστοιχα και μειώνονται 

με σημαντική διαφορά στο 40% για τους εκπαιδευτικούς που 

προέρχονται απδ τα μικροαστικά στρώματα και στο 45% για τους 

εκπαιδευτικούς που είναι παιδιά εργατών ή αγροτών. Στους ε κ 

παιδευτικούς που προέρχονται από τις δύο τελευταίες κατηγο-
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ρίες αποτέλεσε συχνότερα αιτία αποδοχής του διορισμού ο φόβος 

της ανεργίας, αφού τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται ε ί 

ναι υψηλά και καλύπτουν το 50% και το 47% του συνόλου τους.

Τα αντίστοιχα ποσοστά στις δύο ανώτερες κοινωνικές κατηγορίες 

είναι 32% για όσους προέρχονται από τα μεσαία στρώματα και 

25% για όσους προέρχονται από την αστική τάξη. Αξίζει τέλος 

να σημειώσουμε ότι οι εκπαιδευτικοί που επηρεάστηκαν από τα 

ιδιαίτερα βαθμολογικά και μισθολογικά προνόμια, τα οποία τους 

πρόσφερε ο διορισμός τους στην Τεχνική Εκπαίδευση, προέρχον

ται αποκλειστικά από τα μικροαστικά και τα λαϊκά στρώματα.

Στη σχετική κατηγορία των απαντήσεων είναι οι μόνοι που ε κ 

προσωπούνται και μάλιστα με ποσοστά 7% και 6%. Η διαπίστωση 

αυτή μας προσφέρει ενδείξεις ότι τα προνόμια αυτά αποτελούν 

κίνητρο μόνο για τους οικονομικά ασθενέστερους εκπαιδευτικούς 

οι οποίοι υπολόγιζαν τη μικρή αύξηση του μισθού τους, που α υ 

τά συνεπάγονταν.

Το γενικότερο συμπέρασμα που συνάγεται από τις διαφορο

ποιήσεις τωνποσοστών που περιγράψαμε είναι ότι: η κοινωνική 

προέλευση των εκπαιδευτικών καθόρισε σε σημαντικό βαθμό τα 

κίνητρα για την αποδοχή του διορισμού τους στην Τεχνική Ε κ 

παίδευση. Για τους προερχόμενους από τα πιο ευνοημένα κοινω

νικά στρώματα το βασικότερο ήταν η παραμονή από την αρχή του 

διορισμού τους σε αστικό κέντρο, ενώ για τους προερχόμενους 

από τα χαμηλότερα στρώματα η άμεση εξασφάλιση εργασίας.

Η διασταύρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας 

των εκπαιδευτικών του δείγματος μας έδωσε μια ακόμη ενδιαφέ

ρουσα πληροφορία: ότι δεν ήταν όμοια τα κίνητρα των εκπαιδευ

τικών που διορίστηκαν σε διαφορετικές χρονικές περιόδους.Στη 

διάρκειά τους ενδεχόμενα να επικρατούσαν διαφορετικές κοινω

νικοοικονομικές συνθήκες ή το πρόβλημα του διορισμού των ε κ 

παιδευτικών να αντιμετωπίζονταν με διαφορερικά κριτήρια.Στον 

πίνακα 5.18 περί γράφονται αναλυτικά τα σχετικά δεδομένα.
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Πίνακας 5.18

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια δ ιο

ρισμού στην Τ.Ε.

Λόγοι διορισμού 0 - 5 
απ.αρ. %

6 - 1 0  
απ.αο. %

11-15 
απ.αο. %

16-
απ.α

20 
ρ. °/<

20 κ .ε . 
απ.αρ. °/c

0  διορισμός σε 

αστικό κέντρο

40

36

44

67

24

67

3

27

1

20

Ιδιαίτερες 

προοπτικές

1

01

2

03

2

06

1

09

1

20

Πρώτος

διορισμός

64

58

15

23

5

14

4

36

3

60

Συνυπηρέτηση/ 

εντοπιδτητα

5

05

4

06

4

1 1

3

27

0

0

Δεν απάντησαν 1

01

1

02

1

03

0

0

0

0

Σ ύ ν ο λ ο 1 1 1

101

66

101

36

101

1 1

99

5

100

χ 2= 50.78

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε άτι:

Η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών που έχουν 5-15 χρόνια 

υπηρεσίας αποδέχτηκε το διορισμό στην Τεχνική Εκπαίδευση και 

όχι στη Γενική, επειδή εξασφάλιζε τη μόνιμη παραμονή τους σε 

κάποιο αστικό κέντρο. Οι δύο κατηγορίες των εκπαιδευτικών που 

περιλαμβάνονται σ'αυτό το διάστημα εκπροσωπούνται με όμοιο, 

αρκετά υψηλά ποσοστό που καλύπτει το 67% του συνόλου τους.Οι 

υπόλοιπες εκπροσωπούνται με πολύ χαμηλότερα ποσοστά που ε ί 

ναι: 36% για τους έχοντες 0-5 χρόνια υπηρεσίας, 27% για τους 

έχουτες 16-20 και 20% για τους αρχαιότερους στην υπηρεσία εκ- 

παιδευτικούς.

Αντίθετα η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών που εντάσσονται, 

με βάση τα χρόνια υπηρεσίας,στις τρεις κατηγορίες που αναφέ- 

ραμε τελευταία αποδέχτηκε το διορισμό στην Τεχνική Εκπαίδευ-
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ση, γιατί προηγήθηκε του διορισμού στη Γενική, και έλυνε τα 

άμεσα οικονομικά τους προβλήματα. Συγκεκριμένα με το υψηλότε

ρο ποσοστό 60% εκπροσωπούνται οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία 

εκπαιδευτικοί και με διαφορά δύο εκατοστιαίες μονάδες, 58%, 

οι νεότεροι. Ακολουθούν οι έχοντες 16-20 χρόνια με ποσοστό 

36%, που διαφέρει αισθητά από τα αντίστοιχα των όσων έχουν 

6-10 και 11-15 χρόνια υπηρεσίας, που είναι 23% και 14%. Τα 

ιδιαίτερα μισθολογικά προνόμια και η συνυπηρέτηση ή εντοπιό- 

τητα αποτέλεσαν κίνητρο για ένα μικρό ποσοστό εκπαιδευτικών, 

που έχουν συχνότερα πάνω απδ δέκα χρόνια υπηρεσίας.

Οι διαφορές αυτές, όπως προαναφέραμε, μπορούμε βάσιμα 

να υποθέσουμε ότι σχετίζονται με τις ιδιαίτερες συνθήκες που 

επικρατούσαν κατά το χρόνο του διορισμού τους και ειδικά με 

το φαινόμενο της ανεργίας, το οποίο σε ορισμένες περιόδους 

οζύνεται λόγω των γενικότερων οικονομικών συνθηκών που ε π ι 

κρατούν ή της εκπαιδευτικής πολιτικής που ασκείται απότο κυ- 

βερνών κόμμα. Στοιχεία που να επιβεβαιώνουν την υπόθεή μας 

αυτή δεν έχουμε στη διάθεσή μας. Μόνο για τους νεότερους ε κ 

παιδευτικούς μπορούμε βάσιμα να υποστηρίζουμε ότι αντιμετωπί

ζουν ιδιαίτερες δυσκολίες, γιατί ο διορισμός τους καθυστερεί 

για μεγάλο χρονικό διάστημα.

Τα δεδομένα που περιγράψαμε μας οδηγούν στο γενικότερο 

συμπέρασμα ότι οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί απ ο δ έ 

χτηκαν το διορισμό τους στην Τεχνική Εκπαίδευση, επειδή αντ ι 

μετώπιζαν άμεσα οικονομικά προβλήματα και υπήρχε κίνδυνος 

να καθυστερήσει για μεγάλο χρονικό διάστημα ο διορισμός τους 

στη Γενική Εκπαίδευση. Αντίθετα, οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία 

εκτός από τους έχοντες πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας, αποδέχτη 

καν το διορισμό τους, γιατί ήθελαν να αποφΰγουν τα απομακρυ

σμένα σχολεία της επαρχίας, στα οποία αναγκαστικά θα εργάζο - 

νταν για ένα μεγάλο χρονικό διάστημα, αν διορίζονταν στη Γ ε ν ι 

κή Εκπαίδευση. Για να εξασφαλίσουν δηλαδή από την αρχή του 

διορισμού τους τη μόνιμη παραμονή σ'ένα αστικό κέντρο, όπου 

λειτουργούν τεχνικοεπαγγελματικά σχολεία. Και στις δύο όμως 

περιπτώσεις τα κίνητρα ήταν προσωπικά και ισχυρά, γιατί σ υ ν 
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δέονταν με χη λύση άμεσων προβλημάτων είχε οικονομικών^είχε 

οικογενειακών. Αντίθετα, τα ιδιαίτερα μισθολογικά και βαθμο

λογικά προνόμια που τους προσέφερε ο διορισμός στην Τεχνική 

Εκπαίδευση δεν αποτελούσαν παράγοντα έλξης, παρά μόνο για έ 

ναν πολύ μικρό αριθμό εκπαιδευτικών. Έ χ ο υ μ ε  έτσι σαφείς ε ν 

δείξεις. ότι ο διορισμός των εκπαιδευτικών στο δίκτυο της Τ ε 

χνικής Εκπαίδευσης δεν κάλυπτε τις επαγγελματικές προσδοκίες 

τους, αλλά ήταν λύση ανάγκης για να ξεπεραστούν τα προσωπικά 

τους προβλήματα.

6. Ό ν ε ι ρ ο  των εκπαιδευτικών: η φυγή απδ την Τεχνική Ε κ π α ί 

δευση

Το συμπέρασμα στο οποίο καταλήξαμε επιβεβαιώνεται από 

τις απαντήσεις που έδωσαν οι εκπαιδευτικοί στην επόμενη σ χ ε 

τική ερώτηση, η οποία είχε δύο σκέλη: στο πρώτο τους ζητού

σαμε να δηλώσουν, αν επιθυμούν να παραμείνουν και να εργαστούν στα 
σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης ή αν προτιμούν να μετατεθούν στη 

Γενική. Στο δεύτερο, να δικαιολογήσουν, προβάλλοντας σ υ γκε

κριμένους λόγους, την προτίμησή τους.
Στην ερώτηση αυτή καλούνταν να απαντήσουν οι εκπαιδευ

τικοί που διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας. Επίσης οι 

πτυχιούχοι ΑΕΙ και ΤΕΙ που διδάσκουν μαθήματα ειδίκευσης και 

έχουν τη δυνατότητα να μετατεθούν στα νεοϊδρυμένα, κατά το 

χρόνο της έρευνας, Ενιαία Πολυκλαδικά Λύκεια. Εξαιρούνταν οι 

υπόλοιποι εκπαιδευτικοί των εργαστηρίων με τα κατώτερα δ ι 

πλώματα που δεν έχουν τη δυνατότητα να εργαστούν σε άλλα σχο

λεία πλην των τεχνικοεπαγγελματικών. Τα πιο ακριβή όμως σ υ 

μπεράσματα για τις προτιμήσεις των εκπαιδευτικών, όπως θα 

δούμε στη συνέχεια, εξάγονται από τις απαντήσεις όσων δ ι δ ά 

σκουν μαθήματα γενικής παιδείας και έχουν την ευχέρεια, μ ε 

τά από τη διοικητική ενοποίηση των δύο δικτύων, να μετατεθούν 

σε κάθε είδους σχολείο της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, χωρίς 

κανέναν περιορισμό.
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Στον πίνακα 5.19 παρουσιάζονται οι κατανομές των απ α ν 

τήσεων για το σύνολο των εκπαιδευτικών και το κάθε φύλο.

Πίνακας 5.19

Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το φύλο 

και την απάντηση στην ερώτηση για το δίκτυο εκπαίδευσης που 

προτιμούν να εργαστούν.

Προτιμήσεις εκπαιδευτικών Ά ν τ ρ ε ς Γυναί κες Συνολ Ο

απ.αρ. % α π .α ρ . % α π .α ρ . %

Να παραμείνω στην ΤΕΕ 108

44

46

24

154'

35

Να μετατεθώ στη Γ,Ε. 1 15

46

1 32

68

247

5 6

Το ίδιο μου κάνει 16

06

10

03

26

06

Δεν απάντησαν 9

04

6

05

1 5

03

Σ ύ ν ο λ ο 248

100

194

100

442

100

Χ2*2Ί.84. Η τιμή του X2 είναι στατιστικά σημαντική σε επίπεδο σημαντι- 
κότητας 5%.Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση.

1. Από τα δεδομένα του πίνακα για το σύνολο των εκπαιδευ

τικών διαπιστώνουμε ότι:

Μόνο το 6% δηλώνει ότι του είναι αδιάφορο, αν ε ρ γ ά ζ ε 

ται σε σχολεία της Τεχνικής ή της Γενικής Εκπαίδευσης. Από 

τους υπόλοιπους, το 35% δηλώνει ότι προτιμά να μείνει στην 

Τεχνική Εκπαίδευση και το 56% να μετατεθεί σε σχολεία της 

Γενικής Εκπαίδευσης. Τα ποσοστά αυτά δείχνουν άτι^η πλειοψη- 

φία των εκπαιδευτικών επιθυμεί να εγκαταλείψει οριστικά το 

τεχνικοεπαγγελματικό δίκτυο και να εργαστεί στα σχολεία της
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Γενικής Εκπαίδευσς.

2. Οι κατανομές των ποσοστών για τα δυο φύλα παρουσιάζουν 

μεγάλες αποκλίσεις και δείχνουν ότι διαφέρουν σε μεγάλο β α θ 

μό οι προτιμήσεις τους. Συγκεκριμένα, οι μισοί σχεδόν απδ τους 

άντρες εκπαιδευτικούς, ποσοστό 46%, δηλώνουν ότι θα προτιμού

σαν να εργαστούν σε σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης. Το ίδιο 

δηλώνει και η μεγάλη πλειοψηφία των γυναικών με ποσοστό 68%, 

που είναι μεγαλύτερο κατά είκοσι και πλέον εκατοστιαίες μο

νάδες από το ατνίστοιχο των αντρών και δείχνει ότι η διάθεσή 

τους να εγκαταλείψουν τα TEA και να μετατεθούν στη Γενική Ε κ 

παίδευση είναι σχεδόν μαζική. Αντίθετα, μόνο το 24% του σ υ 

νόλου τους δηλώνει ότι θέλει να μείνει στην Τεχνική Εκπαίδευ

ση έναντι του 44% των αντρών. Η διαφορά αυτή που φτάνει και 

πάλι τις είκοσι εκπατοστιαίες μονάδες, δείχνει ότι είναι π ο 

λύ μεγαλύτερος ο αριθμός των αντρών που επιθυμούν να παραμεί

νουν στην Τεχνική Εκπαίδευση σε σύγκριση με τον αριθμό των 

γυναικών.

Σε πιο σαφή όμως συμπεράσματα, όπως αναφέραμε προηγου

μένως,για τις προτιμήσεις των εκπαιδευτικών μπορούμε να ο δ η 

γηθούμε από τα ποσοστά με τα οποία εκπροσωπούνται στις δ ι ά 

φορες κατηγορίες των απαντήσεων ειδικά οι εκπαιδευτικοί των 

γενικών μαθημάτων.

Πίνακας 5.20

Ποσοστιαία κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος που δ ι 

δάσκουν τα μαθήματα της γενικής παιδείας κατά ειδικότητα, α 

νάλογα με την απάντηση στην ερώτηση για τον τύπο σχολείου 

που προτιμούν να εργαστούν.

Κ λ ά δ ο ς
Να παραμείνω 
στην Τ.Ε.Ε

Να εργαστώ 
στη Γ.Ε.

Το ίδιο 
μου κάνει

Δεν απάντησαν Σύνολο

Θεολόγοι 55 27 18 - 100

Φιλόλογοι 24 75 01 - 100

Μαθηματικοί 13 73 10 05 101
Φυσικοί 24 63 09 04 101
Ξένων Γλωσσών 23 68 06 03 100
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Από την επισκόπηση του πίνακα διαπιστώνουμε ότι οι ε κ 

παιδευτικοί των γενικών μαθημάτων εκδηλώνουν μαζικά την επι

θυμία να φύγουν από τα σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Πιο 

αναλυτικά, δηλώνουν ότι επιθυμούν να εργαστούν στη Γενική Ε κ 

παίδευση το 75% των φιλολόγων, το 73% των μαθηματικών, το 

63% των φυσικών και το 68% των εκπαιδευτικών που διδάσκουν 

τις ξένες γλώσσες. Για τους θεολόγους που εκπροσωπούνται με 

το μικρότερο ποσοστό, 27%, σ'αυτή την κατηγορία των απαντή

σεων, πρέπει να σημειώσουμε ότι: α) Ε ί χ α ν  όλοι σχεδόν 20 

και πλέον χρόνια υπηρεσίας, βρίσκονταν, κατά συνέπεια, στο 

τέλος της επαγγελμοτ ικής τους σταδιοδρομίας,β) Οι περισσότεροι, 

λόγω αρχαιότητας, κατείχαν κάποια διευθυντική θέση στα ΤΕΛ 

που επισκεφτήκαμε για την έρευνά μας.

Η υψηλή εκπροσώπηση των γυναικών στη δεύτερη κατηγορία 

των απαντήσεων έχει σχέση με την κοινωνική τους προέλευση,η 

οποία, όπως φαίνεται στον ακόλουθο πίνακα, επηρεάζει σε σ η 

μαντικό βαθμό τις συνολικές προτιμήσεις των εκπαιδευτικών 

του δείγματος για το δίκτυο της Εκπαίδευσης που προτιμούν 

να εργαστούν.

Π ίνα κ ας 5 .2 1
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κ ο ι 

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για το δίκτυο 

εκπαίδευσης που προτιμούν να εργαστούν.

Προτιμήσεις

Εκπαιδευτικών

Κοινωνική Προέλευση
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χ 2= 14.46

Από τα δεδομένα του πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

Οι εκπαιδευτικοί που δηλώνουν συχνότερα την επιθυμία 

να παραμείνουν στα σχολεία της Τεχνικής Εκπαίδυσης προέρχον

ται από τις δυο ακραίες κοινωνικές κατηγορίες, με ποσοστά 

48% και 42% αντίστοιχα, που μειώνονται με σημαντική διαφορά, 

στις μεσαίες κατηγορίες και είναι σχεδόν όμοια 31% και 30%. 

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται απ'αυτές δηλώνουν συχνότε

ρα ότι επιθυμούν να μετατεθούν στα σχολεία της Γενικής Εκπαί 

δευσης, με ποσοστά 61% και 57%, που μειώνονται στο 44% για 

τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τα ανώτερα κοινωυι- 

κοεπαγγελματικά στρώματα και στο 52% για όσους προέρχονται 

από τις λαϊκές τάξεις.

Τα δεδομένα αυτά μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι οι εκ 

παιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώματα α ισθάνον

ται περισσότερο καταπιεσμένοι από τον διορισμό στα ΤΕΛ και 

έχουν αρνητική αντίληψη για τα σχολεία τους. Την αντίληψη 

αυτή δεν απέφυγαν άλλωστε να τη δηλώσουν στις προηγούμενες 

απαντήσεις τους, από τις οποίες διαπιστώσαμε ότι: σε σ ύ γ κ ρ ι 

ση με τους συναδέλφους τους που προέρχονται από τις άλλες 

τρεις κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες υποτιμούσαν σ υ χ ν ό 

τερα ρητά τα ΤΕΛ και τους μαθητές τους και η υποτίμησή τους 

αυτή επηρέαζε αρνητικά σε μεγαλύτερο βαθμό την αυτοαντίλη

ψή τους. Οι διαπιστώσεις αυτές σε συνδυασμό με την επιθυμία 

τους να μετατεθούν στη Γενική Εκπαίδευση αποτελούν ένδειξη 

ότι υπάρχει συνοχή στις απαντήσεις τους για τα διάφορα θ έ μ α 

τα που καλούνταν, με το ερωτηματολόγιο, να εκφράσουν τις α ν 

τιλήψεις τους και τις τοποθετήσεις τους. Παρόμοια συνοχή δεν 

παρατηρείται όμως στους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από 

τις άλλες τρεις κοινωνικοεπαγγλεματικές κατηγορίες. Επίσης, 

επιβεβαιώνουν για μια ακόμη φορά την άποψη που διατυπώσαμε 

ότι οι προερχόμενοι από τα μεσαία κοινωνικά στρώματα ε κ π α ι 

δευτικοί, είναι σε μεγαλύτερο βαθμό από τους υπόλοιπους σ υ 

ναδέλφους τους προσκολλημένοι στις αντιλήψεις εκείνες που 

συμβάλλουν στη συντήρηση της διάκρισης των δύο μορφών ε κ π α ί 

δευσης.
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Το μειωμένο ενδιαφέρον που δείχνουν οι προερχόμενοι από τα 

ανώτερα κοινωνικοοικονομικά στρώματα εκπαιδευτικοί για τη 

μετάθεσή τους στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης φαίνεται 

ανακόλουθο και μη αναμενόμενο. Μπορούμε όμως βάσιμα να υπο

θέσουμε άτι οφείλεται στην αρνητική αντίληψη που έχουν για 

το επάγγελμα του εκπαιδευτικού, αφού δεν τους προσφέρει κοι

νωνικό status ανάλογο ή ανώτερο από εκείνο της καταγωγής τους. 

Είναι μ'άλλα λόγια, ένας έμμεσος τρόπος έκφρασης της δυσαρέ

σκειας που αισθάνονται, γιατί το επάγγελμα δεν ανταποκρίνε- 

ται στις προσδοκίες τους και επομένως τους είναι αδιάφορο 

το είδος του σχολείου στο οποίο το ασκούν^.

Ενδιαφέρουσες πληροφορίες μας προσφέρει και ο επόμενος 

πίνακας 5.21, από τα στοιχεία του οποίου διαφαίνεται η επί

δραση που ασκεί στις προτιμήσεις των εκπαιδευτικών η αρχαιό

τητα στην υπηρεσία.

1. Για το κοινωνικό status του εκπαιδευτικού και τους παρά

γοντες που το προσδιορίζουν βλ. Ο . Banks, Κοινώνιολογία 

της Εκπαίδευσης, 6.π., σ. 273-285 και ιδιαίετρα για το 

κύρος τυ επαγγέλματος του εκπαιδευτικού και τα κριτήρια 

επιλογής του βλ. την έρευνα της Μ.Δημητριάδου, Με ποια 

κριτήρια επιλέγει ο έλληνας εκπαιδευτικός το επάγγελμά

τ ο υ , εκδ. Αφοί Κυριακίδη, Θεσσαλονίκη 1982.
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Π ίνακ ας 5 .2 2
Κατανομή τωυ εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση στην ερώτηση για το δίκτυο 

που προτιμούν να εργαστούν.

|Προτιμήσεις 

Εκπαιδευτικών

0 5

απ.αρ. %

6 - 1 0  

απ.αρ. %

11-15 

απ.αρ. %

16-

απ.α

20 

ρ. °Α

20 κ . ε 

απ.αρ. %

Να παραμείυω 

στην Τ.Ε.

51

27

48

| 34

34

44

1 1

Ο

00

______I 71

Να μετατεθώ 

στη Γ.Ε.

118

63

81

58

36

47

9

39

3

21

Το ίδιο μου 

κάνει

1 1

06

10

07

4

05

1

04

0

0

Δεν απάντησαν 8

04

1

01

3

04

2

09

1

07

Σ ύ ν ο λ ο 188

100

140

—
100

77

100

23

100

14

99

2= 25.87 
Λ

Παρατηρώντας τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα διαπιστώ

νουμε ότι: οι αρχαιότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί προτι

μούν συχνότερα από τους νεότερους να παραμείνουν στα TEA. Ι

διαίτερα έντονη είναι η προτίμηση αυτή στους έχοντες πάνω α 

πό είκοσι χρόνια υπηρεσίας, οι οποίοι εκπροσωπούνται στην 

πρώτη κατηγορία των απαντήσεων με το υψηλότερο ποσοστό, 71%, 

το οποίο μειώνεται αισθητά στις επόμενες κατηγορίες και ε ί 

ναι: 48% για τους έχοντες 16-20 χρόνια, 44% για τους έχοντες 

11-15, 34% για τους έχοντες 6-10 και 27% για τους νεότερους, 

που έχουν κάτω από 5 χρόνια υπηρεσίας. Η υψηλή εκπροσώπηση 

τωυ αρχαιοτέρωυ, μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι εκφράζει 

την ενδόμυχη διάθεσή τους να μην αλλάζουν το σχολικό περι

βάλλον, στο οποίο έχουν ήδη ενσωματωθεί. Η ρουτίνα της έργα-



360

αίας δεν τους ενοχλεί, γιατί πολλοί απ'αυτούς αισθάνονται ό 

τι βρίσκονται στο τέλος της επαγγελματικής τους καριέρας και 

πιστεύουν ότι η μετάθεση σε κάποιο άλλο είδους σχολείο δε θα 

τους πρόσφερε πλέον δυνατότητες να αλλάξουν τις συνθήκες 

της ζωής τους ή του επαγγέλματός τους.

Η κλιμάκωση των ποσοστών στις υπόλοιπες κατηγορίες και 

η μείωσή τους όσο λιγοστεύουν τα χρόνια υπηρεσίας, δείχνουν 

ότι οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί επιθυμούν να με

τατεθούν στα σχολεία που θα τους εξασφάλιζαν μεγαλύτερες ι

κανοποιήσεις από το επάγγελμά τους, που θα τους πρόσφεραν, 

όπως θα δούμε παρακάτω, καλύτερες συνθήκες για να ασκήσουν 

το διδακτικό τους έργο. Ά λ λ ω σ τ ε  η κατανομή των ποσοστών και 

στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων αυτό αποδεικνυει. Ε κ φρά

ζουν την επιθυμία να εργαστούν στη Γενική Εκπαίδευση συχνό

τερα οι έχοντες 0-5 χρόνια υπηρεσίας, με ποσοστό 63%, που 

μειώνεται κλιμακωτά στο 58% για τους έχοντες 6-10, στο 47% 

για τους έχοντες 11-15, στο 39% και στο 21% για τους έχοντες 

16-20 και πάνω από 20 χρόνια υπηρεσίας αντίστοιχα.

Η υψηλή εκπροσώπηση των νεοτέρων εκπαιδευτικών, απ'την 

οποία προκύπτει ότι η πλειοψηφία τους επιθυμεί να εγκαταλεί- 

ψει οριστικά τα TEA, έχει σχέση με τις προηγούμενες διαπιστώ

σεις και τα συμπεράσματα που προέκυψαν από την περιγραφή του 

εμπειρικού υλικού·σε συνδυασμό με τα δεδομένα από τη διασταύ

ρωση των απαντήσεων με τα χρόνια υπηρεσίας. Σύμφωνα μ'αυτά, 

οι νεότεροι στην υπηρεσία εκπαιδευτικοί έχουν την αρνητικό- 

τερη, σε σύγκριση με τους υπόλοιπους συναδέλφους τους, αντί

ληψη για τα ΤΕΛ και τους μαθητές που φοιτούν σ'αυτά, και α 

ποδέχονται συχνότερα την κοινωνική διάκριση των δύο εκπαιδευ

τικών δικτύων, από την οποία απορρέει η υποτίμηση των σ χ ο 

λείων στα οποία υπηρετούν.

Τα δεδομένα του κεφαλαίου αυτού μας προσφέρουν βάσιμες 

ενδείξεις ότι ισχύουν και για τον έλληνα εκπαιδευτικό τα σ υ 

μπεράσματα των ερευνών, τα οποία αναφέραμε εισαγωγικά και έ 

χουν γίνει γνωστά σε άλλες χώρες.Το βασικό συμπέρασμα που προκύπτει 

απ'αυτά και έχουμε ήδη διατυπώσει είναι ότι: η μεγάλη πλειο-
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ψηφία των εκπαιδευτικών που υπηρετούν στα ΤΕΛ προτιμά να τα 

εγκαταλείψει οριστικά και να συνεχίσει τη σταδιοδρομία της 

στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης.

Μεγαλύτερο όμως ενδιαφέρον έχουν οι λόγοι που προβάλ

λουν οι εκπαιδευτικοί για να δικαιολογήσουν την προτίμησή 

τους, γιατί μέσα απ'αυτοΰς διαφαίνονται τα βασικότερα αίτια 

που προκαλούν τη συγκεκριμένη στάση τους. Αυτούς τους λόγους 

ακριβώς επιδιώκουμε να διερευνήσουμε με το δεύτερο σκέλος 

της ερώτησης, που ζητούσε ακριβώς από τους εκπαιδευτικούς να 

αιτιολογήσουν την προηγούμενη δήλωσή τους.

7. Αίτια επιλογής του τύπου σχολείου, που προτιμούν να εργα

στούν

Οι απαντήσεις των εκπαιδευτικών στο δεύτερο σκέλος της 

ερώτησης, με τις οποίες δικαιολογούσαν την προτίμησή τους για 

τον ένα ή τον άλλο τύπο εκπαίδευσης, χωρίστηκαν, με βάση το 

περιεχόμενό τους, σε πέντε κατηγορίες. Οι δύο πρώτες αφορούν 

τους εκπαιδευτικούς που απάντησαν πως προτιμούν να παραμείνουν στην Τεχνι

κή Εκπαίδευση, ενώ οι επόμενες τρεις όσους επιθυμούν να μ ε 

τατεθούν και να εργαστούν σε σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης.

Α. Για την Τεχνική Εκπαίδευση:

α) Δεν έχω περιθώρια πλέον να μετατεθώ, έχω συνηθίσει στα 

σχολεία αυτά ή ετοιμάζομαι να αποχωρήσω από την ενεργό 

υπηρεσία.

β) Προτιμώ να προσφέρω το έργο μου στην Τεχνική Εκπαίδευση, 

γιατί πιστεύω ότι η προσφορά μου σ'αυτή έχει μεγαλύτερη 

α§ ία.

Β. Για τη Γενική Εκπαίδευση:

γ) Τα σχολεία της συγκεντρώνουν μαθητές καλύτερης ποιότητας, 

με υψηλότερη σχολική επίδοση.

δ) Τα αναλυτικά προγράμματα μου δίνουν τη δυνατότητα να δι-
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δάξω και πιο ενδιαφέροντα μαθήματα της ειδικότητάς μου. 

ε) Τα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης έχουν καλύτερη οργάνω

ση, άρτια υλικοτεχνική υποδομή και εγγυώνται ευνοϊκότερες 

συνθήκες εργασίας, γενικότερα καταλληλότερο κλίμα για να 

ασκήσω το διδακτικό μου έργο.

Στον πίνακα 5.23 περί γράφονται οι κατανομές των α π α ν 

τήσεων για το σύνολο του δείγματος και το κάθε φυλό.

Πίνακας 5.23
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με το, φύ-

λο και την απάντηση στην 

του τύπου λυκείου.

ερώτηση γιο τα αίτια προτ ί μησης

Λόγοι προτίμησης
Ά ν τ ρ ε ς Γ υνα ί κες Σύνο>λθ
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στην Τ. Ε . Ε ν.
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Για την Γ.Ε. 

γ) Καλύτεροι μαθητές 61
26
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β) Μαθήματα ειδικότητας 35
14
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γ) Καλύτερη οργάνωση, 
κλ ί μα
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—  1 1
04

18
09
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07Δεν απάντησαν

Σ ύ ν ο λ ο 246 10 1 194 100 440 100

Χ^=26.99. Η  τιμή του Χ^ είναι στατ ιστ ικά  σημαντική οε επίπεδο σημαντι 
κότητας 5%. Επομένως έχουμε ενδείξεις ότι υπάρχει εξάρτηση·
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1. Πριν περιγράφουμε τα δεδομένα του πίνακα είναι απαραί

τητο, κατά τη γνώμη μας, να αναφέρουμε ότι: η ποσοστιαία κ α 

τανομή των εκπαιδευτικών που θέλουννα μετατεθούν στη Γενική 

Εκπαίδευση δε συμπίπτει με την αντίστοιχη κατανομή του πίνα

κα 5.19. Συγκεκριμένα, στην πρώτη περίπτωση μειώνεται από 

35% σε 29% και στη δεύτερη αυξάνεται από 56% σε 65%.

Η ανακολουθία αυτή εντοπίστηκε από την αρχή, κατά τον 

έλεγχο των ερωτηματολογίων. Διαπιστώθηκε δηλαδή ότι μερικοί 

εκπαιδευτικοί που δήλωναν ότι προτιμούσαν να παραμείνουν στην 

Τεχνική Εκπαίδευση ή τους ήταν αδιάφορο σε ποιδ τύπο σχολείου 

θα εργαστούν, όταν καλούνταν στη συνέχεια να αιτιολογήσουν 

την προτίμησή τους, αναφερόταν σε λόγους που έδειχναν ότι ε- 

θυμούσαν να μετατεθούν στη Γενική. Παρόμοιο φαινόμενο ανακο

λουθίας δε συναντήσαμε σε καμιά άλλη περίπτωση και μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι οφείλεται στη διάθεσή των εκπαιδευ

τικών να μην εκδηλώσουν ρητά την επιθυμία τους. Δηλαδή, στην 

πρώτη κλειστή ερώτηση, που καλούνταν ευθέως να πάρουν θέση 

και να απαντήσουν, αν θέλουν να φύγουν ή να μείνουν, αντιλαμ

βάνονταν τον αξιολογικό χαρακτήρα του περιεχομένου της και 

δεν ήθελαν να αποκαλύψουν την ενδόμυχη διάθεσή τους, που μπο

ρούσε να θεωρηθεί ακόμη και ως περιφρόνηση για τα σχολεία 

τους. Με βάση αυτή τη συλλογιστική' θεωρούμε ως πιο αντικειμενι

κά για τις προτιμήσεις των εκπαιδευτικών τα δεδομένα του δ ε ύ 

τερου πίνακα. Κατά συνέπεια το πραγματικό ποσοστό αυτών που 

θα προτιμούσαν να εργαστούν στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευ

σης είναι μεγαλύτερο από εκείνο που αναφέραμε περί γράφοντας 

τις κατανομές των ποσοστών στις απαντήσεις του πίνακα 5.19.

Την άποψή μας αυτή ενισχύει και ένα επιπλέον στοιχείο 

που προκύπτει από τα δεδομένα του πίνακα 5.23.Στην πρώτη ο 

μάδα των απαντήσεων που περιλαμβάνει όσους εκπαιδευτικούς 

θέλουν να παραμείνουν στην Τεχνική Εκπαίδευση μόνο το 10% 

δίνει μια συγκεκριμένη εξήγηση για την προτίμησή του. Το 

υπόλοιπο, 19% δηλώνει ότι δεν έχει περιθώρια να μετατεθεί 

και όχι ότι δε θα επιθυμούσε κάτι τέτοιο. Καταλήγουμε στο 

συμπέρασμα ότι οι εννιά στους δέκα εκπαιδευτ ικούς του δ ε ί γ 
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ματός μας θα προτιμούσαν να εγκαταλείψουν οριστικά τα σ χ ο 

λεία της Τεχνικής Εκπαίδευσης. Η  πλειοψηφία των εκπαιδευτικών 

που δηλώνουν δτι θέλουν να εργαστούν στα σχολεία της Γ ε ν ι 

κής Εκπαίδευσης, το 34%, προβάλλει ως βασικό λόγο την υψη

λότερη επίδοση των μαθητών, που συγκεντρώνονται σ'αυτά:

"θέλω να δουλέψω με καλύτερους μα θη τέ ς, που θα ε ν δ ι α 

φέ ροντα ι για το μάθημά μου, που έρχονται να μ ά θο υν γ ρ ά μ μ α 

τα, όχι με άσχετους που έρχονται βόλτα στο σ χ ο λ ε ί ο ", “Δεν 

αντέχω το επίπεδο των μα θη τώ ν που έρχονται στα Τεχνικά Λ ύ 

κεια, το επίπεδο του μαθήματος. Στη Γ ε νι κή Εκ π α ί δ ε υ σ η  οι 

μα θη τέ ς έχουν καλύτερη επίδοση, ενδιαφέρονται για όλα τα 

μ α θ ή μ α τ α  και η δουλειά μου θα γίνει ευχάριστη, θα έχει ο υ 

σιαστικότερο νόημα".

Με παρόμοιες απαντήσεις περιγράφουν τους μαθητές της 

Γενικής Εκπαίδευσης, μαθητές που νιώθουν ευχαρίστηση να μορ

φώνονται και νιώθει κάθε εκπαιδευτικός ευχαρίστηση να τους 

μορφώνει, αφού: έχουν υψηλότερη σχολική επίδοση, δείχνουν 

ενδιαφέρον για τη μάθηση, εργατικότητα, διάθεση για σ υ ν έ χ ι 

ση των σπουδών τους.

Έ ν α  μικρότερο ποσοστό, 18%, δηλώνει ότι προτιμά να 

εργαστεί στη Γενική Εκπαίδευση, γιατί τα σχολεία της εγγυ- 

ώνται καλύτερες συνθήκες εργασίας. 'Εχουν λιγότερες ε λ λ ε ί 

ψεις στην υλικοτεχνική τους υποδομή, είναι άρτια ο ρ γ α ν ω μ έ 

να και προσφέρουν ένα ήρεμο, δημιουργικό κλίμα για τους ε κ 

παιδευτικούς και τους μαθητές τους:

"Τα TEA υπολειτουργούν, έχουν τ ε ρά στ ιε ς ελλείψεις.Οι 

συ γκ ρ ο ύ σ ε ι ς  με τους μα θ η τ έ ς  και τους σ υ ν α δ έ λ φ ο υ ς  είναι κ α 

θημερινό πρόβλημα. Το κλίμα που επικρατεί δεν αφήνει κ α ν ό 

ναν να δουλέψει. Τέτοια πράγματα δε σ υ μ β α ί ν ο υ ν  στ 'ά λ λ α  λ ύ 

κεια και τα Γυμνάσια".

"Στα Γενικά Λ ύ κ ε ι α  θα ξανανιώσω καθηγητής, θα μ π ο ρ έ 

σω να δουλέψω, να ησυχάσω. Εδώ αισθάνομαι μόνο ω ς ^ θ η ρ ι ο δ α 

μαστής. Δεν είναι συνθ ήκ ες σχολικές αυτές ...".

Τέλος το 13% δηλώνει ότι προτιμά τα σχολεία της Γένι-
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κής Εκπαίδευσης γιατί ίου προσφέρουν τη δυνατότητα να δ ι δ ά 

ξει περισσότερα μαθήματα της ειδικότητάς του. Ιδιαίτερα μά

λιστα μαθήματα που διδάσκονται στα Τμήματα Δέσμης και α ν ε 

βάζουν το κύρος του καθηγητή, γιατί σχετίζονται με την ε π ι 

τυχία των μαθητών στα ΑΕΙ:

"Θέλω να διδάξω Αρχαία, Ιστορία και μά λι στ α σε Τ μ ή μ α 

τα Δ έ σ μ η ς . Εκεί καταξιώνεται π πρ οσ πά θε ια του κ α θ η γ η τ ή , φ α ί - 

νεται η αξία τ ο υ ”, "Στο Τεχνικό Λύκειο κο ν τ ε ύ ω  να ξεχύσω κι 

αυτά που έμαθα στο Πανεπιστήμιο. Δ ι δ ά σ κ ω  στ οι χε ι ώ δ ε ι ς  γ ν ώ 

σεις κι όχι μαθηματικά, με μαθητές που δεν καταλα βα ίν ου ν 

τίποτε .

Τα δεδομένα που περιγράψαμε μας οδηγούν στο συμπέρασμα 

ότι η μαζική σχεδόν επιθυμία των εκπαιδευτικών να εγκαταλεί- 

ψουν τα ΤΕΛ, προέρχεται, κατά κύριο λόγο, από τη διάθεσή τους 

να διδάξουν σε μαθητές με υψηλή επίδοση και σε περιβάλλον 

πιο "σχολικό". Οι δύο αυτές προϋποθέσεις μπορεί να εξασφαλι

στούν στα σχολεία που διαθέτουν περισσότερους μαθητές με υ 

ψηλό κοινωνικοοικονομικό status, δηλαδή, στα σχολεία της Γ ε 

νικής Επαίδευσης και μάλιστα σε αστικές περιοχές. Κατά συ ν έ 

πεια τα στοιχεία που περιγράψαμε μας προσφέρουν ενδείξεις ό 

τι η προτίμηση των εκπαιδευτικών για τα σχολεία αυτά έχει κοι

νωνικό χαρακτήρα και συμβάλλει στη συντήρηση των διακρίσεων 

σε βάρος των μαθητών της Τεχνικής Εκπαίδευσης, οι οποίοι προ

έρχονται κατά κανόνα από τα λαϊκά στρώματα. 2

2. Οι λόγοι που προβάλλουν οι εκπαιδευτικοί για να δι κ α ι 

ολογήσουν την προτίμησή τους βρίσκεται σε εξάρτηση από το 

φύλο τους. Οι άντρες υποστηρίζουν συχνότερα από τις γυναίκες, 

πσοστό 24% και 13% αντίστοιχα, άτι δεν έχουν περιθώρια ν'αλ- 

λάξουν. Και αυτό είναι δικαιολογημένο, γιατί, όπως είδαμε 

στο κεφάλαιο που περιγράφουμε τα χρόνια υπηρεσίας του δ ε ί γ 

ματος, έχουν διανύσει ήδη το μεγαλύτερο μέρος της ε π α γγελ

ματικής τους σταδιοδρομίας. Οι άντρες επίσης συχνότερα από 

τις γυναίκες, ποσοστά 13% και 7% αντίστοιχα, δηλώνουν ότι 

θέλουν να μείνουν στην Τεχνικη'Εκπαίδευση και να προσφέρουν
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σ'αυτή το διδακτικό τους έργο. Η  υψηλότερη εκπροσώπησή τους 

μπορεί υα ερμηυευθεί, αυ λάβουμε υπόψη μας προηγούμενα συμπε- 

ρόσματά μας, σύμφωνα με τα οποία αμφισβητούσαν συχνότερα α 

πό τις γυναίκες την κοινωνική υποτίμηση των TEA και των μ α 

θητών που εγγράφονται σ'αυτά και έδειχναν σε μεγαλύτερο β α θ 

μό διάθεση να υπερασπιστούν το θεσμό της Τεχνικής Εκπαίδευ

σης.

Αντίθετα, οι γυναίκες, προκειμένου να δικαιολογήσουν 

την επιθυμία τους υα εργαστούν στη Γενική Εκπαίδευση, αυαφέ- 

ρουται πολύ συχνότερα από τους άντρες στην ποιότητα του μ α 

θητικού πληθυσμού της. Εκπροσωπούνται με υψηλό ποσοστό, 43%, 

που μειώνεται κατά είκοσι εκατοστιαίες μονάδες για τους ά ν 

τρες, 23%. Η  διαφορά ήταν αναμενόμενη, γιατί οι γυναίκες 

στις προηγούμενες απαντήσεις τους αξιολογούσαν αρνητικά τους 

μαθητές των ΤΕΛ, αποδέχονταν τα κοινωνικά στερότυπα που ισ

χύουν γι'αυτοΰς και εύρισκαν την επίδοσή τους λιγότερο ικα

νοποιητική , σε σχέση με τους άυτρςς.

Μας προσφέρει επίσης και πάλι ενδείξεις ότι συμβάλλουν 

με τις αντιλήψεις τους σε μεγαλύτερο βαθμό στη συντήρηση της 

επιλεκτικής λειτουργίας του σχολείου που χωρίζει τους "ικα

νούς" από τους "ανεπίδεκτους" για μάθηση μαθητές και ε ν ι σ χ ύ 

ουν μ'αυτές του κοινωνικό καταμερισμό εργασίας που α ν α παρά

γει το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο.

Τα ποσοστά δεν παρουσιάζουν αξιοσημείωτες διαφορές 

στην επόμενη κατηγορία των απαντήσεων που αναφέρεται στη δ υ 

νατότητα υα διδάξουν περισσότερα μαθήματα ειδικότητας, την 

οποία τους προσφέρουν τα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης. 

Μικρή διαφορά κατά τέσσερις εκατοστιαίες μονάδες υπέρ των 

αντρών, 20% έναντι 16%, παρουσιάζουν και στην τελευταία που 

αναφέρεται στην οργάνωση των σχολείων αυτών. Ή τ α ν  μάλιστα 

αναμενόμενη, γιατί οι άντρες, όπως ήδη έχουμε διαπιστώσει, 

δείχνουν μεγαλύτερο ενδιαφέρον από τις γυναίκες για θέματα 

που σχετίζονται με την διοίκηση, την υποδομή των σχολείων, 

εξαιτίας των προσδοκιών τους για την κατάληψη υψηλών θέσεων 

στη σχολική ιεραρχία, αλλά και τον χαρακτήρα των μαθημάτων 
που διδάσκουν.



367

Τη δυνατότητα για μια πιο αντικειμενική, ερμηνευτική 

προσέγγιση των δεδομένων μας προσφέρουν και τα στοιχεία που 

προέκυφαν απδ τη διασταύρωση των απαντήσεων με την κοινωνι

κή προέλευση των εκπαιδευτικών.

Π ίν α κ α ς  . 2 4
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με την κοι

νωνική προέλευση και την απάντηση στην ερώτηση για τα αίτια 

προτίμησης του τύπου λυκείου. 2

Λόγοι προτίμησης Κοινωνική Προέλευση

Αστική
-Τάξη

Μεσαία
στοώααχα

Μικρομεσαία 
στοώαατα

Λαϊκές
Τάξεις

άπ.αο. % απ.α ρ .  % απ.αο. _ _%_ ΠΤΤ.ΠΓ, , %
Για την ΤΕΕ

α)Δεν έχω περι
θώρια ν'αλλάξω

7

28

23

18

25

17

28

20

β)Θέλω να προσ
φέρω στην ΤΕΕ 3

12

14

1 1

13

09

14

10

Για την Γ.Ε.

γ)Καλΰτεροι
μαθητές

δ)Μαθήματα
ειδικότητας

9

36_

04

50

39

53

35

33

24

1 15

12

17

1 1

25

18

ε)Καλύτερη 
οργάνωση

4

16

21

16

27

18

29

21

Δεν απάντησαν 1

04

5

04

15

10

8

06

Σ ύ ν ο λ ο 25

100

128

100

150

100
137

99

2 2
X * 17.47. Η τιμή του χ βρέθηκε να είναι μικρότερη από α υ 

τή που αντιστοιχεί σε επίπεδο σημαντικότητας 5%. Επομένως έ 

χουμε ενδείξεις ότι δεν υπάρχει εξάρτηση.
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Από τα ποσοτικά δεδομένα του πίνακα στην πρώτη κατηγο

ρία των απαντήσεων, διαπιστώσαμε ότι οι εκπαιδευτικοί, που 

προέρχονται από τα ανώτερα κοινωνικά στρώματα εκπροσωπούνται 

με το υψηλότερο ποσοστό, 28%. Ακολουθούν οι προερχόμενοι α 

πό τις λαϊκές τάξεις με 20%, και με όμοια σχεδόν ποσοστά 17% 

και 18%, οι προερχόμενοι από τα μεσαία και τα μικροαστικά 

στρώματα αντίστοιχα. Την ίδια τάση ακολουθούν και τα πο σ ο 

στά στη δεύτερη κατηγορία των απαντήσεων, μόνο που οι δ ι α φ ο 

ρές είναι μικρότερες. Από τον συδυασμό τους οδηγούμαστε στο 

συμπέρασμα ότι οι προερχόμενοι από τα ανώτερα κοινωνικοοικο

νομικά στρώματα εκπαιδευτικοί επιθυμούν συχνότερα από τους 

υπόλοιπους να παραμείνουν στην Τεχνική Εκπαίδευση και ο κυ- 

ριότερος λόγος που προβάλλουν για να δικαιολογήσουν την π ρ ο 

τίμησή τους είναι ότι δεν έχουν περιθώρια πλέον να φύγουν 

απ'αυτή. Ο  λόγος όμως αυτός, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 

που έχουμε στη διάθεσή μας για τα χρόνια υπηρεσίας και τη 

θέση τους στη σχολική ιεραρχία, δεν ευσταθεί.Το γεγονός α υ 

τό μας επιτρέπει να υποθέσουμε και πάλι ότι οι απαντήσεις 

τους εκφράζουν την απογοήτευση για την επαγγελματική τους σ τ α 

διοδρομία, η οποία κάτω από οποιεσδήποτε συνθήκες δεν ανταπο- 

κρίνεται στις προσδοκίες τους, γιατί το κοινωνικό status που 

τους προσφέρει είναι κατώτερο από εκείνο της καταγωγής τους.

Αν λάβουμε επίσης υπόψη μας ότι η πλειοψηφία των εκπαιδευτι

κών που προέρχονται από τα ανώτερα κοινωνικοοικονομικά σ τ ρ ώ 

ματα είναι γυναίκες, μπορούμε επίσης να υποθέσουμε ότι η υ 

ψηλή εκπροσώπησή τους οφείλεται στην αντίληψη που έχουν ότι 

το επάγγελμά τους είναι προσωρινό ή χωρίς προοπτικές και ό 

τι το ασκούν, γιατί τις διευκολύνει στις οικογενειακές τους 

υποχρεώσεις. Την υπόθεσή μας αυτή ενισχύουν προηγούμενα ευ- 

ρήματά μας, σύμφωνα με τα οποία οι γυανίκες εκπαιδευτικοί 

που ανήκουν σ'αυτή την κατηγορία έχουν σύζυγο με υψηλή κ ο ι 

νών ι κοεπαγ γελματ ι κή θέση και υψηλές οικονομικές απολαβές.Αν εξετάσουμε 

τέλος το πρόβλημα αυτό από μια άλλη οπτική γωνία ,η υψηλή ε κ 

προσώπησή τους μπορεί να εκφράζει την επιθυμία τους να απο- 

φύγουν την αρνητική αξιολόγηση των TEA, που γνωρίζουν ότι έ 
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χει κοινωνικό χαρακτήρα και δείχνει τη συντηρητική τους το

ποθέτηση, όπως διαπιστώσαμε και σε προηγούμενες απαντήσεις 

τους.

Στις επόμενες κατηγορίες περιλαμβάνονται, όπως γνωρίζου- 

με, όσοι δικαιολογούν την προτίμησή τους για τη Γενική Ε κ π α ί 

δευση. Στην τρίτη που αναφέρεται στην ποιότητα των μαθητών, 

οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα εκπροσωπούνται με το 

υψηλότερο ποσοστό, 39%. Με ποσοστά μικρότερα κατά λίγες ε κ α 

τοστιαίες μονάδες εκπροσωπούνται οι εκπαιδευτικοί που προέρ

χονται από την αστική τάξη και από τα μικροαστικά στρώματα, 

36% και 35% αντίστοια. Με το πιο μικρό ποσοστό, 24%, που κ α 

λύπτει το 1/4 του συνόλου τους εκπροσωπούνται οι εκπαιδευτι

κοί που έχουν λαϊκή προέλευση και οι οποίοι, σε προηγούμενες 

απαντήσεις τους, έδειχναν συχνότερα από τους άλλους σ υ ν αδέλ

φους τους, διάθεση να υπερασπιστούν το θεσμό των TEA.

Η κατανομή αυτή των ποσοστών μας οδηγεί στο συμπέρασμα 

ότι οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα εκπαιδευτικοί ε 

πιδιώκουν συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους, να 

διδάσκουν σε μαθητικό κοινό που έχει υψηλή επίδοση. Η δ ι ά θ ε 

σή τους αυτή ήταν αναμενόμενη, αφού, όπως είδαμε σε προηγού

μενο κεφάλαιο,εκδήλωναν πάντα την1 αρνητικότερη στάση για τους 

μαθητές των ΤΕΛ και εκτιμούσαν αυστηρότερα την επίδοσή τους, 

από την οποία έδειχναν ιδιαίτερα δυσαρεστημένοι. Μας π ροσφέ

ρει επίσης ενδείξεις ότι οι προερχόμενοι από τα χαμηλότερα 

κοινωνικά στρώματα εκπαιδευτικοί δεν επηρεάζονται στον ίδιο 

βαθμό με τους υπόλοιπους συναδέλφους τους από τη χαμηλή ε π ί 

δοση των μαθητών. Στην ίδια άλλωστε διαπίστωση οδηγηθήκαμε 

πολλές φορές κατά την περιγραφή των δεδομένων που προέκυψαν 

απ'τις διάφορες απαντήσεις τους. Το γεγονός αυτό μπορούμε να 

υποθέσουμε ότι εκφράζει κάποια διάθεση ταξικής αλληλεγγύης 

προς τους μαθητές που έχουν χαμηλή επίδοση και προέρχονται 

από τα ίδια κοινωνικά στρώματα μ'αυτοΰς. 'Ισως επίσης να ο 

φείλεται στα προσωπικά τους βιώματα και τις εμπειρίες που 

έζησαν κατά τη διάρκεια της σχολικής τους πορείας, οι ο π ο ί 

ες καλλιέργησαν την ευαισθησία τους και τους οδήγησαν σε
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μια πιο προοδευτική τοποθέτηση απέναντι στα προβλήματα που 

σχετίζονται με την κοινωνική λειτουργία του σχολείου.

Οι εκπαιδευτικοί που εκφράζουν συχνότερα την επιθυμία 

να εργαστούν στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης, προκειμέ- 

νου να διδάξουν περισσότερα μαθήματα της ειδικότητάς τους, 

προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις. Ό π ω ς  βλέπουμε στον πίνα

κα 5.24, στην τέταρτη κατηγορία των απαντήσεων, εκπροσωπούν

ται με το υψηλότερο ποσοστό 18%, που μειώνεται στο 11% και 

12% για τους προερχόμενους από τις μεσαίες κοινωικοεπαγγελ- 

ματικές κατηγορίες και στο 4% για τους προερχόμενους από τα 

ανώτερα κοινωνικά στρώματα. Τα στοιχεία αυτά αποτελούν ένδει

ξη ότι οι εκπαιδευτικοί που έχουν χαμηλή κοινωνική προέλευ

ση επιθυμούν συχνότερα να διδάσκουν σε σχολεία που το α ν τ ι 

κείμενο της διδασκαλίας τους αξιολογείται κοινωνικά και ε ν ι 

σχύει το κύρος τους, τόσο στο σχολικό όσο και στο ευρύτερο 

κοινωνικό τους περιβάλλον. Ανάλογη επιθυμία είναι φυσικό να 

μην αισθάνονται οι προερχόμενοι από τα ανώτερα κοινωνικοοι

κονομικά στρώματα εκπαιδευτικοί που έχουν εξασφαλισμένο το 

κοινωνικό κύρος από την ίδια την καταγωγή τους.

Στις συνθήκες εργασίας που επικρατούν στα Γενικά Λ ύ 

κεια αναφέρονται με όμοιο ποσοστό, 16%, οι εκπαιδευτικοί 

που προέρχονται από τις δύο ανώτερες κοινωνικοεπαγγελματικές 

κατηγορίες. Το αντίστοιχο ποσοστό για τους εκπαιδευτικούς 

που προέρχονται από τα κατώτερα μικροαστικά στρώματα είναι 

18% και για τους εκπαιδευτικούς που προέρχονται από τις λαϊ

κές τάξεις 21%. Οι διαφορές αυτές δείχνουν ότι οι εκπαιδευ

τικοί από τις χαμηλότερες κοινωνικές τάξεις επιθυμούν σ υ χνό

τερα να εργαστούν στη Γενική Εκπαίδευση, επειδή πιστεύουν ό 

τι προσφέρουν καλύτερη οργάνωση και έχουν λιγότερες ε λλεί

ψεις από τα TEA. Ό π ω ς  είδαμε σε προηγούμενες απαντήσεις 

τους, οι ελλείψεις αυτές αποτελούν, κατά την αντίληψή τους, 

πρωταρχικό αίτιο της κοινωνικής υποτίμησης και της δυσλει

τουργίας των ΤΕΛ και ίσως στην αντίληψη αυτή να οφείλεται η 

υψηλή εκπροσώπησή τους σ'αυτή την απάντηση και η χαμηλή στην 

προηγούμενη που αναφέρεται στην ποιότητα και γενικά στη σ χ ο 

λική επίδοση των μαθητών που φοιτούν στη Γενική Εκπαίδευση.
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'Ισως όμως υα εκφράζει έυα είδος συμπάθειας προς τους μαθητές 

τωυ TEA που έχουυ τηυ ίδια μ'αυτοΰς κοινωνική καταγωγή ή την 

επιθυμία τους υα αποφύγουυ τη ρητή αρνητική αξιολόγησή τους, 

γιατί φανερώνει τη συντηρητική τοποθέτησή τους απέναντι στο 

πρόβλημα της διαίρεσης τωυ μαθητών, που γνωρίζουν από τις 

προσωπικές τους εμπειρίες, ότι έχει κοινωνικό χαρακτήρα. Την 

υπόθεση αυτή ευισχόει η διαπίστωση που κάναμε σε προηγουμε- 

μες απαντήσεις τους ότι δείχνουν τη μικρότερη διάθεση απόρ

ριψης τωυ μαθητών τους και αξιολογούν τηυ επίδοσή τους με 

μεγαλύτερη επιείκεια. 'Ισως τέλος υα εκφράζει τηυ επιθυμία 

τους υα εργαστούν σε σχολεία με αρτιότερη οργάνωση και δ ι ο ί 

κηση, τα οποία τους προσφέρουν περισσότερες πιθανότητες υα 

καταλάβουν κάποια διευθυντική θέση και υα αυξήσουν το εισό

δημά τους,αφού σε μεγαλύτερο ποσοστό από τους υπόλοιπους 

συναδέλφους τουε έχουυ μη εργαζόμενη σύζυγο.

Τους λόγους που προβάλλουν οι εκπαιδευτικοί για να δ ι 

καιολογήσουν τηυ προτίμησή τους, επηρεάζουν, ως έυα βαθμό, 

και τα χρόνια υπηρεσίας. Αυτό φαίνεται και από τα στοιχεία 

του πίνακα 5.25, που ακολουθεί.

Ό π ω ς  ήταν αναμενόμενο στην πρώτη κατηγορία τωυ α π α ν 

τήσεων εκπροσωπούνται με τα υψηλότερα ποσοστά οι έχουτες τα 

περισσότερα χρόνια υπηρεσίας: με 28% οι έχουτες πάνω από 20 

και 25% οι έχουτες 16-20. Με μεγάλη διαφορά ακολουθούν ό 

σοι έχουν 11-15 και 6-10, 18% και 22% αντίστοιχα, και με το 

μικρότερο ποσοστό, 14%, οι νεότεροι. Παρόμοια, αλλά με λιγδ- 

τερες διαφορές, είναι η κατανομή τωυ ποσοστών στην επόμενη 

κατηγορία τωυ απαντήσεων, στην οποία συμπεριλαμβάυουται ό 

σοι δήλωσαν ότι προτιμούν να προσφέρουν το διδακτικό τους έ ρ 

γο στα τεχυικοεπαγγελματικά σχολεία. Η  υψηλή εκπροσώπηση τωυ 

αρχαιότερων στην υπηρεσία εκπαιδευτικών ενδεχόμενα υα ε κφρά

ζει τηυ ευαισθησία με τηυ οποία αντιμετωπίζουν τους μαθητές 

των TEA, η οποία αναπτύχθηκε από τη μακρά παραμονή τους στα 

σχολεία αυτά. 'Ισως όμως, αν δούμε το ζήτημα από μια άλλη 

πλευρά, υα είναι αποτέλεσμα της πλήρους ενσωμάτωσης στη δεδομέ-
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Π ί ν α κ α ς  5 . 2 5
Κατανομή των εκπαιδευτικών του δείγματος ανάλογα με τα χ ρ ό 

νια υπηρεσίας και την απάντηση για τα αίτια προτίμησης του 

τύπου λυκείου.
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77

100

23
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14
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χ 2= 40.21.

νη πραγματικότητα που οδηγήθηκαν εργαζόμενοι στην Τεχνική Ε κ 

παίδευση από την αρχή της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας.

Ό π ω ς  ήταν επίσης αναμενόμενο, οι νεότεροι εκπαιδευτι

κοί εκπροσωπούνται με τα υψηλότερα ποσοστά στην τρίτη κατη

γορία των απαντήσεων που αναφέρεται στην ποιότητα των μαθη

τών της Γενικής Εκπαίδευσης που είναι: 35% για όσους έχουν 

0-5 χρόνια υπηρεσίας, 41% για όσους έχουν 6-10 και μειώνεται
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σε μεγάλο βαθμό στο 29% για όσους έχουν 11-15, στο 17% για 

όσους έχουν 16-20 και στο 14% για τους αρχαιότερους στην υ 

πηρεσία. Οι τελευταίοι, όπως διαπιστώσαμε από προηγούμενες 

απαντήσεις τους, έδειχναν τη μικρότερη διάθεση απόρριψης των 

μαθητών τους, σε αντίθεση με τους νεότερους που σταθερά α 

ξιολογούσαν αρνητικά τόσο τους μαθητές, όσο και τα σχολεία 

τους. Στο λόγο αυτό πρέπει να οφείλεται, ως ένα βαθμό, και 

η υψηλή εκπροσώπησή τους στην πέμπτη κατηγορία των απαν τ ή 

σεων που αναφέρεται στην οργάνωση και την υποδομή που δ ι αθέ

τουν τα Γενικά Λύκεια. Το σχετικό ποσοστό είναι 29% και μει

ώνεται στο 13% για όσους έχουν 16-20 χρόνια υπηρεσίας, α υ ξ ά 

νεται πάλι στο 22% για όσους έχουν 11-15, και καταλήγει στο 

17% και 18% για τους νεότερους. Ενδεχόμενα επίσης να οφείλε

ται στην επιθυμία τους να εργαστούν σε σχολεία με αρτιότερη 

οργάνωση, όπου είναι ευκολότερο να καταλάβουν διευθυντικές 

θέσεις, χωρίς τις συγκρούσεις που δημιουργεί η ετερογένεια 

του προσωπικού στα TEA.

Η δυνατότηα να διδάξουν περισσότερα μαθήματα ειδικότη

τας που τους προσφέρει η Γενική Εκπαίδευση δεν αναφέρεται α 

πό κανέναν εκπαιδευτικό με περισσότερο από 20 χρόνια υπηρε

σίας. Αποτελεί βασικό λόγο για τους νεότερους, που εκπροσω

πούνται με όμοια σχεδόν ποσοστά 16% και 17%, εκτός από τους 

έχοντες 6-10 χρόνια υπηρεσίας, στους οποίους μειώνεται στο 

9%. Η επιθυμία τους αυτή ίσως να οφείλεται στο ενδιαφέρον 

να . καλύψουν με τη διδασκαλία όλους τους τομείς της

ειδικότητάς τους και να αξιοποιήσουν την κατάρτιση που α π έ 

κτησαν κατά τη φοίτησή τους στα ΑΕΙ. 'Ισως όμως να οφείλεται 

στη διάθεσή τους να διδάξουν περισσότερα μαθήματα για να α υ 

ξήσουν το κύρος τους στο σχολείο και να δώσουν ένα ουσιαστι

κότερο περιεχόμενο στο καθημερινό παιδαγωγικό τους έργο.

Συνοπτικά, από τα στοιχεία που περιγράψαμε διαφαίνεται 

ότι: οι νεότεροι εκπαιδευτικοί προτιμούν τα σχολεία της Γ ε 

νικής Εκπαίδευσης, προκειμένου να εργαστούν με μαθητές που 

έχουν υψηλή επίδοση, ενώ οι αρχαιότεροι προτιμούν να μείνουν 

στην Τεχνική Εκπαίδευση, επειδή πιστεύουν ότι μπορούν να προσ-
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φέρουν σ'αυτή και δεν έχουν περιθώρια αλλαγής.

Σ υ μ π ε ρ ά σ μ α τ α

Απδ τα εμπειρικά δεδομένα του κεφαλαίου αυτού, που α φ ο 

ρά τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών του δείγματος για τα ΤΕΛ. 

προέκυψαν ορισμένα συμπεράσματα, τα οποία επιβεβαιώνουν τις 

σχετικές υποθέσεις της έρευνας και συνοψίζονται γενικότερα 

στα ακόλουθα:

1. Οι περισσότεροι εκπαιδευτικοί αποδέχτηκαν το διορισμό τους 

στην Τεχνική Εκπαίδευση εξαιτίας προσωπικών λόγων που σ υ ν 

δέονται κυρίως με τις οικογενειακές υποχρεώσεις ή τις ο ι 

κονομικές τους ανάγκες. Τον αντιμετώπισαν δηλαδή ως λύση 

ανάγκης στα ιδιωτικά τους προβλήματα, τα οποία δεν τους 

άφηναν περιθώρια επιλογής.

2. Υποτιμούν ρητά τα ΤΕΛ και δηλώνουν ότι πρόκειται για σ χ ο 

λεία προβληματικά, υποβαθμισμένα κυρίως λόγω της χαμηλής 

επίδοσης των μαθητών που προσανατολίζονται σ'αυτά. Π α ρ ά λ 

ληλα, αποδέχονται τη λειτουργία του διπλού εκπαιδευτικού 

δικτύου στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση, που χωρίζει τους 

μαθητές σε "επιδεκτικούς" και "ανεπίδεκτους" στη μάθηση 

και προκαθορίζει τις μελλοντικές επαγγελματικές επιλογές 

τους.

3. Η  δεδομένη κοινωνική υποτίμηση των Τ Ε Λ  και η συγκεκριμένη 

λειτουργία τους μέσα στα πλαίσια του εκπαιδευτικού σ υ σ τ ή 

ματος επηρεάζει αρνητικά την αυτοαντίληψή τους. Γι αυτό 

παρουσιάζουν το διορισμό σ'αυτά ως "εξορία" και την π α ρ α 

μονή τους ως απειλή γισ το επαγγελματικό και κοινωνικό 

τους κύρος.

4. Είναι σχεδόν μαζική η επιθυμία των εκπαιδευτικών να μετά- 

τεθούν και να συνεχίσουν την επαγγελματική τους σταδιοδρο

μία στη Γενική Εκπαίδευση.Συχνότερα μάλιστα την εκδηλώνουν 

οι γυναίκες, όσοι κατέχουν τα ανώτερα διπλώματα, την υψη-
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λ6τ€ρη θέση στη σχολική ιεραρχία και όσοι προέρχονται α 

πό τα μεσαία στρώματα.

Προκειμένου να δικαιολογήσουν την προτίμησή τους για 

τα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης αναφέρονται σε υποκειμε

νικά κίνητρα, τα οποία, ενώ φαίνονται ουδέτερα, έχουν κατά 

βάση κοινωνικό χαρακτήρα. Είναι γνωστό ότι τα σχολεία αυτά 

προσελκύουν μαθητές απ'όλες τις κοινωνικές τάξεις, σε α ντί

θεση με τα TEA όπου φοιτούν, κατά κανόνα, μαθητές από τα χ α 

μηλότερα κοινωνικά στρώματα. Αυτή η δεδομένη πραγματικότητα, 

σε συνδυασμό με την προτίμηση των εκπαιδευτικών, αποτελεί 

ένδειξη πως προτιμούν να διδάσκουν σε μαθητές με ανώτερη κοι

νωνική προέλευση παρά σ'αυτούς που προέρχονται από τα χ α μ η 

λότερα κοινωνικά στρώματα. Η απόρριψη αυτή των μαθητών με 

λαϊκή προέλευση είναι μάλιστα τόσο συχνότερη, όσο μεγαλύτε

ρη είναι η κοινωνική απόσταση που χωρίζει τους εκπαιδευτι

κούς από αυτούς.
Βέβαια οι εκπαιδευτικοί, όταν δηλώνουν ότι επιθυμούν 

να εγκαταλείψουν οριστικά τα TEA και να μετατεθούν σε σ χ ο 

λεία της Γενικής Εκπαίδευσης δε λαβαίνουν άμεσα υπόψη τους 

τα κοινωνικά χαρακτηριστικά των μαθητών που προσανατολίζον

ται προς τον ένα ή τον άλλο τύπο εκπαίδευσης. Ως βασικό κ ρ ι 

τήριο χρησιμοποιούν τη σχολική τους επίδοση, που οριοθετεί 

τις σχολικές επιλογές των μαθητών και έχει αποδειχτεί με α 

διάψευστα πλέον δεδομένα ερευνών, ότι έχει αίτια κυρίως κ ο ι 

νωνικά. Η χρήση αυτού του κριτηρίου όμως αποδεικνύει ότι η 

προτίμησή τους έχει κοινωνικό χαρακτήρα και στηρίζεται στην 

παραδοσιακή ιδεολογία των φυσικών ανισοτήτων, που χωρίζει 

τους μα0ητές σε "ικανούς" και "ανεπίδεκτους" για μάθηση και 

τους αναγκάζει να στραφούν σε διαφορετικές, άνισες μεταξύ 

τους , μορφές εκπαίδευσης που σφραγίζουν το σχολικό και ε 

παγγελματικό τους μέλλον. Μας παρέχει επίσης ενδείξεις ότι 

οι στάσεις και οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών ταυτίζονται σε 

μεγάλο βαθμό με τη λογική των διακρίσεων στην οποία στηρίζε

ται η λειτουργία του σχολείου, παρά τη φαινομενική αξιολογι

κή του ουδετερότητα. 'Αρα συμβάλλουν στη συντήρηση και την
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ενίσχυση του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας που αναπαρά

γει το σχολικό σύστημα.

Η κοινωνικά καθορισμένη γνώμη των εκπαιδευτικών για 

τους μαθητές που φοιτούν στο δίκτυο της Γενικής Εκπαίδευσης, 

μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ότι επηρεάζει και την καθημε

ρινή παιδαγωγική πραγματικότητα που ισχύει στα TEA. Η υπόθε

σή μας βασίζεται στα δεδομένα που περιγράψαμε, και τα οποία 

μας οδήγησαν στο συμπέρασμα ότι η πλειοψηφία των εκπαιδευτι

κών αξιολογεί αρνητικά τους μαθητές που φοιτουύ στα σχολεία 

αυτά. Η αρνητική αυτή αξιολόγηση επιδρά ανασταλτικά τόσο στην 

ανάπτυξη. τωυ παιδαγωγικών σχέσεων μεταξύ διδασκόντων και δι- 

δασκομένων, όσο και στην ποιότητα των προσφερόμενων σχολικών 

γνώσεων. Κυρίως όμως επηρεάζει αρνητικά τις προσδοκίες των 

εκπαιδευτικών για τους μαθητές των ΤΕΛ και τις προοπτικές 

τους, οι οποίες, όπως έχει αποδειχτεί^, έχουν με τη σειρά 

τους αρνητικές επιπτώσεις στην επίδοση των μαθητών. Το σ η 

μαντικότερο μάλιστα είναι ότι οι μαθητές αυτοί ήδη βαρύνον- 

ται από ένα σχολικό παρελθόν με αλλεπάλληλες σχολικές α π ο 

τυχίες και βιώνουν καθημερινά τις αναστολές και τα εμπόδια 

στη σχολική τους επίδοση που τους δημιουργεί η χαμηλή κ ο ινω
νική τους προέλευση.

.!

1. Για την επίδραση που ασκούν οι προσδοκίες των εκπαιδευτι

κών στην επίδοση των μαθητών η έρευνα των Rosental και 

Jacobson προσφέρει ενδιαφέρονται συμπεράσματα, παρά τις 

επικρίσεις που δέχτηκε. Β λ . R . A . R o s e n t a I, L.Jacobson, P y - 

gmanion ά I'ecole; L'attante du maTtre et le d^veloppe- 

ment intellectuel des §ldves, Casterman, Paris 1971, ε ι 

δικά σ.293.
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ - ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ

Από τηυ παρουσίαση και τηυ ανάλυση του εμπειρικοί) υ 

λικού,που επιλέξαμε με βάση το αντικείμενο και τις υποθέ

σεις της έρευνας, μπορούμε να οδηγηθούμε στα ακόλουθα γενι

κά συμπεράσμαρα:

1. Οι εκπαιδευτικοί των Τ ΕΛ θεωρούν φυσικά το διαχωρισμό 

των δύο δικτύων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Θεωρούν ε 

πίσης τα σχολεία τους κατώτερα από τα Γενικά Λύκεια και π ι 

στεύουν ότι προσφέρουν χαμηλής ποιότητας εκπαίδευση, γιατί 

είναι αποδιοργανωμένα και υπολειτουργούν. Την υπολειτουργία 

τους τηυ αποδίδουν, σε μεγάλο βαθμό, στις τεράστιες ελλεί

ψεις ως προς τηυ υλικοτεχυική υποδομή και στη χαμηλή επίδο

ση των μαθητών τους.

Η υποτίμηση αυτή είναι για τους περισσότερους εκπαι

δευτικούς μια ρεαλιστική αξιολόγηση, αφού αντικειμενικά τα 

ΤΕΛ είναι κατώτερα σχολεία. Ό μ ω ς  για ένα ποσοστό εκπαιδευ

τικών είναι ένδειξη ότι παραμένουν προσκολλημέυοι στις πα- 

ραδοδιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις, αφού: α) στις απαντήσεις 

τους η υποτίμηση των σχολείων συνοδεύεται από τη ρητή α ρ ν η 

τική αξιολόγηση των μαθητών τους, που τους παρουσιάζουν "υο- 

ητικά κατώτερους", και η σχολική αποτυχία τους αποδίδεται 

στις φυσικές τους ανικανότητες, και β) αφήνουν ρητά να ε υ 

νοηθεί πως οι "ανεπίδεκτοι" μάθησης δεν πρέπει να βρίσκον

ται στο σχολείο και ότι ο ρόλος του σχολείου είναι ακριβώς 

να χωρίζει τους "ικανούς" από τους "ανίκανους" μαθητές. 2

2. Οι εκπαιδευτικοί, σε υψηλά ποσοστά, έμμεσα ή άμεσα, 

αποδέχονται και θεωρούν φυσικό τον κοινωνικό καταμερισμό 

εργασίας που συυτελείται μέσα από το διπλό εκπαιδευτικό δ ί 

κτυο και οδηγεί τους κατόχους "διανοητικών χαρισμάτων" σε 

επαγγέλματα κύρους και τους κατόχους "χειρωνακτικών ικανο

τήτων" σε κατώτερες απασχολήσεις. Η  αποδοχή τους αυτή ε ί 

ναι θεμελιωμένη στην παραδοσιακή αντίληψη, σύμφωνα με τηυ
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οποία τα άτομα χωρίζονται από τις εγγενείς διανοητικές η 

χειρωνακτικές ικανότητές τους.

3. Οι εκπαιδευτικοί, σε υψηλά ποσοστά, αποδέχονται το φ υ 

λετικό καταμερισμό εργασίας που αναπαράγεται μέσα από του 

οριζόντιο και κάθετο διαχωρισμό της δευτεροβάθμιας εκπαίδευ

σης. Οι αντιλήψεις τους βασίζονται στο μύθο ότι υπάρχουν ε γ 

γενείς διαφορές ανάμεσα στα δυο φυλά, που αναπόφευκτα επηρεά

ζουν τις σχολικές και επαγγελματικές επιλογές τους.

4. Έ ν α  υψηλό ποσοστό εκπαιδευτικών επιρρίπτει την ευ θ ύ 

νη της σχολικής αποτυχίας στους ίδιους τους μαθητές και ό 

χι στις αρνητικές οικονομικές, κοινωνικές και μορφωτικές 

συνθήκες του περιβάλλοντος από το οποίο προέρχονται. Π α ρ α 

βλέπει μ'άλλα λόγια τα κοινωνικά αίτια της σχολικής α π ο τ υ 

χίας και την ερμηνεύει με βάση την ιδεολογία των εγγενών ι

κανοτήτων. Αξίζει ωστόσο να σημειώσουμε ότι υπάρχει ένα μ ι 

κρό ποσοστό εκπαιδευτικών που δείχνει στο θέμα αυτό παιδα

γωγική και κοινωνική ευαισθησία.

Από τις απαντήσεις των εκπαιδευτικών στις σχετικές ε 

ρωτήσεις φαίνεται ότι ένα επίσης υψηλό ποσοστό εκπαιδευτι

κών που αποδίδει τη σχετική αποτυχία στο σχολείο αναφέρεται 

μόνο στις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης και όχι στις 

αρνητικές συνθήκες μάθησης που επικρατούν στα ΤΕΛ εξαιτίας 

της προκαθορισμένης κοινωνικής λειτουργίας τους.

5. Το μεγαλύτερο ποσοστό των εκπαιδευτικών αποδίδει την 

κακή ποιότητα της εκπαίδευσης, που προσφέρουν τα σχολεία 

τους, σε αίτια που προκαλούνται από τις τεράστιες ελλείψεις 

ως προς την υλικοτεχνική τους υποδομή και από την ποιοτική 

και ποσοτική ανεπάρκεια του εκπαιδευτικού προσωπικού τους. 

Και ακόμη.από την ακαταλληλότητα των σχολικών εγχειριδίων 

και την ανεπάρκεια των σχολικών γνώσεων που ορίζει το α ν α 

λυτικό πρόγραμμα, τις οποίες θεωρούν αποσπασματικές και ξε

περασμένες.
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Οι συγκεκριμένες αυτές επισημάνσεις τους, δείχνουν ό 

τι οι ίδιοι οι εκπαιδευτικοί με καλύτερες συνθήκες θα μπο

ρούσαν να προσφέρουν περισσότερα, να δημιουργήσουν ένα πιο 

ευνοϊκό κλίμα μάθησης για τους μαθητές τους. Δείχνουν μ'άλ- 

λα λόγια την αρνητική επίδραση που έχει η κακή υποδομή και 

η γενική υποτίμηση της Τεχνικής Εκπαίδευσης στην αποτελεσμα- 

τικότητα του καθημερινού εκπαιδευτικού έργου.

6. Η κυρίαρχη κοινωνική αντίληψη που θέλει τα σχολεία 

αυτά κατώτερα, καταφύγιο για τους "αδύνατους" μαθητές, α ν α 

πόφευκτα επηρεάζει αρνητικά την αυτοαντίληψη των εκπαιδευτι

κών. Έ τ σ ι ,  σε μεγάλο ποσοστό, αισθάνονται την παραμονή τους 

σ'αυτά απειλή για το επαγγελματικό και κοινωνικό τους κύρος, 

γεγονός που τους προκαλεί μια έντονη και μαζική τάση φυγής 

προς τα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης.

Αυτή η τάση καθώς και η έλλειψη των απαραίτητων γνω

στικών προϋποθέσεων, δηλαδή κατάλληλη υποδομή, κατάλληλες 

μέθοδοι και τεχνικές κτλ., μπορούμε βάσιμα να υποθέσουμε ό 

τι επηρεάζουν το καθημερινό παιδαγωγικό τους έργο, γιατί 

λειτουργούν αρνητικά και τους εμποδίζουν να αποδώσουν α ν ά 

λογα με τις ικανότητάς τους. Έ τ σ ι ,  οι εκπαιδευτικοί με 

τις αντιλήψεις και τις στάσεις τους αναπαράγουν και ενισχύ

ουν άθελά τους την κατωτερότητα των ΤΕΛ, που αντικειμενικά 

είναι αναπόφευκτη, αφού: α) η κοινωνική λειτουργία τους 

είναι προκαθορισμένη, γιατί είναι σχολεία, που θεσμοθετήκαν 

με σκοπό να προετοιμάζουν τους μαθητές τους για επαγγέλμα

τα με χαμηλό κοινωνικό κύρος, β) είναι σχολεία με τεράστιες 

ελλείψεις, αποδιοργανωμένα και η λειτουργία τους καθίσταται 

αναγκαστικά εντελώς πλημμελής, και γ) η κυρίαρχη κοινωνική 

αντίληψη θέλει τα σχολεία αυτά κατώτερα, γιατί τα αξιολογεί 

αρνητικά.

Τα παραπάνω γενικά συμπεράσματα μας δίνουν μια σ υ ν ο 

λική εικόνα των στάσεων και των αντιλήψεων που έχουν, σ ύ μ 

φωνα με τα εμπειρικά δεδομένα,οι εκπαιδευτικοί των ΤΕΛ για
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τα σχολεία τους και τους μαθητές, που εγγράφονται σ'αυτά.Ε

πιβεβαιώνουν επίσης τις βασικές υποθέσεις της έρευνας και 

τα ερωτήματα που απορρέουν απ'αυτές, τα οποία είχαμε διατυ

πώσει στο σχετικό κεφάλαιο. Μας προσφέρουν τέλος ενδείξεις 

δτι οι Έ λ λ η ν ε ς  εκπαιδευτικοί παραμένουν σε μεγάλο βαθμό 

προσκολλημένοι στις παραδοσιακές αντιλήψεις για το ρόλο του 

σχολείου και εξακολουθούν να πιστεύουν στην ιδεολογία των 

φυσικών ικανοτήτων, η οποία αποτελεί το θεμέλιο λίθο της 

κοινωνικής ανισότητας που αναπαράγει το σχολικό σύστημα με 

τους μηχανισμούς αξιολόγησης και επιλογής των μαθητών και 

την παράλληλη λειτουργία των δύο εκπαιδευτικών δικτύων, που 

θεωρητικά μόνο, είναι ισότιμα. Ά ρ α  με τις στάσεις και τις 

αντιλήψεις τους συμβάλλουν στη συντήρηση του κοινωνικού κ α 

ταμερισμού εργασίας που αναπαράγει και έχουν, ως βασικοί φ ο 

ρείς της εκπαιδευτικής διαδικασίας, μερίδιο ευθύνης για τη 

νομιμοποίηση και τη διαιώνισή του.

Κατά την παρουσίαση των αναλυτικών δεδομένων διαπιστώ

σαμε όμως ότι οι στάσεις και οι αντιλήψεις των εκπαιδευτι

κών απέναντι στο πρόβλημα που έθιγε η κάθε ερώτηση ε πηρεά

ζονται, άλλοτε περισσότερο, άλλοτε λιγότερο, από τις τέσσε

ρις μεταβλητές με τις οποίες διασταυρώσαμε τις απαντήσεις 

τους: το φύλο, την κοινωνική προέλευση, το επίπεδο εκπαίδευ

σης ή του κλάδο στον οποίο εντάσσονται με βάση το επίπεδο 

εκπαίδευσης και την ειδικότητά τους, τα χρόνια υπηρεσίας. 

Διαπιστώσαμε επίσης ότι απ'αυτές τις μεταβλητές το βασικό 

προσδιοριστικό ρόλο παίζουν το επίπεδο εκπαίδευσης και η κοι 

υωνική προέλευση των εκπαιδευτικών, γιατί: α) αυτές σε μεγά

λο βαθμό επιδρούν και διαμορφώνουν τις διαφοροποιήσεις και 

στις άλλες δύο, κατά συνέπεια στην επίδρασή τους συμπυκνώ

νεται ουσιαστικά και η επίδραση των υπολοίπων, β) αυτές σ υ ν 

δέονται με τα επαγγελματικά και κοινωνικά χαρακτηριστικά των 

εκπαιδευτικών και προσδιορίζουν την κοινωνική καταγωγή, την 

κοινωνική θέση και τη συγκεκριμένη θέση τους στη σχολική ι

εραρχία, και γ) οι διαφοροποιήσεις που προκαλοΰν στις σ τ ά 
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σεις και τις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών αποδεικνΰουν ότι 

αυτές έχουν κοινωνικό χαρακτήρα και συνδέονται με τα συμφέ

ροντα των κοινωνικών ομάδων ή των κοινωνικών τάξεων απ'τις 

οποίες προέρχονται ή εντάσσονται από το επάγγελμα και το γά

μο τους. Γι'αυτό το λόγο θεωρήσαμε σκόπιμο να περιγράφουμε 

στη συνέχεια χωριστά τη συνολική επίδραση της κάθε μιας, με 

βάση τα γνωστά εμπειρικά δεδομένα.

I. Επίπεδο εκπαίδευσης και στάσεις, αντιλήψεις.

Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιοΰχοι ΑΕΙ αποδέχονται 

και θεωρούν δικαιολογημένη την υποτίμηση των ΤΕΛ, σε μεγαλύ

τερο βαθμό απδ τους συναδέλφους τους που είναι πτυχιούχοι 

ΤΕΙ και Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών, οι οποίοι υπερα

σπίζονται συχνότερα το θεσμό των ΤΕΛ και δηλώνουν ότι είναι 

αδικαιολόγητη η υποτίμησή τους.

Οι εκπαιδευτικοί με τα κατώτερα διπλώματα δείχνουν ε 

πίσης συχνότερα διάθεση να αξιολογήσουν θετικά τους μαθητές 

των ΤΕΛ. Σε υψηλά ποσοστά δηλώνουν ότι εγγράφονται στα ΤΕΛ 

γιατί έχουν συγκεκριμένα κίνητρα ή ιδιαίτερα ανεπτυγμένες 

κάποιες κλίσεις, που τους προσανατολίζουν στους σχετικούς 

τομείς ειδίκευσης των ΤΕΛ. Αντίθετα, οι υπόλοιποι εκπαιδευ

τικοί με τα ανώτερα διπλώματα και ειδικά οι πτυχιούχοι ΑΕΙ 

που διδάσκουν τα μαθήματα γενικής παιδείας δείχνουν, σε με

γάλο βαθμό, διάθεση υποτίμησης των μαθητών και δηλώνουν ό 

τι εγγράφονται στα ΤΕΛ,γιατί έχουν πολύ χαμηλή επίδοση και 

δεν είναι σε θέση ν'αναταποκριθούν στις απαιτήσεις των Γ ε 

νικών Λυκείων.

Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ και ΤΕΙ φ α ί 

νεται άτι έχουν ξεπεράσεί σε μεγαλύτερο βαθμό από τους συν α 

δέλφους τους με τα κατώτερα διπλώματα τα παραδοσιακά στερεό

τυπα για το ρόλο των δύο φύλων. Δείχνουν περισσότερο ευαισθη

τοποιημένοι απέναντι στο πρόβλημα του φυλετικβύ καταμερισμού 

εργασίας που αναπαράγει το διπλά εκπαιδευτικό δίκτυο και α 

ποδίδουν τις σχολικές επιλογές των κοριτσιών σε αίτια κοινω

νικά συχνότερα απδ τους συναδέλφους τους που είναι πτυχιοΰ- 

χοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών, η πλειοψηφία των ο-
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νείες.
Οι εκπαιδευτικοί με τα ανώτερα διπλώματα δηλώνουν ότι 

είναι συχνά δυσαρεστημένοι απδ την επίδοση των μαθητών τους 

και ιδιαίτερα των αγοριών, σε αντίθεση με τους συναδέλφους 

τους που είναι πτυχιούχοι ΤΕΙ και ιδιαίτερα τους πτυχιοΰχους 

Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών, που δηλώνουν, σε μεγάλο 

βαθμό, δτι η επίδοση των μαθητών τους και ειδικά των αγοριών 

είναι ικανοποιητική. Μεγάλες διαφοροποιήσεις παρουσιάζουν ε 

πίσης οι αντιλήψεις τους για τα αίτια, στα οποία αποδίδουν 

τις δυσκολίες των μαθητών. Οι εκπαιδευτικοί που είναι πτυχι- 

οΟχοι ΑΕΙ θεωρουν πρωταρχικό αίτιο τη γλωσσική ανεπάρκεια των 

μαθητών, οι πτυχιουχοι των ΤΕΙ τη γενικότερη έλλειψη υποδο

μής από τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης και οι πτυ- 

χιουχοι Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών την έλλειψη ερ γ α 

τικότητας, διάθεσης να κοπιάσουν από μέρους των μαθητών. Π α ρ ό 

μοιες διαφορές παρουσιάζουν οι απαντήσεις τους και για τα 

αίτια της σχολικής αποτυχίας. Είναι αξιοσημείωτο όμως ότι στο 

κοινωνικό περιβάλλον των μαθητών αναφέρονται συχνότερα, για 

διαφορετικούςλόγους, οι εκπαιδευτικοί με το υψηλότερο και το 

χαμηλότερο μορφωτικό επίπεδο.

Για τη βελτίωση της επίδοσης των μαθητών, όλοι οι ε κ 

παιδευτικοί του δείγματος, ανεξάρτητα από το επίπεδο σ π ο υ 

δών τους, αναφέρονται συχνά στην βελτίωση της εσωτερικής 

λειτουργίας των ΤΕΛ. Στην επαναφορά όμως ενός αυστηρότερου 

συστήματος αξιολόγησης ή των εισιτηρίων εξετάσεων για το λ ύ 

κειο αναφέρονται οι πτυχιούχοι των ΑΕΙ, ενώ στην ε π αγγελμα

τική κατοχύρωση των αποφοίτων οι πτυχιούχοι των ΤΕΙ και ι

διαίτερα των Μέσων Τεχνικοεπαγγελματικών Σχολών. Οι πτυχιού- 

χοι των ΑΕΙ προτείνουν επίσης συχνότερα τη διακοπή της φ ο ί 

τησης σ'όσους μαθητές έχουν πολύ χαμηλή σχολική επίδοση, σε 

αντίθεση με τους συναδέλφους τους με τα κατώτερα διπλώματα 

που τους προτείνουν να εγγραφούν στις Τεχνικοεπαγγελματικές 

Σχολές.
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Η κοινωνική υποτίμηση των TEA και η χαμηλή επίδοση των 

μαθητών που φοιτούν σ'αυτά επιδρά περισσότερο αρνητικά στην 

αυτοαντίληψη των εκπαιδευτικών που έχουν τα ανώτερα διπλώμα

τα. Αυτοί, και ιδιαίτερα όσοι διδάσκουν τα μαθήματα γενικής 

παιδείας, χαρακτηρίζουν σε μεγάλο βαθμό "προβληματική" την 

κατάσταση που επικρατεί στα ΤΕΛ και την αποδίδουν στην κοι

νωνική υποτίμησή τους. Αντίθετα, οι συνάδελφοί τους με τα 

κατώτερα διπλώματα και ιδιαίτερα οι πτυχιούχοι Μέσων Τεχνι- 

κοεπαγγελματικών Σχολών, τη χαρακτηρίζουν συχνότερα "σχετι

κά ικανοποιητική" και αποδίδουν τα προβλήματα της δυσλειτουρ

γίας τους στις ελλείψεις ως προς την υλικοτεχνική τους υπο

δομή .

Από τη συνολή παρουσίαση της επίδρασης που ασκεί το ε 

πίπεδο εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών στη διαμόρφωση των σ τ ά 

σεων και των αντιλήψεών τους, φαίνεται ότι: α) οι διαφορές 

είναι εντονότερες μεταξύ των εκπαιδευτικών με τα ανώτερα και 

τα κατώτερα διπλώματα, β) οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών με 

τα ανώτερα διπλώματα ταυτίζονται συχνότερα με την κυρίαρχη 

κοινωνική αντίληψη για το ρόλο του διπλού εκπαιδευτικού δ ι 

κτύου .

I I. Κοινωνική προέλευση και στάσεις, αντιλήψεις.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία στρώμα

τα και τις λαϊκές τάξεις σε μεγάλο βαθμό υποτιμούν ρητά τα 

ΤΕΛ, σε αντίθεση με τους συναδέλφους τους που προέρχονται α 

πό τα μικροαστικά στρώματα και ιδιαίτερα την αστική τάξη που 

προτιμούν να μην τοποθετηθούν στο πρόβλημα της κοινωνικής 

υποτίμησης των ΤΕΛ, να κρατήσουν ουδέτερη στάση. Οι τελευ

ταίοι δείχνουν τη μεγαλύτερη διάθεση να αξιολογήσουν θ ε τ ι 

κά τους μαθητές των ΤΕΛ, ενώ οι υπόλοιποι και ιδιαίτερα οι 

προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα τους υποτιμούν ρητά και 

δηλώνουν ότι εγγράφονται στα ΤΕΛ εξαιτίας της^χαμηλής ε π ί 

δοσής τους.

Περισσότερο προσκολλημέυοι στα κοινωνικά στερεότυπα 

για το ρόλο των δύο φύλων φαίνεται ότι είναι οι εκπαιδευτι
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κοί του δείγματος που προέρχονται από τις δυο ακραίες κοινω

νικές κατηγορίες. Αυτοί αποδίδουν συχνότερα τις σχολικές ε 

πιλογές των κοριτσιών σε κάποια ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του 

φύλου τους, ενώ οι προερχόμενοι από τα μεσαία και τα μικροα

στικά στρώματα δηλώνουν συχνά ότι οφείλονται σε αίτια κοινω

νικά και δείχνουν μεγαλύτερη ευαισθησία στο πρόβλημα του φ υ 

λετικού καταμερισμού εργασίας, στην αναπαραγωγή του οποίου 

συμβάλλει το διπλό εκπαιδευτικό δίκτυο.

Περισσότερο δυσαρεστημένοι από την επίδοση των μαθητών 

τους φαίνεται ότι είναι οι εκπαιδευτικοί από τα μεσαία στ ρ ώ 

ματα, ενώ οι προερχόμενοι από τις άλλες κοινωνικοεπαγγελμα- 

τικές κατηγορίες παρουσιάζουν μικρές διαφοροποιήσεις στις εκ 

τιμήσεις τους, από τις οποίες προκύπτει ότι οι λιγότερο δυσα 

ρεστημένοι είναι οι εκπαιδευτικοί από τις λαϊκές τάξεις. Ως 

προς την επίδοση των μαθητών κατά φύλο, οι προερχόμενοι από 

τις ανώτερες κατηγορίες θεωρούν καλύτερη την επίδοση των κο- 

ριτσιών, ενώ οι προερχόμενοι από τις δύο χαμηλότερες των α- 

γοριών.

Για να δικαιολογήσουν τις δυσκολίες των μαθητών οι π ε 

ρισσότεροι εκπαιδευτικοί από την αστική τάξη αναφέρονται στη 

γλωσσική ανεπάρκεια των μαθητών. Το ίδιο παρατηρείται, σε μι 

κρότερο βαθμό, και στους προερχόμενους από τα μεσαία σ τρώμα

τα, οι οποίοι αναφέρονται συχνά και στην έλλειψη υποδομής α 

πό τις προηγούμενες βαθμίδες της εκπαίδευσης και μάλιστα με 

όμοια ποσοστά με τους προερχόμενους από τις δύο χαμηλότερες 

κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες. Αξιοσημείωτο είναι ότι 

οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μικροαστικά στρώματα 

πολύ συχνότερα από τους υπόλοιπους συναδέλφους τους α π ο δ ί 

δουν τις δυσκολίες των μαθητών στην έλλειψη εργατικότητας,την 

αδιαφορία τους. Οι διαφοροποιήσεις είναι σχεδόν όμοιες στις 

απαντήσεις των εκπαιδευτικών του δείγματος για τα αίτια της 

σχολικής αποτυχίας. Στην κοινωνική προέλευση όμως των μα θ η 

τών αναφέρονται τόσο συχνότερα οι εκπαιδευτικοί, όσο χ α μ η λ ό 

τερη είναι η δική τους κοινωνική προέλευση.

Για τη βελτίωση της επίδοσης των μαθητών όλοι οι εκπαι 

δευτικοί προτείνουν σε μεγάλο βαθμό τη βελτίωση της ε σ ω τερι
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κής λειτουργίας χωυ TEA, άσχετα από τηυ κοινωνική προέλευσή 

τους. Με το μικρότερο ποσοστό αναφέρονται σ'αυτή οι προερχό

μενοι από τις λαϊκές τάξεις, οι οποίοι ΘεωροΟν συχνότερα από 

τους υπόλοιπους συναδέλφους τους κίνητρο για τη βελτίωση της 

επίδοσης των μαθητών την επαγγελματική κατοχύρωση των αποφοί

των. Αντίθετα, οι προερχόμενοι από την αστική τάξη προτείνουν 

συχνότερα την επαναφορά των εισιτηρίων εξετάσεων για το λύ

κειο και την αυστηρή αξιολόγηση των μαθητών σ'όλες τις βαθμί

δες της εκπαίδευσης. Για τους μαθητές που έχουν πολύ χαμηλή 

επίδοση οι προερχόμενοι απδ τις λαϊκές τάξεις τάσσονται σ υ 

χνότερα υπέρ της οριστικής εγκάλειψης των σπουδών τους, ενώ 

οι προερχόμενοι από τα μικροαστικά στρώματα και την αστική 

τάξη θεωρούν συχνότερα σκόπιμο να εγγραφοόν στις Τεχνικοε- 

παγγελματικές Σχολές, που θα τους εξασφαλίσουν ένα επαγγελ

ματικό πτυχίο.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις δύο ανώτερες 

κοινωνικοεπαγγελματικές κατηγορίες δηλώνουν, σε μεγάλο β α θ 

μό, ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους στην Τεχνική Εκπαίδευση 

γιατί τους εξασφάλιζε μόνιμη παραμο.ή, από την αρχή της ε 

παγγελματικής τους απασχόλησης, σε κάποιο αστικό κέντρο. Α ν 

τίθετα, όσοι προέρχονται από τις δύο χαμηλότερες κοινωνικοε- 

παγγελματικές κατηγορίες δηλώνουν συχνότερα ότι αποδέχτηκαν 

το διορισμό τους, γιατί ήρθε πρώτος και έλυνε άμεσα ο ικονο

μικά τους προβλήματα που δεν τους άφηναν περιθώρια επιλογής. 

Οι πρώτοι , είναι περισσότερο δυσαρεστημένοι από την κ α 

τάσταση που επικρατεί στα σχολεία τους, σε υψηλό ποσοστό τηυ 

χαρακτηρίζουν "προβληματική" και τηυ αποδίδουν στην κοινωνι

κή υποτίμηση των ΤΕΛ. Οι δεύτεροι, αντίθετα, τη χαρακτηρίζουν 

συχνότερα "σχετικά ικανοποιητική" και αποδίδουν τη δ υ σ λ ε ι 

τουργία τους στις σοβαρές ελλείψεις ως προς τηυ υλικοτεχυική 

τους υποδομή.

Η κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ επιδρά αρνητικά στην α υ 

τοαντίληψη των εκπαιδευτικών, ιδιαίτερα όσων προέρχονται α 

πό τις δύο ανώτερες κοινώνικοεπαγγελματικές κατηγορίες. Ό 

μως, την επιθυμία να φύγουν από τα ΤΕΛ εκφράζουν συχνότερα
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οι προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα και τα μικροαστικά, 

παρά οι προερχόμενοι από τις δύο ακραίες κατηγορίες. Στα σχο

λεία της Γενικής Εκπαίδευσης θεωρούν ότι θα τους δοθεί η ε υ 

καιρία να διδάξουν σε μαθητές με υψηλότερη επίδοση και σ'ένα 

κατάλληλα οργανωμένο σχολικό περιβάλλον.

Η  συνολική παρουσίαση της επίδρασης, που ασκεί η κ ο ι 

νωνική προέλευση στις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών και οι 

διαφοροποιήσεις που παρουσιάζονται μεταξύ τους δείχνουν ότι 

αυτές διαμορφώνονται ως ένα βαθμό από το κοινωνικοοικονομικό 

περιβάλλον στο οποίο μεγάλωσαν.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα ανώτερα κοινωνι

κά στρώματα αποφεύγουν να τοποθετηθούν στο πρόβλημα της κοι

νωνικής υποτίμησης των TEA και δείχνουν τη μεγαλύτερη δ ι ά θ ε 

ση να αξιολογήσουν θετικά τους μαθητές τους. Στηρίζονται σε 

σεξιστικές ερμηνείες για να δικαιολογήσουν τις σχολικές ε π ι 

λογές των κοριτσιών, δηλώνουν όμως ότι έχουν καλύτερη ε π ίδο

ση τα κορίτσια. Παρότι δεν είναι ιδιαίτερα δυσαρεστημένοι α 

πό την επίδοση των μαθητών τους, υποστηρίζουν συχνότερα από 

τους άλλους συναδέλφους τους την εφαρμογή ενός αυστηρότερου 

πιο επιλεκτικού συστήματος αξιολόγησης στην πρωτοβάθμια και 

δευτεροβάθμια εκπαίδευση. Παρότι επίσης επηρεάζονται σε μ ε 

γάλο βαθμό από την κοινωνική υποτίμηση των ΤΕΛ και εκτιμούν 

ότι, εξαιτίας της, η κατάσταση που επικρατεί σ'αυτά είναι 

προβληματική, εκδηλώνουν σε μικρά, σχετικά με τους υπόλοιπους 

συαδέλφους τους, βαθμό, την επιθυμία να φύγουν και να εργα- 

σθούν στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης. Τα δεδομένα αυτά 

δείχνουν ότι υπάρχει μια αντιφατικότητα στις αντιλήψεις τους 

η οποία αποτελεί ένδειξη ότι δεν επιθυμούν να πάρουν σαφή 

θέση απέναντι στο πρόβλημα της κοινωνικής λειτουργίας τ° υ δ ι 
πλού εκπαιδευτικού δικτύου, γενικότερα ότι αποφεύγουν τις 

κοινώνικοπολιτικές αξιολογήσεις του ρόλου που παίζει το ε κ 

παιδευτικό σύστημα στην ισχύουσα κατάσταση.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μεσαία σ τ ρ ώ μ α 

τα αποδέχονται σε μεγάλο βαθμό την κοινωνική υποτίμηση των 

TEA και αξιολογούν, με βάση τα κοινωνικά στερεότυπα, αρνητι-
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κά τους μαθητές τους. Αντιμετωπίζουν με ευαισθησία το πρόβλη

μα του φυλετικού καταμερισμού εργασίας που αυαπαράγεται μ έ 

σα από το διπλό εκπαιδευτικό δ ίκτυο, δηλώνουν ότι είναι κοινωνικά 

τα αίτια που καθορίζουν τις σχολικές επιλογές των κοριτσιών 

κι ακόμη ότι έχουν καλύτερη επίδοση από τα αγόρια. Είναι σε 

μεγάλο βαθμό δυσαρεστημένοι από την επίδοση των μαθητών τους 

και από την κατάσταση που επικρατεί στα ΤΕΛ, την οποία α π ο 

δίδουν στην κοινωνική υποτίμησή τους. Αυτή επηρεάζει σε μ ε 

γάλο βαθμό την αυτοαντίληψή τους και δηλώνουν μαζικά την ε 

πιθυμία τους να μετατεθούν στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευ

σης, που τους προσφέρουν κατά κύριο λόγο τη δυνατότητα να δ ι 

δάξουν σε μαθητές με υψηλότερη επίδοση. Τα δεδομένα αυτά 

δείχνουν ότι υπάρχει συνοχή στις αντιλήψεις τους, οι οποίες 

ταυτίζονται με την κυρίαρχη αντίληψη για το ρόλο του σχολεί

ου και ενισχύουν την αποτελεσματικότητα των σχολικών δομών 

στην αναπαραγωγή του κοινωνικού καταμερισμού εργασίας.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τα μικροαστικά σ 

στρώματα, ενώ αποφεύγουν να τοποθετηθούν στο πρόβλημα της 

κοινωνικής υποτίμησης των ΤΕΛ, αξιολογούν αρνητικά τους μ α 

θητές τους. Δείχνουν ευαισθητοποιημένοι στο ζήτημα του φ υ λ ε 

τικού καταμερισμού εργασίας που καθορίζει τις σχολικές ε π ι 

λογές των κοριτσιών, δηλώνουν όμως ότι έχουν καλύτερη ε πίδο

ση τα αγόρια. Δεν είναι σε μεγάλο βαθμό δυσαρεστημένοι από 

την επίδοση των μαθητών τους και τη γενικότερη κατάσταση που 

επικρατεί στα ΤΕΛ και δεν επηρεάζονται από την κοινωνική υ 

ποτίμησή τους.Η πλειοψηφία τους όμως εκφράζει την επιθυμία 

να εργαστεί στα σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης, που τους ε 

ξασφαλίζουν μαθητικό δυναμικό με υψηλότερη επίδοση και κ α λ ύ 

τερες συνθήκες εργασίας. Τα δεδομένα αυτά δείχνουν ότι υπάρ

χει αντιφατικότητα, έλλειψη συνοχής στις αντιλήψεις τους, οι 

οποίες όμως τελικά συμβάλλουν στην ενίσχυση της κοινωνικής 

λειτουργίας των ΤΕΛ.

Οι εκπαιδευτικοί που προέρχονται από τις λαϊκές τάξεις 

υποτιμούν σε μεγάλο βαθμό τα ΤΕΛ και αξιολογούν ταυτόχρονα 

αρνητικά τους μαθητές τους. Είναι προσκολλημένο ι στα κ ο ινω
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νικά στερεότυπα για το ρόλο τωυ δύο φύλων και βασίζονται σ' 

αυτά για να δικαιολογήσουν τις σχολικές επιλογές των κορι- 

τσιών. Οι αντιλήψεις τους για την επίδοση τωυ μαθητών και την 

κατάσταση που επικρατεί στα TEA ταυτίζονται με τις αντιλήψεις 

των εκπαιδευτικών που προέρχονται από τα μικροαστικά στρώμα

τα. Εκδηλώνουν επίσης διάθεση να φύγουν από τα ΤΕΛ, αλλά σε 

μικρότερο βαθμό. Τα δεδομένα αυτά δείχνουν ότι οι αντιλήψεις 

τους ενισχύουν την κοινωνική λειτουργία του διπλού εκπαιδευ

τικού δικτύου, παρότι δεν εκφράζουν μεγάλη δυσαρέσκεια για 

την επίδοση τωυ μαθητών και τη γενικότερη κατάσταση που ε π ι 

κρατεί στα ΤΕΛ.

Από τη σύντομη περιγραφή των αντιλήψεων που προβάλλουν 

οι εκπαιδευτικοί κατά κοινωνική κατηγορία φαίνεται ότι: οι

προερχόμενοι από τα μεσαία στρώματα είναι περισσότερο προσ- 

κολλημέυοι απ'όλους τους υπόλοιπους συναδέλφους τους στις π α 

ραδοσιακές παιδαγωγικές αντιλήψεις για το ρόλο του σχολείου.

Η διαπίστωση αυτή και η συνοχή που χαρακτηρίζει τις αντι λ ή 

ψεις τους αποτελούν ενδείξεις ότι το κοινωνικοοικονομικό π ε 

ριβάλλον στο οποίο μεγάλωσαν ευνοεί την ενσωμάτωσή τους στην 

ισχύουσα κοινωνική κατάσταση και την αποδοχή από μέρους τους 

τωυ αρχών και τωυ αξιών στις οποίες στηρίζεται η λειτουργία 

του σχολείου. Γι αυτό το λόγο οι αντιλήψεις τους ταυτίζονται 

σε μεγάλο βαθμό με την κυρίαρχη αντίληψη που αξιολογεί α ρ ν η 

τικά τα ΤΕΛ και ενισχύει την αποτελεσματικότητα της κοινωνι

κής τους λειτουργίας.

Η περιγραφή τωυ επιμέρους διαπιστώσεων για την επί δ ρ α 

ση τωυ μεταβλητών που μας προσφέρουν ενδιαφέρουσες πληροφο

ρίες, δε μειώνουν την αξία του γενικότερου συμπεράσματος ό 

τι: οι εκπαιδευτικοί με τις στάσεις και τις αντιλήψεις τους 

συμβάλλουν στη συντήρηση και την ενίσχυση της .δεδομένης π ραγ

ματικότητας που ισχύει στο ελληνικό σχολείο και διαμορφώ

νεται από το ρόλο που παίζει στην αναπαραγωγή του κοινωνικού 

καταμερισμού εργασίας.
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Για να μπορέσουν όμως οι εκπαιδευτικοί να αμφισβητήσουν 

αυτή τη συγκεκριμένη πραγματικότητα και να προσπαθήσουν να 

την αλλάξουν, βασική προϋπόθεση είναι να γνωρίζουν την π ρ ο 

καθορισμένη λειτουργία των κοινωνικών μηχανισμών, που κάνει 

το σχολείο όργανο αναπαραγωγής του κοινωνικού καταμερισμού 

εργασίας. Μια τέτοιου είδους γνώση δεν προσφέρεται στους ε κ 

παιδευτικούς ούτε κατά τη διάρκεια της βασικής τους εκπαίδευ- 

σΠζ»οΰτε της επιμόρφωσής τους. Επιπλέον, μια τέτοιου είδους 

γνώση δε διακινείται, για λόγους ιστορικοπολιτικούς,ούτε 

στον ευρύτερο κοινωνικό χώρο, ώστε οι πιο ευαισθητοποιημένοι 

απ'αυτούς να προβληματιστούν, να δουν με κριτικό μάτι τη συγκε

κριμένη σχολική πραγματικότητα και ν'αντ ισταθούν στη ροή των 

πραγμάτων. Η μόνη φανερή αμφισβήτηση που διακινείται στον 

κοινωνικό χώρο και κυρίως μετά τη μεταρρύθμιση του 1976-77 

είναι η πολιτκή αμφισβήτηση του ρόλου της Τεχνικής Εκπαίδευ

σης. Γίνεται έτσι φανερό ότι οι πληροφορίες που διαθέτουν 

οι εκπαιδευτικοί για να κατανοήσουν τη σχολική πραγματικότη

τα και να χρησιμοποιήσουν τις κατάλληλες πρακτικές για τη μείωση 

της ανισότητας μέσα από το σχολείο είναι ελάχιστες. Γι α υ 

τό ακριβώς το λόγο τα μικρά ποσοστά των εκπαιδευτικών, που 

θεωρούν άδικη την υποτίμηση των TEA, όπως ένα μέρος απ' α υ 

τούς που κρατούν ουδέτερη στάση είναι σημαντικό. Μπορούμε 

βάσιμα να υποθέσουμε ότι μ'αυτόν του τρόπο εκφράζουν την ε υ 

αισθησία τους απέναντι στη συγκεκριμένη κοινωνική λειτουργία 

των σχολείων τους και του εκπαιδευτικού συστήματος γενικότερα.

Τα παραπάνω μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι είναι α ν α γ 

καία η επαναξιολόγηση των προβλημάτων της'μόρφωσης και της ε 

πιμόρφωσης των εκπαιδευτικών και η ριζική αλλαγή του ισχύον- 

τος συστήματος. Για το σκοπό αυτό είναι απαραίτητη η α ν α μ ό ρ 

φωση των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων που προετοιμάζουν τους ε κ 

παιδευτικούς και η ανανέωση των προγραμμάτων σπουδών στα ο 

ποία βασίζεται η επαγγελματική και παιδαγωγική κατάρτισή 

τους. Είναι επίσης αναγκαία η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών, 

που είναι ήδη διορισμένοι και όσων πρόκειται υα διοριστούν, 

με στόχο την ανανέωση ίων γνώσεών τους και την εξοικείωσή τους 

με τα σύγχρονα πορίσματα των Επιστημών της Αγωγής και κυρίως
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της Παιδαγωγικής,της Γνωστικής Ψυχολογίας και της Κοιυωυιο- 

λογίας. Της Παιδαγωγικής Επιστήμης που έχει αποδείξει μβ τα ε

μπειρικά δεδομένα πολυάριθμων ειδικών ερευνών και τα π ο 

ρίσματα θεωρητικών μελετών ότι δεν υπάρχουν εγγενείς ανεπάρ

κειες στους μαθητές και ότι όλοι μπορούν με την κατάλληλη υ 

ποδομή, το κατάλληλο περιβάλλον και τις κατάλληλες μεθόδους 

υα έχουν καλή επίδοση στο σχολείο. Της Γνωστικής Ψυχολογίας 

που έχει αποδείξει ότι οι χειρωνακτικές και οι διανοητικές 

ικανότητες στα άτομα δε διίστανται, αλλά αντίθετα αλληλοσυμ- 

πληρώνονται. Και της Κοινωνιολογίας της Εκπαίδευσης που έχει 

αποδείξει ότι η σχολική αποτυχία των μαθητών δεν οφείλεται 

στις φυσικές ανικανότητές τους, ούτε η σχολική επιτυχία στα 

ιδιαίτερα φυσικά χαρίσματα, αλλά έχει αίτια κυρίως κοινωνι

κά. Και ακόμη ότι το σχολείο είναι φαινομενικά μόνο ουδέτε

ρος κοινωνικός θεσμός, γιατί ευθύνεται για τις κοινωνικές α 

νισότητες, αφού ο ρόλος του είναι η νομιμοποίηση και η δ ι καί

ωση της κοινωνικής επιλογής.

Αυτά τα βασικά πορίσματα και οι νέες θεωρίες που οι ε κ 

παιδευτικοί - εκτός ελάχιστων εξαιρέσεων - αγνοούν, γιατί 

οι γνώσεις που απέκτησαν κατά τη διάρκεια των σπουδών τους δεν 

τους έδωσαν την ευκαιρία υα τα γνωρίσουν, είναι ανάγκη υα α 

ποτελόσουν αντικείμενο μελέτης και προβληματισμού τους. Μόνο 

τότε θα αλλάξει η νοοτροπία τους και θα συμβάλουν με τις α ν 

τιλήψεις και την παρέμβασή τους στην καθημερινή παιδαγωγική 

πράξη στη δημιουργία ενός σύγχρονου και κοινωνικά δικαιότε

ρου ελληνικού σχολείου.



Π ΊΤ Ε Σ  Κ Α Ι Β ΙΒ Λ ΙΟ Γ Ρ Α Φ ΙΑ
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Π Η Γ Ε Σ

Α.Ν. 1823/1951 "Περί δι,αρρυθμίσεως των σχολείων Μέσης Ε κ 

πα ιδεύσεως" .
Ν.Δ. 3971/1959 (ΦΕΚ 187/7.9.1959 τ .Α') "Περί Τεχνικής και 

Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως, Οργανώσεως της Μέσης Εκ- 

παιδεύσεως και Διοικήσεως της Παιδείας".

Ν.Δ. 3973/1959 (ΦΕΚ 187/7.9.1959 τ . Α ' ) "Περί ενοποιήσεως

και συντονισμού της Διοικήσεως της Επαγγελματικής Ε κ 

πα ιδεύσεως .
Ν.Δ. 580/1970 (ΦΕΚ 139/12.6.1970 τ .Α') "Περί του εποπτι

κού, εκπαιδευτικού, διοικητικού, βοηθητικού, εργαστη

ριακού και βοηθητικού προσωπικού των Κατωτέρων και 

Μέσων Επαγγελματικών Σχολών καί τινων οργανωτικών δια

τάξεων" .

Ν.Δ. 309/1976 (ΦΕΚ 100/30.4.1976 τ . Α ' ) "Περί οργανώσεως 

και διοικήσεως της Γενικής Εκπαι δ ε ύ σ ε ω ς" .

Ν.Δ. 576/1977 (ΦΕΚ 102/13.4.1077 τ.Α') "Περί οργανώσεως 

και διοικήσεως της Μέσης και Ανωτέρας Τεχνικής και Ε 

παγγελματικής Εκπαιδεύσεως".

Ν.Δ. 1566/1985 (ΦΕΚ 167/30.9.1985 τ . Α ' ) "

ΕΣΥΕ, Στατιστική της Εκπαίδευσης από το σχολικό έτος 1956- 

57 και εξής, Εθνικό Τυπογραφείο, Αθήνα 

" Στατιστική Επετηρίς της Ελλάδος, Αθήνα 1985.

Διεύθυνση Προγραμμάτων και Μελετών του Υπουργείου Εθνικής 

Παιδείας και Θρησκευμάτων.

Διεύθυνση Προσωπικού Μέσης Τεχνικής και Επαγγελματικής Ε κ 

παίδευσης το Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θ ρ η σ κ ε υ 
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Ε Ρ Ω Τ Η Μ Α Τ Ο Λ Ο Γ  I Ο

Για τους εκπαιδευτικούς των Τεχνικών και Επαγγελματικών

Λυκείων

1. Φύλο: Αριθμός Ερωτηματολογίου:

( ) Ά ν δ ρ α ς

( ) Γυναίκα

2. Τόπος γέννησης:

( ) Χωριό

( ) Κωμόπολη 

( ) Πόλη

του Ν ο μ ο ύ . .................................

3. Η λ ι κ ί α : ...........................Χρονών

4. Εκπαίδευση των γονέων σας:

Πατέρας Μητέρα

Αναλφάβητος......................................................

Λίγες τάξεις του Δ η μ ο τ ι κ ο ύ ...................................

Τελείωσε το Δη μ ο τ ι κ ό ............................. ............ .

Λίγες τάξεις Γυμνασίου........................................

Τελείωσε το Γυμνάσιο..........................................

Πτυχιούχος Τεχνικής Σ χ ο λ ή ς ....................................

Πτυχιούχος Ανώτερης Σ χ ο λ ή ς ...................................

Πτυχιούχος Ανώτατης Σ χ ο λ ή ς .......... .........................

Παρακαλώ, σ'δσες ερωτήσεις υπάρχουν παρενθέσεις αριστερά,

σημειώστε την απάντησή σας με ένα ν στην αντίστοιχη παρέν-
%

θέση. Στις υπόλοιπες γράψτε την απάντησή σας πάνω στις κου- 

κίδες.
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5. Ποιο είναι (ή ήχαυ) το επάγγελμα των γονιών σας; (όσο το 

δυνατό πιο συγκεκριμένα).

του πατέρα σ α ς : .................... . ...........................

της μητέρας σας:

6. Αν είστε παντρεμένος(η ), ποια είναι (ή ήταν) η εκπαίδευ

ση του(της) συζύγου σας;

( ) Απόφοιτος Δημοτικού

( ) Απόφοιτος Γυμνασίου ή Μέσης Τεχνικής Σχολής 

( ) Πτυχιοΰχος Ανώτερης Σχολής 

( ) Πτυχιούχος Ανώτατης Σχολής

7. Ποιο είναι (ή ήταν) το επάγγελμα του(της) συζύγου σας;

(όσο το δυνατό πιο συγκεκριμένα).................... .......

8. Σε ποιον κλάδο ανήκετε;

9. Σε ποια ειδικότητα;....

ΙΟ.Εργάζεσθε στην Μ . Τ . Ε . Ε . :

( ) ως μόνιμος εκπαιδευτικός;

( ) ως ωρομίσθιος;

11.Συνολικός χρόνος υπηρεσίας ως εκπαιδευτικού .............

............................................................(χρόνια)

12.Συνολικός χρόνος υπηρεσίας σας ως εκπαιδευτικού στη Μ.Τ. 

Ε . Ε ......................... ..............................(χρόνια)
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13.Πριυ διοριστείτε ως εκπαιδευτικός 

επάγγελμα και ποιο;

( ) Ό χ ι
( ) Ασκούσα το επάγΥ€^ α ........

ασκούσατε κάποιο άλλο

• ·

, λ .'ιμ διηηιστήκατε στη Μ . Τ . Ε .Ε . ;Από ποια14.Με ποιο τίτλο σπουδών οιορισ Π

συγκεκριμένη Σ χ ο λ ή ; .................... .

15.Πόσα χρόνια φοιτήσατε σ αυτή τη Σχολή

Πότε αποφοιτήσατε;

....(χρόνια) 

(χρονολογία)

16.Εκτός από αυτή τη βασική εκπαίδευση για το διορισμό σας, 

έχετε κάνει (ή κάνετε) κάποιες άλλες σπουδές;

( ) ΟΧΙ 

( ) ΝΑΙ

Αν ΝΑΙ, τι σπουδές ..............................................

17. Έ χ ε τ ε  παρακολουθήσει κάποιο πρόγραμμα επιμόρφωσης,από 

τότε που τελειώσατε τη βασική εκπαίδευση για το διορισμό 

σας;

( ) ΟΧΙ

( ) Στη ΣΕΛΕΤΕ 

( ) Στη ΣΕΛΜΕ

( ) Στη ΣΕΛΕΤΕ και στη ΣΕΛΜΕ 18

18. Το πρόγραμμα επιμόρφωσης που παρακολουθήσατε ήταν;

( ) Πριν από του διορισμό σας;

( ) Μετά από του διορισμό σας;
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19. θεωρείτε όχι το πρόγραμμα επιμόρφωσης που παρακολουθή

σατε ήταν γενικά ωφέλιμο για σας;

( } ΝΑΙ 

( ) ΟΧΙ

20. Αν ΝΑΙ, σε τι κατά τη γνώμη σας, σας ωφέλησε ιδιαίτερα; 

( ) Στην παιδαγωγική σας κατάρτιση;

( ) Στην επιστημονική σας κατάρτιση και ανανέωση των 

γνώσεων σας στα μαθήματα που διδάσκετε;

( ) Στη μισθολογική και βαθμολογική σας προαγωγή;

( ) Κάτι άλλο;.......... ......................................

2 1 . (Η ερώτηση μόνο για τους καθηγητές των Γενικών μαθημά

των ).

Γιατί προτιμήσατε το διορισμό σας στην Τ.Ε.Ε. και όχι 

στη Γενική Εκπαίδευση;

( ) Για να διοριστώ αμέσως σ'ένα μεγάλο αστικό κέντρο.

( ) Γιατί διοριζδμενος(η) στην ΤΕΕ, είχα ιδιαίτερες προ

οπτικές στη μισθολογική και βαθμολογική μου εξέλει- 

5π·
( ) Κάτι ά λ λ ο ....................................................

2 2 . (Η ερώτηση για όλους τους εκπαιδευτικούς).

Αν σας δοθεί η δυνατότητα να εργαστείτε σ'ένα Γενικό Λ ύ 

κειο ή Γυμνάσιο, μετά την ενοποίηση της Τεχνικής με τη 

Γενική Εκπαίδευση, τι θα προτιμούσατε;

( ) Να παραμείνω στην ΤΕΕ.

( ) Να εργαστώ στη Γενική Εκπαίδευση (Γενικό Λύκειο ή 

Γυμνάσιο ή Ενιαίο Πολυκλαδικό Λύκειο).

24.Είναι γνωστό ότι ποσοτικά οι περισσότεροί απόφοιτοι του 

Γυμνασίου εγγράφονται στα Γενικά Λύκεια και όχι στα ΤΕΛ. 

Ποιος είναι,κατά τη γνώμη σας,ο βασικότερος που τα πρ ο 

τιμούν;
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24.Είναι γνωστό ότι ποσοστικά οι περισσότεροι απόφοιτοι του 

Γυμνασίου εγγράφονται στα Γενικά Λύκεια και όχι στα TEA. 

Ποιος είναι, κατά τη γνώμη σας, ο βασικότερος λόγος που 

τα προτιμούν;.......... ....................................... .

25.Από τα επίσημα στατιστικά στοιχεία προκύπτει ότι το π ο 

σοστό των μαθητών κατά φύλο στα Γενικά Λύκεια είναι π ε 

ρίπου το ίδο, ενώ στα ΤΕΛ, το ποσοστό των κοριτσιών ε ί 

ναι πολύ μικρότερο, Γιατί τα κορίτσια προτιμούν τή φ ο ί 

τηση στα Γενικά Λύκεια;........................ ........ .

26. Ποιοι είναι, κατά τη γνώμη σας, οι βασικότεροι λόγοι 

που επηρεάζουν ένα ποσοστό αποφοίτων Γυμνασίου να εγγρα- 

φούν στα Τ Ε Λ ; ....................................................

2 7 .Από το σύνολο των κορίτσι ών που εγγράφονται στα ΤΕΛ ε ί 

ναι διαπιστωμένο άτι το μεγαλύτερο ποσοστό ακολουθεί τμή 

ματα των Επαγγελματικών Λυκείων.Πού αποδίδετε αυτή την 

προτίμηση; .......................................................
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28. Η πλειοψηφία τωυ μαθητών σας έχει επίδοση;

( ) Ικανοποιητική

( ) Μέτρια 

( ) Κακή 

( ) Πολύ κακή

29. Από τους μαθητές σας έχουν καλύτερη επίδοση;

( ) Τα αγόρια

( ) Τα κορίτσια

30. Κατά τη διδασκαλία και εξέταση των μαθημάτων που δ ι δ ά 

σκετε, τι δυσκολίες αντιμετωπίζουν συνήθως οι μαθητές 

σας και πού τις αποδίδετε;..................................

31. Υπάρχουν στα τμήματα που διδάσκετε μαθητές που αδυνατούν 

να παρακολουθήσουν το μάθημά σας και ουσιαστικά δε συ μ 

μετέχουν σ'αυτδ;

( ) Πολλοί 

( ) Αρκετοί 

( ) Ελάχιστοι 32 * * * *

32. Σημειώστε κατά σειρά προτεραιτότητας (με 1,2,3) τις 

τρεις βασικότερες αιτίες, στις οποίες οφείλετε κατά τη 

γνώμη σας η δυσκολία αυτή των μαθητών σας:

( ) τα ακατάλληλα αναλυτικά προγράμματα.

( ) η έλλειψη υλικοτεχνικής υποδομής στο σχολείο 

( ) το οικογενειακό και κοινωνικό τους περιβάλλον 

( ) η έλλειψη βάσεων από τις προηγούμενες βαθμίδες εκπαί

δευσης

( ) η έλλειψη πνευμετικών ικανοτήτων του μαθητή 

( ) η έλλειψη εργατικότητας του μαθητή

( ) κάτι ά λ λ ο :................................. .................
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33. Τι συμβουλεύετε συνήθως τους μαθητές σας όταν έχουν πο 

λύ χαμηλή επίδοση στο σχολείο;

( ) να μελετούν περισσότερο;

( ) να διακόψουν τη φοίτητσή τους και να βρουν κάποια 

δουλειά;

( ) να γραφτούν στις Τεχνικές και Επαγγελματικές Σχολές;

34. riota μέτρα κατά τη γνώμη σας θα μπορούσαν να βελτιώσουν

την επίδοση των μαθητών σας και να αυξήσουν το ενδιαφέ

ρον τους;.........................................................

35. Είναι διαπιστωμένο δτι απδ τους μαθητές των T E A  που π α 

ρακολουθούν μαθήματα Δέσμης και συμμετέχουν στις Γενικές 

Εξετάσεις, ένα ελάχιστο ποσοστό πετυχαίνει σε κάποια Π α 

νεπιστημιακή Σχολή. Γιατί κατά τη γνώμη σας δεν ακ ο λ ο υ 

θούν τμήματα ειδικότητας για να αποκτήσουν ένα επαγγελ

ματικό πτυχίο και προτιμούν τα τμήματα Δέσμης με ελάχι

στες πιθανότητες επιτυχίας;..................................

36. Κατά τη γνώμη σας η επαγγελματική αποκατάσταση των πτυ- 

χιούχων των ΤΕΛ, που δεν συνεχίζουν τις σπουδές είναι:

( ) εύκολη;

( ) δύσκολη; 37

37. Αν τη θεωρείτε "δύσκολη", γιατί;
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38. Ποια είναι κατά την προσωπική σας άποψη τα ιδιαίτερα 

και συγκεκριμένα προβλήματα που αντιμετωπίζετε ως εκπαι

δευτικοί των TEA σήμερα;................... ......... .

39. Πώς θα χαρακτηρίζατε τη λειτουργία των ΤΕΛ σήμερα;

( ) Αρκετά ικανοποιητική

( ) Σχετικά ικανοποιητική 

( ) Προβληματική 40

40. Αν χαρακτηρίζετε τη λειτουργία τους "σχετικά ικανοποι

ητική" ή "προβληματική", για ποιους συγκεκριμένους λό

γους; ............................. .................................


